
_________________________________________________________________________________________________________________________________________ 
Università degli Studi di Teramo – Viale F. Crucioli, 122 –  64100 Teramo 

Tel. 0861/266261 Fax. 0861/266332 -  www.unite.it 

 
 

 
 

SETTORE AFFARI DEL PERSONALE 

 
 
D.D.A. n. 304       Teramo, lì 23.11.2006  
 

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
 
Vista    la Legge 9/5/1989, n. 168; 
Vista  la Legge 7/8/1990, n. 241, recante norme in materia di procedimento amministrativo e di 

diritto di accesso ai documenti amministrativi e successive modificazioni e integrazioni, in 
particolare gli artt. 4, 5 e 6; 

Visto  il D.P.R. 9/5/1994, n. 487 e successive modifiche e integrazioni, le cui norme regolamentano 
l’accesso ai pubblici impieghi nella pubblica amministrazione e le modalità di svolgimento 
dei concorsi; 

Visto  il D.P.R. 28/12/2000, n. 445, recante il Testo Unico delle disposizioni legislative e 
regolamentari in materia di documentazione amministrativa e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

Visto  il Decreto Legislativo 30/3/2001, n. 165, e successive modificazioni ed integrazioni, in 
particolare l’art. 35; 

Visto  il vigente CCNL del comparto Università, in particolare gli artt. 56, 58 e 59, che prevede che 
nell’ambito della categoria i passaggi a posizione economica immediatamente superiore 
avvengano attraverso meccanismi selettivi, fissandone i criteri generali; 

Visto  il Contratto Collettivo integrativo di Ateneo del personale tecnico-amministrativo e di 
biblioteca dell’Università degli studi di Teramo sottoscritto in data 7.11.2006;   

Visto il D.D.A. n. 297 del 08.11.2006 con il quale è stata indetta una procedura selettiva, per soli 
titoli, per la progressione economica all’interno delle  categorie, nel numero consentito dalla 
disponibilità delle risorse a ciò finalizzate, riservata al personale tecnico e amministrativo di 
ruolo al 31.12.2005 dell’Università degli Studi di Teramo; 

Visto  l’art. 2 del D.D.A. n. 297 del 08.11.2006 che fissa per la presentazione delle domande il 
termine perentorio di giorni 12 a decorrere dalla data di pubblicazione del bando all’Albo 
Ufficiale dell’Ateneo, avvenuta in data 08.11.2006 con scadenza 20.11.2006; 

Visto il D.D.A. n. 302 del 15.11.2006 con il quale è stata nominata responsabile del procedimento 
la dott.ssa Nadia Di Matteo in sostituzione del dott. Alberto Santori;  

Considerato che sono pervenute alcune richieste di proroga da parte di dipendenti che non erano a 
conoscenza del bando con il quale è stata indetta la suddetta procedura selettiva;  

Ritenuta   l’opportunità di provvedere alla proroga del termine previsto dall’art. 2 D.D.A. n. 297 del 
08.11.2006; 

Valutato ogni opportuno elemento;  
DISPONE 

 
Il termine di cui all'articolo 2 del D.D.A. n. 297 del 08.11.2006 è prorogato al giorno 27 novembre 
2006. 

 
Il presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei decreti dell’Ateneo. 
 
       IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO 
               Dott. Luigi RENZULLO 
 
SAP/AS 
SAGP/MP/ndm 
 
 
 


