UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO

D.D.A. n. 186 Teramo, li 18 maggio 2006

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO

VISTO il D.D.A. n. 161 del 6 aprile 2006, pubblicato sulla G.U. -4" serie speciale- n. 32 del 28
aprile 2006, con il quale ¢ stato bandito il concorso pubblico per il reclutamento esterno di una unita di
personale di categoria EP dell’area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati per le esigenze del
Settore Sistemi Informatici e Multimediali presso ’'Universita degli Studi di Teramo;

VISTO, in particolare, l'art. 1, comma 1, del prefato decreto, in cui si legge testualmente "¢
indetto un concorso pubblico, per titoli ed esami, a tempo indeterminato, per la copertura di 1
posto di Categoria EP dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, posizione
economica EPT, presso questa Universita per il Settore Sistemi Informatici e Multimediali, da
assumere con contratto di lavoro a tempo indeterminato'’;

RILEVATO che, per mero errore materiale, viene riportata la dicitura “concorso pubblico, per
titoli ed esami’ anziché “concorso pubblico, per esami” conformemente alla volonta di questa
Amministrazione, come si evince dal contenuto del bando;

CONSIDERATO, pertanto, che risulta necessario procedere alla rettifica del menzionato errore
materiale;

DECRETA

Art. 1. L'art. 1, comma 1, del D.D.A. n. 161 del 6 aprile 20006, esplicitato in premessa, ¢ cosi
rettificato “¢ indetto un concorso pubblico, per esami, a tempo indeterminato, per la copertura di 1
posto di Categoria EP dell’Area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, posizione economica
EP1, presso questa Universita per il Settore Sistemi Informatici e Multimediali, da assumere con
contratto di lavoro a tempo indeterminato".

Art. 2. 1l presente decreto viene inserito nella Raccolta Ufficiale dei decreti dell’Ateneo e il
relativo avviso di rettifica viene inviato, per la pubblicazione, alla Gazzetta Ufficiale.

IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
(dott. Massimo Buracchio)
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