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Giornata di studi sulle criticita e le potenzialita del settore. Proposte e idee per la Regione

b TERAMO

La cultura presenta una

“bilancia commerciale” in atti-
vo: anche in Abruzzo. L'inve-
stimento in attivita culturali
ha un forte valore aggiunto su-
gli investimenti: un
“moltiplicatore” pari a 1,7: gli
80 miliardi prodotti dal siste-
ma culturale italiano nel suo
complesso producono 133 mi-
liardi di euro: il 15,3% dell’eco-
nomia nazionale. L’Abruzzo
poi, presenta valori superiori
rispetto alla media nazionale
per quanto riguarda le impre-
se giovanili del settore cultura

(13,9% rispetto al 10,8%) e le
imprese culturali al femminile
(28,9% rispetto al 23,1). Cifre,
perd, che non si traducono in
un progetto riconoscibile per
mancanza di un coordinamen-
to e la frammentazione dei
centri diiniziativa.

Sono i dati (elaborazione
Simbola 2013) illustrati da Lui-
gi Burroni (ex preside di Scien-
ze delle Comunicazioni di Te-
ramo oggi docente all'Univer-
sita di Firenze) che insieme a

. Carlo Trigiglia (ex ministro

della Cultura) sta conducendo
un’indagine mirata per conto
delle Fondazioni delle Casse

di risparmio. Spunti di rifles-
sione significativi per costrui-
re un “nuovo manifesto per la
cultura abruzzese” da conse-
gnare ai candidati alla Regio-
ne: un obiettivo emerso nel
corso della giornata che si &
svolta all’'Universita di Tera-

mo “Tesoro cultura” organiz-

zata in collaborazione con Pro-
vincia e Fondazione Tercas.
Molte le proposte per
“capitalizzare” questo tesoro:
dalla Provincial'idea di conce-
dere in comodato d’'uso alle
start up culturali e in generale
alle imprese che si occupano
del settore gli immobili pubbli-

cinon utilizzati e che causa cri-
si il privato non compra, come
la caserma dei vigili del fuoco a
Teramo. Peril presidente della
Fondazione Tercas, Mario
Nuzzo, «L'Abruzzo & definitiva-
mente scomparso fra le prime
sette Regioni mete di viaggio:
ci vorrebbe un'unita di crisi re-
gionale per far emergere quan-
to & strategico il valore cultura
e definire una governance che
ora manca. Al tavolo devono
stare insieme operatori cultu-
rali, imprese e anche tour ope-
rator perché & indispensabile
avere un’offerta integrata».
Passare dalla frammentazio-
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ne al coordinamento, all'indi-
viduazione di “grandi attratto-
ri legati all'identita del territo-
rio”, & l'obiettivo suggerito
dall’economista  abruzzese
Emanuele Felice (Universita
di Barcellona), - che nel suo li-
bro “Perché il Sud & rimasto in-
dietro” punta il dito sulla
«mancata coesione sociale e di
scarsa competenza delle classi
dirigenti e della politica». Te-
mi ricorrenti anche nel docu-
mentario prodotto dagli stu-
denti di Scienze della Comuni-
¢€azione. La chiosa del rettore,
Luciano D’Amico: «1'Universi-
ta vuole lavorare su questo te-
ma, avvalendosi del contribu-
to dei portatori di interesse e
dei centri diricerca, per arriva-
re a comporre un manifesto
sulla cultura da presentare a
chi si candida a governare que-
staregionen».
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