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VERBALE DELLA SEDUTA PRELIMINARE 
 
 

Il Collegio dei docenti nella seguente composizione: 
 

Prof.ssa Barbara Barboni (Università degli Studi di Teramo); 

Prof. Nicola Bernabò (Università degli Studi di Teramo); 

Prof.ssa Monia Perugini (Università degli Studi di Teramo); 

Prof.ssa Natalia Battista (Università degli Studi di Teramo); 

Prof.ssa Valentina Russo (Università degli Studi di Teramo); 

Prof.ssa Annamaria Cimini (Università degli Studi dell'Aquila); 

Prof.ssa Carla Tatone (Università degli Studi dell'Aquila); 

Prof.ssa Diana Maria Paola Galassi (Università degli Studi dell'Aquila); 

Prof. Francesco Giansanti (Università degli Studi dell'Aquila); 

Prof.ssa Elisabetta Benedetti (Università degli Studi dell'Aquila); 

Prof. Pier Giorgio Mastroberardino (Università degli Studi dell'Aquila); 

Dr. Cesare Cammà (Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell'Abruzzo e del 

Molise);  

Dr. Giuliano Garofolo (Istituto Zooprofilattico Sperimentale dell'Abruzzo e del 

Molise). 

 
nominato con D.R. del 02/09/2022 n. DR 519/2022, identificando la Prof. Barboni 

nella figura di Presidente e Prof. Russo come segretario verbalizzante. 
Il Segretario ed il Presidente si sono riuniti nella sala riunioni dell’Area Ricerca 

dell’Università di Teramo il giorno 9 settembre 2022 alle ore 09:00, per dare avvio alla 
seduta preliminare in modalità telematica al seguente link: 
https://meet.google.com/ucq-euxy-ruo,  

La Prof.ssa Valentina Russo quale Segretario verbalizzante, ha condiviso la vigente 
normativa, in particolare discutendo il bando di concorso e dell’elenco dei candidati.  

Ciascun componente del Collegio dichiara l'inesistenza di rapporti di parentela o di 
affinità, fino al IV grado incluso, nonché delle altre situazioni di incompatibilità previste 
dagli artt. 51 e 52 c.p.c., sia tra i membri del collegio stesso che tra essi e i candidati.  

Il Collegio prende atto che, ai sensi dell’art. 3 del bando, l’esame di ammissione è 
finalizzato ad accertare, mediante idonea valutazione comparativa, la preparazione di 
base acquisita e l’attitudine del candidato alla ricerca scientifica.  

Durante questa prima fase (valutazione dei titoli e progetto) attribuirà a ciascun 
candidato un punteggio massimo di 20 punti secondo la seguente ripartizione: 



 
a. abstract della tesi: massimo punti 4; 

 
b. progetto di ricerca elaborato dal candidato, coerente con le tematiche del 

corso: massimo punti 7; 
c. curriculum vitae scientifico (carriera universitaria comprensiva degli esami 

di profitto con la specifica indicazione dei singoli voti e della relativa media 
– lettera\e di referenza di docenti universitari o studiosi qualificati ed 
eventuali esperienze professionali, formative e\o di ricerca, grado di 
conoscenza delle lingue straniere ed altri titoli posseduti): massimo punti 
4; 
 

d. eventuali pubblicazioni: massimo punti 5. 
 
La commissione, unanimemente, dettaglia ulteriormente i precedenti criteri previsti dal 
bando attribuendo a ciascuno di essi il punteggio di seguito specificato: 
 
a) abstract della tesi:  

● fino a 2 punti per l’innovatività 
● fino a 2 punti per la coerenza con le tematiche del dottorato 

 
b) progetto di ricerca elaborato dal candidato, coerente con le tematiche del corso:  

● fino 5 punti per la coerenza con il progetto di ricerca presente nel bando 
● fino 1 punto per le metodologie 
● fino 1 punto per l’innovatività, chiarezza e fattibilità del progetto 

 
c) curriculum vitae e scientifico (carriera universitaria comprensiva degli esami di 

profitto e del voto di laurea – lettera\e di referenza di docenti universitari ed 
eventuali esperienze professionali, formative e\o di ricerca, grado di conoscenza 
delle lingue straniere ed altri titoli posseduti):  

● 2,5 punti da 28 a 30 e per i candidati stranieri dal 75 – 100 percentile;  
● 1,5 punti da 25 a 27 e per i candidati stranieri dal 50 – 74 percentile;  
● 0,5 punti da 22 a 24 e per i candidati stranieri dal 25 – 49 percentile;  
● 0 punti se < 22 e per i candidati stranieri dal 0- 24 percentile; 

e fino a 1,5 punti per la carriera e lettere di presentazione 
 

d) eventuali pubblicazioni:  
● fino a punti 3 per pubblicazioni nazionali (0,5 punti per ciascuna pubblicazione) 
● fino a punti 5 per pubblicazioni internazionali (1 punto per ciascuna 

pubblicazione) 
● fino ad un massimo di 0,5 punti per abstract a convegni; 

 
Alla seconda fase (prova orale) sono ammessi i candidati che abbiano raggiunto 

un punteggio minimo di 12 punti il cui elenco verrà pubblicato, successivamente alla 
valutazione dei titoli, sul sito web di Ateneo. 

 
 
La seduta è sciolta alle ore 10:00. 
 
Letto, approvato e sottoscritto. 
 
 
 



Prof.ssa Barbara Barboni (Presidente) 

Prof.ssa Valentina Russo (Segretario) 

 


