
 

 

 

 

 

 

 

 
Procedura per il conferimento di n.1 contratto di ricerca, ai sensi dell’art. 22, legge n. 240/2010 e 

del relativo Regolamento di Ateneo, nel Settore Scientifico Disciplinare BIOS-07/A, presso il 

Dipartimento di Medicina Veterinaria bandita con D.D.G. n. 469 del 15/12/2025.  
 

 

Allegato 1)   
 

I candidati saranno  valutati comparativamente sulla base dei criteri di selezione definiti dall’art. 7 del bando di selezione. 

 

 

Criteri di valutazione e parametri (art.7 -Modalità di svolgimento della selezione) 
 

 

I candidati sono valutati comparativamente sulla base dei seguenti criteri: 

a)     qualità, originalità ed innovatività della proposta progettuale, con riferimento alla tematica di ricerca oggetto 

della selezione; 

b)  attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative, 

in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione; 

c)      attinenza delle pubblicazioni allegate con il programma di ricerca oggetto della selezione;  

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

Punteggio massimo e minimo al di sotto del quale non si consegue l’idoneità  
 

 

Punteggio massimo 100 
Punteggio minimo 70 

 

Punteggi da assegnare ai titoli 40 

 

 

specificare il punteggio e la suddivisione 
 

- titoli                                          fino ad un massimo di punti  10 

- produzione scientifica:                          fino ad un massimo di punti  10 

- progetto di ricerca                                                                                         fino ad un massimo di punti  20 

- prova orale                                                                                                                                             punti 60 
 

 

Attinenza e rilevanza delle attività di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative, in 

relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione;  

 fino a un massimo di punti 10: 

Dottorato di ricerca conseguito su tematiche attinenti all’oggetto della selezione punti da 0 a 5 

Borse di studio/assegni di ricerca/fellowship presso istituti nazionali e internazionali punti da 0 a 5 

 

Produzione Scientifica attinente e rilevante con il programma di ricerca fino a un massimo di punti 10: 

Pubblicazioni su riviste internazionali peer review in tematiche inerenti alla tematica del 

contratto (max 2 punti per pubblicazione). 
punti da 0 a 10 

 

Progetto di Ricerca, fino a un massimo di punti 20: 

Attinenza del Progetto di Ricerca all’oggetto del contratto, adeguatezza delle tecniche 
impiegate, adeguatezza della tempistica di realizzazione, chiarezza nella presentazione delle 

fasi di realizzazione e individuazione chiara dei risultati attesi e degli obiettivi. 

punti da 0 a 20 

 

 

 



 

 

 
Punteggio Prova Orale 60 punti (ai sensi dell’art. 7  lett.  d).   

La prova orale è volta ad accertare l'idoneità allo svolgimento dell'attività di ricerca oggetto 

del contratto e alla realizzazione della proposta progettuale presentata, nonché alla 

valutazione della conoscenza della lingua inglese e/o di altre lingue rilevanti per la ricerca.   

punti da 0 a 60 

 

 

 

 
 

 

LA COMMISSIONE: 

Dr. Alessandro Leuti * 

Dr. ssaVeronica Carnicelli 

Dr. Roberto Giacominelli Stuffler 

 

 

 
*In caso di riunione in modalità telematica firma solo il Presidente 
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