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UNIVERSITA'
S’inaugura

un centro studi

GIUL AND A )
Domani alle 10, all’istituto
Gualandi, sara inaugurato
il centro studi internazio-
nali Inter Hadriaticum,
promosso. dall'universita
di Teramo per promuove-
re scambi culturali con i
paesi slavi Ci saranno il
rettore Luciano Russi e il
sindaco Claudio Ruffini
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Sard on line
Jra pochi giorni

GIULIANOVA. E' nato il
nuovo sito internet del comu-
ne di Giulianova (www.comu-
he givlionova.te.it), illustrato
nei gonri scorsi-dall'ingegner
IMarco Secone al vice sindaco
Francesco Mastromauro e ai
membri del consulta del turi-
smo. I nuovo portale, che
sard in linea fra qualche gior-
no, @ riceo di novita viene con-
siderato un sito all’avanguar-
dia, ricee di novitd che coin-
volgeranno non sole 'ammi-
nistrazione comunale, ma an-
che 'aniversita, gli operatori
turistici e Pistituto alberghie-
ro Di Poppa.

«Sono state inserite tutte le
sezioni del nostro Comune»,
ha sottolineato Mastromau-
ro, «i cittadini avranno la pos-
sibilita di richiedere via inter-

net i certificati e di conoscere
in tempo reale I'attivitd della
propria amministrazione civi-
ca. Ci saranno pagine dedica-
te alla storia di Giulianova e
in tal senso sard fondamenta-
le I'opera dell’universitd che
sta creando un vero e proprio
museo virtuale che consen-

Nuovo sito del Comune

Il municipio
di Giulianova
Pronto

il nuava

sito

internet

del Comune

tira di ammirare i reperti cul-
turali e storici di Giulianova,
coinvolgendo tutte le struttu-
re della nostra cittas, 11 nuo-
vo sito nasce anche con la col-
laborazione deglioperatoritu-
ristici; sono infatti previsti
dei link che consentiranno di
accedere alle offerte degli al-

bergatori e degli operatori
balneari in genere che propor-
ranno prezzi e immagini del-
le loro strutture,

«ll pacchetto si arricchiran,
ha aggiunto il vice sindaco,
«nel momento in eui propor-
remo come amministraziones
comunale i vari appuntamen-
ti nell'ambito del cartellone
delle manifestazioni “Giulia
Eventi” per il quale stiamo
gia lavorando a pieno ritmo
con delle interessanti novita
che andremo a svelare tra
gualche settimanas. I compi-
to dell'istituto alberghiero Di
Poppa, invece, sard quello di
elaborare e valorizzare gli iti-
nerari. gastronomici coinvol-
gendo ristoratori, produttori
di olio e vino e mettendo in ri-
salto le specialitd locali. O

E’ stato realizzato in collaborazione con l'ateneo
glz operatom turistici e Uistituto alberghiero

prossimo 14 marzo la consul-
ta sul turismo tornerd a riu-
nirsi con la partecipezione
dell'assessore provinciale al
turismo Orazio Di Marcello.
«Con la Provincia nasce una
collaborazione fortes, ha con-
cluse Mastromauro, «un pat-
to di ferro per valorizzare il
nostro territorio, nell’ambito
di una sinergia che coinvol-
gerd mare e montagnan.

Le pagine del nuovo sito inter-

- net del Comune verranno tra-

dotte in inglese, francesce e
spagnolo, le lingue pin parla-
te al mondo. Il Comune, inol-
tre, fard seguire a cingque di-
pendentiun corso per appren-
dere tutte le nuove tecniche
per I'aggiornamento in tempo
reale del sito.

Lino Nazionale




Il professor Bernardini nei mesi scorsi aveva denunciato
anomalie nel bando per I’assegnazione di un posto da ricer-
catore all’Universita, Il Preside di
Giurisprudenza, Michele Ainis (candi-
| dato al Rettorato), aveva confermato
I’analisi di Bernardini. Adesso il decano
dell’Ateneo teramano € in attesa degli
1 esiti del prossimo semaio accademico
dell’8 marzo. “Ho investito il Senato in
quanto organo pubblico e nella sua
| piena responsabilita. La questione del

bando - continua Bernardini - non pué
finire “con una smorfielita 0 con una
spalluccia”, secondo i correnti attuali
costumi universitari. Con Flaiano mi
viene da dire che si tratta di questione
grave, pur se non seria (ne sono evidenti gli aspetti farse-
schi, che perd non azzerano la gravita). Per i due colleghi
non sarebbero state rispettate le procedure democratiche di
delibera del bando.
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SPOLTORE — UN
collo d'intesa fra il tro
Universitario di ricerca sul
teatro (Curt) dell'Universi-
ta "d’Annunzio” di Chieti-
Pescara e il Comune di
Spoltore per attivare una
collaborazione stabile vol-
ta alla creazione. di «una
entira interistituzionale ca-
pace di produrre cultura
prevalentemente rivolta ai
i i e agli snidenti uni-
versitari di tutta Europa at-
traverso la recitaziones.
L'accordo & stato sotto-
scritto nella sala giunta
del municipio di Spoltore

| dal sindaco Donato Ren-

zetti e dal rettore dell'ate-

neo, Franco Cuccurullo, al-

la presenza dell’assessore

comunale alla cultura, An-
' tonio De Leonardis, del di-
, rettore del Curt, Luciano
Paesani, e del preside del-
la Facolta di Lingue e Let-
terature Straniere della
"d’Annunzio”, Bernardo
Razzotti. 1l aﬁrugetm, reso
operativo dall'insediamen-
to del Comitato di gestio-
ne composto dal direttore
del Curt, dal sindaco e dal-
I'assessore alla cultura, si
articolera in due momenti
successivi, con un primo
ciclo rimentale deiia
durata di tre anni, e preve-
de anche il coinvolgimen-
to di altre amministrazioni

Ttro siglato protocollo
d'mtesa con [Universita

- ammonta

locali e di una o pii asso-
ciazioni operanti nel setto-
re. In attesa della conclu-
sione dei lavori di ristruttu-
razione del "Mammuth®,
I'imponente fabbricato po-
sto all'incrocio tra la stata-
le 16 bis e via Massera che
entro l'anno sard comple-
tamente rimesso a nuovo
per accogliere tra le sue
mura un teatro da 450 po-
sti a sedere, il Curt sard
ospitato nella sede della
Societa Operaia di Mutuo
Soccorso che ha al suo in-
termo un piccolo spazio
scenico, ma l'amministra-

ata a tro-

zione si & im )
vare ulteriori locali, da adi-
bire a lahora!ono sceno-
grafico. 'Ira le iniziative in

cantie::e orgamzzaﬂnne

rass%e nali ed eu
ropee team ummslla

ri e non, e l'apermra in
paese di un centro di for-
mazione a ione
dell'intera area metropoli-
tana. Lo stanziamento da
arte del Comune dal
005 fino a fine mandato
cump]esswa
mente a 10 mila euro fina-
lizzati a garantire all :F
nismo la prosecuzione el
!a ncetca
la produzione di spetia—
mlL in base al protocollo,
la rima rappresentazione
riservata alla citta di

Spaltore
Na.Mir.
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DTl Poche conquiste al vertice di imprese ¢ nella politica - Ambasciatore, rettore ¢ procuratore generale non sono ancora
DEL PAESE incarichi «alla pari»: primato negativo, condiviso con Cipro e Ungheria - Difficolta a conciliare famiglia e occupazione

La nnascita 1taliana parlera al femminile

‘Donne in pole position
negli studi, ultime al lavoro

MILANO a Donne con le gonne,
donne che piangono, ridono, corro-

no dai figh all’uscita dell’asilo o di

scuola alle cinque del pomeriggio e
poi, da casa, si attaccano al telefoni-
10 e Javorano con New York o Los
Angeles. Donne manager che scara-
ventano nei sancta sanctorum del
‘business sentimenti, emozioni, in-
tuizioni e rumorosita, donne che
non barattano quasi mai la verita
con 1'omerta, il coraggio con 1'igna-
via, la lealta con la sottomissione.
Donnpe che fanno scricchiolare

sotto i loro tacchi i parquet abituati

da almeno mezzo secolo al passo
sempre uguale e senza affanno del-
le Church’s nere. Donne che si mo-
strano fragili quando sono forti,
donne che con un SOITisO VEro uma-

pizzano cose terribilmente serie e

noiosissime come 1'investment
banking o il recruiting. Pedro Almo-
dovar non ¢’entra. Ma potrebbe es-

i sere;,uno. dei, pochi, uomini con la”

sensﬂnlilﬁ ginsta per raccontarle.

Qumm sono, in Italia, le domne,

“cosi, queﬂe che «ce I’hanno fatta»?
Poche, pochissime. - «Troppo po-

che», si affannano a ripetere da-

anmi (inascoltate?) tutte le studiose
dell’argomento. E poi non & un’ide-
alizzazione maschile. quelle delle
donne brave, belle e coraggiose
che irrompono sulla scena dell’eco-
nomia, delle imprese e della politi-
ca e infrangono con la forza della
loro femminilita regole cristallizza-
te da secoli di
- gerontocrazia¥

«Ma perché al-

le donne & vieta-
to rivendicare il
diritto alla stupi-
dita? Quanti uo-
mini stupidi diri-
gono un’azienda
0 un giornale
senza suscitare
alcuna indigna-
zione? Se lo fa

‘una donna, perd,
viene subito ad-
ditata: ecco 1"ap-
profittatrice  di
tumo che ha fat-
to carriera gra-
zie a gualcuno»,
provoca Chiara
Saraceno, ordi-
nario di Sociologia della Famiglia
all’'universita di Torino. E vero: ci
sono tanti modi di segregare un
diverso. Donne, disabili, omoses-
suali, immigrati. E in Italia, non si
capisce perché, la diversitd viene
subito elevata al cubo. Qualcuno ha
gia capito che si tratta di uno spre-
co di risorse che nessun Paése pud
permettersi.

Francesca Zajczyk, sociologa
dell’Universita Bicocca di Milano,
ha sentito 1'ammissione pubblica
dell’amministratore delegato della
Hewlett Packard Italia: «Ma se i
miei venditori sono tutti con la pel-
le bianca, belli e giovani, a chi li
venderanno i computer?. Una do-
manda che sottende una delle tante
questioni epocali che 'Italia (e tut-
te Je statistiche lo confermano) si
attarda ad affrontare: governare la
transizione dalla societd multiraz-
ziale a quella multiculturale.

Se il banco di prova fosse quello
della - condizione femminile, do-
VIemmo essere tutti seriamente pre-
occupati. E questa volta non si trat-
ta di opinioni, né di provocazioni,
ma di una sequenza di numeri e
tabelle accompagnati da commenti
formulati dall'Istat per il ministero

delle Pari Opportunita. «Come
cambia la vita delle donne», questo
il titolo della ricerca curata da Lin-
da Laura Sabbadini, ‘200 pagine
che dovrebbero fare arrossire di
vergogna tutti i capi di governo, gh
Esecutivi e i parlamentari degli ulti-
mi trent’anni. Una valanga di cifre
e statistiche per dire che la vita
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delle donne & sostanzialmente spac-
cata in due.

Nella prima parte, que].la dedica-
ta alla formazione, le donne hanno
ormai superato gli nomini in tutti i
parametri possibili e immaginabili:
si diplomano e laureano pi nume-
rose e nei tempi stabiliti, sono le
Flh brillanti, eccellono pure nelle

olta da sempre considerate mo-
nopolio maschile (ingegneria su tut-
te). Una supremazia che si trasfor-
ma in una disfatta quando dalla
palestra delle aule universitarie si
passa all’arena della vita vera, quel-
la scandita da lavoro-figlio-marito,
Parena in cui dovrebbe valere il
principio sacro che regge tutte le
democrazie compmte I'uguaglian-
za delle opportunita.

In Ttalia ha avuto la meglio 1’au-
tolesionismo. Come altro pud chia-
marsi un sistema che ricaccia in
fondo le prime della classe? Le don-
ne non solo aspettano di pil per
fare il loro ingresso nel mercato del
lavoro, ma quando ce la fanno ven-

.£010 pagate meno ¢ raramente rag-
‘giungono posizioni di vertice.

L'Ttalia non ha ancora un amba-
sciatore donna, un rettore donna,
un Procuratore generale donna, e
neppure una donna nella stanza dei
bottoni della Banca d’Italia, un pri-
mato - negativo che condividiamo
con Cipro, Ungheria ¢ Romania.
Tutte professioni, peraltro, in cui le
donne non mancano. «La responsa-
bilita di questa arretratezza non &
solo. di chi detiene il potere: la
famiglia italiana & ancora intrappo-
lata in una divisione del lavoro im-
mobile e apparentemente immodifi-
cabile», spiega Chiara Saraceno.

Tutta colpa di quelle che le so-
ciologhe chiamano la maledizione
della doppia presenza femminile,




uno slalom quotidiano tra casa, fa-

miglia e lavoro, con i servizi socia-
li che non funzionano, il miraggio
degli asili nido, e i capi, quam
sempre mascb.l che premiano i "cu-
li di pietra", quelh che fanno sera
inchiodati alla scrivania.

Le eccezioni, per fortuna, ci so-
no. Patrizia Micucci, foggiana con
un passato da assistente universita-
ria alla Luiss di Roma, in dieci anni
ha scalato tutte l¢ posizioni della
banca d’affari statunitense Lehman
Brothers. «Quando mi hanno assun-
to si sono presi una bella responsa-
bilita: parlavo un inglese macchero-

nico e avevo gia 30 anni. In Medio-
banca non mi avrebbero fatto entra-
re neppure dal portone. Rinunce
per la carriera? Pochissime. Se vo-
glio, lavoro da casa mia, a Milano.
Con le videoconferenze non sono
neppure obbligata a fare la spola
con Londra e gli States. E alle cin-
que sopo fuori dall’asilo di mia
figlia. Ai capi americani non . inte-
ressa che tu stia in ufficio dodici
ore al giorno. Loro ti valutano solo
in base ai risultati».

I maschi italiani, compresi i pro-
gressisti sempre pronti a dichiararsi
sostenitori a oltranza di una parita
(e reciprocita) praticata oltre che
predicata, faticano a rinunciare ai
privilegi di genere. O forse non ne
hanno nessuna voglia. In queste
condizioni, non ci si deve stupire se

.di donne in politica ce ne sono

pochissime.

La politica italiana & .angora pri- .

°1.0mera di liturgie mtreomaxe con

la stessa simbologia arcaica:che gli.

uomini attribuiscono al potere: la

politica non & un mestiere, ma una

missione. Esistono missioni part ti-

me? Gli uomini tutti d’un pezzo

pensano di no. E le riunioni intermi-

nabili che si concludono a notte

fonda, la mobilita delle alleanze, la

delegittimazione degli avversari

dentro lo stésso partito sono il co-

rollario di una visione dalla quale

le donne si autoescludono.
«Basterebbe

fare lobby, coa-

lizzare le donne

all’interno. dello

stesso partito, op-

pure creare delle

reti di solidarie-

ta», esorta Ja

Zajezyk. In Sve-

zia e Norvegia

funziona, in Ita-

lia & molto pil

complicato. An-

che in politica,

come nelle im-

prese o all’uni-

versitd, vale il

meccanismo im-

perante

dell’omofilia:

gli uomini che
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cooptano gli uo- .

mini. Un partito, un ateneo, un mi-
nistero e un giornale assomigliano
a quei club in cui per essere am-
messo devi essere presentato da
uno dei soci. E, guarda caso, il
socio che accetta e quello che intro-
duce & sempre un uomo.

Tutto secondo copione, almeno
in Italia. A meno che? «A meno
che non ci sia una crisi, una frattu-
ra, qualcosa di imprevedibile che
rompa gli equilibri precostituiti: &
qui che le ‘donne irrompono sulla
scena, come dimostra il caso di
Julia Timoshenko, la pasionarna
ucraina nominata primo ministro»,
dice la Saraceno. La crisi come
opportunita, insomma.

Pure il declino economico, di
cui tanto si discute in Italia e in
altri Paesi dell’Europa continenta-
le, & la rottura di un equilibrio che
mette allo scoperto la fragilita del--
la societd e I'immobilismo della
politica. Forse dovremmo avere jl
coraggio di ricominciare da qui.
Perché se ai cicli economici si do-
vesse attribuire un genere, noi non
avremmo dubbi: il declino & ma-
schio, la ripresa, o meglio la rina-
scita dell'Italia, & femmina. .

MARIANO MAUGERI

Uno spreco
di risorse e
d’intelligenze
che nessuno
Stato puo
permettersi,
tantomeno
nei momenti
piu difficili

Francesca
Zajczyk:
«Fare lobby,
coalizzarsi
all’interno
dello stesso
partito,
creare reti
Solfdali»




l Protagoniste

Storie di donne impegnate al lavoro €
nelfa vita pubblica :

Patrizia Micucei
(Lehman Brothers)

Numero uno della Lehman Brothers
Italia, 1a Micugei non ha fatto troppe
rinunce per la carriera: «Gii americani
non vogliono sapere quante ore stai in
ufficio, per loro contano i risultati.
Gosi 0gni pomeriggio prendo mia fighia

all"asilo e poi lavoro da casas,

Ghiara Saraceno
(sociologa)

«Nessuno i scandalizza $e al potere
ci sono nomini stupidi. Alle donne,
“invece, non solo & negato il diritto alla
stupiditi, ma sono condannate a
eccellere sempre e comungue; in
famiglia, al lavoro e a ogni passaggio

. di cariera,

Jilia Timoshenko
(primo ministro)

«Le donne irrompono sulla scena nelle
situazioni di crisi, quando qualcosa di
imprevedibile rompe gli equifibri
precostituit, come dimostra il caso di
Julia Timoshenko, la pasionaria
ucraina nominata primo ministro dal

I Brave ma con scarse opportumta
& PIU ISTRUITE

Tassi di conseguimento del titolo per le Scuole secondarie superiori e
I'Universita per sesso

M Risultati. Non solo le donne
raggiungono in percentuale
maggiore rispetio agli uomini
un titolo di-shudio. Ma, per
esempio, sono pill puntuali *
ne! raggitngimento della
laurea il 14% delle femmine
si laurea in corso contro il
12,9% dei maschi. Migliori
anche i risuitati in termini di
votazione finale: fa quota di

Universita™™

Scuole secondarie*

. Maschi{ Fem
196061 . 61
-1970-11 BB

199001, _ATET profili eccellenti (laureati con
190091 . TaT4 fode) & pari al 22,3% tra le

' - ‘ donne e al 15,8% tra gli
2000-00 - 641 uomini. La percentuale dei
2001—02 : N 67,4 ; 110 e lode & superiore per

gli uomini negli studi
scienfifici.

(*) Maturi per 100 diciannovenni; (**) laureati per 100 venticinquenni -
' Fonte: Istat ed elaborazioni lstat. su dati Miur

s POCHE NELLE IMPRESE

Presidenti.o:incarichi-rilevanti negli organi:delle 5Qpll.l mportanti soclefa quotate;
aff dan a'donne uota percentuale sul totale:

- ... ED EUROPEA

Quota di donne in % sul totale
nei Parlamenti nazionali. Dati *03

& Sono le donne

Paesi Ue | % donne

% Sono le donne M Le donne nel

deputato, pari senatrici gruppo | primi cmque Paesi

all'11,5% del totale  pari all'8,1% del parlamentare Ds ;9.
© (617 onorevoli). Gli totale (321). Segue Forza ftalia

uomini sono invece  Gli uomini sono (18),

546 invece 295 Margherita (9)

& Sono le donne

W L'unica presidente M La quota di donne

ministro del donna nelle 14 elette alla Camera

Governo . commissioni rispetto alle

italiano. | dicasteri parlamentari & quella  candidate; la

sono 28 in tutto della commissione percentuale scende
per l'infanzia ali11,3% al Senato

leatier Viktor Yushenkas,

3/3



R TDRE

Domenica 6 Marzo 2005

ISTRUZIONE

Docenti universitari:
decisione alla Camera

m Sul riordino dello stato giuridico dei
docenti universitar, il ministro Letizia
Moratti si rimette alle decisioni della
Camera, auspicando di arrivare
comungue a una rapida approvazione
del disegno di legge. Il ministro, spiega
una nota diffusa ieri dall’Istruzione,
«sentito il Presidente della VII
Commissione della Camera, Ferdinandc
Adomato, e preso atto che il dibattito
parlamentare, di fronte ai nuovi
emendamenti proposti dal relatore,
richiede un maggiore approfondimento,
si dichiara disponibile a qualsiasi
decisione della Camera che consenta
un’ulteniore analisi del testo e al tempo
stesso una rapida approvazione del
Ddl».
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1l premio L Oréal-Unesco sceglie le scienze della materia. In omaggio all anno della fisica

Dominatrici del disordine

Le caratteristiche
- divetro,
emulsions, metalli
liquids, schiume

e detergenti

2 centro degli studi
delle premiate

di questa edizione.
Tra le giovani

- ricercatrici
la biologa italiana
Paola Zanna

DI ARMANDO
MASSARENTI

ono appena arrivata
(( Sda Ginevra, e riparto

in serata, subito. dopo
la cerimonia. Questo & un even-
to da non perdere, & davvero
emozionante, il pili importante
dell’anno a Parigi». Cosi mi di-
-ce la signora che siede al mio
fianco nella grande sala gremi-
ta dell’Unesco a Parigi. Qui-gio-
vedi scorso si & svolta la ceri-
monia di assegnazione del pre-
mio L’Oréal-Unesco For Wo-
men in Science, nato nel 1998
grazie a un accordo (ora rinno-
vato per altri cingue anni) tra
un’organizzazione intergoverna-
tiva come 1'Unesco, impegnata
nell’eliminazione di ogni forma
di discriminazione. e la pil
grande multinazionale delia co-
smesi, che opera in 130 Paesi
ed €& impegpata direttamente
pella ricerca pura e applicata:
circa tremila persone, di cui 1
55 per cento donne, lavorano in
quattordici centri di ricerca in
Europa, Asia e America.

La mia gentile compagna di
banco ha assistito alle preceden-
ti edizioni e mi anticipa con en-
tusiasmo gli aspetti salienti del-
la serata: I"aspetto multicultura-
le. innanzitutto, una vera sfilata
delle diversita culturali del no-
stro pianeta, con Je quindici gio-
vani vincitrici delle borse di stu-
dio e le cinque laureate che por-
tano sul palco i colori delle
loro etnie e culture, ma anche
le loro forti individualita, la

varieta dei loro ambiti di ricer-
ca, delle loro motivazioni, le
diversita del ruolo della donnz
nei differenti Paesi e i diversi
modi di reagire ad ambienti sco-
raggiant per la ricerca, le deci-
sioni di rimanere o di lasciare il
proprio Paese, di sposarsi oppu-
re no, la capacita di parlare in
maniera semplice e comprensi-
bile di ricerche assai difficili ¢
complesse, la passione per la
conoscenza mescolata con lz
nccessita di nisolvere problemi
pratici urgenti, il mix di vits
quotidiana e di vita in laborato-
rio, i loro modi di motivarsi
reciprocamente. «Una delle pre-
miate ha detto: se la casa & in
disordine non sentirti in dovere
di metterla a posto, lasciale
com’é e corri in laboratorio».

Tutto cid & stato reso ancol
pit vivo da una novith d
quest’anno. Le ¢cinque vincitri-
ci, tutte personalitd eminenti ¢
affermate. sono state presenta-
te ognuna da un filmato che ne
racconta la vicenda umana ¢
scientifica, ¢i mostra i luogh
della loro vita quotidiana d
ogei e quelli della loro giovi-
nezza e della Joro formazione.
Cosi quando le si vede salire
sul palco per ricevere il pre-
mio si ha I'impressione di co-
noscerle di persona, di essere
stati a casa loro, di averle se-
guite nelle loro ricerche. E cid
rende il momento ancor pil
emozionante, perché davvero
emozionanti sono le loro storie
e le loro motivazioni.

Eccole dunque le cinque vin-

citrici, cinque fisiche, visto
che il 2005 & 1'anno della fisi-
ca, provenienti da cinque conti-
nenti: per I’Africa la tunisina
Zohra Ben Lakhdar; per " Ame-
rica Latina la brasiliana Belita
Koiller; per 1'America del
Nord la statunitense Myriam
P. Sarachik; per 1" Asia la giap-
ponese Fumiko Yonezawa: per
I’Europa la francese Domini-
que Langevin. A consegnare
loro il premio ¢’erano Koichi-
ro Matsuura, direttore generale
dell'Unesco, ¢ Lindsay Owen-

Jones, presidente e direttore ge-

nerale di L'Oréal.

La serata & stata presieduta
dal premio Nobel della Fisica
Pierre-Gilles de Gennes, che si
occupa di quel campo affasci-
nante della fisica che & Io stu-
dio dei materiali, intorno a cul
gravitano anche le ricerche del-
le premiate di quest’anno.

1l disordine che le scienziate

possono senza,sensi di colpa
lasciare nelle loro case (in real-
14 ordinatissime) se lo ritrova-
no nei diversi materiali. La «fi-
sica dei sistemi disordinati» ac-
comuna infatti le ricerche di
alcune delle premiate. «Anche
una scoperta antica come quel-
la del vetro ci Jascia aperta una
quantita di cose da scoprire»,
ha detto de Gennes presentan-
do Fumiko Yonezawa, che ci
aveva appena cominosso nel
suo filmato che ci racconta la
sua infanzia ¢ le sue difficili
condizioni di partenza: «Mia
madre adorava la matematica e
andava talmente bene che
avrebbe voluto 'continuare i
suoi studi all’Universitd. In
quegli anni perd in Giappone
le donne non erano ammesse
all’Universita. In un certo sen-
50 ho realizzato il sogno di mia
madre». Yonezawa oggi & pre-
sidente dell’associazione dei fi-
sici del Giappone, ed & nota
per i suoi lavori pionieristici
degli anni 60 sui sistemi disor-
dinati (o amorfi).

La materia & pil 0 meno
ordinata e lo stato di tale.ordi-
ne determina le sue proprieti.
In un gas, a eccezione di colli-
sioni occasionali, atomi e mole-
cole sono indipendenti. In un
liquido I’attrazione tra gli ato-
mi & debole in modo da consen-
tire loro il movimento. In un
cristallo gli atomi sono uniti
gli uni agli altri un una struttu-
ra regolare, Nel vetro i costi-
tuenti atorici non sono liberi
di muoversi, ma sono disordi-
nati come in un liquido conge-
lato all'improvviso. La convin-
zione di Yonezawa cra che il
disordine che troviamo nella
materia non fosse caos. Trac-
ci¢ quindi delle distinzioni tra
1 vari tipi di disordine micro-
sCopico, & grazie a strumenti
matematici da lei predisposti &
riuscita a identificare alcune
proprieta di sostanze amorfe o
cristalline come la conduttivi-
ta e la stabilita. Negli ultimi
anni i} suo interesse si & spo-
stato sul metalli liquidi come
il mercurio ¢ il sodio liguido,
che hanno comportamenti elet-
trici simili a quelli dei metalli
¢ offrono la possibilita di valu-
tare i cambiamenti delle loro
proprieti fisiche in una vasta
gamma di densita.

Ugualmente affascinanti so-
no le ricerche sui materiali
svolte dalle altre premiate: Do-

minique Langevin svolge stu-
di fondamentali su detergenti,
emulsioni e schiume: Zohra
Ben Lakhdar é stata premiata
«per le sue esperienze e i suoi
modelli in spettroscopia a in-
frarossi e per le Joro applica-

-zioni (rilevamento dell’ingui-

namento, medicina)»; Belita
Koiller «per le sue ricerche
teoriche sugli elettroni negh
ambienti disordinati, come i
velri»; ¢ Myriam P. Sarachik
«per le sue importanti espe-
rienze riguardanti gli elettroni
dei metalli e la trasmissione
metallo-isolante»,

Le borse di studio destinate
alle giovani ricercatrici si con-
centrano invece sulle scienze
della vita, Quest’anno per la
prima volta una borsa di studio
¢ stata assegnata anche a una
ricercatrice italiana: Paola Ti-
beria Zanna. 31 anni, che svol-
ge le sue ricerche sulla melano-
genesi e sulla pigmentazione
epiteliale umana all’Universita
di Bari. La borsa le permettera
di approfondire le sue ricerche
nel centro di eccellenza del-
I"Universita di Murcia in Spa-
gna dove soggiomera per un
anno. Al termine del quale, ha
dichiarato, vorrebbe poter con-
tinuare a fare ricerca in Italia.
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Universita dopo le proteste

Moratti: meglio
approfondire

il ddl sui docenti

ROMA - Sulla questione del riordino dello
stato giuridico dei docenti universitari il Mini-
stro Moratti si rimette alle decisioni della
Camera, con ' auspicio di arrivare comunque
ad una rapida approvazione del disegno di
legge. Lo annuncia una nota del Ministero.

«In riferimento al disegno di legge sul
riordino dello stato giuridico dei docenti uni-
versitari - dice la nota - il Ministro Letizia
Moratti, sentito il Presidente della V1I Com-
missione Cultura, Scienza e Istruzione della
Camera dei Deputati, Ferdinando Adomato, e
preso atto che il dibattito parlamentare, di
fronte ai nuovl emendamenti proposti dal
relatore, richiede un maggiore approfondimen-
to, si dichiara disponibile a qualsiasi decisione
della Camera che consenta una ulteriore anali-
s1 del testo e al tempo stesso una rapida
approvazione del disegno di legge».

Su questo ddl da oltre un anno sitrascina o
scontro tramondo universitario e governo. Tra
I punti pilt controversi del provvedimento
I'eliminazione della figura del ricercatore e
I'assenza di finanziamenti aggiuntivi a favore
degli atenei. Il testo disciplina anche 'accesso
alla professione, che prevede un periodoinizia-
le di prova di tre o sei anni. La Conferenza dei
rettori e quasi tutte le associazioni dei professo-
ri hanno duramente contestato il progetto di
riforma portato avanti. dicono, sopra le loro
teste, senza un’approfondita consultazione.



