! 1 IBRUZZE),
Mercoledi 8 febbraio 2006

T

Tr

UNIVERSITA
Ravasi al master su Mattei

Gianfranco Ravasim docente di esegesi biblica alla
facolta teologica dell’Italia settentrionale, commentato-
re dei Vangeli su Canale 5, collaboratore di Avvenire e
dell’inserto culturale del Sole 24 Ore, sara all’Universi-
ta di Teramo stamattina alle ore 9 presso la sala delle
lauree della facolta di Scienze Politiche per partecipare
al master di primo livello «Enrico Mattei in Medio
Oriente: storia, cultura, conflitti, diritti umani, infor-
mazione. Ravasi, noto esegetista biblico, terra due
lezioni sul tema «Le tre religioni abramitiche: la loro
‘radice comune e la loro diversita». '
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TERARD

B Ateneo. Gianfranco Ravasi, commentatore dei Vangeli su
Canale 5, oggi, alle 9, intervera nella sede di Scienze politiche
per il master su "Enrico Mattei in Medio Oriente”.
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Giulio Andreotti allinaugurazione del master “Enrico Mattei” dellateneo teramano

“Un tavolo per la questione palestinese”™

Teramo. Giulio Andreotti 11-
corda Enrico Mattei. Il se-
natore Giulio Andreotli ieri
mattina nella sala delle con-

ferenze di Scienze politiche

dell’Universita di Teramo ha
tenuto la relazione intro-
duttiva del master universi-
tario intitolato “Enrico Mat-
tei in Medio Oriente”. Lace
rimonia inaugurale del nuo-
vo master dedicato alla per-

sonalita ¢ alla storia po-
litica del fondatore dell’Eni,

nel centenario della sua na-

scita, & stato coordinato da
Claudio Moffa ed ha visto

la partecipazione di collabo-
ratori di Enrico Matter ai
tempi dell’Eni, tra cui I'ex se-

gretario Vincenzo Gandolfie
I"allora responsabile dei rap-

porti con il nord Africa e am-
ministratore

'gI)nmcnico Losurdo dell"U-
niversita di Urbino, Mano
Nordico dell’Universita Ca’
Foscari di Venezia e Mauri-
zio Donato dell’Universita
di Teramo. “La vera ricorren-
za a cui questo Master si
vuole ispirare - ha commen-
tato 1l coordinatore Claudio
Moffa - & quella dell” irrive-
rente attualita del fondatore
dell’Eni nell’Italia di oggi.
Attuale perché I'ex partigia-
no Mattei combinava la sua
eccezionale professionalita
con una forte coscienza po-
litica; attuale perché la sua
managerialita si esprimeva
nell'impresa pubblica den-
tro un modello misto di eco-
nomia; attuale, infine, per la
sua politica di pace e colla-
borazione col Medio Orien-
te, peraltro concepita non in

delegato

dell’ Agip Petroli, Giuseppe
Accorinti . Alla manifesta-
zione hanno partecipato an-
che i sindaci di due centri
marchigiani : Bruno Capan-
na primo cittadino di Acqua-
lagna Marche, dove Mattei
€ nato, e Fabrizio Gagliardi
sindaco di Matelica dove il
numero uno dell’Eni ha vis-
suto prima di trasterirsi a Mi-
lano. Rresenti alla manifesta-
zione inoltre il sindaco di
Teramo Gianni Chiodi, il pre-
sidente della Provnica di Te-
ramo Ernino D*Agostino, il
prefetto di Teramo France-
sco Camerino e |’assessore
regionale Tommaso Gino-
bile. Sono inoltre intervenut
il rettore Mauro Mattioli, ed
il preside della facolta di
Scienze Politiche Adolfo Pe-
pe. I lavori della prima gior-

opposizione ma in perfetta
coerenza con i veri interessi
nazionali dell’[talia™. Ma

_veniamo all’intervento di

Andreotti. “Non ho nulla da
rinnegare nel rispondere al
Corriere della Sera — ha pre-
cisato il senatore nel ricor-
dare 1l ruolo determinante
che ebbe nello scenario
mediorientale Enrico Mattei
- del mio atteggiamento
egualmente attento sui pale-
stinesi e sugli israeliani.
Quando I'Onu ereo lo Stato
di Israele, cred anche lo Sta-
to arabo. Ebbene, il primo
c’'e, lo stato arabo, invece,
non c¢’e. E siccome il dato
elettorale di Hamas € li e pre-
occupa, & bene mettere su
un tavolo al pit presto e
con intelligenza la risoluzio-
ne di questo problema™.

nata del Master sono poi
proseguiti nel pomeriggio
conil filmato** C’era una vol-
ta I'Eni ™, una sezione dedi-
cata ad alcuni momenti sto-
rict, tra cui quello girato nel
1958 inoccasione dell'incon-
tro a Roma con lo Scia di Per-
sia Reza Pahlevi, che ¢ stata
commentata da Simone Mi-

siani, docente di Storia del-
le identita e delle trasforma-
zioni sociali presso I'Univer-
sita degli Studi di Teramo.
Infine la giornata si & con-
clusa con una tavola roton-
da dal titolo “Iran e Siria: ver-
S0 una nuova guerra in Me-
dio Oriente? alla quale han-
no dato il loro C(}nlribult?x
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Presentazione
Nuovo

master di
1° livello

Teramo. Domani, merco-
ledi 8 febbraio, alleore 11,
presso la Presidenza del-
la Facolta di Scienze del-
la comunicazione, nel
Campus di Coste San-
U"Agostino, si terra la
conferenza stampa di pre-
sentazione del nuovo
Master di primo livelloin
Comunicazione sociale e
istituzionale cofinanziato
dal Fondo Sociale Euro-
peo, dal Ministero del La-
voro ¢ dalla Regione
Abruzzo.

Il Master & organizzato
dalla Facolta di Scienze
della comunicazione, dal-
la Provincia di Teramo e
dalla Micron Techono-
logy Italia.
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I’ex senatore. sollecitato
dal centrosinistra

per una candidatura
LAQULA
«No, grazie. Devo pensare al-
I'Universita». 11 Rettore del-
I’Ateneo aquilano, Ferdinando
di Orio, ringrazia i partiti del-
I"'Unione per aver proposto il
suo nome come candidato per
le prossime elezioni politiche
nazionali, ma ribadisce il suo
impegnoal serviziodell'Univer-
sitdaquilana in un progetto vol-
to alla realizzazione di un’Uni-
versiti «estroversay.
«Ringrazio quelle forze poli-
tiche dell’'Unione c¢he hanno
"puntato” su di me - continua il

rettore di Orio - ma m questo
momento sono impegnato con
tutte le mie energie e capacita al
servizio dell’Universita in un
progetto, checominciaa deline-
arsi, di un Ateneo capace di
dialogare con il territorio e di

Di Orio ringrazia 'Unione ma restera
rettore per un’Universita “estroversa”

costituirsi come punto di riferi-
mentonel panorama accademi-
co nazionale ed internazionale.
Come ho detto nella recente
inaugurazione dell’anno acca-
demico. il mio progetto & realiz-
zare un’Universita “estrover-
sa”, in grado di assumere re-
sponsabilmente su di sé le diffi-
colta del tempo presente per
individuare le strategie innova-
tive per una loro soluzione».
In questo senso, 'impegno
culturale in Universita puo oggi
rappresentare una modalita di
risposta efficace ai problemi del-

la societa e, soprattutto, del no-
stroterritorio. «E anche un mio
preciso dovere nei confronti di
tutto il personale che ha creduto
in questo progetio e che ha ma-
nifestato un forte consenso nei
confronti della mia persona. 11
mioaugurio - conclude di Orio -
¢chela prossima scadenza elet-
torale possa davvero rappresen-
tare l'occasione per un confron-
o serio tra le forze politiche sui
problemi concreti del Pacse ¢
sulle risposte efficaci da dare.
senza demagogie o strumenta-
lizzazioni personalistiche».

Il Rettore
Ferdinando di
Orio preferisce
continuare

il suo lavoro
nell'Universita
per creare

in citta

un punto di
riferimento
accademico
nazionale ed
internazionale
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D Orio scegie

[Universita
Non si candida
r le Politiche

AL

LE TANTE voci sulla
possibile candidatura
alle prossime politiche
del rettore dell'Univer-
sita aquilana Ferdinan-
do Di Orio sono state
ufficialmente chiarite
dallo stesso, che ha in-
teso ricondurre sui bi-
nari della continuita
universitaria il suo im-
pegno forte per la cre-
scita del nostro Ate-
neo. «Il mio progetto
— ha detto Di Orio —
e di realizzare
un’Univesita "estrover-
sa", capace di assume-
re i problemi della so-
cieta e di cercare rispo-
ste efficacis.

Il rettore ha avuto
parole di ringraziamen-
to per quelle forze poli-
tiche dell'Unione che
«hanno  proposto il
mio nome come candi-
dato per le prossime
elezioni politiche na
zionali. Un attestato di
stima e di fiducia nei
miel confronti, ma in
questo momento sono
impegnato con tutte le
mie energie e capacita
al servizio dell'Univer-
sita dell’Aquila in un
progetto, che comincia
a delinearsi, di un Ate-
neo capace di dialoga-
re con il territorio e di
costituirsi come punto
di riferimento nel pa-
norama  accademico
nazionale ed interna-
zionales.
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Incontro sulla «gen-etica

Il professor Dalla Piccola all’Accademia d’Abruzzo

PESCARA — Piu volte nel corso
della storia la scienza si & scontra-
ta con l'etica. E il riaccendersi del
dibattito sull'aborto ha fatto tor-
nare sotto i riflettori l'interrogati-
vo sulle responsabilita e i limiti
con i quali deve fare i conti chi fa
ricerca o in generale lavora nel
.settore medico-scientifico. Delle
implicazioni morali delle moder-
ne tecnologie genetiche applicate
all'uomo e della conoscenza sem-
pre pit approfondita del genoma
umano si parlera dopodomani,
venerdi 10 febbraio, alle 17 nella

sala dei Marmi della Provincia di
Pescara, che ospitera il 204 in-
contro dell’Accademia d’Abruzzo
presieduta da Franco Castellini.
Ospite dell'appuntamento, intito- |
lato appunto "Gen-etica", sara |

Bruno Dalla Piccola, ordinario di |}

genetica medica dell'Universita |

"La Sapienza” di Roma, che verra |

affiancato da un altro illustre rela-
tore, Giandomenico Palka, ordina-
rio di genetica medica e responsa-
bile del servizio di Genetica uma-
na della Ausl di Pescara.

Na.Mir.
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ALLA D’ANNUNZIO

e
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Oltre novemila domande per i diplomi

universitari da riconvertire: segreterla in tilt

CHIET!

Una valanga dl 9.200 doman-
de, inviata esclusivamente per
"posta celere”, si & riversata nel-
la Segreteria Unificata Studenti
dell'Universita  "G.d'Annun-
zio" a Madonna delle Piane,
aggravando ancor pilla gia pre-
caria situazione logistica dei lo-
cali, in attesa che vengano ulti-
matiquellinell'ex scuola mater-
nadi Via Pescara. Si tratta delle

domande presentate per il ban-

dodiriconversione creditizia di
formazione universitaria per
I'anno accademico 2005-2006,
da parte di giovani in possesso
di Diplomi Universitari, conse-
guiti prima dell'introduzione
delle lauree triennah di I livello
e In possesso di Diplomi regio-
nali di formazione, corsi ISEF,
ecc., riguardanti le discipline
delle professioni sanitarie della

Le domande accatastate nella segreteria dell’'universita

Facolta di Medicina e Chirur-
gia, della Facolta di Scienze dell
educazione motoria e di servi-
zio sociale della Facolta di
Scienze Sociali. La maxi-opera-
zione di riconversione crediti-
zia (ogni studente diplomato ¢
tenuto a pagare entroil 17 apri-
le la tassa di 728,44 €, pin la

sovrattassaregionale di 77,47 €
per I'Azienda per il Diritto allo
Studio Universitario) prevede
dei posti illimitati per Scienze
dell'Educazione Motoria e
Scienze Sociali, mentre sono
stati fissati dei posti program-
mati per le professioni sanitarie
diMedicinae Chirurgia (in tota-

Manca il personale: solo tre unita per oftre 9 mila domande!

le 1.120 posti). Sono previsti
200 posti perlalaurea in dietisti-
ca, 300 per fisioterapia; 300 per
mfermieristica; 120 per Ostetri-
cia; 200 per tecniche sanitarie
dilaboratorio biomedico. I pro-
blemi ora sono rappresentati
dalle operazioni di segreteria
perconsentireaciascun studen-
te di sostenere le prove di sele-
zione previste, visto che per

‘questa massa di domande da

esaminare (aprire le buste, ac-
certare la regolarita della docu-
mentazione, allestire le cartelle,

preparare il libretto universita-
1o, le schede, ecc.) sono disponi-
bili, per il momento appena tre
impiegate, perle quali si profila-
no mesi ¢ mesi di lavoro, con
tutto lo stress richiesto dai con-
trolli necessari. E auspicabile
chel'amministrazione universi-
taria distribuisca tale immane
lavoro d'ufficio ad un numero
maggiore di addetti, anche se la
"G.d'Annunzio” col tum-over
bloccatoha inorganicosolo 415
unita (ne erano 593 nel 1993!).

M.D.
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L’azzurro: «In questo modo Pamministrazione potra individuare i campi in cui realizzare le eventuali iniziative»

Finanziaria a favore del volontariato

1l coordinatore comunale di Forza Italia, Attilio Altitonante, ringrazia
il governo Berlusconi per i fondi stanziati a sostegno delle attivita onlus

TERAMO - Il coordinatore
comunale di Forza Italia,
Attilio Altitonante, e visi-
bilmente soddisfatto per
I'iniziativa di grande rilie-
vo sociale ed economico
romossa dal Governo

erlusconi anche nel no-
stro territorio comunale.
«Con la prossima dichia-
razione dei redditi si con-
cretizza infatti
importante tassello del fe-
deralismo fiscale - annun-
cia Altitonante - e la nuo-
va finanziaria 2006 ha
previsto una quota pari al
5 per mille dell'importo
sul reddito delle persone
fisiche da destinare, a
scelta del contribuente,
alle associazioni di volon-
tariato, alle onlus, ai sog-
petti che svolgono ricerca

un altro,

scientifica e ricerca sani-
taria sul territorio, e agli
scopi sociali del Comune
di Teramon.
L'Amministrazione co-
munale potra, quindi, in-
dividuare iniziative e ser-
vizi da realizzare sul ter-
ritorio con questi fondi
(terza eta, disagio giovani-
le, etc.) che avranno anche
una ricaduta economica.
Le associazioni avranno
tempo fino al 10 febbraio
prossimo per iscriversi ad
un apposito albo che con-
sentira loro di fruire di
tali benefici. «<E’ la prima
volta che il volontariato,
falsamente ritenute un
mondo non sempre a noi
vicino, e la ricerca scienti-
fica - rivela Altitonante -
possono essere finanziati

direttamente dal cittadino
senza intermediazioni di
parte, ma promovendo la
propria capacita proget-
tuale e il proprio impegno
sociale - a favore della co-
munita. La riforma fiscale
& un miracolo dopo 111

settembre 2001 e il Gover-

nd Berlusconi & riuscito a

non mettere mai-le mani

nelle tasche degli italia-

ni»,

E' stato pubblicato sulla
Gazzetta ufficiale, il 20
gennaio scorso, il decreto
del presidente del Consi-
glio dei ministri attraver-
so il quale si completa il
quadro della distribuzio-
ne, «il 5 per mille - spiega
Altitonante - & devoluto
per sostenere il volonta-
riato, le onlus, le associz}i

E 2

zioni di promozione sociale
iscritte nei registri nazio-
nali, regionali-e provincia-
li, le associazioni e fonda-
zioni riconosciute che svol-
gono attivita nei settori
propri delle onlus, ossia:
assistenza sociale e socio-
sanitaria; assistenza sani-
-taria; beneficenza; istru-
zione; ' formazione; sport
dilettantistico; tutela, pro-
mozione e valorizzazione
delle cose d'interesse arti-
stico e storico; tutela e va-
lorizzazione della natura e
dell’ambiente; promozione
della cultura e dell'arte;
tutela dei diritti civili; ri-
cerca scientifica di parti-
colare interesse sociale
svolta direttamente da
fondazioni ovvero da esse
affidata ad universita,

enti di ricerca ed altre fon-
dazioni». I1 5 per mille &
devoluto per sostenere il
finanziamento della ricer-
ca scientifica e 1'Universi-
ta, il finanziamento della
ricerca sanitaria, le attivi-
ta sociali svolte dal comu-
ne di residenza del contri-
buente. «Il ministro dell'l-
struzione, dell'Universita
e della Ricerca, Letizia
Moratti, e il ministro della
Salute, Francesco Storace,
redigono e comunicano in
via telematica all'Agenzia
delle entrate entro il 10
febbraio prossimo l'elenco
dei soggetti che svolgono
ricerca scientifica e ricer-
ca sanitaria. Questo elen-
co - prosegue Altitonante -
sara pubblicato entro il 20
febbraio prossimo sul sito

dell'Agenzia delle Entrate.
La scelta di destinazione
del 5 per mille e quella
dell'8 per mille non sono
in alcun modo alternative
fra loro. Nel caso dei Co-
muni - spiega Altitonante
-, questi non dovranno
fare nulla perché i contri-
buenti con la semplice fir-
ma nel riquadro e senza
indicazione del codice fi-
scale, indirizzeranno il
loro 5 per mille diretta-
mente al Comune in cui
risiedono fiscalmente. La
sinistra sostiene che il Go-
verno Berlusconi ha
smantellato lo stato socia-
le. Ebbene - conclude Alti-
tonante - i dati della con-
tabilita nazionale dicono
esattamente il contrario».
Nicola Facciolini
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L’accusa dei rettori: la politica dimentica 'Universita

«Ai candidati sindaco chiediamo wuna svolta, rischiamo di perdere ['eccellenza nella ricercay

Al futuro sindaco chiedo-
no «piu attenzione» per il si-
stema universitario milane-
se, «ina presa di posizione
netta» nei confronti di Stato
e'Regione, progetti per una
«vera» politica di accoglien-
za. Oissia: alloggi per gli stu-
denti, agevolazioni, piti mez-
zi pubblici, risorse per la ri-
cerca, eventi culturali e spor-
tivi che rendano la citta «dav-
vero competitivar.

Irettorideitre atenei pub-
blici (Statale, Politecnico,
Bicocca) lanciano un appel-
1o ai candidatiin corsa peria
poltrona di Palazzo Marino:
«Siamo i primi della classe, €
ora che qualcuno se ne ac-
corga. E che si comporti di
conseguenza», Sul piatto,
mettono gli ottimi voti otte-
nuti dal Civr, il comitato di
indirizzo per la valutazione
dellaricerca che ha esamina-
tola qualita del sistema uni-
versitario italiano tra il 2001
e il 2003. 1l risultato: i centri
milanesi sono tra i migliori
in tuttii campi del sapere.

Statale: prima frale mega-
strutture (assimilabili agli
enti diricerca) nelle Scienze
mediche, seconda nelle

Scienze biologiche. Politec-
nico: primo (nella sua cate-
goria) in Ingegneria indu-
striale e dell'informazione e
in Scienze e tecnologie per
lo sviluppo e la governance
sostenibili, secondo in Scien-
ze matematiche e informati-
che e Scienze e tecnologie
aerospagziali. Bicocca: prima

in Scienze politiche sociali,
seconda e terza in Scienze fi-
siche e Scienze biologiche.
Cattolica: prima in Scienze
storiche, filosofiche, pedago-
giche, psicologiche e in Scien-
ze giuridiche. Bocconi: pri-
ma in Scienze economiche e
statistiche. San Raffaele: pri-
mo in Scienze biologiche e

Scienze mediche. Tanti pri-
mati e un unico rammarico:
«Se non ci sara una svolta,
non potremo garantire que-
stilivelli di eccellenzar.

E deluso Enrico Decleva,
a capo della Statale, in ma-
no i risultati che vedono il
suo ateneo ai primi posti in
quasi tutte le classifiche:

«Quando si parla delle gran-
di potengzialita di Milano nel-
la ricerca non lo si fa a vuo-

Ancora fermi gl alloggi promessi

Nei mesi scorsi le tre universita pubbliche di Milano (Statale,

- Bicocca, Politecnico) hanno presentato all'Inail, ’accordo con i
ministri Letizia Moratti ¢ Roberto Maroni, e con 'avallo del
sindaco Gabriele Albertini, un progetto per finanziare la
realizzazione di circa tremila posti letto. 1l consiglio di

. amministrazione del’Inail o ha approvato, stanziando Ie relative

- risorse (230 milioni di euro). Ma, denunciano i rettori, manca

una norma di competenza del ministro dell’Economia che alzi le

disponibilitd di cassa dell'ente, senza la quale non si potra fare

nulla. «E tutto lascia ritenere — aggivnge Decleva — che il via

* libera non arrivera».

to: & una delle leve strategi-
che su cui giocare il vero ri-
lancio della citta. Le condi-
zioni perché cio accada? Pin
risorse, ovviamente. Que-
st’anno gli atenei cittadini si
troveranno invece in difficol-

ta per pagare gli aumenti di
stipendio del personale in
servizio (deliberati, ma non
finanziati). Ci sara presto la
novita positiva del 5 per mil-
le destinabile anche alle uni-
versitd. Ci sentiamo in dirit-
to di chiedere sin d’ora ai mi-
lanesi una risposta positiva,
forte e ampia».

Le residenze universitarie
sono la vera emergenza. «Oc-
corrono alloggi — continua
Decleva — e in numero ade-
guato. Qualcosa si sta facen-
do. Ma occorre un salto di
qualita rapido. Insisto: i ri-
sultati ottenuti ci inducono
a sollecitare con forza impe-
gni seri e chiari da parte de-
gli schieramenti e dei candi-
dati in lizza per gli appunta-
menti di aprile e di maggio»"

Giulio Ballio, a capo del

Politecnico, lascia parlare i
numeri: I tre atenei pubbli-
¢i di Milano raggiungono il

35 per cento dell’eccellenza
italiana, ma ottengono solo
il dieci per cento dei finanzia-
menti statali. Se avessimo
piui risorse, anche dagli enti
locali, € meno vincoli, po-
tremmo raggiungere vertici
internazionali». Manifesta-
zioni culturali, giornate del-
la Scienza, sconti nei cine-
ma e nei mused, affitti calmie-
rati per gli universitari. So-
no queste le richieste di Bal-
lio. «Al futuro sindaco — di-
ce — chiedo di esercitare per-
sonalmente la delega al pro-
getto "citta dei giovani”. Il te-
ma e troppo trasversale, ci
serve una leadership forte
per risolvere questa urgen-
za»,

Altissimi i livelli raggiunti
ma i problemi restano quelli
di sempre. «Chiediamo — ag-
giunge Marcello Fontanesi,
rettore della Bicocca — che
ci siano le condizioni per
continuare cosi. Ma non ba-
sta. Abbiamo bisogno di aiu-
to per rendere la citta pin vi-
vibile. Solo cosi potremo ri-
chiamare studenti in gam-
ba. Milano, non solo l'univer-
sita, ne ha bisogno come 'os-
sigeno. 11 futuro sindaco do-
vra avere un occhio diriguar-
do per i giovani».

Annachiara Sacchi
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La bozza preparata da vicepresidente Costa sara discussa entro il mese dalla Giunta Burlando ma non convince del tutto la squadra di governo

Legge sulla ricerca, avvio difficile

Introdotti incentivi alle imprese e favorita la formazione dei consorzi con il riconoscimento del ruolo dell’Universita

Presentato

a Genova

il centro

di eccellenza
Microsoft

al mondo

GENOVA u Prende forma in Li-
guria la legge-quadro su ricerca.
innovazione. universitd ed alta
formazione. Riscuote I'interesse.
seppur critico, delle categorie (si
veda larticolo a lato); e dovrd
superare 1 dubbi sollevati all’in-
terno della stessa squadra di go-
verno. Il disegno di legge. che si
compone di una trentina di arti-
coli, & una bozza ancora in dive-
nire: «Ma lo porterd in Giunta
entro il mese di febbraio» assicu-
ra il vicepresidente Massimilia-
no Costa (La Margherita), cul
fanno capo. fra le altre. le dele-
ghe a Istruzione. formazione, in-
novazione tecnologica e informa-
tica. I testo deve ancora essere
condiviso con ¢li

assessorati allo Svi-

luppo economico e

bilancio.

Parola  d’ordine.
sinergia. I ddl. che
intende valorizzare
ricerca ¢ innovazio-
ne come principale
motore della strate-
gia di sviluppo ligu-
re. scommette
sull'universo acca-
demico come pri-
mario diffusore di
conoscenza rispetto
produttivo. Punta a diffondere i
trasferimento tecnologico. Pro-
muove I"alta formazione e sostie-
ne master superiori e dottorati di
ricerca. incentivando assegni di
ricerca e altre forme di attivitd
post dottorale.

Nel testo. la cui presentazione
alle parti socialt & in programma
in questi giorni. si accenna a piu
formule di finanziamento. la cui
entita non & ancora precisata. Si
va dagli incentivi per lo sviluppo
di imprese high-tech e consorzi
fra aziende con finalita di ricerca.
all'organizzazione di eventi di co-
municazione per dare risonanza
ai risultati dei progetti.

Lo strumento di pianificazio-

ne ¢ individuato in un program-
ma triennale mediante cui il
Consiglio regionale delineerd le
linee generali di intervento e gli
obiettivi strategici, da modulare
in concreto attraverso un piano
operativo annuale.

La Regione si candida ad un
ruolo di raccordo in un sistema a
rete fondato su realtd esistenti e
progetti futuri: le sedi locali di
Cnr ed Epea. i nascenti Istituto
italiano di Tecnologia e Distretio
tecnologico dei sistemi intelligen-
ti integrati. il Centro di Biotecno-
logie avanzate. I'Istituto superio-
re di tecnologie della comunica-
zione e informazione, 1 due Ires
(Istituto scientifico tumori e Isti-
tuto Giannina Gaslini). i parchi
tecnologici e gli incubatori d'im-
presa. Consorzi e imprese attivi
nella ricerca. come il Dixet.

«Si tratta di un Ddl importante
— dichiara Costa — forse il pri-
mo a livello regionale che crea
un sistema coordinato in cui tro-
vano spazio Universita e enti di
ricerca, imprese e istituzioni. In
questa molteplicita di attori, il
compito della Regione ¢ fare la
regia, creando sinergie per evita-
re sovrapposizioni e capitalizzare
al meglio le risorse. Per questo ¢
importante investire nella forma-
zione universitaria e post univer-
sitaria, ma anche su quella profes-
sionale. sfruttando. valorizzando-
le. le eccellenze che sono gia pre-
senti sul nostro territorio ¢ am-
pliando "offerta tormativa per i
giovani».

La bozza istituisce non soltan-
to un Osservatorio sull’Universi-
th, ma un vero e proprio Centro
regionale per la ricerca e innova-
zione, ente strumentale abilitato
ad intervenire nel processo di for-
mazione del programuma triennale
¢ nell attuazione del Piano opera-
tivo, e ad elaborare tra "altro stu-
di ed analisi di contesto, utili a
definire gli ambiti di azione delle
misure. Una struttura dotata di un
suo direttore generale. di organi-
co ¢ budget (con tanto di collegio
dei revisori). con la facolta di
istituire commissioni tecniche.

Nell'ipotesi normativa fin qui
messa 4 punto sono varati altri
duce organismi: un comitato d’in-
dirizzo (organismo consultivo
della Giunta), composto da 11
membri, ¢d un Comitato regiona-
le di coordinamento delle attivi-
th universitarie. allargato al diret-
tore dell’lit. alle Province. e a
duce studenti o assegnisti.

Da notare che in Liguria gia
esiste il Parco Scientifico Tecno-
logico. societd consortile (Regio-
ne Liguria 5249%. UniGe
16.56%. Cdc Ge 16.56%, Assin-
dustria Ge 11.53%. Unione indu-
striali Sv 2.86%) che in questi
anni ha gestito la dote di 5.5 mi-
lioni della misura 3.7D del Do-
cup 2000-2006 (Diffusione e tra-
sterimento dell’innovazione).

Che fine fara allora il Parco?
«Nulla ¢ ancora deciso in merito»
precisa il vicepresidente Costa. Era
stata invece affidata al Mediocredi-
to l'unica altra misura ligure di
finanziamento a sostegno dell inno-
vazione nelle imprese (la 1.4 sem-
pre del Docup). che dal 2000 ha
prodotto contributi per 25.3 milio-
ni (I"ultimo bando si ¢ chiuso la
scorsa settimana). Intanto. mentre
si attende il decollo dell'Tit e del
Distretto dei sistemi intelligenti
integrati, lunedi a Genova ¢ stato
presentato il centro di eccellenza
europeo  SISWEW-Microsoft per
lo sviluppo di soluzioni software
destinate alla gestione "intelligen-
te" degli impianti di automazione
per le imprese manifatturiere.

JADA C.FERRERO

www.dixetit
www.pstliguria.it/index2.asp
WWW.it.it
www.biotecnologie.it
www.isict.it
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0, non & alto il morale del
Ndipcndeme pubblico, al-
meno a giudicare dalla
sue reazioni quando gli si parla
dello stato dell’economia. Se-
condo il sondaggio Ipsos-Cise
soltanto 1'8% del popolo di stata-
li e parastatali ritiene che il siste-
ma economico italiano goda di
buona salute. Per contro, ¢’ un
esercito di circa 67 pessimisti su
100 e una compagine del 25%
assestata sull’oraziana "aurea
mediocritas”: non va né bene né
male, risponde.
Se poi si cerca di sapere
quando & nato questo malesse-
re cosi diffuso si ottengono ri-

sposte melie preeise. La mag-
gioranza degli intervistati, vale
a dire il 37%, fa risalire 1 pro-
blemi economici dell’Italia a 5
anni fa. Ma c’¢ anche un 24%
di disincantati, convinti che i
problemi economici siano una
costante della storia d’Italia. E
un 20% di dipendenti pubblici
che invece colloca il peggiora-
mento dell’economia negli ulti-
mi dieci anni.

1l futuro poi sembra cosi cosi:

migliorerad un po’, afferma il
28% del campione, mentre la
maggioranza assoluta deghi inter-
vistati sentenzia che la situazio-
ne rimarrd pilt o meno uguale.
Un riscontro di questo pessi-
mismo diffuso si trova nelle do-
mande che riguardano la propria
situazione individuale. Infatti, a
fronte di un 35% di intervistati
che dichiara di essere riuscito a
risparmiare, ¢’¢ la maggioranza

assoluta delle risposte negative:
un 38% dichiara di non avere
risparmiato nulla nell’anno e un
16% confessa di aver dovuto an-
che ricorrere a dei prestiti.

E il barometro resta stabile su
questo clima inquieto anche per
il futuro: infatti il 51% ritiene
che nei prossimi tre anni la situa-
zione della propria famiglia ri-
marra pitl 0 meno uguale, a fron-
te di un 28% convinto del fatto

1 rilancio? Passa attraverso la ricerca

che migliorerad un po’.

E veniamo alle issues piu sen-
tite dai lavoratori del pubblico
impiego. 1 quali dichiarano a
chiare lettere (30% delle rispo-
ste) che a danneggiare in modo
rilevante il sistema economico
contribuisce la scarsa gualita
della politica: sembrano insom-
ma un po’ "scottatt" dagh scar-
si risultati, almeno per ci¢ che
li riguarda.

E un argomento alirettanto
sentito come problema tipico
dell’economia italiana & 1’eva-
sione fiscale (28% delle rispo-
ste). Del resto, a meno che non
abbia un secondo lavoro in ne-
ro, il dipendente pubblico non
pud sfuggire alla dichiarazione
dei redditi. Ovvio, quindi che
Vevasione venga sentita come
un’ingiustizia profonda.

Tra i problemi viene poi in-
dicata l'inadeguatezza della
pubblica ammunistrazione, ri-
velando una certa dose di auto-
consapevolezza e 1’apertura a
una riforma del sistema. Pilt in
fondo la concorrenza della Ci-
na ¢, ben ultima, la mancanza
di infrastrutture.

Altrettanto netta & I'indicazio-
ne in positivo che viene fornita
sul come uscire dalla crisi econo-
miica. Per il 33% degli intervista-
ti la priorita assoluta & puntare
sulla ricerca mettendole a dispo-
sizione pid  fondi; segno
quest’ultimo di una diffusa co-
scienza dei problemi della ricer-
ca pubblica dell'universiti e del-
la formazione, ritenuti questioni
nodali per il futuro del paese.

Ma abbastanza "gettonata" &
anche Ia riforma della pubblica
amministrazione (19 per cento)
¢ altrettanto sentita, sorprenden-
temente, ¢ lesigenza di una
maggiore flessibilita del lavoro
(13 per ceito). Luscita dall su-
ro, infine, non riscuote grandi
consensi, come del resto le libe-
ralizzazioni ¢ le privatizzazioni.

ROSSELLA BOCCIARELLI
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Il Fit riduce al 10% le percentuali di contributo

Incentivi minimi
per chi fa ricerca

DI ROBERTO LENZ1

Alle imprese che effettuano pro-
getti di ricerca e sviluppo saranno
concessi aiuti a fondo perduto fino
al 10% del costo del progetto. A cui
si somma un finanziamento age-
volato del 90% dei costi dell'inve-
stimento, a un tasso dello 0,5%. E
questo cid che passa il convento
per le imprese che investono nella
ricerca, in base al nuovo bando Fit
(legge 46/1982); si tratta di un ta-
glio al fondo perduto deciso con
decreto interministeriale
dell’1/2/2006, in corso di pubblica-
zione in G.U.

Ma non & finita qui. Scatta an-
che 'obbligo del finanziamento
bancario che dovra essere pari al-
meno al 10% del costo del proget-
to. Dalla pubblicazione in Gazzet-
ta del decreto scatteranno anche i

- tempi per la presentazione delle
domande per i bandi tematici. Le
imprese potranno candidarsi per
ricevere il contributo a partire dai
30 giorni successivi alla pubblica-
zione del provvedimento e avran-
no tempo fino ai 90 giorni succes-
sivi alla stessa per i bandi temati-
ci.

Citiamo a titolo esemplificativo
il bando pubblicato con decreto 29
settembre relativo a programmi
di sviluppo pre-competitivo fina-
lizzato alla realizzazione di pro-
getti innovativi compresi in aree
tecnologiche prioritarie e quello
relativo ai progetti strategici
aziendali e il rafforzamento dei
progetti di filiera pubblicato il 29
luglio che solo da ora in avanti po-
tranno vedere l'inizio della pre-
sentazione delle domande. L'im-
presa o P’associazione di imprese
che si candida pubd richiedere il fi-
nanziamento ordinario alla banca
concessionaria oppure a una ban-
cadi suo gradimento. In questo ul-
timo caso dovra essere indicato in
domanda il soggetto finanziatore.
1l decreto prevede anche che perle
domande a sportello il progetto
dovra avere un importo minimo di
tre milioni di euro.

Agevolazione. Una volta ap-
provata la domanda sara il mini-
stero delle attivita produttive a
emanare il decreto di concessione
dell’agevolazione e dovra indicare
nello stesso 'ammontare del fi-
nanziamento e 'ammontare del

contributo in conto capitale. Va
evidenziato che ’agevolazione
erogata non potra superare il 25%
in equivalente sovvenzione lorda
per i costi di ricerca e sviluppo e il
50% per i costi di ricerca indu-
striale. Pertanto a questo importo
dovra limitarsi la somma dell’age-
volazione erogata tra il 90% del fi-
nanziamento al tasso dello 0,5% e
il fondo perduto che verra erogato
per la differenza fino a un massi-
mo del 10%.(riproduzione riserva-
ta)
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LA LETTERA

Il Professore all’universita:
una carriera senza allori

Sono la madre diun docente universitario di mezza eta che
ha raggiunto il piu alto livello della carriera accademica. Dal
momento che il candidato premier del centrosinistra viene
chiamato «il Professore», ho cercato di informarmi sulla sua
vantata carriera universitaria. Nel sito (wikipedia.org/wiki/Ro-
mano_Prodi) ho trovato notizie interessanti sull’attivita acca-
demica di Prodi. Premetto che I'aspetto fondamentale che ca-
ratterizza I'attivitd di un docente universitario & la ricerca,
che deve essere documentata da pubblicazioni. Come sanno
bene i ricercatori universitari che si affannano per ottenerle,
senza un adeguato numero di pubblicazioni qualificate, non
dovrebbe essere possibile alcun progresso di carriera. Nel sito
citato sono elencate le sue principali pubblicazioni. I lavori
sono 20, tutti successivi al 1965 editi da Il Mulino, casa editri-
ce dicui Prodi & stato presidente dal ‘74 al *78, la rivista L Indu-
stria, di cui divenne direttore nell’82, e la Franco Angeli. Le
pubblicazioni sono cosi distribuite nel tempo: 2 fino al 1972, 7
dal’73 all’80, 11 dopo1'80. Sarebbe diventate professore asso-
ciato nel 1966 a 27 anni. Fino ad allora aveva pubblicato solo
un lavoro inserito nell’elenco. Nel 71 diventa professore dopo
solo 2 lavori ritenuti degni di apparire nell’elenco.

Enrica Bazzerla e-mail
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SU LIBERATION IL SONDAGGIO DELL'«OSSERVATORIO»

Parigi, gli studenti stranieri
sono pil «seri» dei francesi

Leggono di piit e meglio, vanno
meno al cinema ma frequentano
piu spesso i musei: gli stranieri
che fannoiloro studi in Francia
sono nettamente pit serie
«affamati» di cultura rispetto ai
loro colleghi francesi. E quanto
emerge da un sondaggio
dell'Osservatorio della vita
studentesca (OVE), pubblicato
oggi dal quotidiano «Libération».
Secondo I'inchiesta leggono
regolarmente i quotidianiil 18,2
per cento dei ragazziel’11,8
delle ragazze straniere contro,
rispettivamente, il 15,2 dei
maschi e il 9 delle femmine
francesi. E anche le riviste
cosiddette «serie» hanno piu
successo tra gli stranieri, che

sonoil 15,2 aleggerle controiil
6,4 dei francesi. Per quando
riguarda l'intrattenimento,
invece, i rapporti si rovesciano:
solo un quarto degli stranieri
legge la stampa televisiva contro
piu della meta dei francesi. Le
riviste sportive sono lette dal 17,9
degli stranieri controil 19,1 dei
francesi. Se la percentuale di
studenti francesi e stranieri che
leggono libri & pit 0o meno la
stessa - rispettivamente il 60,8
controil 61,2 - gli stranieri,
secondo i dati del sondaggio,
leggono «meglio»: due volte
meno fumetti (uno straniero su4
contro quasi uno su 2 francesi) e
gialli (uno su cinque, contro uno
su tre).

&
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LAVORO | GLI STAGE IN AZIENDA SECONDO UNA RICERCA DELL'ASSOCIAZIONE DEI DIRETTORI RISORSE UMANE

E uno su quattro celaf

Nati come strumento di formazione, i «praticantati»
spianano sempre pil la strada all'ingresso ufficiale
nell'impresa. Procurando vantaggi anche alle societa:
nell'immagine e nel marketing. Ma anche con il fisco.

ILLUSTRAZIONE DI UMBERTO GRAT!

di NADIA ANZANI

% pesso sono accusati di essere so-
lo strumenti per sfruttare giovani
risorse, inserirle nell’organico
aziendale per tre, sei mesi e poi liqui-
darle senza difficolta. Ma gli stage, se
utilizzati come previsto dal decreto mi-
nisteriale 142 del 1998, che chiarisce
gli ambiti e le modalita applicative del-
I'articolo 18 della legge 196 del '97,
possono trasformarsi in validi strumen-
ti di formazione e spianare la strada
per I'ingresso ufficiale nel mondo del
lavoro. A confermare la validita di quel-
la che & conosciuta come Legge Treu &
una ricerca dell’Associazione italiana
direttori risorse umane Gidp/Hrda
con la collaborazione di Monster lia-
lia su un campione di 1.000 ragazzi, da
cui emerge che nella grande industria
uno stage su quattro sboccia in un’as-
sunzione dopo un solo periodo di sta-
ge. «In tolale, invece, la percentuale di
giovani assunti dopo una o pii fasi di
tirocinio aziendale & del 34%: di que-
ste assunzioni circa il 50% sono con-
tratti a tempo indeterminato» afferma
Paolo Citterio, presidente di Gidp/
Hrda. «Il resto, invece, & suddiviso
equamente tra contratto d'inserimen-
to, apprendistato (se & possibile) e a
progetto». Una tendenza confermata
anche dall’Istud, I'Istituto studi dire-
zionali. «Tra i ragazzi che frequentano
i nostri master e che prevedono un ti-
rocinio in azienda, il placement & mol-
to alto: 1'85% di loro a tre mesi dalla
conclusione del corso trovano lavoro»
aggiunge Marella Caramazza, direttore
generale dell’Istituto.

IN FORTE AUMENTO. Ponte tra mondo
dell’istruzione e quello del lavoro, negli

ultimi 24 mesi gli stage hanno registrato
un vero e proprio boom, complice la ri-
forma della scuola firmata da Letizia Mo-
ratti, che ha previsto esperienze lavora-
tive da inserire nel curriculum scolasti-

co, ma‘anche la legge del 30 settembre
2003 n. 269, conosciuta dal mercato co-
me la Tecnotremonti. Questo provvedi-
mento, infatti, prevede la detassazionc
dell’intero importo delle spese sostenu

1/4
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1 RIPIESC |
p Intadel 2 ottobre 2003, giorno dell'en-
trala in vigore della legge) per stage
riendali destinati a studenti neolaurea-
< o neodiplomati per i quali non sia tra-

scorso pil di un anno dal termine del
relativo corso di studi. La dove sotto la
voce spese rientrano il costo del perso-
nale coinvolto nell’attivita, quello dei

B | RISULTATI DELLA RICERCA

Ecco i principali risultati dell'indagine ap
condotta dall'Associazione italiana dei d
risorse umane Gidp/Hrda con la collabor
dell'agenzia per il lavoro Monster Italia.

' LE AZIENDE COINVOLTE .
Le imprese coinvolte nello studio di Gidp
state 137, per meta con oltre 500 dipenc

MENQ DI 100
[ RRES
TRA 100 E 500
36%
TRA 500 E 1.000
25%
PIU DI 1.000
28%

Quasi la meta delle aziende che hanno ri
appartengono al settore commercio/cre

CHIMICA/FARMACEUTICA/ENERGIA
24%
COMMERCIO/CREDITO/SERVIZI
8%
METALMECCANICO/IMPIANTISTICO
28%

LIDENTISIT DELLO STAGISTA - |

La maggior parte dei giovani che hanno |
al questionario sono in possesso diunal

DIPLOMA UNIVERSITARIO
2%
LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO

LAUREA TRIENNALE NUOVO ORDINAMENTO
10%
i\UREA SPECIALISTICA NUOVO ORDINAMENTO
4%

Le discipline economico-statistiche e ing
sono le pil diffuse tra i giovani intervista

CIPLINE ECONOMICO-STATISTICHE
. Ere

MATERIE SCIENTIFICHE

e

MATERIE UMANISTICHE

INGEGNERIA
ALTRO

. [

" BIENNALE

| CHI HA FREQUENTATO UN MASTER |

_ 11 75% dei giovani che hanno risposto al ¢
non hanno mai frequentato un master. -

DI DURATA INFERIORE ALL'ANNO
13%

1%

[RE

o : SR Ry - NO
materiali e dei servizi impiegati e il rim- »
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Soltanto il 32% del glovani staqlsti non
: hamu ancora ottenuto un contratto di Iavom.

_ 2%
1
I

2

[ %

PIU D1 3

s

NON HO ANCORA O'I'I'ENUTD UN CONTRATTO
32%

La durata media dei tirocini in
tree sel mesi.

1 MESE
.

aznenda osciflatra

3 MESI
42%
& MES!
_39%
9 MESI Lt
-_4%
12 MESI
|38

1 33% deqll stagisti si sono autocandldatl senza -

il supporto di universita o scuole di business.

E NATA SU PROPOSTA' DELL'UFFICIO PLACEMENT
DELL'UNIVERSITA

: 19%
E STATA INDOTTA, Ml SONO CANDIDATO/A A SEGUITO
DI UN ANNUNCIO

25% )
E STATA LA NATURALE CONTINUAZIONE DEL MIO
PERCORSO UNIVERSITARIO/POSTUNIVERSITARIO
23%

E STATA SPONTANEA, MI SONO AUTOCANDIDATO/A
. I : :

A destra, Marella Caramazza, direttore
generale dell’Istud, e Antonio Febbraio,
direttore risorse umane

di La Dorla, azienda che dal 2003

a oggi ha ospitato 108 stagisti.

» borso spese dato ai ragazzi a fine mese.
Due molle che hanno fatto schizzare -

verso I'alto il numero di aziende dispo-
ste ad aprire le porte a questi giovani.
In base ai dati di Unioncamere, infatti,
nel 2004 1'8,6% delle imprese industria-
li hanno organizzato tirocini formativi,
percentuale che nel comparto dei ser-
vizi sale fino al 10,8%. «Facciamo sta-
ge dal 1997, ma ultimamente abbiamo
incrementato I'attivita» spiega Chiara
Piatti, della direzione del personale Ibm,
«basti dire che dal 2000 abbiamo ospi-
tato circa 200 stagisti 'anno. Crediamo
fortemente nel tirocinio come momen-
to formativo e per questo operiamo a
stretto contatto con vari soggetti pro-
motori, dalle principali universita na-

- zionali alle business school».

ATTIVITA IN TEAM. Come peraltro pre-
visto dalla Legge Treu, in base alla qua-
le il tirocinio del giovane in azien-
da deve avere come obiettivo la
realizzazione di un progetto
preciso. «Le imprese devono
illustrare il programma in cui
impegneranno il ragazzo al
soggetto promotore» spiega »{
Caramazza. «A decidere poi
quali ragazzi prendere &
I'azienda stessa che si cura del-
la selezione dei
candidati per

scegliere quelli piti in linea con le sue
aspettative». L'ufficio del personale di
Banca Intesa, per esempio, che ogni an-
no inserisce dagli 80 ai 100 tirocinanti
nelle aree della direzione centrale, dal
risk management alla finanza (e ne trat-
tiene poi un 50%), sceglie uno stagista
con lo stesso criterio usato per un’as-
sunzione a tempo determinato. Qui i gio-
vani non fanno attivita di supporto, ma
operano nei team gomito a gomito con
i responsabili delle varie funzioni, con
I'opportunita di imparare, perché assi-
stiti e seguiti da un tutor. Pro-
prio come previsto dalla leg-
ge, in base alla quale atti-
vita di tutorship deve es-

sere svolta anche dalla
M\ scuola-universita, che de-
ve seguire il ragazzo an-
che fuori dall’aula per ve-
rificare come si trova sul
posto di lavoro. «E a con-
clusione dello stage, va pre-
sentata al soggetto promo-
tore partner una documenta-
zione di verifica sul lavoro svolto»
precisa Antonio Febbraio, diretto-
re delle risorse umane di La
Doria, azienda alimenta-
re che dal 2003 a oggi
ha ospitato in azienda
108 stagisti, tutti lau-
reati e con una et
media di 27 anni, di
cuiil 15% assunti a

Paola Citterio,
presidente
dell’Associazione
italiana direttori
risorse umane
Gidp/Hrda.
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tempo indeterminato e un altro 20% con
contratti a tempo. «Siamo sempre mol-
to chiari con i ragazzi: il tirocinio for-
mativo per legge non deve sfociare in
un’assunzione, ma se al termine dello
stage si apre un'opportunita in azienda,
-la precedenza naturalmente va ai ragaz-
zi che abbiamo avuto 'occasione di co-
noscere e di valutare sul lavoro».

NESSUNA DETRAZIONE PER | FURBL. Ma
non sempre le cose funzionano in mo-
do cosi lineare. Esistono imprese, per lo
pit di piccole e medie dimensioni, che
utilizzano lo stage per limare i costi e,
magari, per far fronte a picchi di lavoro,
«prendendo in azienda risorse qualifi-
cate per impieghi a basso valore aggiun-
to» lamenta Citterio. Senza rendersi can-
to che al di la del vantaggio immediato
questa politica pu0 solo avere ripercus-

sioni negative sull’'impresa, prima di tut--

to sul fronte economico. Infatti, se lo
stage & organizzato e gestito in questo
modo, non consente all'impresa di usu-
fruire delle agevolazioni fiscali previste.
Ma ripercussioni negative ci sono anche
sul fronte dell'immagine, perché tra i gio-
vani il passaparola ¢ un canale di comu-
nicazione che funziona benissimo. «Lo
stage & utile all’azienda per due motivi.
1l primo & di carattere sociale: una mag-
giore apertura delle imprese verso il
mondo delle universitd non pud che es-
sere positiva, visto che solo attraverso
lo scambio di idee ed esperienze diver-
se & possibile elevare il livello delle co-
noscenze e di conseguenza camminare in
modo piu spedito sulla via dell'innova-
zione» spiega Piatti. «Il secondo moti-
vo & legato al marketing. Il passaggio
non ¢ cosi scontato, ma basta pensare
al fatto che pitt offro la possibilita di co-

GABRIELLA
PIZZETTI,
24 ANNL.
Laureata in
filosofia
all'Universita
Cattolica di
Milano, si &
autocandidata
per uno stage
in Adecco.
Ora lavora.

ANDREA
PEDRETTI,
27 ANNI.
Laureain
comunicazione
all'Universita
di Bologna

e master

in strategia
aziendale alla
Bocconi.
Stagistain

3 Italia.

B PASSANDO NEGLI UFFICI DI ADECCO

ASSUNTA DOPO TRE MESI

Allo stage ci  arrivata per caso, quando dopo la laurea in filosofia &
entrata in una filiale di Adecco, I'agenzia per il lavoro interinale. Quile @
stato proposto uno stage presso I'ufficio di Legnano come assistente di
selezione e servizio. Un'opportunita che Gabriella Pizzetti ha colto al
volo. «In agenzia accoglievo i candidati e faceve foro un primo colloguio
conoscitivo» racconta. «Sono stati tre mesi molto costruttivi per me,
anche perché ero affiancata dalla responsabile del servizio selezione
che mi ha insegnato molto». Subito dopo un‘azienda cliente di Adecco
era alla ricerca di una persona che si occupasse di selezione «e sono
stata scelta io. Ho iniziato con un contratto di somministrazione tramite
Adecco e dopo due mesi l'azienda cliente mi ha assunto conun
contratto di formazione della durata di un anno».

H DALL'UNIVERSITA A 3 ITALIA

CON UN PIEDE IN AZIENDA

E arrivato allo stage in 3 Italia grazie al master, dopo aver vinto una
borsa di studio messa in palio da Corriere Economia. «Considera questa
un'esperienza positiva. Ho gia fatto tre mesi di tirocinio che ora mi
hanno rinnovato in attesa che si liberi un posto in azienda» racconta
Andrea Pedretti, che in 3 ha avuto modo di seguire con I'aiuto di un
tutor interno il progetto di multimedializzazione dei punti vendita.
«Lavoro che mi ha dato moita soddisfazione anche perché ho potuto
mettere a frutto 'esperienza lavorativa maturata in passatoy. Andrea,
infatti, tra la laurea e il master aveva gia lavorato in Mtv e in Neo Network,
due aziende milanesi che producono contenuti digitali per tivl e cellulari.
«Me ne sono andato io perché non c'era la possibilita di essere assunto a
tempo indeterminato. E io punto a quello».

H SOGNANDO IL POSTO FISSO

ANGELO
SERVIDA,

25 ANNI.
Laurea in
scienze della
comunicazione
all'Universita
di Siena.

Uno stage

di tre mesi_

alle spalle
e uno in corso.

STAGISTA A VITA? NO, GRAZIE

Prima della laurea ha fatto uno stage di tre mesi presso una grande
societa specializzata in ricerche di mercato e marketing dove svolgeva
prevalenternente compiti compilativi e a basso valore aggiunto. Tante
promesse tranquillizzanti sul suo futuro da neolaureato. Poi, una volta
avuto il diploma in'mano, il silenzio assoluto. Da Il & partita una nuova
ricerca di lavoro, «Mon necessariamente a tempo indeterminato»
racconta Angelo Servida «ma nulla di fatto, aimeno fino a orax».
Nell'attesa Angelo ha trovato altri stage, trai quali ne ha scelto uno che
prevede un rimborso spese di 500 euro al mese. «Meglio di niente»
commenta. A consolario non sono solo i soldi a fine mese, ma anche
I'opportunita di partecipare a un progetto dilavoro serio. Anche se il
sogno per il futuro resta un posto fisso.

rio «& necessario 'intervento diretto del-

noscere da vicino l'azienda ai ragazzi,
pill gestisco bene il loro stage, pill parla-
no bene della mia organizzazigne fuo-
ri». Un modo alternativo per diffonde-
re la conoscenza del proprio brand e ab-
binarla a un’esperienza positiva.

MIGLIORARE LA cULTURA. Un concetto
forse ancora difficile da far passare pres-
so la maggior parte delle piccole-medie
imprese alle prese con mille difficolta
quotidiane. «Per migliorare la loro cul-

- tura in questo ambito» aggiunge Citte-

le associazioni imprenditoriali. A loro,
infatti, spetta il compito di illustrare a
tutti gli associati, soprattutto a quelli pilt
piccoli, i tre vantaggi che avrebbero nel-
’utilizzare in modo corretto gli stage:
aiutare i giovani a inserirsi nel mondo
del lavoro, portare in azienda risorse
umane preparate a un costo contenuto,
possibilita di avere know-how intellet-
tuale che non hanno a disposizione e
che porterebbe all’interno dell’organiz-
zazione nuova linfa vitale». n
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IL CONVEGNO ALL’UNIVERSITA ROMANA

Alla Sapienza sale in cattedra uno spottone per il Professore

NELUATENEO VIENE PRESENTATA UNANALISI TRIONFALISTICA DELLE PRIMARIE
DELL'UNIONE CON IL DIESSINO BEPPE GIULIETTI, ESPONENTI DELUASSOCIAZIONE
ANTI-SILVIO “ARTICOLO 21" E GIORNALISTI DELLUNITA E DI “EUROPA”

ROMA Unospotper RomanoProdi. Da-
vanti a centinaia di studenti del primo
ateneo pubblico della Capitale. Con
tanto di parlamentari diessini sul pal-
co. Protagonista: la facolta di Scienze
della comunicazione dell'universita
“LaSapienza” di Roma, che stamattina
(ore 12) chiama a raccolta gli studenti
per analizzare il “fenomeno Primarie”.
Occasione, la presentazione del libro
“To partecipo, io scelgo, io governo. Le
Primarie dell'Unione: prove di tecni-
che di comunicazione”. Libro frutto
della collaborazione tra gli studenti di
“Mediamonitor” - 'Osservatorio sui
media in campagna elettorale attivo
presso la facolta - e 'associazione di si-
nistra “Articolo 21”, che da cinque an-
ni, innome del corrispondente articolo
della Costituzione sullaliberta di stam-
pa, si batte contro il “regime mediati-
co” berlusconiano presenziando a tutti
i girotondi. Sinergia che & gia sfociata
nella presenza fissa dei ragazzi di “Me-

diamonitor” sul sito Internet dell’asso-
ciazione anti-Cavaliere.

Portavoce e animatore di “Articolo
217 &¢il deputato ds Giuseppe Giulietti,
cheinfatti sara uno degli ospiti di punta
dell’evento. Non come rappresentante
dell'associazione, perd, ma come “re-
sponsabile comunicazione Primarie
dell'Unione”. A nome di “articolo 21",
invece, prenderala parola il giornalista
Federico Orlando. Completano la lista
degli invitati Vannino Chiti, coordina-
tore delle Primarie del centrosinistra,
AntonioPadellaro, direttore dell'Unita,
e Mario Morcellini, preside di Scienze
della comunicazione.

LapresenzadiPadellaronon & casua-
le, visto che il quotidiano fondato da
Antonio Gramsci & - insieme ad “Euro-

pa”, organo ufficiale della Margherita -
uno degli editori della pubblicazione. 11
volantino con cui la facolta annuncia
I'evento, del resto, non lascia spazio a
dubbi: «I1 16 ottobre 2005 oltre quattro
milioni di cittadini si recano ai seggi or-
ganizzati dall'Unione per scegliere il
candidato premier del centrosinistra:
un grande successo che apre lastradaa
un nuovo modo di dar politica».

Il granregistadell'operazione éil pre-
side Moreellini, dal 2005 alla guida del-
la facolta in sostituzione di Domenico
De Masi. Umbro, classe 1946, Morcelli-
ni & stato allievo di Gianni Statera, sto-
rico titolare della cattedra di Sociologia
alla “Sapienza”. Dopo un periodo di
simpatie craxiane, il professore, pilt 0
meno in contemporanea con la nascita

di Scienze di comunicazione, hainizia-
to a strizzare I'occhio al centrosinistra.
Ecco, cosi, le comparsate a Ballaro
(Raitre) e le interviste all’Unita in qua-
lita di esperto di comunicazione. Ma
anche i giudizi sferzanti raccolti da
qualche studente sulla riforma Moratti
e l'organizzazione di appuntamenti a
senso unico. Dalla questione palestine-
se affrontata con Abu Abed, portavoce
della Lega arabain ltalia (titolo: “La Pa-
lestina nel diritto internazionale. Il di-
ritto di veto degli Usa che paralizza il
mondo”), al “giornalismo come auto-
strada di pace” (ospite, tra gli altri, En-
zo Nucei di “Articolo 217), passando
per l'inserimento di un anno fa - tra gli
eventi della facolta - della «manifesta-
zione contro le leggi Morattisuscuolae
universita e le politiche del governo
Berlusconi nei confronti della forma-
zione pubblica e della ricerca scientifi-
can,

Tommaso Montesano



