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Anche le donne del foro di Teramo parteciperanno al convegno

“Giornata europea delle donne avvocato”

Teramo. L’altra meta del Foro
di Teramo, in prima linea a
Roma per un dialogo con I’in-
tero mondo lavorativo e politi-
co.

Saranno, infatti, le donne av-
vocato del Foro di Teramo a
partecipare, nello splendido
scenario del complesso
monumentale di Santo Spirito
in Sassia, sul Lungotevere, il
16 e 17 giugno prossimi, alla
prima “Giornata Europea delle
Donne Avvocato”, organizza-
ta dal Consiglio Nazionale
Forense.

Oltre 70 mila donne avvocato
in [talia, in particolar modo nel
corso dell’ultimo decennio, si
sono fatte apprezzare per la loro
determinazione, serieta, com-
petenza. Oggi sentono il biso-
gno di scambiarsi le esperien-
ze e studiare strategie comuni

per cui, rispondendo all’invito
della Commissione Pari Oppor-
tunita del Consiglio Nazionale
Forense, saranno insieme per
confrontarsi anche e soprat-
tutto in chiave europea,

“Sara un momento di incontro
assolutamente originale tra
tutte le componenti dell’ Avvo-
catura” dice I’avv. Gelsomina
Marsilii, componente della
Commissione Pari Opportuni-
ta del .Consiglio Nazionale
Forense, Presidente della loca-
le Commissione Pari Opportu-
nita e Tesoriere dell’Ordine di
Teramo, “un’occasione per
consolidare la posizione delle
donne in seno all’ Avvocatura,
dando vita, con i lavori del
Convegno, alla messa a punto
di una normativa specifica che
armonizzi le peculiarita femmi-
nili con le necessita e gli impe-

gni propri dell’esercizio della
professione forense”.

L’avv, Marsilii ha rivolto un
invito speciale, a tutte le colle-
ghe ed a tutte le donne comun-
que impegnate nel mondo la-
vorativo e nella famiglia, a par-
tecipare alla manifestazione,
per un dialogo con I’intero
mondo lavorativo e politico.
“Con I'occasione il Consiglio
Nazionale Forense ribadisce
con forza -afferma 1’avv. Lucio
Del Paggio, tesoriere del Con-
siglio Nazionale Forense e
componente della Commissio-
ne Pari Opportunita - la pro-
fonda unita dell’ Avvocatura
ltaliana, al di 14 di ogni diffe-
renza di genere; il Consiglio
Nazionale Forense intende
porre all’attenzione soluzioni ai
condizionamenti collegati alle
peculiarita femminili, incorag-

giando una maggiore parteci-
pazione delle donne alla vitae
alle attivita delle istituzioni in-
temme alla professione forense™.
Proprio su tali temi si aprira il
convegno che vedra la parte-
cipazione ai lavori del ministro
delle Pari Opportunita e del
Ministro della Giustizia, oltre a
numerosi altri personaggi del
mondo politico e dell’ Avvoca-
tura Italiana ed Europea con
delegazioni della Francia, In-
ghilterra, Germania, Spagna,
Olanda, Turchia ed altre e che
sard allietata, nella serata di
gala del giorno 16, da Stefano
Masciarelli e dalla sua Band.
La partecipazione & gratuita, la
traduzione simultanea.

Per prendere ulteriori informa-
zioni informazioni ed iscrizionié
possibile contattare il sito:
www.consiglionazionaleforense. it
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Oggi la Provincia celebra la liberazione della citta nel *44

Un convegno e un corteo di sindaci in centro per ricordare il 62° anniversario

TERAMO. Oggi la Provincia celebra il 62° anniversario
della Liberazione di Teramo dalle forze di occupazione.
Lo fa con un momento di riflessione sugli avvenimenti
della Resistenza italiana e di quella teramana e con il cor-
teo dei sindaci lungo corso San Giorgio e corso De Michet-
ti verso Madonna Delle Grazie per deporre la corona di al-

loro al monumento ai Caduti.

«Le nuove generazioni co-
noscono poco la nostra sto-
ria», dichiara il presidente
del consiglio Ugo Nori, «e in
tanti, anche adulti, hanno di-
menticato il ruolo svolto dai
partigiani teramani nella Re-
sistenza italiana. Ci & parso
giusto sottolineare con una
Iniziativa ufficiale anniver-
sario della Liberazione tera-
mana perché questa giornata
pud rappresentare il punto
dal quale ripartire per riallac-
ciare i fili della memorian.

Alla Resistenza teramana,
la Provincia, ha intenzione di

dedicare un museo. «Ci stia-
mo pensandor, afferma il pre-
sidente della Provincia, Erni-
no D'Agostino, «la Provincia,
custodisce_ tanti materiali
scritti, fotografie, documenti
dell’epoca. Vorremmo render-
li fruibili a tutti, soprattutto
al giovani, affinché questo
pezzo di storia cosl importan-
te per lo sviluppo della nostra
democrazia non cada nell'o-
blio». La manifestazione avra
inizio alle 10.30 nella sala con-
siliare. Parteciperanno le as-
sociazioni di partigiani e com-
battenti, 1 familiari degli eroi

La sfilata dei partigiani nel 44

della Resistenza teramana.
Del prefetto di Teramo, Fran-
cesco Camerino, assente per
motivi istituzionali, sara letto
I'intervento. Lo storico Luigi
Ponziani, direttore della Bi-
blinteca provinciale Delfico,
fara una relazione storica e
sara letto il verbale della Li-

berazione. Alle 11, il corteo di
amministratori sfilera lungo
corso San Giorgio per arriva-
re a Madonna della Grazie.
«Vorrei rivolgere un invito ai
cittadini affinché partecipina
al corteon», conclude D’ Agosti-
no, «perché oltre agli aspetti
ufficiali & importante la parte-
cipazione emotiva e la condi-
visione di quei valori che la
Resistenza ci ha lasciato in
ereditan.

11 14 giugno si insedio il co-
mitato di Liberazione nazio-
nale che affido al partigiano
Armando Ammazzalorso il
comando per i mantenimen-
to dell’ordine pubblico. I 23
giugno, a suggello della rinno-
vata liberta e in rappresen-
tanza dei partiti ricostituiti,
fu eletto sindaco Antonino
Ciaccio, decano dell’antifasci-
smo teramano.
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§ Teramo. Sara presentito lunedi prossimo il
i Centro di Documentazione Sociale della Pro-
vincia di Teramo. La cerimonia si terra nel
f pomeriggio presso la sala consiliare della Pro-
& vincia. I saluti del Presidente Provincia di
| Teramo Emino D’Agostino e di Elisabetta
. Mura, Assessore Politiche Sociali Regione
| Abruzzo, apriranno la giomata; alle 15,45 Lo-
¢ renzo Bontempo, Direttore Area Sociale e
il Qualita della Vita Regione Abruzzo “Comu-
| nicazione sociale ¢ diritto di accesso”; alle
! 16 le relazioni Francesco Pira giomalista, do-

Centro documentazione sociale

. cente di Comunicazione Pubblica e sociale

presso ’Universita di Udine “Come comu-
nicare il sociale”; quindi sara la volta di Bar-
bara Giacconi dell’Universitd di Ancona
“Scrivere il fare nel sociale” e poi di Stefano
Giuliodoro del Centro di documentazione
Asur 7 Ancona “La documentazione”;
Rosella Gabrielli del Centro analisi sociale
della Provincia di Teramo “La Banca dati del
Centro di Analisi Sociale della Provincia di
Teramo™ alle 17 interventi e dibattito. Le con-
clusioni saranno affidate a Mauro Sacco,
Assessore Politiche sociali Provincia di
Teramo. :
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_ & lsummit per annunciare il logo dei campionati 2007
' SVI I.U P PU ’f’f” il preludio ai Giochi del Mediterraneo 2009 con il sogno
' ¢ diuntris straordinario. «Motore e volano della crescitay

Il prossimo obiettivo, le Universiadi del 2013

Gli onganizzatori di «Burobasket donne»: puntiamo ai grand fatti sportivi

di Francesco Cioce

CHIETI. Le Universiadi del 2013 dopo i campionati euro-
pei di basket femminile del 2007 a Chieti e provincia e i
Giochi del Mediterraneo che si svolgeranno a Pescara nel
2009 e coinvolgeranno il capolugo teatino con il villaggio
atleti da realizzare in via dei Vestini e gli impianti sporti-
vi. Un tris formidabile per lo sviluppo dell’area metropoli-
tana evocato ieri nella riunione del comitato organizzato-
re di “Eurobasket donne” dal vice presidente vicario Um-

berto Aimola e dal presidente del Cus Mario Di Marco.

Lariunione era stata convo-
cata per annunciare la scelta
del logo ufficiale della manife-
stazione effettuata dagli alun-
ni delle scuole della provin-
cia teatina sulla base dei boz-
zettielaboratori dalla campio-
nessa olimpica di ginnastica
ritmica Fabrizia D’Ottavio.
Ed é stata anche l'occasione
per tracciare un primo bilan-
cio e delineare gli obiettivi in-
siti nelle manifestazioni spor-
tive, intese come motore € vo-
lano di uno sviluppo turisti-
co-economico capacedifar de-
collare 'area metropolitana.
Un vertice affollato. I1 presi-
dente dell'incontro, il rettore
Franco Cuccurullo, era affian-
cato dal sottosegretario allo

sport Giovanni Lolli, dal vice -

presidente della Regione Enri-
co Paolini, dal presidente del-
la Provincia Tommaso Colet-
ti e dal suo vice Aimola, oltre
che da Di Marco, dal sindaco
di Lanciano Fﬂip%)c‘ Paolini,
esponenti vari del Coni, dei
Comuni di Ortona e Vasto,
del comitato esecutivo e della
Fip, -dalla preside di Econo-
mia Anna Morgante, dal di-
rettore generale della IVAn-
nunzio Marco Napoleone e al-
tri ancora. Una sala giunta
della Provincia strapiena in
cui Aimola, esauriti 1 saluti e
i ringraziamenti di rito da

arte un po’ di tutti, ha sotto-
ineato come il lavoro svolto
da dicembre «abbia esaltato
'unita d’intenti» degli enti lo-
cali d’intesa con I'universita,

il Coni, la federazione pallaca-
nestro. «Non abbiamo mai
avuto problemi di maggioran-
za e minoranza politica, ma
abbiamo sempre lavorato in
modo costruttivo, in poerfet-
to accordo, per giungere a
uria soluzione soddifacente
per tuttl La commissione in-

sediata», ha sottolineato il vi-

ce presidente vicario del co-
mitato organizzatore di “Eu-
robasket donne”, «ha uno
staff corposo di 40 componen-
ti per atfrontare e risolvere
tutte le questioni organizzati-
ve e logistiche». Gli appunta-

-menti incombono. A luglio

Chieti ospiterd 1 campionati
europei under 18 di basket, 14
nazioni. In agosto 10 naziona-
Ii A tra cui quella cubana.
«IIn investimento notevole in
risorse umane e in milioni di
eurow, ha detto Aimola, «e in
impianti sportivi a Chieti, Or-
tona, Lanciano, Vasto. Inizia-
tiva che rappresenta una for-
te novita non solo per 'area
metropolitana, ma per l'inte-
ro Abruzzow. “Eurobasket
donne” é il preludio ai Giochi
del 2009, la prova generale
per un avvenimento che ha
spiccate valenze economiche,
Eventi uniti «da un percorso
unico per una realta che non
finisce nel 2009, che richiede
servizi e infrastrutture in mi-
sura adeguata, ma che pud ac-
cogliere, stiamo acquisendo
tutti i titoli, altri grandi even-
ti sportivi come le Universia-
di del 2013».
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I vertici. Aimola con Paclini, Coletti, il rettore e Lolli

{Camiscia) Il logo. | componenti del comitato organizzatere con il simbolo

«Evento che ci appassiona e ci angoscia»
1l sottosegretario Lolli: le infrastrutture con il villaggio per gli atleti

CHIETI. Ritiene urgente nominare il commissario dei
Giochi del Mediterraneo dopo aver consultato tutti i pro-
tagonisti, a partire dal gresidente della Regione, Ottavia-

no Del Turco. Stessa

eterminazione per impegnare i

30milioni di finanziamento previsti. Giovanni Lolli, sotto-
~ segretario allo sport, ieri & venuto in citta per presentare
il logo dei campionati europei di basket femminile 2007,

Ma il ponte verso il 2009,
tra le mura dell'universita do-
ve ieri mattina ha incontrato
le autorita, non poteva man-
care. Li dove & stato ospite
del rettore Franco Cuccurul-
lo ma anche del direttore ge-

nerale dell’ateneo Marco Na- -

poleone, candidato a commis-
sario dei giochi da Del Turco
ma che ha rinunciato. Li, nel
cuore geografico di guel vil-
laggio per gli atleti che asse-
gnera a via del Vestini e din-
torni il simbolo della citta del
futuro. «Il villaggio atleti &

un’occasione importante»,
commenta Giovanni Lollj,
«perché lega a sé enormi pos-
sibilita: si tratta di prevedere,

spero che sia stato fatto, con -

il villaggio in sé, le infrastrut-
ture di sostegno». I sottose-

retario. aquilano, pescarese

1 adozione, legge nei Giochi
del 2009, «evento che ci appas-
sionha e c¢i angoscian, sottoli-
neera in Provincia nel pome-
riggio, la stessa ricaduta del-
le olimpiadi invernali da po-
co disputate a Torino: dove la
ciftd ha colto l'oceasione per

crescere, sfruttando fino in

- fondo I'eco dei finanziamenti.

Primo passo, comungue, & la
nomina del commissario.
Quali i tempi? «Non entro nel
merito ma certamente & im-
portante che si faccia in fret-
ta», liguida la domanda Lolli,
«trovando la migliore soluzio-
ne e chiamando tutti i prota-
gonisti a partire da Del Tur-
con. 11 ministro per I'econo-
mia Tommaso Padoa-Schiop-
pa. sta rifacendo i conti dello
Stato, qualche rischio per i fi-
nanziamentli ai giochi? «Non
credo, tuttavia & opportuno fa-
re in fretta per impegnare le
cifren. Nell'incontro con le au-
torita, in cui Cuccurullo ha
notato come «gli appuntamen-
ti importanti dello sport sa-
ranno palestra anche per I'u-
niversitar e il presidente del

Cus, Mario Di Marco, ha sot-
tolineato di aver promosso la
visita del sottosegretario «per
far conoscere le nostre strut-
ture, che coniugano esperien-
za sportiva e formazionen,
Lolli rimarca Ia necessita che
il governo torni a scommette-
re sullo sport. «I campionati
mondiali», ricorda tra le tan-
te affermazioni, «si stima fa-
ranno aumentare il Pil della
Germania dello 0.7%». Lolli
aveva esordito con: «Sono qui
in visita ufficiale ma soprat-
tutto come amico, anche per
ascoltare i problemie le aspet-
fative locali». Poi la visita al-

le strutture sportive del Cus -

e il pomeriggio in Provincia,
per finire alla presentazione
ufficiale del logo dei campio-
nati di basket 2007.

Sipo Beverelli
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LETTERA 2L

Un Politecnico per un AUOVO sviluppo

L'innovazione mwste ancbe / mppom tm umverszm aziende e il territorio

di Silvio Di Lorenzo

La provincia di Chieti ha
una vocazione interna-
zionale molto elevata e
produce circa un terzo del Pil
dell’Abruzzo grazie a un siste-
ma di imprese con nomi di
tutto rispetto e quantita occu-
pazionali importanti: Sevel
5.500 persone, Pilkinton 2.500,
Denso 1.500, Honda 1.020, Day—
co 670, Honeywell 600, Hydro
Alluminio 200 e molte altre.
Nelle restanti tre province,
molte altre imprese svolgono
anch’esse un ruolo insostitui-
bile nell’equilibrio socio eco-

11’innovazione ha da g

S e Inditato i oD i

pei nze e sviluppo”, nlancla il te-
ma dell’alta formazione con una
- lettera aperta ai Reftori delle uni-
o veraxta abruzzesi, U;;[;_mesefa sul te-

ST ‘sviluppo per 1'Abruzzo basa
sull’economia della conoscenza.

nomico regionale, nei rappor-
ti culturali ed economici, nel-
la tenuta delle potenzialita di
sviluppo.

Le esigenze di tutti questi
soggetti non possono essere

corrisposte con affermazioni
schematiche prive di rappor-
to con la realta dei fatti. Vice-
versa, vanno affrontate con
cognizione di causa e con la
sensibilitd di chi crede allo

sviluppo e all'utilitd di un
confronto culturale e di pro-
getto tra soggetti di pari uti-
lita sociale.

1l nodo di questa riflessione
in Abruzzo, come in molte al-
tre parti d’Italia e d’Europa, &
certamente come strutturare
e rendere virtuoso, a vantag-
gio della collettivita, un rap-
porto davvero nuovo tra uni-
versita e imprese, tra la «cul-
tura» della ricerca di base e
della formazione da un lato e
il «saper fare» della ricerca &
sviluppo e della produzione
dall’altro. .

(Segue a pagina 10)
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ndando anche oltre i
ruoli tradizionali, per-
ché c¢’@ bisogno di

‘idee, modelli e comporta-

menti orientati al futuro e
capaci di costruire risposte
efficaci nei confronti degli
effetti non preordinabili del-
la combinazione tra globaliz-
zazione e attese di qualita di
vita deiluoghi e delle perso-
ne. B, non a caso, lo stesso
tema di fondo della cosiddet-
ta «Agenda di Lishbona» del-
1'Unione Europea e del suo
non facile percorso di attua-
zione che pone nella costru-
zione di un’economia della
conoscenza di livello mon-

Un politecnico per un nuovo sviluppo

diale 1a sfida del decennio.
Con l'angolatura tipica di
responsabili di imprese con
rilevanti responsabilita so-
ciali oltreché industriali, ab-
biamo percio condiviso 1'i-
dea del «Politecnico interna-
zionale d’Abruzzo» inteso co-
me un sistema diffuso delle
universita nel territorio fi-
nalizzato a interagire con la
domanda di innovazione,
cultura tecnologica e mana-
gement che il tessuto delle
imprese abruzzesi piccole e

grandi sente e ha comincia-
to finalmente ad esprimere.

Una richiesta molto seria
di una nuova offerta didatti-
ca e diricerca inevitabilmen-
te interdisciplinare e «po-
li-tecnica» che per le stesse
universita pud costituire un-
‘inedita opportunita di cre-
scita delle risorse e del ruo-
lo culturale, economico e so-
ciale.

Coltiviamo pertanto una
duplice attesa che descrive
un‘unica inscindibile pro-

spettiva: che anche il chieti-
no possa disporre di un’ade-
guata offerta nell’ingegne-
ria e nell’alta formazione e
che, contemporaneamente,
non venga meno la speranza
che riponiamo in persone de-
dite allo studio, alla ricerca,
alla didattica, al trasferi-
mento dei saperi e per que-
sto pia sensibili alle esigen-
ze degli altri e al valore del-
la liberta culturale e di pen-
siero, senza pregiudizi e ini-
bizioni.

Tlustri Rettori, professori
e ricercatori & su questi ar-
gomenti che vogliamo con-
frontarci. Tutti infatti dob-
biamo saper fare bene il no-
stro lavoro, Il risultato del
lavoro di un’impresa si veri-
fica quotidianamente con da-
ti di mercato, concorrenza,
customer satisfaction, mar-
keting, innovazione, ambien-
te e Sicurezza. Il risultato al-
trettanto complesso della
formazione non dipende so-
lo da noi, ma dalle scelte fat-
te a monte e dal processo
che nel tempo genera perso-
ne preparate, colte e civili.
Silvio Di Lorenzo
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T
B Preside ad Architettura
La Facolta di Architettura
elegge ogei il preside. La bat-
taglia ¢ tra I’'uscente Alberto
Clementi e lo sfidante Tom-
maso Scalesse, gia preside
prima di Clementi. Si vota
dalle 10.
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ROMA. «Carissimo onorevo-
le sindaco di Roma, di ideolo-
gia politica sono di centrode-
stra epperd il voto 1'ho dato
sempre a lei..». Comincia co-
si la lettera con cui Emma
Gioia, un'ex ostetrica di 82 an-
ni ha annunciato al sindaco
di Roma che avrebbe sostenu-
to I'esame di laurea in Giuri-
sprudenza all'universita La
Sapienza. «Gradirei che mi
venisse a salutare - ha prose-
guito - ne sarei felicissima, in
quanto non ho nessun fami-
liare che possa farlo: la prego
non mideluda». E Veltroni ie-
riera davantiall’aula delle te-
si di laurea prima di lei, che é
arrivata poco dopo, accompa-

Si laurea a 82 anni, ¢ sola e vuole Veltroni

La neo dottoressa in Giurisprudenza e un’ex ostetrica di Pizzoli

gnata dai suoi amici di Ostia
e, vedendo il sindaco, di cui
non le era stata confermata
la presenza, gli ha stretto e ba-
ciato le mani, poi ha abbrac-
ciato e baciato, come un vec-
chio amico, anche il neo as-
sessore all'Universitd Jean
Leonard Touadi. Poi, ha rac-
contato scampoli della sua vi-
ta. «Sono di Pizzoli, vicino al-
I'Aquila, dopo il diploma ma-
gistrale, nel '70 ho vinto la pri-
ma condotta ostetrica di
Ostia e sono andata in pensio-
ne nell’s8, dopo aver fatto na-

scere 2.480 bambini»,

Emma racconta che nello
stesso anno della pensione,
spinta anche dal marito, che
era impiegato al Catasto e
che sapeva «che il mio cervel-
lo non poteva stare a riposo»,
si era iscritta a Giurispruden-
za. L'universita per anziani?
«Non € cosa per me - ha rispo-
sto Emma ai giornalisti -, io
volevo fare l'universita vera
ma ho dovuto interrompere
per assistere fino alla morte
prima mio marito e poi mia
sorella. Solo in seguito ho ri-

preso a studiare»,

Emma racconta ancora che
invece suo figlio, che ha 46 an-
ni e lavora in fabbrica come
elettricista, non é laureato e
che con lui non ha pit rappor-
ti da vent’anni «per via della
moglie», La materia pit diffi-
cile? «Matematica - risponde
Emma senza esitazione - ma
ho preso ripetizioni»,

A Ostia Lido, dove vive so-
la da tanti anni tutti la cono-
scono anche perché halavora-
to. nel locale consultorio e,
quando soffre troppo la solitu-

dine, si fa invitare a pranzo
da qualcuno. «Visto che grin-
ta?», ha detto parlando di lei
il neo assessore all'Univer-
sita al termine della sessione
di laurea e anche il presiden-
te della commissione le ha
espresso i suoi «sentimenti di
ammirazione». Poi rifacendo-
si a una figura giuridica della
quale aveva parlato nella sua
tesi di medicina sociale sul te-
ma della responsabilita giuri-
dica nell’'insufficienza menta-
le senile, e cioé «l'amministra-
tore di sostegno», il presiden-
te le ha chiesto: «Lei non ha
bisogno dell’lamministratore
di sostegno». «No - ha rispo-
sto Emma -, io ho lo studion.
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In Abruzzo ne soffre il 26% della popolazione
Universita, uno studio
sul dolore cronico

L’AQUILA. Ajutare il medi-
co di famiglia a diagnosticare
e curare il dolore cronico,
una delle prime cause di inva-
lidita al mondo, che in Abruz-
zo colpisce il 26% della popo-
lazione. Questo I'obiettivo del
percorso formativo che par-
tira in ottobre all’Universita
dell’Aquila e verra presenta-
to guesta sera, alle 19, nella
Cattedra Bernardiniana. L'e-
vento é organizzato dalla cat-
tedra di Anestesia e rianima-
zione dell’ateneo aguilano, in
collaborazione con I’Aisd (As-
sociazione italiana per lo stu-
dio del dolo-
re) e Pfizer
Italia. 11 dolo-
re normal-
mente espri-
me una con-
dizionedisof-
ferenza tem-
poranea del-
'organismo
e viene spes-
so considera-
to un campa-
nello d’allar-
me, che ciav-
verte di un
possibile o
reale danno.
I dolore cro-
nico & un ca-
S0 a sé stante
incuiundan-
no, di fre-
guente irre-
versibile, col-
pisce proprio
il sistema di percezione del
dolore: il “campanello” in
guesti casi risulta bloccato e

suona in continuazione senza -

che sia possibile, spesso, fare
gualcosa. [l persistere di que-
sta condizione instaura un
circolo vizioso di depressio-
ne, ansia e altri disturbi emo-
tivi. In tal caso, il dolore di-
venta sindrome autonoma
con un pesante impatto sulla
vita di relazione e sugli aspet-
ti psicologici e sociali caratte-
ristici della persona. «In
Abruzzo circa il 70%: dei sog-
getti affetti da dolore cronico
sono visitati dal medico di fa-

principali

It professore Giustino Varrassi

Varrassi: una malattia
che va capita e curata
dai medici di famiglia

miglia», afferma Giustino
Varrassi, direttore della catte-
dra di Anestesia e rianimazio-
ne e presidente dell’Aisd.
«Questo dato testimonia 1'im-
portanza del ruolo della medi-
cina generale nell’ambito del-
la diagnosi e del trattamento
del dolore cronico. In tal sen-
so, 'obiettivo dello speciali-
sta deve essere duplice: trasfe-
rire la conoscenza ai medici
di famiglia presenti sul terri-
torio e trovare una soluzione
nei casi pia difficili. Uno dei
obiettivi dell'Ai-
prosegue Varrassi, «e
pr?iprio quel-
lo di divulga-
re la cultura
della diagno-
siedel tratta-
mento del do-
lore cronico.
Il dolore cro-
nico va capi-
to e curato
meglio. In
Abruzzo la
diffusione
della malat-
tia  sembra
" assumere
aspettipreoc-
cupantl. Ildo-
lore croni-
co», conclu-
de, «deve es-
sere conside-
rato una pa-
tologia a tut-
ti gli effetti,
cosl come ac-
cade, ad esempio, per l'iper-
tensione e il diabete. A livello
regionale, la percentuale pas-
sa dal 26 fino a toccare il 50%,
nei soggetti di etd superiore
ai 67 anni». Le cause piu fre-
quenti del dolore cronico pos-
sono essere malattie come il
diabete, il cosiddetto “fuoco
di Sant’Antonio” (herpes zo-
ster), I'ictus cerebrale, ma an-
che malattie molto pit comu-
ni, come la lombosciatalgia o
la nevralgia del trigemino.
Non solo. I nervi possono es-
sere lesi anche a seguito di in-
terventi chirurgicl, con un
minore afflusso di sangue.

sd»,
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L'Universita da il via a un percorso formativo rivolto ai medici di famiglia

Capire e combattere il dolore cronico

L’Aquila. Aiutare il medico di famiglia a diagnosticare ¢ curare il
dolore cronico, una delle prime cause di invalidita al mondo, che
in Abruzzo colpisce il 26% della popolazione.

Questo I’obiettivo del percorso formativo che partira oggi, alle
ore 19, presso I'Universita de L’ Aquila. L’evento ¢ organizzato
dalla cattedra di Anestesia e Rianimazione dell’Universita de
L’Aquila, in collaborazione con I’ AISD (Associazione [taliana
per lo Studio del Dolore) e Pfizer Italia.

1 dolore normalmente esprime una condizione di sofferenza tem-
poranea dell’organismo ¢ viene spesso considerato un campa-
nello d’allarme, che ci avverte di un possibile o reale danno. Il
dolore cronico & un caso a sé stante, in cui un danno di frequen-
te irreversibile colpisce proprio il sistema di percezione del dolo-
re: il “campanello™ in questi casi risulta bloccato e suona in
continuazione senza che sia possibile, spesso, fare nulla. Il per-
sistere di questa condizione instaura un circolo vizioso di de-

pressione, ansia ¢ altri disturbi emotivi. In tal caso, il dolore
diventa sindrome autonoma con un pesante impatto sulla vita
di relazione e sugli aspetti psicologici e sociali caratteristici del-

la persona.
“In Abruzzo circa il 70% dei soggetti affetti da dolore cronico
sono visitati dal medico di famjglia - afferma Giustino Varrassi,

direttore della cattedra di Anestesigle Rianimazione Universita
de L’ Aquila e presidente dell’ AISD. - Questo dato testimonia
I"importanza del ruolo della medicina generale nell’ambito della
diagnosi ¢ del trattamento del dolore cronico. In tal senso, I’ obiet-
tivo dello specialista deve essere duplice: trasferire la cono-
scenza ai medici di famiglia presenti sul territorio regionale e
trovare una soluzione nei casi pil difficili. Uno dei principali
obiettivi dell’AISD - evidenzia Varrassi - & proprio quello di
divulgare la cultura della diagnosi e del trattamento del dolore
cronico. Il dolore cronico va meglio capito e meglio curato”.
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ISTRUZIGNE 11 Forum Confindustria: valorizzare merito e qualita

Atenel, riforma bipartisan

ROMA & Per ['universitd ita-
liana una riforma bipartisan
che punti alla valorizzazione
del merito e della qualita. E
la sfida lanciata ier1 a Roma
da Confindustria, che hariu-
nito intorno a un tavolo do-
centi universitari, rettori, par-
lamentari di maggioranza ¢
opposizione e rappresentanti
dell’industria per aprire il di-
battito sul "Piano d’azione
per I'universita”, sottoscritto
da Viale dell’ Astronomia in-
sieme con altre 17 associa-
zioni imprenditoriali lo scor-
so 21 marzo. «Gli industriali
vogliono scommettere mol-
tissimo sull’universita, per
metterla in condizioni di
competere» ha detto il diret-
tore generale di Confindu-
stria, Maurizio  Beretta,
aprendo i lavori del forum. E
«per aumentare il livello di
competitivita — ha sottoline-
EIVG aptelice Roccalitves
presidente di Confindustria
per l'education — bisogna
liberare le migliori energie,
anche, per esempio, promuo-
vendo come fondazioni alcu-
ni politecnici, tenendo, cosi,
almeno parte del Paese in
serie A». @ ha messo

sul tavolo gli indicatori di
inefficienza del nostro siste-
ma che «devono cambiare».
In primis la spesa per il setto-
re universitario, inferiore a
quella degli altri Paesi ¢ la
ripartizione delle risorse, che
provengono per 1'80% da
fonti pubbliche. Poi, I'eta
media dei docenti,
che supera di dicci
anni quella dei col-
leghi degli altri Pa-
esi, il finanziamen-
to per borse di stu-

Consensi da
entrambi i poli

di immatricolati nelle facolta
scientifiche». Nella classifi-
ca 2005 delle migliori univer-
sita, poi, il primo ateneo ita-
liano si trova al 125° posto
nel mondo e al 50° in Euro-
pa, mentre nella graduatoria
defle 100 migliori universita
teeniche I'Italia & al 56° po-
sto. Per uscire dal-
la  crisi, Viale
dell’ Astronomia
punta al potenzia-
mento dell’autono-
mia degli atenei,

dio, fermo allo ’ all’aumento di bor-
0,14% del Pil. con- all'aumento se di studio per gli
tro una media Ocse della quota studenti, alla sosti-

dello 0,25% ¢ la
bassa propensione
allinnovazione e
al trasferimento tec-
nologico.

La nostra spesa
per ricerca ¢ sviluppo, inol-
tre, € tra le pil basse dell’Oc-
se, la quota di laureati non
raggiunge la media dei Paesi
avanzati ¢ resta «un deficit

I La proposta di Confindustria

B Portare a compimento il processo di autonomia degli
atenei, ridisegnando i ruoli dei soggetti responsabili delia
governance (rettore, consiglio di amministrazione, senato

accademico)

B Favorire la mobilita degli studenti, aumentando la spesa
per borse di studio e prestiti d’onore

B Innalzare dall'attuale 3% al 20% la quota di Ffo distribuita
tra gli atenei in base alla valutazione di qualita

M Sostituire il valore legale del titolo di studio con un sistema
di accreditamento analogo a quello gia esistente in diversi

Paesi europei

I Promuovere !'internazionalizzazione del sistema e I'ingresso
di docenti stranieri nelle nostre universita
® Adottare incentivi fiscali per le imprese che scelgono di

investire nell'universita

M Individuare percorsi universitari professionalizzanti e
spendibili sul mercato del lavoro, progettati dagli atenei in
collaborazione con regioni e imprese

di fondi fegati
ai risultati

tuzione del valore
legale del titolo di
studio com «un si-
stema flessibile di
accreditamento
sulla base dei mo-
delli curopet & internaziona-
li», a incentivi fiscali per le
imprese che investono nel-
I"universita, a favorire l'inter-
nazionalizzazione. Ma anche
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a una distribuzione delle ri-
sorse basata sulla valutazio-
ne, che, ha detto Rocca «non
finanzi gli insuccessi», da re-
alizzare con ’aumento della
quota di Fondo di finanzia-
mento ordinario delle univer-
sitd (Ffo) distribuita in for-
ma concorrenziale dall’attua-
le 3% al 20 per cento. Una
proposta che mette d’accor-
do rettori, maggioranza e op-
posizione. «L’aumento della
quota di Ffo legata alla quali-
ta ¢ utile, a patto che i criteri
di valutazione tengano conto
della situazione di partenza
dei singoli atenei» ha detto
Andrea Ranieri (Ds), che ha
proposto un «libro bianco
sulla sperimentazione della
nuova didattica negli ate-
nei». EXGIXONIR, vicepresi-
dente della Luiss, ha messo
I’accento sulla necessita di
«una legge di riforma della
governance degli atenei» e
ha suggerito «la creazione di
un mercato dei rettori». Per
Giuseppe Valditara (An) «bi-
sogna puntare su mercato e
autonomia, legare le risorse
alla  qualita, arrivando
all’abolizione del valore le-
gale del titolo di studio, co-
me stimolo alla concorren-
za». Mentre 1’ex sottosegre-
tario all’Istruzione, Valenti-
na Aprea (Fi) ha assicurato
che «qualora il Governo do-
vesse lavorare per eliminare
alcuni mali storici, come
I"autonomia senza responsa-
bilita e la scarsita di finanzia-
menti, non si fard fatica a
sostenerlo».

ALESSIA TRIPODI
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DI ANTONIO SCHIZZEROTTO
Negli ultimi tempi si sono susseguite
autorevoli segnalazioni delle rigidita e
delle chiusure che ostacolano il buon fun-
zionamento della societd e dell’economia
italiane. Si tratta di giudizi che trovano
riscontro, tra 1'altro, nelle ricerche sulla
mobilita sociale, ossia sugli spostamenti
che italiani e ialiane compiono tra le varie
posizioni dellestratificazione occupaziona-
le. Societd eccnomicamente vivaci ¢ orga-
nizzativament: efficienti sono caratterizza-
te da elevati livelli di mobilita. A prima
vista. il dato Istat pit recente parrebbe
tranquillizzante: nel 2003 un po’ pit dei tre
quinti (63.6%) degli italiani st trovavano in
una collocazione sociale diversa da quetla
dei loro padri. Ma questo valore diventa
meno confortante se si considera che tra
1’85 e il 2003 la proporzione di individui
socialmente mobili € aumentata solo di 4,5
punti (59,1% era il valore del 1985), vale a
dire di un quarto di punto all’anno.
Negli ultimi  vent’anni,
dunque, I'Italia non si & certo
comportata come un Paese
particolarmente  dinamico.
L’impressione di una societa
scarsamente capace di cam-
biare trova conferma nella
mobilita di carriera, ossia nel-
la proporzione di individui
che, durante la loro vita atti-
va, hanno mutato posizione
occupazionale. Nel 2003 so-
lo un terzo, o poco pin, di
essi (36,0%) aveva compiuto
questa esperienza. E si tratta
di una quota decisamente vi-
cina a quella (30,0%) regi-
strata nel 1985.
11 panorama de] nostro Pa-
ese diventa ancora meno lim-
pido se si sposta 1’attenzione
sul suo grado di fluidita so-
ciale, ossia sulla capacita di
garantire che le varie posizio-
ni professionali e sociali sia-
no raggiunte in virth delle
competenze possedute dalle
persone, anziché per effetto
delle loro origini e apparte-
nenze. Tutte le ricerche con-
dotte sull’argomento  dal
1985 al 2003 concordano nel
sostenere che in Italia le pro-
venienze familiari svolgono
un ruolo cruciale nella deter-
minazione dei destini sociali
degli individui. Naturalmen-
te, questo fenomeno ¢ presen-
te anche in altri Paesi avanza-
ti, ma in nessuno € cosi inten-
so come da noi. L’elemento
di maggiore preoccupazione
&, tuttavia, rappresentato dal
fatto che in Italia I'influenza
esercitata dalle provenienze
familiari € rimasta sostanzial-
mente immutata dagli inizi

del XX secolo a oggi. Molte
nazioni avanzate — per limi-
tarci all’Europa Francia, Ir-
landa, Svezia, Danimarca,
Norvegia ¢ Olanda — han-
no invece fatto segnare, in
questo periodo, una riduzio-
ne del peso dell’ereditarieta
sociale.

Ma come sono riusciti a
diventare pil meritocratici?
Le ricerche inducono a rite-
nere che esistano due variabi-
li sulle quali & prioritario agi-
re se si vuole rendere un Pae-
se meno chiuso sotto il profi-
lo delle chance di mobilita.
Si tratta di: ridurre 1'influen-
za delle origini sociali sulla
possibilita di raggiungere i
livelli piu elevati di istruzio-
ne; innalzare il peso delle
competenze acquisite a scuo-
la nella determinazione dei
destini occupazionali e socia-
li delle persone.

Per garantire I’eguaglian-
za nelle opportunita di istru-
zione & necessario attuare ar-
ticolate misure per il diritto
allo studio che non si con-
centrino in via principale, co-
me da tempo accade in Ita-
lia, sul contenimento delle
tasse di iscrizione alle scuo-
le superiori e all’universita.
Al contrario di quanto sem-
bra credere il ministro
dell’Universita, Fabio Mussi
(si veda «Il Sole-24 Ore»
del 23 maggio), fino a oggi
questa politica ha lasciato
nalterate  le
distanze in-
tercorrenti
tra soggetti
di diversa ori-
gine sociale
nei tassi di
frequenza
delle secon-
darie superio-
ri e le ha, ad-
dirittura, au-
mentate  nel
caso degli accessi all’univer-
sitd, determinando proprio
quella predestinazione che
Mussi sostiene di voler giu-
stamente combattere.

Accanto a opportune rimo-
dulazioni delle tasse scolasti-
che (che servono anche a
rendere pili esigenti gli stu-
denti e a differenziare 1’of-
ferta universitaria, come ha
spiegato Luigi Zingales sul
Sole-24 Ore del 20 maggio),
si dovrebbero, pertanto,
estendere, rendere pili gene-
rosi e meglio collegati alle

| OBIETTIVO MERITOCRAZIA |

L’istruzione ¢ la chiave per aprire una societa immobile

rispettive condizioni econo-
miche 1 sussidi monetari
(borse di studio, integrazio-
ni al reddito, detassazione
delle spese) riconosciuti agli
studenti meritevoli (e alle lo-
ro famiglie). Si dovrebbe,
inoltre, ampliare [’ offerta
dei servizi di carattere logi-
stico per gli iscritti fuori se-
de e collegarne i costi alle
possibilita economiche dei
loro genitori (oltre che alle
loro personali prestazioni di-
dattiche).

Occorrerebbe, poi, soste-
nere 1 cosiddetti prestiti
d’onore e prevedere, come
accade in altri Paesi, quote
di rimborso differenziali in
funzione del successo econo-
mico dei soggetti che di tali
prestii hanno usufruito. Sa-
rebbe infine, opportuno pen-
sare di integrare i trasferi-
menti pubblici per il diritto
allo swdio con forme assicu-
rative, in parte obbligatorie ¢
in patte volontarie (come av-
vieneper le pensioni), intese
ad aczantonare le risorse ne-
cessaie per far fronte ai futu-
ri codi dei processi formati-
vi dei propri figli.

Al fine di fare in modo
che listruzione eserciti una
pil cecisiva influenza sugh
esiti dccupazionali e sociali
delle persone si dovrebbe
operae principalmente in
due direzioni. La prima ri-
guaraa 'inserimento di veri
elemnti di valutazione nel
nostn sistema scolastico su-
perioe e universitario e, con
essi, . introduzione della pos-
sibilia di riconoscere even-
tuali disparita esistenti nei li-
velli di apprendimento assicu-
rati dalle singole scuole e dai
singoli atenei (come ha soste-
nuto anche ieri
IR, vicepresidente @ER-
per 1'Education, si
veda il servizio a pag. 12).
Questo significherebbe, tra
Ialtro, eliminare il valore le-
gale dei titoli di studio (come
sostenuto  da
Zingales ma
anche da al-
tri, tra cui
Giacomo Va-
ciago e Luigi
Guiso, sem-
pre sul Sole)
cosi da impe-
dire che un
diploma  di
faurea ottenu-
to dopo aver
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superato un impegnativo per-
corso di studi valga formal-
mente quanto quello rilascia-
to da chi fornisce una prepa-
razione pill superficiale.

All’obiezione, avanzata da
Mussi, che in tal modo si
favorirebbero solo i figh del-
le classi superiori perché so-
lo essi avrebbero la possibili-
ta di accedere alle istituzioni
scolastiche pill prestigiose, si
¢ implicitamente risposto in
precedenza. Qui basterd ag-
giungere che il riconoscimen-
to del valore legale dei titoli,
oltre a non avere innalzato
I’eguaglianza sostanziale da-
vanti all'istruzione, ha com-
portato un irrigidimento in
senso credenzialistico del no-
stro mercato del lavoro.

11 secondo intervento inte-
so ad accrescere il peso
dell’istruzione sui destini oc-
cupazionali delle persone po-
trebbe consistere nell’introdu-
zione, accanto agli attuali cor-
si di laurea (triennali e specia-
listici) di stampo eminente-
mente accademico, di percor-
si di istruzione terziaria a ca-
rattere fortemente professio-
nalizzante. Si potrebbe cosi
meglio coordinare la prepara-
zione universitaria con le esi-
genze del mercato del lavoro
¢ ridurre la distanza che at-
tualmente intercorre tra noi €
il resto d’Europa e del mon-
do avanzato per quanto ri-
guarda I’incidenza delle per-
sone con titolo di studio uni-
versitario.

Essa non riguarda, infatti,
la formazione universitaria
di stampo generale e orienta-
ta alla professione ma, appun-
to, quella rivolta alle occupa-
zioni di carattere tecnico su-
periore.

ANTONIO SCHIZZEROTTO
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STANFORD PIGLIATUTTO

i valore dei fondi 2005
ricevuti dalf universita
californiana (in min. di §)
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ad Harvard business sc1. annuatt delle universita alle risorse universitarie nel Regno Unito a Oxford

INTERVISTA / ANDREU MAS COLELL (BARCELLONA)

Vinca la meritocrazia

apitalizzare il talento, se-
‘ lezionare le risorse, ap-

plicare principi merito-
cratici, se non si procede in que-
sta direzione tra 20 anni in Eu-
ropa c¢i saranno solo quattro o
cinque buone universitd, e sa-
ranno tutte inglesi: altro che
obiettivi di Lisbona con lo spa-
zio europeo della conoscenza
entro il 2010».

E I'ipotesi allarmante, espres-
sa con sorniona preoccupazio-
ne da Andreu Mas-Colell, do-
cente all'Universitat Pompeu
Fabra di Barcellona, massimo
esperto in microeconomia avan-
zata, con un passato politico di
Commissario per l'universita e
la ricerca nel governo della Ca-
talogna nel 1999 e ministro per
Ricerca e Societa dell'informa-
zione con Aznar.

Di lui si dice che abbia tra-
sformato la zona olimpica di
Barcellona nel Parco scientifi-
co di fama internazionale che ¢
oggi, rivoluzionando le regole
esistenti, riuscendo ad attirare
tanti capitali privati per assume-
re i migliori docenti e ricercato-
ri del mondo, tra investimenti
delle imprese, impegno degli
industriali della regione catala-
na, e campagne di fundraising.
«Non ¢ stata tutta opera mia -
si schermisce - ma lo sforzo di
una collettivita». Mas-Colell,
girando gli atenei degli Stati
Uniti, in California a Berkeley,
in qualita di full professor, nel
Massachussets, ad Harvard no-
minato primo Louis Berkman
Professor of economics, si e
convinto che anche in Europa
per le universita la prima rego-
la & la deregulation.

Professore Mas - Colell, lei
parla di competitivita e sele-
zione delle risorse economi-
che, per salvare le buone uni-
versita europee: cosi facendo
non avremmo un mero merca-
to dell'istruzione?

Le universita dovrebbero es-
sere capaci di contendersi gli
studenti sulla base della qualita
che esprimono, e gli studenti in
grado di scegliere. Si avrebbe
un riscontro positivo in relazio-
ne all'abilita degli atenei nell'at-:
trarre studenti secondo criteri

«Nel futuro d’Europa vedo solo
quattro-cingue atenei, tutti inglesi»

di merito. E' la qualitd che si
mette in gioco.

Non & un obiettivo ambizio-
so? In Italia ci sono tante uni-
versita pubbliche con miglia-
ia di corsi tra lauree e master,
da dove si comincia?

Il panorama undergraduate,
del primo ciclo universitario, &
frammentato in tutta Europa, &
probabile che un vero spazio
europeo si sviluppi nel livello
post-laurea, anche per ['ltalia
pud essere cosi.

Multinazionali e altre im-

prese dicono che e difficile
identificare i talenti italiani
freichi di laurea o di master;
pate che le universita non sap-
piano promuovere i propri
laureati, che ne pensa?
Accade tutte le volte che c'¢
una distanza tra universita ¢ bu-
siness. Ma vorrei rivolgermi
proorio a quelle imprese: ¢j so-
no delle ottime persone all'inter-
no delle universitd italiane (pen-
so igli amministratori ¢ ai do-
ceni), che hanno grandi idee,
fate un piccolo sforzo per cer-
cark. non sara difficile. dialoga-
te «on loro. La combinazione
tra e loro idee e la vostra credi-
bilia pud essere una potenza.
Dal suo lavoro per il parco
scimtifico di Barcellona puo
verire un consiglio per chi go-
vena in Italia I'universita?
I'ltalia possiede l'essenzia-
le, un enorme ammontare di
talento e capitale umano. mol-
to ;i ¢ allontanato dall'ltalia.
Hasenso avere volontd di con-
vogdiare le nuove risorse, so-
pratutto quelle che verranno,
ver:o questo patrimonio. Fon-
danlo delle organizzazioni (as-
solitamente non burocratiche.
nonlegate alle regole ammini-
straive) in grado di capitalizza-
re i talento. E necessario esse-
re nolto selettivi nella distribu-
ziowe delle risorse, per attirare
I'intresse dei privati. Una buo-
na pratica € quella di coinvolge-
re rella valutazione dei centri
universitari gli studenti interna-

zionali che studiano in Italia.
C'¢ bisogno di un'attenzione
svircolata dagli interessi nazio-
nali e tanta voglia di farcela.
Not ¢ impossibile.

Donare ¢ difficile a Padova

Un tentativo di «fundraising» all'italiana: un imprendito-
re offre un finanziamento base di 3 milioni di euro,
pil le attrezzature euna sede per una fondazione dedicata
alla ricerca sul cancro, ma dai beneficiari della donazione,
lunsssidmdmniaw, per quasi due mesi non arriva
nessuna risposta. Sandro Martina, classe 1939, di Sweden
Martina, azienda veneta che fattura 40 milioni di euro
I'anno nel settore dentistico, si € sfogato con i giornalisti
nel corso di una cena di gala per i vertici aziendali.

«Si parla molto di superamento della torre d'avorio e di
apertura del mondo universitario all'impresa, ma credo che
a Padova ci sia qualcosa che non funziona - racconta -
Sono due mesi che abbiamo teso la mano all'universita di
Padova con la proposta di 3 milioni di euro per finanziare
una fondazione, ma non & arrivata alcuna risposta».

La notizia € rimbalzata sulle cronache locali e dopo 24
ore la telefonata dell'universita di Padova ¢ arrivata negli
uffici di Sweden Martina: «Non avrete trovato 'interlocuto-
re giusto nei nostri dipartimenti», ¢ la versione dell'ateneo.
Resta un po' di delusione da parte dell'azienda, che ha fatto
sapere che «¢ disponibile a continuare i colloqui».

1/2
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Giovani talenti in formazione.
Nelle universita internazionali &
diffusa la raccolta di fondi e
donazioni da privati, mentre in Italia
siamo ancorati al finanziamento
pubblico. Nella foto piccola,

Andrea Mas-Colell, dell'universita
Pompeu Fabra di Barcellona

S - N
Business school a caccia di denari

| piani ambiziosi delle scuole per raccogliere fondi

_Scuola ] Dlg_ing?_tiqut Fondo donazioqL
(anciarsngapore | enro2oto| TSl
Sda Bocconi 100 mrgize&rg Nessuno

*lese - Spagna Ao min di suro 12 milioni
Loon Bsiess | o Ase) g mion
Ceibs - Cina Non indicato Cl?';rt%iﬁﬁ”(‘igréa;tguc:g

Fonte: Wall Street Journal, 2 giugno 2006
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_IN ITALIA

Nella ricerca fondi
s1amo ai primi euro

1 «Wall Street Journal» 1i ha chia-

mati ambiziosi, ma l'obiettivo ¢
stato  proclamato dal presidente
dell'ateneo NIEREMYIIN: ['universita
Bocconi s'impegna a raccogliere, en-
tro il 2016, 100 milioni di euro. Una
sfida perché in questo momento il
serbatoio delle donazioni & vuoto,
ma per la prima volta una vera cam-
pagna & lanciata in modo diretto, con
obiettivi chiari e strategie pianificate.
Ma che cosa ci fard con 100 milioni
di euro l'ateneo milanese?

Non ci sono bilanci da risanare, al
netto dei costi e della gestione finan-

Le strategie di Bocconi e Luiss
e quelle degli atenei pubblici

ziaria, il rendiconto 2004 si & chiuso
con un margine finale netto del 3,3%
sul totale, riferiscono dall'amministra-
zione. Le prioritd invece riguardano
I'internazionalizzazione del corpo do-
centi (faculty), e l'ammissione del
15% (rispetto all'attuale 7%) di stu-
denti stranieri. L'altra esigenza & la
realizzazione di un campus vero e
proprio, ¢ il raddoppio dei posti letto
dagli attuali 1.105 ai 2.067 entro il
2010. Il «fundraising» Bocconi pun-
ta sulla mobilitazione degli ex alun-
ni, mentre hanno dato subito la pro-
pria disponibilita Banca Intesa, @f-
icra dCOMNCICIO ALV LanOMSIIING
& Young, Fondazione Cariplo, Pirel-
li e Telecom, che si sono impegnate
a contribuire ciascuno con 500mila
euro I'anno per cinque anni. Un pas-
so che avvicina Bocconi alle politi-
che delle universita americane, con
cautela. Alberto Alesina, direttore
del Dipartimento di  economia
dell'Universita di Harvard, ex alunno

Bocconi, all'inaugurazione dell'anno
accademico un paio d'anni fa, aveva
invece parlato di «riforme radicali,
quali uniche soluzioni possibili», per
salvare la qualita universitaria, cosi
come & stato fatto nel Regno Unito.
Toni Blair aveva rischiato di andare
in minoranza alla Camera dei Comu-
ni per consentire alle universita 1'in-
nalzamento delle tasse di iscrizione
fino a 3mila sterline, mentre il tetto
massimo era fissato a 1.125. Le paro-
le di Alesina non avevano entusia-
smato la platea della Bocconi, ma
pare abbiano lasciato un segno.

Intanto, anche la Luiss ha annun-
ciato il debutto del progetto «Réu-
nion», che impegnera i propri laure-
ati per creare una rete di rapporti,
di rilievo internazionale. Per fine
autunno 2006 un evento a Roma
lancera l'iniziativa alla presenza di
Luca di | X

Nel resto d'Italia le campagne di
donazioni non riscuotono grandi suc-
cessi: tutte le universitd sono impe-
gnate nella richiesta del «5 per mil-
le», che campeggia con banner lumi-
nosi sui siti web. Mentre spesso le
associazioni di ex alunni hanno attivi-
ta non troppo lontane da rimpatriate
e riunioni conviviali. Dalla Sapienza,
tra i piti frequentati atenei d'Europa,
ammettono di non avere mai avuto
una politica di «fundraising», basan-
do le proprie entrate solo su tasse,
contributi pubblici e proventi dell'atti-
vita di ricerca: ma alcuni mesi fa &
stato creato l'ufficio per la valorizza-
zione del patrimonio in cerca di spon-
sor, che ha determinato l'entrata del-
la Sapienza nel programma di Estate
romana. All'mni Jiu Al 501 la

campagna ¢ partita recentemente,
con obiettivi mirati, in particolare a
favore di studenti meritevoli o in
condizioni economiche svantaggiate.

Sapers @ saper fore:
coincidenza peratia
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FUNDRAISING - 11 sistema universitario anglosassone punta sui contributi di chi ha ricevuto una formazione di qualit?

Caro ex allievo, adesso
c1 servono 1 tuoi soldi

il cinque per mille alla tua
universitd». Le richieste so-
no gia arrivate a molti ex alun-
ni delle facolta italiane. Qual-
che risposta: «No grazie, sono
gia impegnato con un associa-
zione no profit»; «Adesso si
ricordano di me,
non vedevano l'ora
che mi togliessi dai
piedi»; «Non fac-
cio la dichiarazio-
ne dei redditi, sono
disoccupato da an-
ni»;, «E se invece
chiedessi loro un ri-
sarcimento?». Que-
ste alcune risposte.
La prima campa-
gna di «fundrai-
sing» dell'universitd pubblica
in Italia si presenta tutta in
salita. «C'¢ un grosso errore -
commenta Jon Denison, re-
sponsabile della ricerca fondi
di Tuck business school al
Dartmouth College - Bisogna
chiedere solo a chi possiede il
denaro, & sbagliato rivolgersi a
tutti senza distinzioni».

Tuck ¢ la prima business
school negli Stati Uniti per per-
centuale di Alumni (cosi si
chiamano le associazioni di ex
alunni), che contribuiscono a
finanziare annualmente il fon-
do della scuola, per il 64%,
contro il 41% di Stanford. «La
regola fondamentale per otte-
nere finanziamenti - continua
Denison - ¢ aver dato all'ex
studente anni di studio e lavo-
ro ad alto livello, avergli fatto
trascorrere un periodo meravi-
glioso, che ricordi con gioia e
qualche volta gratitudine». I
sistema americano e inglese
dei finanziamenti  privati
all'universita si basa sul senso
di responsabilita di chi ha rice-
vuto istruzione, formazione
di grande valore, servizi, e

aiuti per inserirsi nel mondo
del lavoro, ed € pronto a con-
tribuire, affinché il «suo» ate-
neo mantenga prestigio e
competitivitd. «Gli ex alunni
sono gli azionisti di una socie-
ta di cui hanno percepito i
dividendi in anticipo», €& la

politica dei diparti-

menti Corporate e

Investi sul tuo futuro: dona

Alumni service, da

Yale ad Harvard,

Stanford, Berke-

ley, sino all'univer-

sita della Virginia.

Una politica che

sembra troppo di-

stante dalla situa-

zione in cui si tro-

vano gli atenei del

nostro paese. Dopo

l'accordo di Bologna (la con-
venzione tra ministri dell'Istru-
zione per armonizzare il siste-
ma universitario in Europa),
sono nate pitt di 2mila lauree
triennali e circa 1.500 master,
ma Spesso mancano quei ser-
vizi indispensabili per rendere
possibile I'entrata del laureato

nel mercato delle professioni.
«Career service», uffici orien-
tamento, selezione dei laurea-
ti per le aziende: in pochi ate-
nei sono davvero efficaci. Se
le parole «placement» e «care-
er» esistono nei siti di univer-
sitd come La Sapienza di Ro-
ma o la Federico II di Napoli,
& vero che i contatti con i
laureati che cercano lavoro so-
no pochi e i risultati ditficili
da verificare.

La cultura delle donazioni
di ex alunni o imprese si lega
allidea dell'investimento su
un determinato ateneo, un cen-
tro di ricerca 0 una business
school, di un buon investimen-
to su livelli di eccellenza e di
qualita. Con i finanziamenti
privati, le tasse universitarie
adeguate al livello di benefici
ricevuti, in termini di forma-
zione e servizi per gl iscritti, ¢
le donazioni, ad andare avanti,
ed imporsi sul mercato, sareb-
bero solo un numero ristretto
di universita. E' la tesi pill vol-
te sostenuta da Roberto Perot-
ti, autore di unc studio sull'uni-
versita italiana: «Un modo per
fare sudare alle universita i lo-
ro fondi & di mettere gli studen-
ti in grado di votare con il loro
portafogli», afferma Perotti,
professore associato di econo-
mia alla Columbia university,
Ph. D al Mit, oggi ordinario di
economia politica in Bocconi.

1 sistema delle borse di stu-
dio e dei prestiti, attribuiti se-

Non sembra
funzionare
in ltalia
la campagna
del 5 per mille

U C g

Dagy MOUT |

"Chi investe sul sapere

Le donazioni al sistera universitario Usa net 2005 (in miliardi di dollari)

Altre Organizzazioni 1,73
I 7%

Organizzazioni religiose 0,37
1%

Corporations 4,4 Individuali 5
17% 20%
Alunni 7,1

Fondazioni 7
27%

Fonte: Universita Bocconi 2006
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condo criteri meritocratici,
metterebbe anche gli studenti
meno abbienti in condizione
di frequentare universita presti-
giose, ¢ rimborsare gradual-
mente i prestiti con i loro sti-
pendi, tenendo conto del reddi-
to percepito dopo la laurea. Si
fa cosi in Australia, in alcune
universita americane, € anche
in Inghilterra, utilizzando pro-
prio 1 soldi del «fundraising».
Cosi debuttano anche in Eu-
ropa alcune interessanti inizia-
tive: secondo dati della Bocco-
ni, all'universita di Brema le
donazioni per borse di studio,
premi e congressi scientifici,
attualmente ammontano a
650mila euro all'anno; su 323
docenti, 37 sono finanziati da
fondi esterni cosi come 700 su
1.163 scienziati. All'lnséad
(Fontainebleau, Francia) la pri-
ma campagna di «fundrai-
sing» € stata lanciata nel 1995:
obiettivo raccogliere entro il
2000, 100 milioni di euro, ne
arrivarono 120. 1l nuovo tra-
guardo ¢ arrivare a 200 milio-
ni, da impiegare per il recluta-
mento di ricercatori e l'avvio
di nuovi programmi di ricerca
(100 milioni), per rinnovare il
campus (60 milioni) e per bor-
se di studio che attirino i mi-
gliori anche a livello interna-
zionale (40 milioni). Obiettivi
ambiziosi per l'universitd di
Cambridge: nello scorso set-
tembre ha lanciato una campa-
gna di «fundraising» per il suo
800 anniversario, con lo sco-
po di raccogliere un miliardo
di sterline entro il 2012.
DOSSIER DI
LOREDANA OLIVA

Come il signor
Bonaventura.
Maxi assegno da
un milione di
dollari nelle mani
di Jon Denison,
responsabile
fundraising della
Tuck business
school, da parte
del gruppo Ubs

2/2
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Stati Uniti / Tuck business school o o
Al botteghino ¢’¢ un campione di incassi
Ha fatto meglio di Yale e Harvard

convincendo il 64% degli studenti

Tra le business school americane ai
primi posti delle classifiche inter-
nazionali, ci sono proprio quelle che
riescono ad autofinanziarsi, senza rice-
vere finanziamenti pubblici. La tecni-
ca della raccolta di fondi ha politiche
e metodologie diverse tra le scuole.
Cosi & capitato che Tuck Business
school, di Dartmouth College, nella
cittd universitaria di Hanover nel
New Hampshire, abbia sbaragliato le
scuole di business di Yale e Harvard,
per ammontare di fondi raccolti, e per
impegno degli Alumni. La media ne-
gli Stati Uniti & coinvolgere intorno al
50% degli studenti, Tuck ne ha con-
vinti il 64%, nonostante il suo
network di laureati, di 7.738 membri,
sia il meno numeroso tra le top-10
business school nella classifica di
«Business Week».
A Dartmouth applicano un sistema
di attenzione massima: a come sono
vissuti i due anni di master nella scuo-
la, qual ¢ il livello di soddisfazione
degli studenti, quali sono le persone
che hanno i mezzi per contribuire. Un
«agent» viene scelto per ogni classe,
con il compito di ricordare ai colleghi
che la vita della scuola in fondo dipen-
de da loro. Cosi quasi tutti contribui-
scono, con cifre pil basse in media di
quelle di altre scuole, ma tutti e co-
stantemente. La donazione media da
ogni ex studente di Tuck ¢ di
836 dollari, 1.583 dollari a
Stanford, 5.102 alla Columbia
Business School, 7.644 ad Har-
vard. Gli ex alunni sostengono
il 35% delle risorse per far fun-
zionare tutta la struttura, men-
tre il 40% viene dalle rette pagate per
la scuola, il resto dalla formazione
manageriale ¢ dai servizi a pagamen-
to che Tuck offre agli studenti. I con-
tributi annuali nel grande paniere del
«fundraising» provengono per I'87%
dagli alumni e solo per il 13% dalle
imprese. Di grande aiuto € il sistema
fiscale americano, che toglie dal reddi-
to annuo 'ammontare della cifra dona-
ta, cosi non vengono pagate tasse sul

contributo all'universita, e si abbassa
il reddito imponibile. Passando dalle
business school ai cord di laurea (un-
dergraduate), corrispondenti al trien-
nio in ltalia, a fine 2005 Stanford
university ha chiuso la «Campaign
for undergraduate education» racco-
gliendo un miliardo di dollari, col con-
tributo del 40% dagli alumni. Denari
destinati a borse di studio: ne sono
state erogate pitt di mille, una dona-
zione di un milione didollari sostie-
ne sino a sei studenti ogni anno.
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FUNDRAISING - I sistema universitario anglosassone punta sui contributi di chi ha ricevuto una formazione di qualita

Caro ex allievo, adesso
c1 servono 1 tuoi soldi

il cinque per mille alla tua

universita». Le richieste so-
no gia arrivate a molti ex alun-
ni delle facolta italiane. Qual-
che risposta: «No grazie, sono
gia impegnato con un associa-
zione no profit»; «Adesso si
ricordano di me,
non vedevano 'ora

Investi sul tuo futuro: dona

aiuti per inserirsi nel mondo
del lavoro, ed & pronto a con-
tribuire, affinché il «suo» ate-
neo mantenga prestigio e
competitivita. «Gli ex alunni
sono gli azionisti di una socie-
ta di cui hanno percepito i
dividendi in anticipo», ¢ la

politica dei diparti-

menti Corporate e

che mi togliessi dai Alumni service, da
piedi»; «Non fac- Non sembra Yale ad Harvard,
cio la dichiarazio- funzionare Stanford, Berke-
ne dei redditi, sono ley, sino all'univer-
disoccupato da an- in Italia sita della Virginia.
ni»; «E se invece Una politica che
chiedessi loro un ri- sembra troppo di-
sarcimento?». Que- la campagna stante dalla situa-
ste alcune risposte. del 5 per mille zione in cui si tro-

La prima campa-
gna di «fundrai-
sing» dell'universita pubblica
in Italia si presenta tutta in
salita. «C'¢ un grosso errore -
commenta Jon Denison, re-
sponsabile della ricerca fondi
di Tuck business school al
Dartmouth College - Bisogna
chiedere solo a chi possiede il
denaro, ¢ sbagliato rivolgersi a
tutti senza distinzioni».

Tuck ¢ la prima business
school negli Stati Uniti per per-
centuale di Alumni (cosi si
chiamano le associazioni di ex
alunni), che contribuiscono a
finanziare annualmente il fon-
do della scuola, per il 64%,
contro il 41%-di Stanford. «La
regola fondamentale per ofte-
nere finanziamenti - continua
Denison - & aver dato all'ex
studente anni di studio e lavo-
ro ad alto livello, avergli fatto
trascorrere un periodo meravi-
glioso, che ricordi con gioia e
qualche volta gratitudine». Il
sistema americano e inglese
dei finanziamenti privati
all'universita si basa sul senso
di responsabilita di chi ha rice-
vuto istruzione, formazione
di grande valore, servizi, €

vano gli atenei del
nostro paese. Dopo
l'accordo di Bologna (la con-
venzione tra ministri dell'Istru-
zione per armonizzare il siste-
ma universitario in Europa),
sono nate piti di 2mila lauree
triennali e circa 1.500 master,
ma Spesso mancano quei ser-
vizi indispensabili per rendere
possibile l'entrata del laureato
nel mercato delle professioni.
«Career service», uffici orien-
tamento, selezione dei laurea-
ti per le aziende: in pochi ate-
nei sono davvero efficaci. Se
le parole «placement» ¢ «care-
er» esistono nei siti di univer-
sita come La Sapienza di Ro-
ma o la Federico II di Napoli,

¢ vero che i contatti con i
laureati che cercano lavoro so-
no pochi e i risultati difficili
da verificare.

La cultura delle donazioni
di ex alunni o imprese si lega
all'idea dell'investimento su
un determinato ateneo, un cen-
tro di ricerca-o una business
school, di un buon investimen-
to su livelli di eccellenza ¢ di
qualitd. Con i finanziamenti
privati, le tasse universitarie
adeguate al livello di benefici
ricevuti, in termini di forma-
zione e servizi per gli iscritti, e
le donazioni, ad andare avanti,
ed imporsi sul mercato, sareb-

l‘(:hi investe sul sapere

Le donazioni al sistema universitario Usa nel 2005 (in miliardi di dollari)

Organizzazioni religiose 0,37

Altre Organizzazioni 1,73

1%

Corporations 4.4
17%

Fondazioni 7
27%

7%

Individuali 5

Alunni 7,1
%

Fonte: Universita Bocconi 2006

bero solo un numero ristretto
di universita. E' Ia tesi pili vol-
te sostenuta da Roberto Perot-
ti, autore di uno studio sull'uni-
versita italiana: «Un modo per
fare sudare alle universita i lo-
ro fondi & di mettere gli studen-
ti in grado di votare con il loro
portafogli», afferma Perotti,
professore associato di econo-
mia alla Columbia university,
Ph. D al Mit, oggi ordinario di
economia politica in Bocconi.
11 sistema delle borse di stu-
dio e dei prestiti, attribuiti se-
condo criteri meritocratici,
metterebbe anche gli studenti
meno abbienti in condizione
di frequentare universita presti-
giose, e rimborsare gradual-
mente i prestiti con i loro sti-
pendi, tenendo conto del reddi-
to percepito dopo la laurea. Si
fa cosi in Australia, in alcune
universitd americane, e anche
in Inghilterra, utilizzando pro-
prio 1 soldi del «fundraising».
Cosi debuttano anche in Eu-
ropa alcune interessanti inizia-

tive: secondo dati della Bocco-
ni, all'universitd di Brema le
donazioni per borse di studio,
premi e congressi scientifici,
attualmente ammontano a
650mila euro all'anno; su 323
docenti, 37 sono finanziati da
fondi esterni cosi come 700 su
1.163 scienziati. All'lnséad
(Fontainebleau, Francia) la pri-
ma campagna di «fundrai-
sing» & stata lanciata nel 1995:
obiettivo raccogliere entro il
2000, 100 milioni di euro, ne
arrivarono 120. I nuovo tra-
guardo & arrivare a 200 milio-
ni, da impiegare per il recluta-
mento di ricercatori e l'avvio
di nuovi programmi di ricerca
(100 milioni), per rinnovare il
campus (60 milioni) e per bor-
se di studio che attirino i mi-
gliori anche a livello interna-
zionale (40 milioni). Obiettivi
ambiziosi per l'universita di
Cambridge: nello scorso set-
tembre ha lanciato una campa-
gna di «fundraising» per il suo
800°anniversario, con lo sco-
po di raccogliere un miliardo
di sterline entro il 2012.
DOSSIER DI
LOREDANA OLIVA
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Ferrero e Pecoraro insistono: le
norme andranno riviste. Polemica
Fioroni-Turco sulla pillola Ru486

B Dal Senato no alla richiestadella
Cdl di votare subito le mozioni
contro i1l ministro della Ricerca

Bioetica, ok del governo aMussi

Ilcomitato Amato: “Malalegge 40non saracambiata™

ROMA — Il governo non sconfes-
saMussi, maicattolici del centro-
sinistraincassano l'assicurazione
che la ricerca sulle cellule starmi-
nali embrionali in Italia non si fa,
né si fara. L'embrione non si toc-
ca, come stabilisce la legge 40 sul-
lafecondazione assistita«chenon
si modifica». Il comitato bioetico
delgoverno, convocato da Giulia-
noAmatoalViminale, troval’inte-
sa. Riunione mattutina (poco pri-
ma delle 8), conviviale (caffe ¢
cappuccini), breve (poco pilt di
un’ora). Il “dottor Sottile” e mini-
stro dell'Interno, Amato—al qua-
lenonacasoilpremierProdihaaf-
fidato il compito ditrovarelarotta
condivisa sulle questioni etica-
mente sensibili— smorza le ten-
sioni puntando sul metodo “si af-
fronta una cosa pervolta”.
Questavoltaall'ordine del gior-
no c'e il “caso Mussi”, cioe lo
strappo grazie al quale!'Italianon
pone piit il veto all’uso dei fondi
per la ricerca sulle staminali em-
brionali. Lo stesso ministro del-
I'Universita Mussi e Livia Turco
responsabile della Salute dovran-
no riferirne domani in commis-
sione al Senato, mentre il Parla-
mento di Strasburgo votera il Set-
timo programma-quadro per la
ricerca, l'oggetto della contesa .
L’atto di Mussiinsomma, c'2ere-
sta. Acconsente anche il cattoli-
cissimo ministro dell'lstruzione,
Beppe Fioroni il piu sensibile alle
richieste del Vaticano, a patto che
sistabiliscachelasceltadiMussie
derubricataa «fatto tecnico», per-
chél'ltaliadecideradinonaderire
in Ue ad alcun «veto di minoran-
za». Non solo, spieghera poi Fio-
roni, nel consiglio dei ministrieu-
ropeisullacompetitivita, il prossi-
mo 24 luglio, Prodi confermera
che I'ltalia privilegia il finanzia-
mento per la ricerca sulle stami-
nali adulte. Soprattutto, il fronte
cattolico di governoincassal’altal
cambiamento dellalegge 40, sulla
qualeiDshannoapertounfronte.
Il segretario della Quercia, Piero
Fassino esorta: «l temieticamente

sensibili devono essere affrontati
cercando il piu
ampio consen-
30; non bisogna
mai farne occa-
sione di scontro
strumentale tra
maggioranza e
opposizioner,

Alla Casadel-
lelibertalasolu-
zionedel “comi-
tato Amato” ov-
viamente non
basta. Anzi, il
centrodestra
parla di «beffa
Amato»; di
«pezzaacolorin,
E nel pomerig-
gio nell’aula del
Senato sono
presentate le
duemozionian-
ti Mussi: quella
Mantovano-Quaglariello, cioe
AneForzaltalia,el'altraButtiglio-
ne-D’Onofrio-Eufemi dell'Udc.
La Cdl vuole che siano votate gia
oggi. Richiesta messa ieri ai voti e
bocciata (159 no, 150 si): anche i
cattolici della Margherita piu cri-
ticieancoraperplessidelrisultato
del “comitato Amato”, non si
confondono con il centrodestra e
votano no.PaolaBinetticonferma
la linea attendista, cioé una mo-
zione dei cattolici di DI & nel cas-
setto, ma «aspettiamo di sentire
Mussi e Turcon». Forse, se non do-
vessero essere pienamente con-
vincenti, potrebbe esserci «un or-
dine del giorno», commenta. Ga-
vino Angius, il vice presidente Ds
delSenato scrive unalettera aica-
pigruppo dell'Unione chiedendo
maggiore laicita. Inmattinata, nel
“comitato Amato” polemiche sul-
la pillola Ru486 tra Fioroni e Tur-
co; mediazione di Rosy Bindi; dis-
sensi di Emima Bonino e Mastella
che da fronti opposti hanno chie-
stoditenereilgovernofuoridaite-
mi di bioetica. Paolo Ferrero, il
ministro di Prc, e Pecoraro Scanio
dei Verdi ribadiscono che lalegge

40 va cambiata eccome, ma «lo
fara il Parlamento se avra la mag-
gioranzan, i & statala replica.

(g.c)
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[ quadrupedi sono usati per svolgere sempre pitt mestieri, perché percepiscono 'ambiente grazie all olfatto

Da1 Dvd falsi a1 tumort
cosi 1l fiuto del cane atuta 'uomo

ELENA DUSH

ROMA— Esplosiviedro
ormai un gioco da ragazzi. Peri
canieilloronasoesistonocom-
piti molto pitt impegnativi, co-
me per esempio la diagnosi dei
tuinori. L'ultima ricerca, pub-
blicata sulla rivista “Integrative
Cancer Therapies” hadimostra-
to che U'olfatio dei segugi riesce
ariconoscere 80 per cento dei
tumori del seno e del polmone.
Basta annusare ['aria emessa
dallabocea dei pazienti. Alcune
sostanze chimiche della malat-
tia finiscono infatti nel respiro,
eilnaso di un cane riesce asco-
varle a una concenirazione che
non supera le dieciimolecole su
un miliardo. «E bastato adde-
strare cingque normalissimi ca-
nidacompagniaperalcuneset-
timane. Difrontealle iraccedel -
lamalattia, avevano imparatoa
mettersi a cuccia e fare segno
agliaddestratori», spiegano Mi-

]E;a(‘] McCulloch della Pine
Street Foundation di Sant'An-
selmo, in California, e gh altri
autori della ricerca.

«Non esiste una differenza
sostanziale nell’insegnare a un
cane a riconoscere un odore
piuttosto che un altro. Il meto-
do seguito & sempre lo stesso.
L'animale riceve un premio
ogni volta che riesce a rilevare
I"'odore che gli avevamo chiesto
di indicarci», precisa Angelo
Gazzano, docente di etologia e
comportamento animale all’u-
niversita di Pisa. «L'importante
— prosegue — & che guando i
cane trovala sostanzaricercata
adotti un comportamento con -
sono. Se si tratta di esplosivi,
non deve avvicinarsi troppo ma
accucciarsiaccanto al repertons.

Del nuovi mestieri per cani
dall’olfatio aguzzo ha parlato
ieriancheil New York Times, se-
condo cui ogginegli Usaisegu-

gisonceimpiegati negli alberghi
acinquestelieperstanare even-
tuali cimici o funghi nelle stan-
ze, negli aeroporti perarrestare
i contrabbandieri di Dvd pirata
{quest dischi sono ricoperti da
unostratodiplasticapolicarbo-
nata dall’odore caratteristico) e
perfino negli allevamenti, per
stabilire il momento in cui le
mucche raggiungono apice
delloro periodo fertile. I tori in-
fatti, nell'epoca dell'insemina-
zione artificiale, vengono la-
sciati al margine dell'intera
operazione di concepimento.

Fra i nuovi mestieri per cani,
diagnosticare tumori allo sta-
dio di sviluppo iniziale & quello
su cui pil si punta per il futuro.
«Ci si accorse all’inizio che un
caneeraingradodiriconoscere
fmelanomi,itumoeridellapelles
racconta Gazzano.

Nel 1989, riferisce unarticolo
del British Medical Journal,
auna donna raccontd ai propri
medici curanti di essersi preoc-
cupataperchéilsuo canelecca-
va compulsivamente un neo
della pelle. Quellalesione, dopo
accurati controlli, sirivelt esse-
re unmelanoma maligno». Egh
studi successivi hanno dimo-
strato che l'olfatto dei cani pud
aiutare anche nella prima dia-
gnosi dei tumori della vescica e
della prostata, tramite sostanze
chimiche rilasciate dalia malat-

tianelleurine. «Nondobbiamo
stupirei pilr di tanto — dice
Gazzano— nell’'uomol'e-
pitelio sensibile all’olfat-
to non superaidue o tre
centimetri quadri. Peri
cani questa superficie
arrivaaventicentime-
tri. Cosl coine noi ve-
diamounmondoaco-
lori, laloro percezione
deli’ambiente esterno
 fatta da un mosaico

di odoris.
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MENE FATTORIA ALBERGO TUMOR!

Lo sminamento pué Lafecondaziona Lastampa Usa Questa malattia
giovarsi delolfatto delle mucche avwiene riferisce dialcuni cani rilascia particolari

dei cani, capaci di perinseminazione chiamatia stanare sostanze chimiche
fiutara esplosivo artificiale. A stabilire il cimicio funghinelle nelrespiro o

anche parecchi periodo fertite pud stanze dialbergo nell'urina. | cani
centimetri sotto essare chiamato un no riconoscerle
al terreno sagugio alf'olfatto

R

AMICO DALL'ANTICHITA

It primo antenato dei cani domestici

deriva direttamente dal lupo, risale
a15mila annifa e sarebbe

originario dell’ Asia Orientale. La

scoperta si basa sull’ analisi del Dna

VIAGGE iN EDICOLA
Mel numers di domani
it set dell'ultimo fitm

delregista Kusturicaa
Mokra Gora, in Serbia
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Lo prevede il piano d’azione per l’univet'”sitd messo a punto dalla Confindustria

Piu autonomia agli atenei

Fondi su base concorrenziale e incentivi fiscali

DI BENEDETTA P. PACELLI

ttribuzione di quote crescenti
el finanziamento pubblico
su base concorrenziale, incentivi
fiscali per le imprese che investo-
no sull’'universita. Ma, soprattut-
to, rafforzamento dell’autonomia
responsabile degli atenei, attra-
verso la modifica dei ruoli degli or-
gani di governo delle universita.
Parte da qui il piano d’azione sul-
I'universita messo a punto da
Confindustria con cui il viale del-
I'Astronomia fornisce al nuovo go-
verno V'elenco delle priorita per lo
sviluppo del sistema di formazio-
ne italiano. Anche se I'associazio-
ne degli industriali tiene a preci-
sare, sarebbe auspicabile, un im-
pegno bipartisan per dare conti-
nuita al progetto di modernizza-
zione. E proprio perché sullistru-
zione e sulla ricerca si gioca il de-
stino del paese, Confindustria
mette cosi nero su bianco questo
documento, sottoscritto da 18 as-
sociazioni imprenditoriali lo scor-
S0 marzo, su cui si & discusso ieri a
Roma, in un incontro tra parla-
mentari, rettori e docenti. Sono
sette 1 punti del «piano d’azione»
che partono dalla constatazione
che il sistema universitario italia-
no non & competitivo. Nella classi-
fica 2005 del Times higher educa-
tion supplement, infatti, la prima
universita italiana & al 125esimo
posto nel mondo e al 50esimo
Europa. E in quella delle 100 uﬁ
versita tecniche, il primo at:eng‘o
italiano & solo 56esimo. Una si-
tuazione difficile a cui si pud rime-
diare, ha sottolineato SEINAMNE
1538, vicepresidente di Confia-
dustria per I’education, comi’-
ciando con il portare a compimeh-
to il processo di autonomia dell'n-
niversita, ridefinendo le respon-
sabilita dei soggetti della gover-
nance universitaria e attribuendo
alle universita poteri decisionali
sull’assunzione dei docenti, sul
curriculum di studi e sulle remu-
nerazioni e determinazione degli
obblighi dei docenti. Si & poi ribadi-
to la necessita di mettere gli stu-
denti al centro delle universita e
favorirne in tutti i modi la mobi-
lita, liberare le migliori energie
presenti nelle universita italiane,
consentendo agh atenei di compe-
tere senza le mani legate con le mi-

gliori universita internazionali.

Tra i capisaldi della proposta
poi, I'attribuzione di quote cre-
scenti del finanziamento pubblico
su base concorrenziale, utilizzan-
do i sistemi di valutazione della
qualita gia oggi disponibili e 'abo-
lizione del valore legale del titolo
di studio sostituito da un sistema
di accreditamento incentivi fisca-
Li. Punto di arrivo questo su cui si
trova perfettamente d’accordo
Giuseppe Valditara (An).

I senatore di centro-destra con-
sidera poi prioritario legare I'at-
tribuzione delle risorse pubbliche
alla qualita dellaricerca e della di-
dattica, fare in modo che le impre-
se possano dedurre dalla dichia-
razione dei redditi quanto hanno
investito nelle universita e diffe-
renziare le retribuzioni dei docen-
ti. D’accordo sull’opportunita di
superare la logica di schieramen-
to il diessino Andrea Ranieri che
suggerisce I'idea di un patto e il
varo di una sorta di libro bianco
della sperimentazione. Per I'ex
sottosegretario all'istruzione Va-
lentina Aprea (Fi), invece, se il go-
verno dovesse lavorare per elimi-
nare alcuni dei mali storici come
P'autonomia senza responsabilita,
la scarsita di finanziamenti & l'ec-
cesso di studenti, «non si fara fati-
ca a sostenerlo». (riproduzione ri-
servata)
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Lo prevede il piano d’azione per 'universita messo a punio dalla Conﬁmlustria

Piu autonomia agli atenei

Fondi su base concorrenzzale e incentivi fiscali

DI BENEDETTA P. PACELLI

ttribuzione di quote crescenti

el finanziamento pubblico

su base concorrenziale, incentivi
fiscali per le imprese che investo-
no sull'universita. Ma, soprattut-
to, rafforzamento dell’autonomia
responsabile degli atenei, attra-
verso la modifica dei ruoli degli or-
gani di governo delle universita.
Parte da qui il piano d’azione sul-
l'universita messo a punto da
Confindustria con cui il viale del-
. I'Astronomia fornisce al nuovo go-
verno l'elenco delle priorita per lo
sviluppo del sistema di formazio-
ne italiano. Anche se I'associazio-
ne degli industriali tiene a preci-
sare, sarebbe auspicabile, un im-
pegno bipartisan per dare conti-
nuita al progetto di modernizza-
zione. E proprio perché sull'istru-
zione e sulla ricerca si gioca il de-
stino del paese, Confindustria
mette cosi nero su bianco questo
documento, sottoscritto da 18 as-
sociazioni imprenditoriali lo scor-
S0 Marzo, su cui si é discussoieria
Roma, in un incontro tra parla-
mentari, rettori e docenti. Sono
sette i punti del «piano d’azione»
che partono dalla constatazione
che il sistema universitario italia-

no non & competitivo. Nella classi-
fica 2005 del Times higher educa-
tion supplement, infatti, la prima
universita italiana & al 125esimo
posto nel mondo e al 50esimo in
Europa. E in quella delle 100 uni-
versita tecniche, il primo ateneo
italiano & solo 56esimo. Una si-
tuazione difficile a cui si pud rime-
diare, ha sottolineato Gianfelice
Rocea, vicepresidente di Confin-
dustria per 'education, comin-
ciando con il portare a compimen-
to il processo di autonomia dell'u-
niversita, ridefinendo le respon-
sabilita dei soggetti della gover-

nance universitaria e attribuendo
alle universita poteri decisionali
sull’assunzione dei docenti, sul
curriculum di studi e sulle remu-
nerazioni e determinaziane degli
obblighi dei docenti. Sié poi ribadi-
to la necessita di mettere gli stu-
denti al centro delle universita e
favorirne in tutti i modi la mobhi-
lita, liberare le migliori energie
pmsentl nelle universita italiane,
consentendo agli atenei di compe-
tere senza le mani legate con le mi-
gliori universita internazionali.
Tra i capisaldi della proposta
poi, l'attribuzione di quote cre-

scenti del finanziamento pubblico
su base concorrenziale, utilizzan-
do i sistemi di valul;a:z.ione della’
qualita gia oggi disponibili e I'abo-
lizione del valore legale del titolo
di studio sostituito da um sistema -
di acereditamento incentivi fisca-
li. Punto di arrivo questo su cui si
trova perfettamente d’accordo
Giuseppe Valditara (An).

Il senatore di centro-destra con-
sidera poi prioritarie legare l'at-
tribuzione delle risorse pubbliche
alle qualita della ricerca e della di-
dattica, fare in modo che le impre-
se possano dedurre dalla dichia-
razion2 dei redditi quanto hanno
investito nelle universita e diffe-
renziare le retribuzioni dei docen-
ti. D'accordo sull’opportunita di
superzre la logica di schieramen-
to il diessino Andrea Ranieri che
suggerisce I'idea di un patto e il

‘varo di una sorta di libro bianco

della sperimentazione. Per l'ex
sottosegretario all’istruzione Va-
lentina Aprea (Fi), invece, se il go-
verno dovesse lavorare per elimi-
nare alcuni dei mali storici come
Tautonomia senza responsabilita,
la scarsita di finanziamenti & l'ec-
cesso di studenti, «non si fara fati-
ca a scstenerlo». (riproduzione ri-
servata)
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| poteri nascosti dell’olio extravergine di oliva

ALIMENTO, COSMETICO E ANCHE FARMACO. UNA RICERCA RIVELA LE SUE QUALITA' CONTRO LA DERMATITE

DAL LABORATORIO

E' NATA UNA NUOVA
METODICA PER
VALUTARE LA QUALITA

Aldo Di Carlo

LIMENTO, farmaco, co-

smetico. Gli utilizzi

dell'olio extravergine

d'oliva sono numerosi,

cosi come sono accertate le sue

_ capacita curative, E pill il pro-
dotto & buono, pilt i risultati
sono significativi. Prezzo e gu-

sto, pero, non sono in assoluto i.

migliori indicatori di qualita e
non lo & neanche il grado di
acidita inferiore a 1, com'e ri-
chiesto dalle normative Ue. I
parametri da considerare sono
una quarantina e quelli che
hanno un peso maggiore nel

detérminare la qualita sono gli
antiossidanti.

Una nuova metodica per la
valutazione della qualita dell'
olio extravergine di oliva &
stata messa a punto e brevetta-
ta al San Gallicano, storica
istituzione dermatologica ro-
mana, oggi Istituto di ricovero
e cura a carattere scientifico. I
ricercatori - come spesso avvie-
ne nel mondo della scienza -
sono arrivati alle loro conclu-
sioni partendo da un‘altra ri-
cerca, cominciata 20 anni fa
sulla dermatite seborroica: af-
fezione piuttosto comune, si
presenta con chiazze rosse al
volto e al tronco, associate a
prurito e desquamazione ed &
caratterizzata da periodiche
riaccensioni. Queste si manife-
stano soprattutto in occasione
di diete non equilibrate (burro,
insaccati, scatolati, fritture) o
anche quando si & colpiti da
forti stress o si assumono alte
dosi di alcol. Attraverso una

serie di studi biochimici si &
accertato che, in realta, in
questi soggetti le frazioni lipi-
diche nel sangue non sono nel
giusto equilibrio. In particola-
re si & rilevata una ridotta
quota di acidi grassi polinsatu-
ri dei fosfolipidi (PL-PUFA) e
un deficit di antiossidanti lipo-
fili, nella specie vitamina E
(RRR alfa-tocoferolo) e gluta-
tione perossidasi (GSH-Px).
Poiché i PL-PUFA sono i
componenti principali delle
membrane cellulari, la cui sta-
bilita & assicurata proprio dagli
antiossidanti, & comprensibile
I'importanza e che questo rap-
orto alterato pud rivestire sul-
a funzionalita cellulare. Par-
tendo da queste prime osserva-
zioni & stato pol condotto uno
studio pili ampio, su un gruppo
di 545 soggetti affetti da derma-
tite seborroica. In questi sogget-
ti & stata somministrata una
dieta particolare con cibi ricchi
di PL-PUFA e povera di acidi

grassi saturi, a cui & stata
associata vitamina E e aminoa-
cidi precursori del GSH-Px a
dosi corrispondenti al deficit
biochimico osservato. Al termi-
ne del trattamento @ stata rile-
vata in oltre il 90% dei casi la
risoluzione clinica temporanea
della dermatite, e la normaliz-
zazione del quadro biochimico.

Sono cosi emersi due aspet-
ti. Il primo che la vitamina E,
quale potente antiossidante,
ha un ruolo centrale nel mante-
nere in equilibrio i PL-PUFA e
'omeostasi cellulare. Il secon-
do aspetto & che tutti siamo
esposti all'alterazione di que-
st1equilibri.

Dove cercare quotidiana-
mente queste sostanze e la
vitamina E? Non in farmacia,
ma in un prodotto naturale
quale 'olio extravergine d'oli-
va, ricco di antiossidanti. La
sua composizione & peculiare:
oltre ad acidi grassi monoinsa-
turi, possiede una quota eleva-

ta di antiossidanti (vitamina E

e fenoli) e squalene. Gli olii

migliori contengono circa 0,3
mg di vitamina E e, quindi, &
sufficiente una dose giornalie-
radi 15-20 ml (un cucchiaio).
Come conoscere, poi, 1'esatta
quantita di antiossidanti e vita-
mina E negli olii extravergine? I
ricercatori (Ferdinando Ippoli-

to, Siro Passi e Aldo Di Carlo),
utilizzando il Laboratorio di
invecchiamento cellulare del-
I'IDI-IRCCS di Pomezia, hanno
eseguito analisi biochimiche al-
la cieca su 46 campioni di olio
extravergine, nazionale ed este-
ro. Per ciascuno & stata esamina-
ta, tra l'altro, la vitamina E, il
carotene, i polifenoli, 1 monofe-

L'olio d’oliva: i parametri
da considerare per valutare
le sue qualita

sono unaquarantina

noli e gli acidi grassi, per un
totale di circa 40 parametri,
producendo una «etichetta-pa-
gellay. I risultati hanno eviden-
ziato notevoli differenze di qua-
lita e, in alcuni casi, una rilevan-
te sproporzione di prezzi.

E’ stato quindi deciso di depo-
sitare un brevetto europeo («Me-
todo di valutazione qualitativa
degli olii di oliva extravergini»):
la proposta & che su ogni botti-
glia compaia, anno per anno, e
per ogni lotto, la pagella biochi-
mica, comprendente non solo il
grado di acidita, ma tutte le
frazioni biochimiche che lo com-
pongono e l'indice antiossidati-
vo globale, che - come risulta
dalle ricerche - & assai elevato
negli olii di migliore qualita.
Solo dall’insieme di questi para-
metri puo essere definita la
qualita e il giusto prezzo, ai
quali, eventualmente, associa-
re il giudizio dell'assaggiatore.

Istituto Dermatologico San Gallicano
[RCCS - Roma



