
Con questo Curriculum si impara a gestire e tutelare il lavoro prevalentemente privato in tutte le sue forme 
e applicazioni. Si acquisiscono le conoscenze giuridiche necessarie a occuparsi delle risorse umane e delle relazioni industriali 
in tutti i settori dell’imprenditoria privata, nella Pubblica amministrazione e in altri enti specializzati di vario genere. 
Il corso prepara specificamente all’accesso all’Ordine dei consulenti del lavoro, anche attraverso laboratori di esercitazione 
al relativo esame e allo svolgimento di tirocini professionalizzanti. 

PERCORSO SPECIALISTICO DOPO IL PRIMO ANNO IN COMUNE 
Didattica frontale + Laboratori e Cliniche legali
SECONDO ANNO 
Insegnamenti Crediti 
Diritto del lavoro 12 

Tutela della salute e della sicurezza sul lavoro 9 

Diritto e clinica dei trasporti 6 

Diritto processuale del lavoro 9 

Diritto commerciale 9 

Diritto tributario e fiscalità del lavoro 9 

Tirocinio 6  

Totale crediti del secondo anno 60

TERZO ANNO 
Insegnamenti Crediti 
Gestione dei conflitti aziendali e delle relazioni sindacali 6 

Medicina del lavoro 9 

Diritto della previdenza e delle assicurazioni sociali 9 

Diritto europeo del lavoro 6 

Insegnamenti a scelta dello studente 12 

Tirocinio 6 

Prova finale 12 

Totale crediti del terzo anno 60

Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza 
prof.ssa Emanuela Pistoia - epistoia@unite.it 

Presidente del Corso di laurea 
prof.ssa Micaela Vitaletti - mvitaletti@unite.it

Corso di laurea in Servizi Giuridici - Curriculum Consulenti del lavoro e delle relazioni aziendali 
Sede: Teramo - Campus universitario Aurelio Saliceti - Polo didattico Silvio Spaventa - Via R. Balzarini 1 

Info: Servizio Supporto qualità e didattica - tel. 0861 266352 - didatticagiur@unite.it


