Procedura per il conferimento di n.1 contratto di ricerca, ai sensi dell’art. 22, legge n. 240/2010
e del relativo Regolamento di Ateneo, Settore Scientifico Disciplinare MVET-01/B, VET/02
presso il Dipartimento di Medicina Veterinaria bandita con D.D.G. n. 469 del 15/12/2025.

Allegato 1)

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei criteri di selezione definiti dall’art. 7 del bando di selezione.

Criteri di valutazione e parametri (art.7 -Modalita di svolgimento della selezione)

I candidati sono valutati comparativamente sulla base dei seguenti criteri:

a) qualita, originalita ed innovativita della proposta progettuale, con riferimento alla tematica di ricerca oggetto
della selezione;

b) attinenza e rilevanza delle attivita di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze
lavorative, in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione;

c) attinenza delle pubblicazioni allegate con il programma di ricerca oggetto della selezione;

Punteggio massimo e minimo al di sotto del quale non si consegue I’idoneita

Punteggio massimo 100
Punteggio minimo 70

Punteggi da assegnare ai titoli 40

specificare il punteggio e la suddivisione

- titoli fino ad un massimo di punti 12
- produzione scientifica: fino ad un massimo di punti 18
- progetto di ricerca fino ad un massimo di punti 10
- prova orale punti 60

Attinenza e rilevanza delle attivita di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative,
in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione;
fino a un massimo di punti 12:

Assegni di ricerca (contratti) (4 punti per ciascun contratto) punti da0as8
Borse di studio e/o ricerca (1 punto per ciascuna ricerca) puntida0a?2
Incarichi (0.5 per ciascun incarico) puntidaOal
Premi conseguiti in occasione di eventi scientifici (0.5 punti per ciascun premio) punti dalal

Produzione Scientifica attinente e rilevante con il programma di ricerca fino a un massimo di punti 18:

Pubblicazioni scientifiche su riviste internazionali (per ogni pubblicazione da 0 a 2 punti da | pyntj da 0 a 12
attribuire in base a valutazione qualitativa e pertinenza alla specifica attivita di ricerca oggetto
del bando)

Comunicazioni orali a Congressi (da 0 a 1 punto per ciascuna comunicazione)
Poster a Congressi (da 0 a 0.5 punti per ciascun poster)

puntidaOa4
puntida0a?2




Progetto Di Ricerca fino a un massimo di punti 10:

Qualita, originalita ed innovativita della proposta | Puntida0a6
progettuale
Attinenza e rilevanza della proposta progettuale in | PuntidaOa4
relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto
della selezione

Punteggio Prova Orale massimo 60 punti (ai sensi dell’art. 7 lett. d). La prova orale ¢ volta ad accertare I'idoneita
allo svolgimento dell'attivita di ricerca oggetto del contratto e alla realizzazione della proposta progettuale
presentata, nonché alla valutazione della conoscenza della lingua inglese e/o di altre lingue rilevanti per la ricerca.

Chiarezza espositiva e valutazione delle conoscenze del | Puntida 0a 20
Candidato
Realizzazione e qualita della proposta progettuale | Puntida0a 30
presentata
Conoscenza della lingua inglese e/o altra lingua rilevante | Punti da 0a 10
per la ricerca
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