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Area Risorse Umane 

Ufficio Personale Docente e Ricercatore 

        

IL RETTORE 

 
VISTO  il vigente Statuto dell’Università di Teramo; 

VISTO il D.P.R. 11 luglio 1980 n. 382 e in particolare gli artt. 36 e 38; 

VISTA la legge 09 maggio 1989, n. 168 recante istituzione del Ministero dell’Università e della ricerca 

scientifica e tecnologica, ed in particolare l’art. 6; 

VISTO IL D.L. 31 maggio 2010 n. 78 “Misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di 

competitività economica”, convertito, con modificazioni, dalla legge 30 luglio 2010 n. 122 ed 

in particolare l’art. 9 comma 21; 

VISTA  la legge 30 dicembre 2010 n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle Università, di 

personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la qualità 

e l’efficienza del sistema universitario”; 

VISTO  il D.P.R. 15/12/2011 n. 232, “Regolamento per la disciplina del trattamento economico dei 

professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’articolo 8 commi 1 e 3 della legge 30 

dicembre 2010 n. 240”; 

VISTO  il Regolamento UE 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 

trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, che abroga la 

direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); 

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo per l’attribuzione degli scatti triennali e biennali ai professori 

e ricercatori a tempo indeterminato, di seguito denominato Regolamento; 

VISTO  il D.R. n. 121 del 14/03/2023 con il quale è stata attivata la procedura di valutazione e 

pubblicato l’elenco dei docenti che hanno maturato il diritto allo scatto stipendiale nel 

periodo 01/10/2022 – 31/12/2022; 

VISTE le note rettorali prot. 10033, 10034, 10036, 10037, 10039 del 04/04/2023, di richiesta del parere 

di merito attestante il rispetto degli impegni didattici, di ricerca e gestionali da parte dei 

docenti partecipanti alla procedura, ai sensi dell’art. 3, comma 1 del Regolamento, 

rispettivamente ai Consigli di Dipartimento di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e 

Ambientali, Giurisprudenza, Medicina Veterinaria, Scienze della Comunicazione, Scienze 

Politiche;  

VISTO  D.R. n. 179 del 21/04/2023 di nomina della commissione di valutazione; 

CONSIDERATO che sono pervenute complessivamente n. 28 domande di partecipazione su 35 aventi 

diritto; 

VISTE le Delibere del Consiglio di Dipartimento di Giurisprudenza del 27/04/2023, Scienze della 

Comunicazione del 20/04/2023, Scienze Politiche del 18/04/2023, Bioscienze e Tecnologie 

Agroalimentari e Ambientali del 13/04/2023, Medicina Veterinaria del 15/05/2023, attestanti il 

rispetto degli impegni didattici, di ricerca e gestionali da parte dei docenti partecipanti alla 

procedura, ai sensi dell’art. 3, comma 1 del Regolamento di Ateneo;  

VISTA  la trasmissione degli atti alla Commissione tramite link Google Drive del 26/04/2023 e successivi 

aggiornamenti; 

VISTI  i verbali della Commissione di valutazione del 08/05/2023, del 31/05/2023; 

ACCERTATA la regolarità degli atti; 

ACCERTATA la copertura finanziaria sul budget 2023; 

 

DECRETA 

 
Art. 1)  Sono approvati gli atti della procedura valutativa, bandita con D.R. n. 121 del 14/03/2023, per 

l’attribuzione degli scatti stipendiali ai professori e ricercatori a tempo indeterminato 

dell’Ateneo in possesso dei requisiti dal 01/10/2022 al 31/12/2022, come da elenco allegato al 

presente decreto quale parte integrante. 
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Art. 2)  I docenti di cui all’art. 1 che hanno ottenuto una valutazione positiva saranno collocati nella 

classe stipendiale successiva a quella di attuale inquadramento, come da elenco allegato; 

  

Art. 3)  Il presente decreto sarà pubblicato all’Albo online di Ateneo, sul sito 

https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Bandi_di_concorso , nella pagina dedicata al personale docente 
https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Personale/APERTURA_PROCEDIMENTO_SCATTI_DOCENTI_ANNO_2022_

ART_6_COMMA_14_LEGGE_240_2010_1 e, infine, comunicato agli interessati mediante avviso 

all’indirizzo email istituzionale. 

 

 

Ai sensi dell’art. 3, comma 4, della Legge 07/08/1990, n. 241, avverso il presente provvedimento, ove se 

ne ravvisi l’opportunità, si potrà proporre ricorso giurisdizionale al T.A.R. Abruzzo – L’Aquila, entro 60 gg. 

dal ricevimento della relativa comunicazione o, in alternativa entro 120 gg., ricorso straordinario al 

Presidente della Repubblica. 

 

 

                              F.to IL RETTORE  

                       Prof. Dino MASTROCOLA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Il Direttore generale: Prof. Salvatore Cimini 

Responsabile dell’AREA: Dott.ssa Sabrina Saccomandi 

Responsabile dell’ufficio: F.to Dott. Alfredo Salvatori 

Hanno collaborato: F.to Dott.ssa Daniela Monticelli, F.to Dott. Ugo Profita 
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PROGR. MATR. ATTUALE INQUADRAMENTO 
DECORRENZA PROSSIMO 
INQUADRAMENTO VALUTAZIONE 

1 2454 Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 01/10/2022 IDONEO 

2 2811 Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 01/10/2022 IDONEO 

3 1990 Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 5 01/10/2022 IDONEO 

4 2329 Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 02/10/2022 IDONEO 

5 2482 Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 21/10/2022 IDONEO 

6 2112 Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.definito - cl. 5 01/11/2022 IDONEO 

7 2332 Prof.Ordinario DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 7 11/12/2022 IDONEO 

8 2897 Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 4 11/12/2022 IDONEO 

9 3815 Prof.Ordinario Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

10 2481 Prof.Ordinario Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

11 3075 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

12 2754 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

13 4453 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

14 4910 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

15 4682 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

16 5631 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

17 3304 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

18 2356 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

19 3544 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

20 3050 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

21 3212 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

22 2561 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 21/12/2022 IDONEO 

23 11329 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 27/12/2022 IDONEO 

24 11959 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 29/12/2022 IDONEO 

25 11956 Prof.Associato Legge 240/10 - t.pieno - classe 0 29/12/2022 IDONEO 

26 3687 Prof.Associato DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 30/12/2022 IDONEO 

27 3526 Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 30/12/2022 IDONEO 

28 2815 Ricercatore DPR 232/11 art.2 - t.pieno - cl. 3 30/12/2022 IDONEO 

 


