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ABRUZZO0 » L’OCCUPAZIONE CRESCE
I1 dossier lavoro: in un anno

19mila posti in pit1 in regione

| dati Cgia-Istat: la provincia di Chieti  trainante, ma I’Aquilano ha un segno meno

di Lorenzo Colantonio
D PESCARA

L'Abruzzo ¢ la seconda regio-
ne in Italia perl'incremento di
occupati nel 2023 con quasi
20mila lavoratori in pit. E la
provincia di Chieti & la prima
in regione (+12.500 nellulti-
mo anno pari a un incremen-
to del 9,3%), oltre che la terza
migliore performance nazio-
nale dopo Catania e Massa
Carrara. Pescara e Teramo cre-
scono. Solo 'Aquilano ha un
segno negativo (meno 3.200
occupati tra il 2019 e il 2023).
Ma il capoluogo di regione si
riscatta alla grande nell'ulti-
mo anno conun + 1,9%. «E un
momento particolarmente po-
sitivo per il mercato del lavo-
row, scrive la Cgia Mestre nel
rapporto sul lavoro che ha dif-
fuso 48 ore fa elaborando i da-
ti dell'Istat. E positivo «sia per
il record storico di occupati
che perl'aumento del numero
di coloro che dispongono di
un contratto dilavoro a tempo
indeterminato e, infine, an-
che per l'incremento, avwenu-
to soprattutto nell'ultimo an-
no, del personale con livelli di
qualifica elevatis.

RECORD STORICO.

Nel 2023, infatti, la platea de-
gli occupati in Ttalia ha tocca-
to i 23,6 milioni di unita, 471
mila in pit rispetto al periodo
pre-Covid, di cui 213mila han-
no interessato il Mezzogiorno,
I'area geografica che ha regi-
strato l'incremento percentua-
le pii1 elevato del Paese (+3,5
per cento). L'Abruzzo, negli ul-
timi tre anni, ha fatto registra-
re 10mila occupati in pii. Le
previsioni, inoltre, ci dicono
che lo stock complessivo degli
occupati ¢ destinato a cresce-
re ulteriormente, sfiorando a
livello nazionale i 24 milionidi
addetti entro il 2025.

OTTO SuU DIECI.

Sempre I'anno scorso - sottoli-
nea la Cgia Mestre - I'Italia ha
raggiunto una incidenza
dell’84 per cento di coloro che
hanno un contratto dilavoro a
tempo in determinato (15,57
milioni su 18,54 milioni) sul
totale dei lavoratori dipenden-
ti. Se confrontiamo il numero
di lavoratori dipendenti del
2023 con il posto fisso sempre
con lo stesso dato del periodo
pre-pandemico, 'aumento &
stato di 742 mila unita (+5%).

PERSONALE QUALIFICATO.
Infine, il numero dei lavorato-
ri altamente specializzati/qua-
lificati & aumentato nell’ulti-
mo anno del 5,8 per cento
(+464 mila), pari al 96,5 per
cento dei nuovi postidilavoro
creati nel 2023; mentre rispet-
to al 2019 la variazione rimane
positiva (+2,3 per cento), ma
pilr contenuta rispetto all’an-
no precedente (+192 mila)
conuna incidenza del 40,7 per
cento sui nuovi posti di lavoro
creati in questo ultimo qua-
driennio.

QUALISONOLE CRITICITA

Ma la Cgia avverte che «nono-
stante possiamo contare su
questi risultati cosi significati-
vamente importanti, perman-
gono ancora delle criticita che
fatichiamo a superares.

La principale rimane il bas-
so tasso di occupazione; tra i
20 Paesi dell'Area dell’Euro, I'l-
talia & fanalino di coda conun
“misero” 61,5 per cento, con-
tro una media dell'Eurozona
del 70,1 per cento. Non va tra-

scurato nemmeno il trend re-
gistrato dai lavoratori autono-
mi; rispetto al 2019 sono scesi
di 223 mila unita (- 4,2 percen-
to), nonostante nell'ultimo an-
no ci sia stato un leggero se-

gnale di ripresa pari + 62mila
unita (+1,3 per cento). Senza
contare che, purtroppo, |'lta-
lia conta storicamente su livel-
li retributivi mediamente pii
bassi degli altri Paesi dell'Ue,

a causa di un livello di produt-
tivita del lavoro molto basso,
di un tasso dei Neet elevatissi-
mo e di un tasso occupaziona-
le relativo alle donne pii con-
tenuto di tutta Europa.

SOPRATTUTTOAL SUD.

Negli ultimi anni (2019-2023)
a livello territoriale, secondo il
dossier Cgia, sono le regioni
del Mezzogiorno ad aver regi-

strato gli incrementi occupa-
zionali pi1importanti.
Rispetto al 2019 la Puglia ha
segnato un ragguardevole +
6,3 per cento (+77 mila unita),
seguono la Liguria e la Sicilia

entrambe con il +5,2 per cento
(la prima con +31 mila unita e
la seconda con +69 mila), la
Campania con il +3,6 per cen-
to (+58 mila unita) e la Basili-
cata con il +3,5 per cento (+7
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mila unita).

L'Abruzzo, in questo caso, &
10° con un + 1,9% (+ 10mila
unita). Se perd mettiamo a
confronto il 2023 con 'anno
precedente, a guidare la classi-
fica & la Sicilia (+ 5,5%) seguita
dall’Abruzzo (+4%, pari a +
19.000 lavoratori). A livello
provinciale, nel periodo
2019-2023, ¢ lLecce con un
+16,5 per cento (+ 36.500 uni-
ta) ad aver conseguito l'incre-
mento percentuale piisignifi-
cativo del Paese rispetto al pe-
riodo pre-pandemico. Scguo-
no Benevento con il +12,4 per
cento (+10mila unita), Enna
con il +11,2 per cento (+4.800
unita), Frosinone con il +10,9
per cento (+16.600 uniti) e Ra-
gusa con il +9,4 per cento (+10
mila uniti).

In Abruzzo, nel periodo lun-
£0 2019-2023, la prima provin-
cia e quella di Chieti (20esima
in Italia conun + 5,6%) seguita
dal Teramano (al 51esimo po-
stocon un + 2,4%), e dalla pro-
vincia di Pescara (58esima, +
1,7%). Ma I'Aquilano fa regi-
strare un dato negativo (-
2,9%). Non tutto il Mezzogior-
no, infatti, ha potuto contare
su risultati positivi.

Tra gli ultimi posti della gra-
duatoria provinciale troviamo
altre realla del Sud: in partico-
lare Sardegna e Siracusa dove
la contrazione occupazionale
¢ stata per entrambe del -4,3
per cento (la prima con -4.900
unita e la seconda con -5 mi-
la), Caltanissetta con il -5,2
per cento (-3.400 unita), Sassa-
ricon il -6,8 per cento (-12.600
unita) e, infine, chiude la clas-
sifica la provincia marchigia-
nadi Fermo conil -7,9 per cen-
to (-6 milaunita).

CARPROOLE ICONE ISER AT

) VANNO AVANTI ANCHE
ILTERAMANOE IL PESCARESE

E la regione risulta al 10° posto in Italia

se si considerano gli ultimi quattro anni
Ma é seconda per incremento nel 2023

)) DIREGIONE

Fa segnare nel lungo
periodo una perdita di
3.200 unita, ma si riscatta
nell'ultimo anno

con un pit 1,8 per cento

L'Abruzzo

@ la seconda
regione
initalia per
I'incremento
dioccupati
nel 2023 con
quasi 20mila
lavoratori
inpii

VALORI IN MIGLIAIA DI UNITA E VARIAZIONI PERCENTUALI

i

Rank pervar.% |  Province 2019 | 2022 | 2023 | Varass. | Var% Var. ass.
20232019 ultimo anno | uitimoanno | 2023-2019 | 2023-2019
1 tecce | 212] 28 (217 ] 37 | 456 | 4365 | 65
3 ENNA 826 | 58 | 474 | 45 33 48 | 412
51 TERAMO

9 UAQUILA | 11231071 1090| +19 | +8 | 32 | -29
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AHDAIEN'I'O DEGLI OCCUPATI PER REGIOE

'h'aloﬂinm iaiatimuaevamzhni e ceni
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