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*Procedura per il conferimento di n.1 contratto di ricerca, ai sensi dell’art. 22, legge n. 240/2010
e del relativo Regolamento di Ateneo, Settore Scientifico Disciplinare MVET-02/A, presso il
Dipartimento di Medicina Veterinaria bandita con D.D.G. n. 469 del 15/12/2025.

Allegato 1)

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei criteri di selezione definiti dall’art. 7 del bando di selezione.

Criteri di valutazione e parametri (art.7 -Modalita di svolgimento della selezione)

I candidati sono valutati comparativamente sulla base dei seguenti criteri:

a) qualita, originalitd ed innovativita della proposta progettuale, con riferimento alla tematica di ricerca oggetto
della selezione;

b) attinenza erilevanza delle attivitadiricercaprecedentementesvolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative,
in relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione;

c) attinenza delle pubblicazioni allegate con il programma di ricerca oggetto della selezione;

Punteggio massimo e minimo al di sotto del quale non si consegue I’idoneita

Punteggio massimo 100
Punteggio minimo 70

Punteggi da assegnare ai titoli 40

specificare il punteggio e la suddivisione

- titoli fino ad un massimo di punti 15.
- produzione scientifica: fino ad un massimo di punti 15.
- progetto di ricerca fino ad un massimo di punti 10...
- prova orale punti 60

Attinenza e rilevanza delle attivita di ricerca precedentemente svolte, nonché delle eventuali esperienze lavorative, in
relazione ai contenuti del programma di ricerca oggetto della selezione;
fino a un massimo di punti 15:

Dottorato di ricerca di ricerca o equipollenti, conseguito in Italia o all'Estero. puntidaOaé

Documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri . | puntida Qa2

Organizzazione, direzione e coordinamento di gruppidi ricerca nazionali e internazionali, o | puntida 0 a2
partecipazione agli stessi

Relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali puntida 0 a2
Premi e riconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca puntida0al
Valutazione della complessiva produzione scientifica puntida 0 a 2

Produzione Scientifica attinente e rilevante con il programma di ricerca fino a un massimo di punti 15:
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per ogni pubblicazione verranno valutati

Congruenza con il settore concorsuale o per tematiche per il quale ¢ bandita la procedurae | puntida0a 1
con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori
scientifico-disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinari ad essi correlate

Rilevanza scientifica della collocazione editoriale ¢ sua diffusione all'intemo della comunita | pynti da0a 0,5
scientifica

Originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza puntidaOal

Apporto del candidato . puntida0a0,5
Progetto Di Ricerca

Il progetto ygrré .Valuta.to sulla.b.ase della . . puntida 0a 10

Qualita, originalita ed innovativita della proposta progettuale (fino ad un massimo di 6

punti)

Attinenza della proposta progettuale ai contenuti del programma di ricerca oggetto della
selezione (fino ad un massimo di 2 punti)

Adeguatezza delle tecniche impiegate, adeguatezza della tempistica di realizzazione,
chiarezza nella presentazione delle fasi di realizzazione e individuazione chiara dei risultati
attesi e degli obiettivi (fino ad un massimo di 2 punti)

Punteggio Prova Orale massimo 60 punti ( aisensi dell’art.7 lett. d). La prova orale ¢ volta ad accertarel'idoneita
allo svolgimento dell'attivita diricercaoggetto del contrattoe alla realizzazione della proposta progettuale presentata,
nonché alla valutazione della conoscenza della lingua inglese e/o di altre lingue rilevanti per la ricerca.

Al fine di motivare i punteggi che verranno attribuiti al colloquio (max. 60/100), stabilisce punti 60
come segue gli ulteriori criteri di valutazione.

da51a60: peril colloquio chiaro nell'esposizione, pertinente ed esauriente, ottimo per il
livello di conoscenza dimostrato;

da4l a 50: per il colloquio chiaro nell'esposizione, pertinente ed adeguato, buono per il
livello di conoscenza dimostrato;

da 31a 40: per il colloquio chiaro nell'esposizione, accettabile ed appena adeguato,
sufficiente per il livello di conoscenza dimostrato;

da 21a 30: per il colloquio non pertinente, carente nell'esposizione;

da 1 a 20: per il colloquio non pertinente, gravemente lacunoso nell'esposizione.
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