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AREA RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E APPALTI
UFFICIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

Contratto rep. n. 2.

ADDENDUM AL CONTRATTO DI LAVORO INDIVIDUALE DI DIRITTO
PRIVATO SUBORDINATO A TEMPO DETERMINATO PER LINCARICO DI
DIRETTORE GENERALE N. 6 DEL 13 APRILE 2017, PROROGA DURATA DEL
CONTRATTO

L’Universita degli Studi di Teramo con sede legale in Teramo, via Renato Balzarini, n. 1, Coste S.
Agostino, cod. fiscale n. 92012890676, nella persona del Rettore pro tempore e per tale legale
rappresentante, prof. Dino Mastrocola domiciliato per la sua carica presso 1'Universita medesima

E

la dott.ssa Rosalba NATALE (cod. fiscale NTLRLBS53L601208U), nata a Sant’Agnello (NA) il
20.07.1953

PREMESSO CHE

- Tart. 8, comma 1, della L. n. 370 del 19 ottobre 1999, prevede che: “Il rapporto di lavoro
del direttore amministrativo delle Universita & di tipo subordinato, con trattamento economico
determinato in conformita a criteri e parametri individuati con decreti del Ministro dell’Universita
e della Ricerca Scientifica e Tecnologica, di concerto con i Ministri del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica e per la Funzione Pubblica...”;

- lart. 2, comma 1, lettera n), della L. n. 240 del 30 dicembre 2010, prevede la sostituzione
della figura del direttore amministrativo con quella del direttore generale, da scegliere tra
personalita di elevata qualificazione professionale e comprovata esperienza pluriennale con
funzioni dirigenziali —mediante il conferimento dell'incarico da parte del Consiglio di
amministrazione, su proposta del Rettore, sentito il parere del Senato Accademico, con contratto
di lavoro a tempo determinato di diritto privato di durata non superiore a quattro anni
rinnovabile;

- il Decreto Legislativo n. 33 del 2013, novellato dal D. Lgs. 97 del 2016, all’articolo 14,
comma 1-quater prevede che “negli atti di conferimento di incarichi dirigenziali e nei relativi
contratti sono riportati gli obiettivi di trasparenza, finalizzati a rendere i dati pubblicati di
immediata comprensione e consultazione per il cittadino, con particolare riferimento ai dati di
bilancio sulle spese e ai costi del personale, da indicare sia in modo aggregato che analitico”;

. in attuazione della predetta disposizione legislativa, il Ministro dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, ha
definito, con decreto del 30 marzo 2017, i “criteri e parametri per la determinazione del
trattamento economico del direttore generale delle Universita per il quadriennio 2017/2020";



- con D.R. n. 133 del 13 aprile 2017 & stato conferito alla dott.ssa Rosalba Natale, I'incarico
di Direttore generale dell’Universita degli Studi di Teramo a decorrere dal 13 aprile 2017 fino al 27
dicembre 2017 e dal 1° gennaio 2018 fino al 16 aprile 2020;

-Tart. 1 del contratto del Direttore Generale n. 6 del 13 aprile 2017 ed il relativo addendum
n. 9 del 31 luglio 2017 prevedono la decorrenza dal 13 aprile 2017 fino al 27 dicembre 2017 e dal 1°
gennaio 2018 fino al 16 aprile 2020

- Taddendum n. 10 del 22 novembre 2017 ha successivamente modificato il comma 2
dell’art. 1 del contratto del Direttore Generale n. 6 del 13 aprile 2017, fissando la cessazione
dell’incarico al 28 dicembre 2017, per riprendere il 1° gennaio 2018 fino al 15 aprile 2020;

- Taddendum n. 23 del 2 dicembre 2019 che ha ulteriormente modificato il comma 2
dellart. 1 del contratto del Direttore Generale n. 6 del 13 aprile 2017, fissando la cessazione
dell’incarico al 30 giugno 2020;

- il DR n. 8 del 13.01.2020 ha prorogato l'incarico di Direttore Generale alla dott.ssa Rosalba
Natale fino al 20 luglio 2020;

- Tl Senato Accademico, nella seduta dell’8 gennaio 2020, ha espresso parere favorevole alla
proroga sopra citata;

- 11 Consiglio di Amministrazione, nella seduta del 29 gennaio 2020, ha deliberato la ratifica
del DR n. 8 del 13.01.2020 relativo alla proroga dell'incarico e delle funzioni di Direttore Generale
alla dott.ssa Rosalba Natale fino al 20 luglio 2020, data di compimento del sessantasettesimo anno
di eta.

LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE

Il comma 2, dell’art. 1 del contratto di lavoro individuale di diritto privato subordinato a tempo
determinato per il conferimento dell'incarico di direttore generale n. 6 del 13 aprile 2017 e le
disposizioni finali degli addendum n. 9 del 31 luglio 2017, n. 10 del 22 novembre 2017 e n. 23 del
02.12.2019 della dott.ssa Rosalba Natale sono cosi modificati:

“Jincarico e le funzioni di Direttore Generale della dott.ssa Rosalba Natale sono prorogati fino 20
luglio 2020”.

Il presente contratto & esente dall'imposta di bollo in modo assoluto, ai sensi dell’art. 25 del DPR
26.10.1072 n. 642 e ss.mm.ii..

Il presente contratto letto, approvato e sottoscritto.

Teramo,

IL RETT(

e IL DIRETTORE GENERALE
) dott.ssp Rosalba NATALE




