Decreto n. 3 :tt

VISTO
VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

CONSIDERATO

ACCERTATA

VISTO

UNIVERSITA' DEGLI STUDI DIT, EMMO
FACOLTA® DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE

IL PRESIDE

Teramo, <O Digsmprg S04 7
IL PRESIDE

lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. 361 del 31 ottobre 2012:

la Legge 240 del 30 dicembre 2010, art. 5 comma 1, lettere a) e d) in materia
di diritto allo studio e valorizzazione dei collegi universitari legalmente
riconosciuti;

I’art. 11 del D.Lgs. 68 del 29 marzo 2012, in attuazione della delega prevista
dall’art. 5 comma 1, lettere a) e d) della Legge 240 del 30 dicembre 2010,
nell’ambito del quale & prevista la possibilita per gli Atenei di disciplinare
con proprt Regolamenti le forme di collaborazione degli studenti ad attivita
connesse ai servizi resi, stabilendo che tali collaborazioni non configurano
in alcun modo un rapporto di lavoro subordinato;

il Regolamento di Ateneo per attivitd a tempo parziale degli studenti
emanato con D.R. n. 212 del 23 giugno 2014 ai sensi dell’art. 11 del D. Las.
n. 68 del 29 marzo 2012;

la delibera del Consiglio di Facoltd di Scienze della Comunicazione del 9
novembre 2016, con la quale era stata approvata la proposta di istituzione di
n. 2 (due) borse lavoro in favore di studenti del Corso di Laurea magistrale
in Management and Business Communication della Facolta di Scienze della
Comunicazione per attivita di tutoraggio e di supporto ai docenti del Corso
di Laurea triennale in Scienze della Comunicazione nella gestione
organizzativa delle attivita didattiche in presenza e sulla piattaforma e-
learning;

che il Consiglio di Facolta di Scienze della Comunicazione, nella seduta del
25 ottobre 2017, ha riformulato le suddette attivita tramite 'utilizzo del
contributo di Facolta, per un importo complessivo di € 2.400,00 da destinare
alla remunerazione delle n. 2 (due) borse lavoro dell’importo di € 1.200,00
ciascuna, per attivita di collaborazione con i docenti del Corso di Laurea
triennale in Scienze della Comunicazione, con 1’obiettivo di implementare
strategie didattiche finalizzate ad innalzare la qualita dell’offerta e
dell’azione formativa;

la copertura finanziaria per la remunerazione delle suddette borse a valere
sul Progetto CODI00006 Contributo di Facolta A.A. 2014/2015.

_il bando pubblicato in data 27 novembre 2017 con scadenza 7 dicembre

2017, con il quale il Preside della Facolta di Scienze della Comunicazione
ha avviato una procedura di selezione per "attribuzione di n. 2 (due) bors
lavoro finalizzate allo svolgimento di attivita di collaborazione con i doce fr\
del Corso di Laura triennale in Scienze della Comunicazione, legafg
all’'implementazione delle strategie didattiche finalizzate ad innalzarg 1
qualita dell’offerta e dell’azione formativa;




VISTO il verbale redatto in data 14 dicembre 2017 dalla Commissione, la cui
composizione risulta individuata con Decreto del Preside n. 36 del 12
dicembre 2017,

ACCERTATA la regolaritd della procedura e dei lavori espletati dalla sopra menzionata
Commissione;

DECRETA

Art. 1 - di approvare integralmente gli atti della procedure per I'individuazione degli aventi titolo
all’assegnazione di n. 2 (due) borse lavoro dell'importo di € 1.200,00 ciascuna, per attivita di
collaborazione con i docenti del Corso di Laurea triennale in Scienze della Comunicazione, con
Pobiettivo di implementare strategie didattiche finalizzate ad innalzare la qualita dell’offerta e
dell’azione formativa;

Art. 2 - di approvare, nello specifico, la seguente graduatoria:

1. DI VARANO Silviaa
2. D'OVIDIO Davide

Art. 3 - il presente decreto viene inserito nella Raccolta ufficiale dei decreti di Facolta.




