UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO

DIPARTIMENTO DI GIURISPRUDENZA

COMMISSIONE PARITETICA DOCENTI-STUDENTI

Verbale della seduta del 13 gennaio 2026.

L’anno 2026, addi 13 del mese di gennaio, si € riunita in modalita telematica, sulla piattaforma Google
Meet, alle ore 12:00, la Commissione paritetica docenti-studenti, con il seguente ordine del giorno:
1. OPIS relative al II semestre dell’A.A. 2024/2025: esame collegiale ed approvazione dei
risultati;
2. Relazione annuale del Nucleo di Valutazione 2025: analisi e discussione;
3. Varie ed eventuali.
Sono presenti i professori Simona D’Antonio, Rosita Del Coco, Diego De Carolis. E assente
giustificato il prof. Corrado Pasquali.
Sono presenti gli studenti Francesca Riga e Francesco De luliis. Sono assenti giustificati gli studenti

El Mehdi Bakyou e Beniamino lonut Del Papa.

Presiede la seduta la Prof.ssa Simona D’ Antonio; funge da Segretario la studentessa Francesca Riga.

La Presidente, constatata la regolare composizione della Commissione, dichiara aperta la seduta.

1) OPIS RELATIVE AL 11 SEMESTRE DELL’A.A. 2024/2025: ESAME COLLEGIALE ED
APPROVAZIONE DEI RISULTATI

La Presidente ricorda ai presenti di aver ricevuto comunicazione dal PQA, in data 18 dicembre 2025,
della disponibilita dei dati disaggregati relativi alle OPIS del 11 semestre dell’A.A. 2024/2025 e di
aver caricato tali dati, unitamente ai risultati dell’analisi, su un’apposita cartella drive, condivisa con
i componenti in data 2 gennaio 2026. Precisa che, come per le OPIS del | semestre dello stesso A.A.,
i dati analizzati sono quelli elaborati e messi a disposizione dal PQA, disaggregati per insegnamenti
e per categorie di domande, e i criteri di valutazione adottati sono quelli indicati dal Nucleo di
Valutazione nella Relazione annuale 2025, Sezione 5 (soglia di criticita al 20% e area di attenzione
compresa fra il 10% e il 20%). La Commissione prende quindi in esame, per ciascuno dei quattro
CdS del Dipartimento, i risultati dei questionari somministrati agli studenti, disaggregati per ogni
insegnamento, relativi al II semestre dell’A.A. 2024/2025. Nell’analisi ci si sofferma in particolare
sugli insegnamenti “critici”, per i quali cio¢ la “percentuale di insoddisfazione” risulta maggiore o
uguale al 20%, e sugli insegnamenti “da attenzionare”, ossia per 1 quali la percentuale di

insoddisfazione € maggiore o uguale al 10% e inferiore al 20%. Per gli insegnamenti critici si



prendono in considerazione poi le percentuali di insoddisfazione riportate in ogni singola categoria
di domande, al fine di individuare gli eventuali aspetti problematici (0 potenzialmente tali)
dell’insegnamento nella percezione degli studenti; inoltre si considerano i suggerimenti formulati dal
maggior numero degli studenti intervistati. Tale analisi € svolta distintamente per gli studenti
frequentanti e per gli studenti non frequentanti di ciascun CdS. La Commissione procede infine ad
un esame dei risultati delle OPIS per categorie di domande, che consente di accertare per ogni CdS,
distinguendo tra studenti frequentanti e non frequentanti, il numero degli insegnamenti che presentano
unico in Giurisprudenza, sede di Teramo, spicca il numero degli insegnamenti con criticita nella
categoria A (Inquadramento dell’insegnamento, comprensivo di conoscenze preliminari e carico di
studio); per la sede di Avezzano, tra i non frequentanti, spicca il numero degli insegnamenti con
criticita nella categoria E (Interesse verso la materia); per il CdS in Servizi giuridici, tra i frequentanti,
spicca il numero degli insegnamenti con criticita nella categoria A; la categoria A é quella con il
maggior numero di insegnamenti critici anche per il CdS in Diritto, Economia e Strategia d’impresa
(studenti frequentanti), e per il CdS in Diritto dell’ Ambiente e dell’Energia, per entrambe le categorie
di studenti. Al termine della discussione, la Commissione approva i risultati dell’analisi delle OPIS
relative al II semestre dell’A.A. 2024/2025 caricati ¢ condivisi sull’omonima cartella drive e da
mandato alla Presidente di comunicarli alla Direttrice del Dipartimento, alla Delegata alla didattica e
ai Presidenti dei CdS.

2) RELAZIONE ANNUALE DEL NUCLEO DI VALUTAZIONE 2025: ANALISI E
DISCUSSIONE

La Presidente ricorda di aver trasmesso ai componenti, in data 27 dicembre 2025, la “Relazione
annuale del Nucleo di Valutazione di Ateneo — Anno 2025, inviata alle CPDS a fine novembre con
invito a prendere visione degli aspetti di competenza e a predisporre azioni coerenti con le
raccomandazioni e i suggerimenti ivi contenuti. Fa presente che questa Commissione deve prendere
in carico le raccomandazioni relative agli ambiti di propria competenza, per poi individuare e
pianificare iniziative idonee al raggiungimento degli obiettivi indicati. Riferisce di aver avuto un
colloquio con il Presidente del NdV prof. Alberto Contri in data 7 gennaio 2026 al fine di chiedere
chiarimenti sugli aspetti della Relazione di competenza della CPDS. La Commissione prende quindi
in esame la Relazione annuale del NdV 2025, con particolare attenzione alla parte del documento
dedicata al “Sistema di AQ a livello dei CdS” (ambito D.CDS), passando poi a considerare le
Raccomandazioni e i suggerimenti relativi a tale ambito. Dall’analisi emerge la necessita che questa
Commissione si adoperi al fine di promuovere, da parte dei CdS del Dipartimento, una serie di attivita,

quali in particolare I’adozione della matrice di Tuning, la consultazione periodica, sistematica e



pianificata degli stakeholders, un monitoraggio che colleghi gli indicatori di performance dei CdS
con le azioni correttive intraprese, il miglioramento della qualita e dell’uniformita delle pagine web
dei CdS, la segnalazione di eventuali esigenze di potenziamento del supporto amministrativo, la
previsione e la pubblicizzazione di un sistema di gestione delle segnalazioni degli studenti, il
rafforzamento di un processo di riesame che sia fondato su indicatori numerici. Esaminati e discussi
tali punti, la Commissione da mandato alla Presidente di predisporre, anche alla luce delle
Raccomandazioni contenute nella Relazione del NdV, un programma di massima delle attivita da
svolgere nell’anno solare 2026, da sottoporre ad approvazione della Commissione nella prossima
riunione. Fin da ora incarica la Presidente di organizzare degli incontri tra la CPDS e i gruppi AQ dei
CdS sulle OPIS dell’A.A. 2024/2025, finalizzati a verificare se e come 1’analisi sia stata effettuata e

quali iniziative siano state prese per affrontare eventuali criticita.
3) VARIE ED EVENTUALI

Non vi sono varie ed eventuali.

Null’altro essendovi da deliberare, la seduta € tolta alle ore 12:53.

F.to La Presidente F.to La Segretaria

Prof.ssa Simona D’ Antonio Francesca Riga



