Prot. n. 0070055 del 19/11/2025 - [UOR: 00013 - Classif. 11/6]

CURRICULUM VITAE E PROFESSIONALE

DI

ANTONIO PRENCIPE

DATI ANAGRAFICI

F-mail:

aprencipe(@unite.it PEC antonio.prencipe@atrubapec.it

TITOLI DI STUDIO, TITOLI PROFESSIONALI E CARICHE

A.A. 2012/2013

A.A. 2013/2016

Dal 2023 (ciclo 39°) —in corso

Dal Novembre 2024 — in corso

Dal 20 novembre 2024 —

in corso

Laurea Magistrale in Economia e Amministrazione delle
Imprese (LM-77 — Classe delle lanree magistrali in scienze economico-
aziendali), conseguita il 11/07/2013, votazione 110/110 con
lode, presso la Facolta di Economia dell’Universita degli Studi
“G. D’Annunzio” di Chieti-Pescara, tesi discussa: I/ segment
reporting nel bilancio bancario: una verifica empirica sulle societa
quotate”.

Dottorato di ricerca in Accounting, Management and Finance
(XXIX ciclo), conseguito il 07/04/2017, Universita degli
Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara (sede
amministrativa) \Universita degli Studi di Teramo; Tutor
Prof. Christian Corsi. Tesi: The determining factors fostering the
growth of university spin-offs. A multilevel analysis.

Membro del Collegio dei docenti del Corso di Dottorato in
in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo

Membro della Giunta del Dipartimento di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo

Coordinatore della Commissione AQR del Dipartimento di
Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo, per le attivita inerenti I’assicurazione della qualita


mailto:aprencipe@unite.it
mailto:antonio.prencipe@arubapec.it

Dal 20 Febbraio 2025 — in corso

Dal 3 Novembre 2025 — in corso

Dal 20 Febbraio 2025
Al 3 Novembre 2025

Dal 11 Marzo 2025 — in cotso

Dal 20 Maggio 2025 — in corso

Dal 10 Dicembre 2024 — in corso

Da novembre 2022 —
al 31 ottobre 2024

Da novembre 2022 —

della ricerca e della terza missione di Dipartimento, come
pure lelaborazione dei Documenti strategici di politiche
triennali del Dipartimento e dei relativi Report di
monitoraggio, sulla base delle indicazioni fornite dal PQA,
coerentemente con la pianificazione strategica di Ateneo.

Membro della Commissione Brevetti dell’'Universita degli
Studi di Teramo (D.R. n. 88/2025)

Presidente della Commissione Brevetti dell’'Universita degli
Studi di Teramo (D.R. n. 88/2025)

Membro della Commissione Brevetti dell’'Universita degli
Studi di Teramo (D.R. n. 88/2025)

Membro della Commissione per le strategie e il monitoraggio del
bilancio di Ateneo, con il compito di analizzare e verificare la
gestione economico-finanziaria e patrimoniale
dell’Universita, formulando proposte e raccomandazioni per

il miglioramento dell’efficienza economico-gestionale (D.R.
128/2025).

Membro della Commissione per il Monitoraggio della Ricerca,
dell’'Universita degli Studi di Teramo, al fine di coordinare le
azioni di monitoraggio e di valutazione della ricerca di
Ateneo; (D.R. 218/2025).

Componente dell’Osservatorio VQR 2020-2024
dell’'Universita degli Studi di Teramo, quale referente del

Dipartimento di Scienze della comunicazione (D.R. n.
700/2024).

Coordinatore del gruppo di lavoro del Dipartimento di
Scienze della Comunicazione dell’'Universita degli Studi di
Teramo per il Job placement, lo stakeholder engagement e il
trasferimento tecnologico.



al 31 ottobre 2024 Membro del gruppo di lavoro del Dipartimento di Scienze
della Comunicazione dell’Universita degli Studi di Teramo
per il Bilancio di Sostenibilita e di Genere.

Da novembre 2022 —

al 31 ottobre 2024 Membro del gruppo di lavoro del Dipartimento di Scienze
della Comunicazione dell’'Universita degli Studi di Teramo
per ’Orientamento.

Da Luglio 2024 Socio ordinario di AIDEA (Accademia Italiana di Economia
Aziendale).

Da Luglio 2024 Socio ordinario di SIDREA (Societa Italiana dei Docenti di
Ragioneria e di Economia Aziendale).

Dal 10 Aprile 2018 Socio di EURAM (European Academy of Management).

Dal 23 Agosto 2018 Membro di ECSB (European Council for Small Business and
Entrepreneurship).

Dal 27 Maggio 2014 - concluso ~ Socio di AIDEA (Accademia Italiana di FEconomia
Aziendale) sezione Giovani.

CARRIERA UNIVERSITARIA

e Dal 01 otttobre 2025 - Professore di seconda fascia nel GSD 13/ECON-06-
ECONOMIA AZIENDALE, SSD ECON-06/A — Economia aziendale, presso il

Dipartimento di Scienze della Comunicazione dell’Universita degli Studi di Teramo (D.R.
470/2025).

e Dal 06 Dicembre 2023 abilitato Professore Ordinario di Economia Aziendale (D.D.
553/2021 come rettificato da D.D. 589/2021, 13B1) (giudizio di valutazione positivo —
maturita scientifica - di 5 su 5 da parte della commissione giudicatrice).

e Dal 30/06/2025 — Qualificato alla funzione di professore di seconda fascia nel GSD
13/ECON-06-ECONOMIA AZIENDALE, SSD ECON-06/A — Economia aziendale,
presso il Dipartimento di Scienze della Comunicazione dell’Universita degli Studi di

Teramo (approvazione atti con DR 271/2025 della procedura valutativa, ai sensi
dell’art. 24, comma 5, della legge n. 240/2010, indetta con D.R. n. 168 del 15/04/2025)

e Dal 01 Ottobre 2022 Ricercatore a tempo determinato di tipo B - L. 240/2010 art. 24 ¢.3
lettera b) — in Economia Aziendale.



Dal 26 Giugno 2020 abilitato Professore Associato di Economia Aziendale (DD nr.
2175/2018, 13B1) (giudizio di valutazione positivo — maturita scientifica - di 5 su 5 da
parte della commissione giudicatrice).

Dal 18 Gennaio 2018 — in corso: Vincitore Assegno di ricerca dal titolo “I/ trasferimento
tecnologico universitario e dinamiche evolutive di performance. Analisi sistematiche e multi-livello degli
spin-off universitari ed accademic”’, nel settore scientifico disciplinare SECS-P/07 (Economia
Aziendale), Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di Teramo;
Responsabile scientifico e Tutor: Prof. Christian Cotsi (1° periodo dal 18/01/2018 al
17/01/2020; 2° periodo (tinnovo) dal 18/01/2020 al 17/01/2021; 3° petiodo (tinnovo)
dal 18/01/2021 al 17/01/2022).

Vincitore dottorato di ricerca — XXIX ciclo — in Accounting, Management and Finance (primo
nella graduatoria di merito), nel settore scientifico disciplinare SECS-P/07 (Economia
Aziendale), Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara\Universita degli Studi
di Teramo; tutor Prof. Christian Corsi (a.a. 2014-2010).

AA. 2023/2024: Membro della Commissione del Dipattimento di Scienze della
Comunicazione dell’'Universita degli Studi di Teramo per la redazione del Documento di
Autovalutazione di Dipartimento per le visite CEV.

A.A. 2025/2026: Titolare di docenza dell'insegnamento di Strategia Aziendale (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU), Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie della
Comunicazione, Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.

A.A. 2025/2026: Titolare di docenza dell'insegnamento di Entrepreneurship (SSD: SECS-
P/07 Economia Aziendale, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione,
Marketing e Innovazione Digitale, Dipartimento di Scienze della Comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo.

A.A. 2025/2026: Titolare di docenza dell’insegnamento di Strategie e modelli di business
(SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale, 9 CFU), Corso di Laurea Magistrale in Diritto,
Economia e Strategia d’impresa, Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Universita

degli Studi di Teramo.

A.A. 2024/2025: Titolare di docenza dellinsegnamento di Strategia Aziendale (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU), Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.



A.A. 2024/2025: Titolare di docenza dell'insegnamento di Entrepreneurship (SSD: SECS-
P/07 Economia Aziendale, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione per la

Gestione delle Organizzazioni, Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Universita
degli Studi di Teramo.

A.A. 2024/2025: 28 marzo 2025 - Titolare della seguente lezione di 5 ore nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Struttura e
analisi di un paper scientifico in ambito economico-aziendale”.

A.A. 2024/2025: Co-responsabile e promotore del Corso di formazione “Diritto e
management del mercato unico europeo, dell'innovazione e della sostenibilita delle
imprese", promosso dall’'Universita degli Studi di Teramo nell’'ambito del progetto
europeo VITALITY, Task 7.4 Higher Education — WP7.

A.A. 2024/2025: Titolare dell'insegnamento di Economia e management per la gastronomia e
l'ospitalita nel corso abilitante 30 e 60 CFU B21 presso 'Universita degli Studi di Teramo.

A.A. 2024/2025: Titolare del Modulo XI di lezione dal titolo “I segnali della crisi
d’impresa: profili di rischio e analisi della struttura economica, finanziaria e patrimoniale”
nel Corso di aggiornamento “Crisi d'impresa e sovraindebitaments”, FONDAZIONE dei
DOTTORI COMMERCIALISTI e degli ESPERTI CONTABILI di Teramo, Universita
degli Studi di Teramo, 11 aprile 2025.

A.A. 2023/2024: Titolare di docenza dellinsegnamento di Strategia Aziendale (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU), Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.

A.A.2023/2024: Titolare di docenza dell'insegnamento di Entrepreneurship (SSD: SECS-
P/07 Economia Aziendale, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione per la
Gestione delle Organizzazioni, Dipartimento di Scienze della Comunicazione, Universita
degli Studi di Teramo.

A.A. 2023/2024: 17 febbraio 2023 - Titolare della seguente lezione di 3 ore nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Struttura e
analisi di un paper scientifico in ambito economico-aziendale”.

A.A. 2023/2024: Titolare dell’insegnamento di Economia e management per la gastronomia e
l'ospitalita nel corso abilitante 30 e 60 CFU B21 presso I'Universita degli Studi di Teramo.

A.A. 2022/2023: Titolare del modulo d’insegnamento “Management delle imprese non-
profit” del Master di I livello in: “Le organizzazioni del Terzo Settore dopo la Riforma: profili



ginridici e di management, strumenti di accountability e modelli di partenariato con le Amministrazion:
pubbliche”, Universita degli Studi di Teramo.

A.A. 2022/2023: Co-titolare del modulo d’insegnamento “Finanza per il sociale e
reporting non-finanziario (ESG)” del Master di I livello in: “Le organizzazioni del Terzo
Settore dopo la Riforma: profili ginridici e di management, strumenti di accountability e modelli di
partenariato con le Amministrazioni pubbliche”, Universita degli Studi di Teramo.

A.A. 2022/2023: Titolare delle seguenti lezioni nell’ambito del progetto finanziato dalla
Regione Abruzzo “I Colori della vita”, percorso formativo rivolto a operatori della cultura,
del turismo e artisti, organizzato dalla Fondazione Pasquale Celommi in partenariato con
I’Associazione Amici di San Gabriele ONLUS, le Pro Loco di Torricella Sicura e Castelli,
presso ’'Universita degli Studi di Teramo:

= Strategie di fundraising per Iarte e la cultura
®  Marketing culturale e comunicazione digitale

A.A. 2022/2023: Membro del comitato scientifico e relatore alla 2° edizione della Scuola
estiva di Montenerodomo (CH) — 17-22 luglio 2023. Relatore alla tavola rotonda
“Politiche e sviluppo locale”, relazione dal titolo “Riflessioni sui modelli di trasferimento
tecnologico per lo sviluppo economico locale mediante forme di imprenditorialita
innovativa e sostenibile”.

A.A. 2022/2023: 12 giugno 2023 - Titolare dell'insegnamento “Linee guida, evoluzione
dei profili giuridici e soggetti coinvolti nel ciclo della performance” nell’ambito del Corso
di Formazione su “La misurazione delle performance nella Pubblica Amministrazione tra
esigenze di digitalizzazione, prevenzione della corruzione e trasparenza”, Progetto INPS
Valore PA, Universita degli Studi di Teramo.

A.A. 2022/2023: Titolare dell'insegnamento “Linee guida e soggetti coinvolti nel ciclo
della performance” nell’'ambito del Corso di Formazione su “La misurazione delle
performance nella Pubblica Amministrazione tra esigenze di digitalizzazione, prevenzione
della corruzione e trasparenza”, Progetto INPS Valore PA, Universita degli Studi di
Teramo.

A.A. 2022/2023: Titolare di docenza dell'insegnamento di Strategia Aziendale (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU), Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.

A.A.2022/2023: Titolare di docenza dell'insegnamento di Entrepreneurship (SSD: SECS-
P/07 Economia Aziendale, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione per la



Gestione delle Organizzazioni, Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli
Studi di Teramo.

A.A. 2022/2023: Titolare di docenza dell'insegnamento di Business Planning (SSD:
SECS-P/08 Economia e gestione aziendale, 12 CFU), Corso di Lautea in Economia,
Facolta di Scienze Politiche, Universita degli Studi di Teramo.

A.A. 2023/2024: 05 aprile 2024 - Titolare della seguente lezione di 2,5 ore nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Struttura e
analisi di un paper scientifico in ambito economico-aziendale”.

A.A. 2023/2024: 19 aprile 2024 - Titolare della seguente lezione di 2,5 ore nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Sviluppo dei
modelli teorici ed empirici in ricerche economico-aziendali”.

A.A. 2022/2023: 17 marzo 2023 - Titolare della seguente lezione di 2 otre nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Sviluppo dei
modelli empirici di tipo quantitativo in ricerche economico-aziendali”.

A.A. 2022/2023: 3 marzo 2023 - Titolare della seguente lezione di 3 ore nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Sviluppo dei
modelli teorici in ricerche economico-aziendali”.

A.A. 2022/2023: 17 febbraio 2023 - Titolare della seguente lezione di 3 ote nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Struttura e
analisi di un paper scientifico in ambito economico-aziendale”.

AA. 2022/2023: 14 febbraio 2023 - Titolare della seguente lezione nel Corso di
tormazione in Politiche ¢ strategie delle societa calcistiche, Universita degli Studi di Teramo:
“Pianificazione e projet management”.

A.A. 2021/2022: Titolare di docenza dellinsegnamento di Strategia Aziendale (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU), Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.

A.A. 2021/2022: Titolare di docenza dell'insegnamento di Entrepreneurship (SSD: SECS-
P/07 Economia Aziendale, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione per la
Gestione delle Organizzazioni, Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli
Studi di Teramo.

A.A. 2021/2022: 8 giugno 2022 - Titolare della seguente lezione di 3 ore nel Corso di
Dottorato in Economic and social sciences, Universita degli Studi di Teramo: “Struttura e



analisi di un paper scientifico. Modelli teorici ed empirici nella ricerca sul trasferimento
tecnologico”.

A.A. 2020/2021: Titolare di docenza dellinsegnamento di Strategia Aziendale (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU — 72 ore), Cotso di Lautea in Scienze della
Comunicazione, Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.

A.A.2020/2021: Titolare di docenza dell'insegnamento di Entrepreneurship (SSD: SECS-
P/07 Economia Aziendale, 6 CFU), Corso di Laurea Magistrale in Comunicazione per la
Gestione delle Organizzazioni, Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli
Studi di Teramo.

A.A. 2020/2021: Titolate dellinsegnamento “La gestione di un progetto per
I'implementazione della legge sulla trasparenza: gli attori” nell’ambito del Corso di
Formazione su “Digitalizzazione, Open data e trasparenza: dall’adempimento della norma
alla creazione di valore”, Progetto INPS Valore PA.

A.A. 2020/2021: Titolare dell'insegnamento “Governance e sistemi di controllo interno”
nell’ambito del Corso di Formazione su “La misurazione delle performance nella Pubblica
Amministrazione tra esigenze di digitalizzazione, prevenzione della corruzione e
trasparenza”, Progetto INPS Valore PA.

A.A. 2019/2020: Titolare di docenza dell'insegnamento di Strategia Aziendale (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU — 72 ore), Corso di Laurea in Scienze della
Comunicazione, Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.

A.A. 2019/2020: Titolare dei seguenti moduli di insegnamento nel corso di dottorato di
ricerca internazionale di Rep-Eat MSCA Co-funding of regional, national and
international programmes (COFUND) HORIZON 2020” — Grant Agreement N.
713714, CUP: C47B16000360007, Universita degli Studi di Teramo:

o Business opportunity and technological transfer of scientific research outputs,

o Internal and external factors for business development of academic spin-off,

o From laboratory to market: scientific research results implementation in products

or services for the market,
o Strategies, techniques and tools for business plan development.

A.A. 2016/2017: Titolare di docenza dell’insegnamento in lingua inglese di Project and
Communication Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale, 12 CFU — 72 ore),
Corso di Laurea Magistrale in Management and Business Communication, Facolta di
Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di Teramo. Relatore di numerose Tesi



di laurea nell’lambito delle tematiche inerenti al settore scientifico disciplinare
dell'insegnamento.

Ottobre 2017 — Titolare di docenza di 30 ore Modulo “Controllo di gestione” (SSD:
SECS-P/07 Economia Aziendale) del Corso di formazione manageriale “Sanita pubblica e
organizzazione e gestione sanitaria”’, Universita degli Studi di Teramo. Corso riservato ai
dirigenti del settore Sanita Pubblica Regione Abruzzo.

17 Febbraio 2017 — Visiting Professor del corso in lingua inglese “Intensive Food New Product
Course” presso 'Universita degli Studi di Teramo, Facolta di bioscienze e tecnologie agro-
alimentari e ambientali. Tema lezione: Marketing and Product Communications: Elements,

Approaches and Methods.

Dicembre 2014 — Titolare docenza nell’ambito del corso formativo “Informazione,
comunicazione e New media” organizzato dal “Centro di Formazione della Difesa”; Ministero
della Difesa, Roma.

Editor di Special issue/ Book Chapters

Editor della special issue intitolata “Sustainable Corporate Governance and Firm
Performance” del journal peer-reviewed Sustainability ISSN 2071-1050).

Editor della Call for Book Chapters intitolata "Reputazione, comunicazione e governance
nelle organizzazioni: alle radici della creazione del valore", pubblicata nella rivista peer-
reviewed Philosophies of Communication — Il Sileno Edizioni.

Attivita in comitati editoriali di riviste scientifiche

Membro dell’Editorial Board (comitato editoriale scientifico) della rivista scientifica
internazionale, accreditata ANVUR e AIDEA, “International Journal of Technology Transfer
and Commercialisation”, ISSN online: 1741-5284, ISSN print: 1470-6075, Inderscience
Publishers (dal 3 Aprile 2019 — in corso).

Membro dell’Editorial Board (comitato editoriale scientifico) come Associate Editor della
rivista scientifica internazionale, accreditata ANVUR e AIDEA, “Journal of Modelling in
Managemen?’, ISSN: 1746-5664, Emerald Publishing (dal 12 Aprile 2019 — 2023).

Membro dell’Editorial Board (comitato editoriale scientifico) della rivista scientifica
internazionale, accreditata ANVUR e AIDEA,  “International  Journal  of
Technoentreprenenrship”, ISSN online: 1746-5389, ISSN print: 1746-5370, Inderscience
Publishers (dal 15 Aprile 2019 — 2023).



Membro dell’Editorial Board (comitato editoriale scientifico) della rivista scientifica
internazionale, accreditata ANVUR e AIDEA, “International Journal of Quality and
Innovation”, ISSN: 1756-6975, Inderscience Publishers (dal 29 Agosto 2019 — in corso).

Membro dell’Editorial Board (comitato editoriale scientifico) della rivista scientifica
internazionale, “International Journal of Comparative Management”, ISSN: 2514-4111,
Inderscience Publishers (dal 07 Settembre 2019 — 2022).

Membro dell’Editorial Board (comitato editoriale scientifico) della rivista scientifica
internazionale, “MENA Journal of Cross-Cultural Management”, ISSN: 2398-3175,
Inderscience Publishers (dal 12 Settembre 2019 — in corso).

Membro del comitato scientifico e organizzatore del Convegno “Cambiamenti climatici e
paradigmi dell’ecologia”, Universita degli Studi di Teramo, 5-6 ottobre 2023. Coordinatore
scientifico: Prof. Enzo Di Salvatore. Il convegno ¢ organizzato dal Centro di ricerca
"Transizione ecologica, sostenibilita e sfide globali".

Co-chair della track “T04 — Digital Accounting Information Systems for moving towards
a sustainable future” dell’annual Conference of the Italian Chapter of Information System
Association (ItAIS) and in the Mediterranean Conference on Information Systems
(MCIS) - ITAIS&MCIS2022 - tema della Conference "Acting in the digital society:

moving towards a sustainable future”.

Membro del comitato organizzativo del XIV WORKSHOP DELLA RIVISTA
MANAGEMENT CONTROL, dal titolo “SISTEMI DI CONTROLLO AZIENDALE,
PROCESSI DI INNOVAZIONE ED ECOSISTEMI”, Universita di Teramo, 4 luglio
2025.

Co-chair del Panel “Trasferimento tecnologico e traiettorie della sostenibilita” del
Convegno Meeting del Dipartimento di Scienze della Comunicazione dell’'Universita degli
studi di Teramo “Comunicare la sostenibilita e I'inclusione”, 16-17 aprile 2025.

Svolge attivita di referaggio anonimo in qualita di Referee per conto delle seguenti riviste
scientifiche:

- Technological Forecasting & Social Change, Elsevier (Fascia A ANVUR) (ISSN: 0040-1625)
(dal 01 Marzo 2020 — in corso);

- Swmall Business Economics, Springer (Fascia A ANVUR) (ISSN: 0921-898X) (dal 06
Ottobre 2019 — in corso);

- Journal of Management Develgpment, Emerald (ISSN: 0262-1711) (dal 31 Agosto 2017 —in
COrs0);



- Journal of Knowledge Management, Emerald (Fascia A ANVUR) (ISSN: 1367-3270) (dal
23 Settmbre 2017 — in corso);

- Journal for International Business and Entreprenenrship Development, accreditata AIDEA,
Inderscience (ISSN: 1549-9324) (dal 8 Aprile 2019 — in corso);

- Journal of Modelling in Management, Emerald Publishing (ISSN: 1746-5664) (dal 12
Aprile 2019 —in corso);

- Knowledge Management Research & Practice, Taylor & Francis (ISSN: 1477-8238) (dal 8
Ottobre 2018 — in corso).

- Journal of Accounting & Organizational Change, Emerald Publishing (ISSN: 1832-5912)
(dal 14 Agosto 2019 — in corso).

- SAGE Open, SAGE Publications (ISSN: 21582440) (dal 18 Agosto 2019 — in corso).

Dal 31 Gennaio 2022 al 10 Marzo 2022: Reviewer per all’Annual Conference of European
Academy of Management (EURAM 2022) “I_eading digital transformation”, ZHAW SML in
Winterthur, Svizzera.

Dal 31 Gennaio 2021 al 10 Marzo 2021: Reviewer per al’Annual Conference of European
Academy of Management (EURAM 2021) “Reshaping capitalism for a sustainable world”’,
Université du Québec a Montréal, Canada.

07Aprile 2022: Relatore del webinar “Innovazione d'impresa e digital transformation”
organizzato dalla Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo.

30 Marzo 2022: Relatore del webinar “Start-up! Modelli e processi imprenditoriali per la
creazione di nuove imprese innovative” organizzato dalla Facolta di Scienze della
Comunicazione, Universita degli Studi di Teramo.

1° Febbraio 2021: Relatore del webinar “I.'azienda nella sua concezione sistemica e nelle
sue aree gestionali” organizzato dalla Facolta di Scienze della Comunicazione, Universita

degli Studi di Teramo.

A.A. 2023/2024: Docente del Percorso per le competenze trasversali e 'orientamento
(PCTO) a.s. 2023/2024 dal titolo “Innovazione sostenibile e modelli di business delle
nuove iniziative imprenditoriali  presso I'LLS. "Alessandrini-Marino-Pascal-Comi-Forti"
di Teramo (5 ore).

A.A. 2022/2023: Docente del progetto PCTO - PERCORSO PER LE COMPETENZE
TRASVERSALI E IL’ORIENTAMENT con il progetto "Start-up! Sviluppo delle nuove
iniziative imprenditoriali innovative", Dipartimento di Scienze della Comunicazione, della
durata di 8 ore.

A.A. 2020/2021: Docente del progetto PCTO nell'ambito del progetto "Digital Team",
Orientamento in Entrata e Placement della Facolta di Scienze della Comunicazione,



presso 'Universita degli Studi di Teramo, della durata di 15 ore nelle seguenti giornate
28/01/2021 - 04/02/2021 — 18/02/2021 — 12/03/2021 avente ad oggetto:

Opportunita imprenditoriali e sviluppo dell’avventura aziendale;

Forme e modelli di innovazione;

Strategie orientate all'innovazione delle startup;

Organizzazione e gestione dei processi innovativi delle start-up;

Analisi (guidata) dei contenuti di un business plan;

Elaborazione autonoma dei contenuti di un business plan di una start-up nel
settore ICT;

Presentazione dell'iniziativa imprenditoriale tramite elaborazione digitale di uno
startup pitch.

O O O O O O

O

9-13 Luglio 2018: Titolare docenza “Work Based Learning methodolgy for the Agri-
Business Sector”, Progetto IWLabs (Erasmus + Internatioanalization of Work Based
Learning in the Agri-Business Sector), assegnazione al ruolo di Project mananagement
and implementation.

A.A. 2023-2024 - Componente della commissione giudicatrice (nominata con D.R. n. 413
del 29/07/2024) per l'espletamento della valutazione dei candidati del concorso pubblico
per I'ammissione al corso di dottorato di ricerca in “Economic and social sciences” - XL

ciclo - anno accademico 2024/2025. (bando D.R. n. 332 del 17 giugno 2024).

A.A. 2022-2023 - Componente della commissione giudicatrice (nominata con D.R. n. 421
del 13/09/2023) inerente la procedura di valutazione comparativa per il conferimento di
n. 1 assegno per la collaborazione ad attivita di ricerca, di durata annuale, eventualmente
rinnovabile per ulteriori 12 mesi anche su altri fondi, nell’ambito del progetto Ecosistema
dell’'Innovazione dal titolo "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused
economy in central Italy"- codice identificativo ECS00000041 -VITALITY — nel settore
scientifico-disciplinare SECS-P/07 Tutor: prof. Christian Corsi.

A.A. 2022-2023 - Componente della commissione giudicatrice (nominata con D.R. n. 358
del 3 agosto 2023) per I'espletamento della valutazione dei candidati del concorso pubblico
per I'ammissione al corso di dottorato di ricerca in “Economic and social sciences” - ciclo

XXXIX - anno accademico 2023/2024 - D.R. n. 277 del 20 giugno 2023.

A.A. 2022-2023 - Componente della commissione giudicatrice (nominata con D.D.D. n.
210 del 9 giugno 202 ) per il conferimento di un incarico di collaborazione coordinata e
continuativa per attivita di supporto alla didattica e all’'organizzazione delle attivita relative
al corso di formazione Valore PA sul tema “La misurazione delle performance nella
Pubblica Amministrazione tra esigenze di digitalizzazione, prevenzione della corruzione e
trasparenza’ indetto dal Dipartimento di Giurisprudenza - D.D.D. n. 210 del 9 giugno
2023.

3 e 4 Maggio 2021 - Componente della commissione giudicatrice nominata dal Preside
della Facolta di Giurisprudenza con DP n. 168 del 30.04.2021 della procedura di selezione,



per titoli e colloqui, finalizzata al conferimento di un incarico per il sostegno alla didattica
e all’organizzazione delle attivita relative ai Corsi di formazione Inps Valore PA, su
“Digitalizzazione, Open data e trasparenza: dall’adempimento della norma alla creazione
di valore” e “La misurazione delle performance nella Pubblica Amministrazione tra
esigenze di digitalizzazione, prevenzione della corruzione e trasparenza”.

28 Aprile 2020 - Componente della commissione giudicatrice nominata dal Rettore con
DR n. 171 del 27.04.2020 della procedura di selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un contratto di lavoro autonomo professionale a carattere individuale
della durata di 6 mesi rinnovabili per altri 6 mesi per lo svolgimento dell'incarico di
consulente esterno nell'ambito del progetto Contamination Lab — UniTe dell’Universita
degli Studi di Teramo promosso dal MIUR all'interno del Programma nazionale della
ricerca (codice ministeriale: CL1699KLTB — CUP C47E17000070001 — Codice budget
del Progetto AARIO0061), emanato con DR n. 139 del 06.04.2020.

17 Aprile 2020 — Membro della commissione giudicatrice nominata dal Rettore con DR
n. 157 del 15.04.2020 della procedura di selezione relativa all’Avviso pubblico, mediante
titoli e colloquio, per il conferimento di n. 5 borse studenti a supporto delle attivita ed
esigenze del progetto “Contamination Lab - Universita degli studi di Teramo” (codice
ministeriale: CL1699KLTB — CUP C47E17000070001 — Codice budget del Progetto
AARI00061), emanato con D.R. n. 48 del 03.02.2020.

21 Novembre 2019 - Componente della commissione giudicatrice nominata dal Rettore
con DR n. 587 del 20.11.2019 della procedura di selezione, per titoli e colloquio, per il
conferimento di un contratto di lavoro autonomo professionale a carattere individuale
della durata di 6 mesi rinnovabili per altri 6 mesi per lo svolgimento dell'incarico di
consulente esterno nell'ambito del progetto Contamination Lab — UniTe dell’Universita
degli Studi di Teramo promosso dal MIUR all'interno del Programma nazionale della
ricerca (codice ministeriale: CL1699KLTB — CUP C47E17000070001 — Codice budget
del Progetto AARI00061), emanato con D.R. n. 509 del 17.10.2019.

8 Novembre 2019 - Presidente della commissione giudicatrice nominata dal Rettore con
DR n. 546 del 08.11.2019 della procedura di selezione per 'ammissione alla seconda
edizione del progetto Contamination Lab — UniTe dell’'Universita degli Studi di Teramo
promosso dal MIUR all'interno del Programma nazionale della ricerca (codice
ministeriale: CL1699KLTB — CUP C47E17000070001 — Codice budget del Progetto
AARI00061), emanato con D.R. n. 415 del 12.09.2019.

10 Giugno 2019 - Membro della commissione giudicatrice nominata dal Rettore con DR
n. 303 del 03.06.2019 per la procedura di selezione mediante titoli, indetta con DR n. 273
del 20.05.2019 per il conferimento di n. 1 borsa di ricerca della durata di 4 mesi per un
importo onnicomprensivo di € 4.600,00; finalizzata allo sviluppo di idee di business nel
settore economico del turismo.



5 Marzo 2019 - Membro della commissione giudicatrice della procedura di selezione
finalizzata al conferimento di n. 1 borsa di ricerca nell’ambito del progetto Contamination
Lab — UniTe dell’'Universita degli Studi di Teramo promosso dal MIUR all'interno del
Programma nazionale della ricerca (codice ministeriale: CL1699KLTB - CUP
C47E17000070001 — Codice budget del Progetto AARIO0061), di cui al bando emanato
con D.R. n. 113 del 14.02.2019.

5 Marzo 2019 - Membro della commissione giudicatrice nominata dal Rettore con DR n.
144 del 01.03.2019 della procedura di selezione relativa all’Avviso pubblico, mediante titoli
e colloquio, per il conferimento di n. 2 borse studenti a supporto delle attivita ed esigenze
del progetto “Contamination Lab - Universita degli studi di Teramo” (codice ministeriale:
CL1699KLTB — CUP C47E17000070001 — Codice budget del Progetto AARI00061),
emanato con D.R. n. 114 del 14.02.2019.

In qualita di cultore svolge attivita di supporto a studenti e laureandi, fa parte della

commissione d’esame degli insegnamenti sottoelencati:

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2013/2014);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Scienze del Turismo; Facolta di Scienze politiche-
Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2013/2014);
Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Scienze del Turismo; Facolta di Scienze politiche-
Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015);
Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico - Prof. Christian Corsi, Corso di Lautrea in Economia; Facolta di
Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2015/2010);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Scienze del Turismo; Facolta di Scienze politiche-
Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2015/2016);
Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico - Prof. Christian Corsi, Corso di Laurea in Economia; Facolta di
Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2016/2017);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Scienze del Turismo; Facolta di Scienze politiche-
Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2016/2017).



Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico - Prof. Christian Cotsi, Corso di Lautrea in Economia; Facolta di
Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2017/2018);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore Prof.
Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019);

Management per le attivita culturali (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico
Rettore Prof. Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Discipline delle arti, della musica e
dello spettacolo (DAMS); Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi, Cotso
di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche — Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2013/2014).

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015);

Economia e Gestione delle Imprese (SSD: SECS-P/08 Economia e Gestione delle Imprese) -
Prof. Christian Corsi, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015);

Project Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof. Christian Corsi, Cotso
di Laurea in Management e Comunicazione d’Impresa; Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015).

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2015/20106);

Project Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof. Christian Corsi, Cotso
di Laurea in Management e Comunicazione d’Impresa; Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2015/2010).

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2016/2017);

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2017/2018);

Innovation Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea Magistrale in lingua inglese “Economics and communication for
management and innovation”, Universita degli Studi di Teramo in partenariato con
I’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” (A.A. 2017/2018).

Comunicazione d’lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,

Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019);



Innovation Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea Magistrale in lingua inglese “Economics and communication for
management and innovation”, Universita degli Studi di Teramo in partenariato con
I’'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” (A.A. 2018/2019).

Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);

Management e strategie aziendali (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel De
Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Management e Comunicazione d’impresa; Facolta
di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015);
Modelli di Governance e controllo (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel De
Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Finanza delle Aziende e dei Mercati; Facolta di
Scienze Politiche - Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2014/2015);

Modelli di Governance e controllo (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel De
Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Finanza delle Aziende e dei Mercati; Facolta di
Scienze Politiche - Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2015/2016);

Management and Business Strategy (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel
De Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Management and Business Communication;
Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2015/2016);

Modelli di Governance e controllo (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel De
Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Finanza delle Aziende e dei Mercati; Facolta di
Scienze Politiche - Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2016/2017);

Management and Business Strategy (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel
De Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Management and Business Communication;
Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2016/2017);

Management and Business Strategy (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel
De Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Management and Business Communication;
Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2017/2018);

Project and Communication Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.
Manuel De Nicola, Corso di ILaurea Magistrale in Management and Business
Communication; Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo
(A.A. 2017/2018);

Management and Business Strategy (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel
De Nicola, Corso di Laurea Magistrale in Management and Business Communication;
Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2018/2019);

Project and Communication Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.
Manuel De Nicola, Corso di Laurea Magistrale in lingua inglese Management and Business



Communication; Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo
(A.A. 2018/2019);

Management and Business Strategy (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel
De Nicola, Corso di Laurea Magistrale in lingua inglese Management and business
communication, Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo
(A.A. 2018/2019);

Management and Business Strategy (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel
De Nicola, Corso di Laurea Magistrale in lingua inglese Management and business
communication, Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo
(A.A. 2019/2020);

Organizzazione ¢ Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Manuel De
Nicola, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);

Valutazione d'azienda (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.ssa Tiziana Di
Cimbrini, Corso di Laurea in Economia; Finanza delle Aziende e dei Mercati, Facolta di
Scienze Politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2015/2016);

Organizzazione e Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.ssa Tiziana Di
Cimbrini, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2016/2017);

Public Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.ssa Tiziana Di Cimbrini,
Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2016/2017);

Public Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.ssa Tiziana Di Cimbrini,
Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2017/2018);

Public Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.ssa Tiziana Di Cimbrini,
Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019);

Public Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.ssa Tiziana Di Cimbrini,
Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze politiche- Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);

Organizzazione e Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.ssa Tiziana Di
Cimbrini, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019);

Metodologie e determinazioni quantitative di azienda (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) —
Prof.ssa Tiziana Di Cimbrini, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche-
Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);
Strategia Aziendale — Prof.ssa Tiziana Di Cimbrini, Corso di Laurea in Scienze della
comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo
(A.A. 2018/2019);

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2015/2016);

Abnalisi strategica dei costi ¢ dei ricavi (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.

Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Finanza delle aziende e dei mercati; Facolta di



Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2015/2016);

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2016/2017);

Analisi strategica dei costi ¢ dei ricavi (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Finanza delle aziende e dei mercati; Facolta di
Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2016/2017);

Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze
politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2016/2017);

Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze
politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2017/2018);

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2017/2018);

Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze
politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019);

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019);

Valutazione e gestione dei costi base (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze
politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);

Valutazione e gestione dei costi avanzato (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Facolta di Scienze
politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020);

Economia degli Intermediari Finanziari (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Datio
Maria Spoto, Facolta di Scienze Politiche — Scienze della Comunicazione, Universita degli
Studi di Teramo (A.A. 2013/2014).

Marketing (SSD: SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese) — Prof. Armando Papa,
Facolta di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2020/2021).

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2020/2021);

Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Dipartimento di
Scienze politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2020/2021);



Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi, Cotso
di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche — Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2020/2021);

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2020/2021).

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2021/2022);

Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Dipartimento di
Scienze politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2021/2022);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi, Cotso
di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche — Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2021/2022);

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2021/2022).

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Dipartimento di Scienze politiche- Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2022/2023);

Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Dipartimento di
Scienze politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2022/2023);

Economia Aziendale SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi, Cotrso
di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche — Dipartimento di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2022/2023);

Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Dipartimento di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2022/2023).

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Dipartimento di Scienze politiche- Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2023/2024);

Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Dipartimento di
Scienze politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2023/2024);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi, Cotso
di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche — Dipartimento di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2023/2024);

Comunicazione d’lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Dipartimento di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2023/2024).

Controllo di gestione (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Alessandro Marelli,
Corso di Laurea in Economia; Dipartimento di Scienze politiche- Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2024/2025);



Valutazione e gestione dei costi nelle aziende (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof.
Alessandro Marelli, Corso di Laurea in Scienze delle Amministrazioni; Dipartimento di
Scienze politiche, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2024/2025);

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi, Cotso
di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche — Dipartimento di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2024/2025);

Comunicazione d'lmpresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Dipartimento di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2024/2025).

\

E stata prestata attivita di tipo seminariale nelPambito dei seguenti insegnamenti:

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore
Prof. Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze
politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2014/2015). Argomenti trattati: concezione sistemica; valutazione delle
performance economico-finanziarie e non aziendali; subsistemi gestionali; analisi
della sostenibilita aziendale; struttura finanziaria; contabilita e bilancio; analisi di
bilancio.

Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015). Argomenti
trattati: subsistema informativo; marketing mix, analisi del mercato; sistema
informativo di marketing; marketing mix; valutazione ed analisi della sostenibilita
delle imprese.

Economia e Gestione delle Imprese (SSD: SECS-P/08 Economia e Gestione delle
Imprese) - Prof. Christian Corsi, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze
politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2014/2015). Argomenti trattati: approcci di marketing; determinazione del prezzo;
valutazione delle performance economico-finanziarie e non aziendali; analisi della
concorrenza; analisi della sostenibilita aziendale; ciclo di vita del prodotto; direct
marketing.

Project Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Management e Comunicazione d’Impresa; Facolta di Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2014/2015).
Argomenti trattati: classificazione progetti e programmi; Project Portofolio
Management; Modelli manageriali per la valutazione della sostenibilita dei progetti
mediante indicatori economico-finanziari e non; Ruoli progettuali, definizione
delle responsabilita di project management; Project planning; project scheduling,
project team; Project Manager, comunicazione nel Project Management; ambiente
Multiprogetto, valutazione e gestione Integrata dei progetti, modello di Crawford—
Pollack; modello di Turner—Cochrane, modello di Yeo.

Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della



comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2015/2016). Argomenti
trattati: analisi competitiva, etica e responsabilita sociale, sviluppo e lancio dei
nuovi prodotti, valutazione ed analisi della sostenibilita delle imprese, gestione dei
prodotti, delle marche e dei servizi, basi e strategie per la determinazione del
prezzo.

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore
Prof. Luciano D’Amico - Prof. Christian Corsi, Corso di Laurea in Economia;
Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo (A.A. 2015/2016). Argoment trattati: concezione sistemica; valutazione
delle performance economico-finanziarie e non aziendali; subsistemi gestionali;
analisi della sostenibilita aziendale; struttura finanziaria; contabilita e bilancio;
analisi di bilancio.

Project Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) - Prof. Christian Corsi,
Corso di Laurea in Management e Comunicazione d’Impresa; Facolta di Scienze
della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2015/2010).
Argomenti trattati: Project Office, Pianificazione, Avviamento del Progetto ed il
ruolo del Project Team, Controllo del Progetto e Gestione delle Interfacce, Modelli
manageriali per la valutazione della sostenibilita dei progetti mediante indicatori
economico-finanziari e non, Valutazione e Gestione Integrata dei Progett,
Modello di Crawford—Polack, Modello di Turner—Cochrane, Modello di Yeo.
Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2016/2017). Argomenti
trattati: momento organizzativo e attori organizzativi, forme organizzative
semplici, gerarchico-funzionali e divisionali, opportunita imprenditoriali e
definizione del business, strutture, valutazione ed analisi della sostenibilita delle
imprese, relazioni e risorse umane.

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore
Prof. Luciano D’Amico - Prof. Christian Corsi, Corso di Laurea in Economia;
Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di
Teramo (A.A. 2016/2017). Argomenti trattati: concezione sistemica; valutazione
delle performance economico-finanziarie e non aziendali; subsistemi gestionali;
struttura finanziaria; analisi della sostenibilita aziendale; contabilita e bilancio;
analisi di bilancio.

Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2017/2018). Argoment
trattati: momento organizzativo e attori organizzativi, misurazione delle
performance di crescita e sostenibilita delle imprese, forme organizzative semplici,
gerarchico-funzionali e divisionali, opportunita imprenditoriali e definizione del
business, strutture, valutazione ed analisi della sostenibilita delle imprese, relazioni
e risorse umane.

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore
Prof. Luciano D’Amico - Prof. Christian Corsi, Corso di Laurea in Economia;
Facolta di Scienze politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di



Teramo (A.A. 2017/2018). Argoment trattati: concezione sistemica; valutazione
delle performance economico-finanziarie e non aziendali; subsistemi gestionali;
struttura finanziaria; analisi della sostenibilita aziendale; contabilita e bilancio;
analisi di bilancio.

Innovation Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea Magistrale in lingua inglese “Economics and
communication for management and innovation”, Universita degli Studi di
Teramo in partenariato con 'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” (A.A.
2017/2018). Argoment trattati: analisi e valutazione delle condizioni di creazione
nuove imprese; valutazione della sostenibilita aziendale di imprese start-up ad alto
contenuto innovativo, gestione dei processi e degli output innovativi dell'impresa,
modelli di sviluppo imprenditoriale, analisi delle performance di crescita d’impresa.
Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019). Argomenti
trattati: momento organizzativo e attori organizzativi, misurazione delle
performance di crescita e sostenibilita delle imprese, forme organizzative semplici,
gerarchico-funzionali e divisionali, opportunita imprenditoriali e definizione del
business, strutture, valutazione ed analisi della sostenibilita delle imprese, relazioni
e risorse umane.;

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Magnifico Rettore
Prof. Luciano D’Amico, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze
politiche- Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A.
2018/2019).  Argomenti trattati: concezione sistemica; valutazione delle
performance economico-finanziarie e non aziendali; subsistemi gestionali;
struttura finanziaria; analisi della sostenibilita aziendale; contabilita e bilancio;
analisi di bilancio.

Innovation Management (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea Magistrale in lingua inglese “Economics and
communication for management and innovation”, Universita degli Studi di
Teramo in partenariato con 'Universita degli Studi di Roma “La Sapienza” (A.A.
2018/2019). Argoment trattati: analisi e valutazione delle condizioni di creazione
nuove imprese; valutazione della sostenibilita aziendale di imprese start-up ad alto
contenuto innovativo, gestione dei processi e degli output innovativi dell'impresa,
modelli di sviluppo imprenditoriale, analisi delle performance di crescita d’impresa.
Comunicazione d’Impresa (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian
Corsi, Corso di Laurea in Scienze della Comunicazione; Facolta di Scienze della
comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2019/2020). Argomenti
trattati: momento organizzativo e attori organizzativi, misurazione delle
performance di crescita e sostenibilita delle imprese, forme organizzative semplici,
gerarchico-funzionali e divisionali, opportunita imprenditoriali e definizione del
business, strutture, valutazione ed analisi della sostenibilita delle imprese, relazioni
e risorse umane.;

Economia Aziendale (SSD: SECS-P/07 Economia Aziendale) — Prof. Christian

Corsi, Corso di Laurea in Economia; Facolta di Scienze politiche- Scienze della



comunicazione, Universita degli Studi di Teramo (A.A. 2018/2019). Argomenti
trattati: concezione sistemica; valutazione delle performance economico-
finanziarie e non aziendali; subsistemi gestionali; struttura finanziaria; analisi della
sostenibilita aziendale.

Titolare dei seguenti incarichi di docenza del corso di formazione di Giuffre:

- 30 giugno 2024 — Economia dell'energia, Corso di formazione “Ambiente ed energia”

- 16 ottobre 2024 — Le comunita energetiche rinnovabili tra PNRR e incentivi pubblici, Corso
di formazione “ILE COMUNITA ENERGETICHE RINNOVABILI Aspetti
giuridici ed economici”

- 18 aprile 2024 - 16 ottobre 2024 — Le comunita energetiche rinnovabili tra PNRK e
incentivi pubblici, Corso di formazione “LE COMUNITA ENERGETICHE
RINNOVABILI Aspetti giuridici ed economici”

Attivita didattica: Titolarita in Fondazione I'TS “Istituto tecnico Superiore Nuove Tecnologie per
il Made in Italy, Sistema Agroalimentare” (partner con I’'Universita degli Studi di Teramo):

Da Febbraio 2019 a Maggio 2019 - Titolare di docenza di 25 ore Modulo “Economia e
gestione aziendale” nell’ambito del Corso formativo “Percorso Formativo V11 biennio 2018-
2020 - Corso per Tecnico Superiore Impresa Agroalimentare 4.0 — VII BIENNIO 4.0
2018/2020, presso I'TTS - Teramo.

Da Gennaio 2019 a Marzo 2019 - Titolare di docenza di 35 ore Modulo “Economia e
gestione aziendale” nell’lambito del Corso formativo “Tecnico  Superiore  per
UInternagionalizzazione e il Marketing Agroalimentare ed Enogastronomico” — VII BIENNIO
2018/2020, presso I'TTS - Teramo.

Da Maggio 2018 a Ottobre 2018 - Titolare di docenza di 45 ore Modulo “La redazione
di un piano di marketing/comunicazione” nell’ambito del Cotso formativo “Tecnico
Superiore per ['Internazionalizzazione e il Marketing Agroalimentare ed Enogastronomico” — V1
BIENNIO 2017/2019, presso I'TTS - Teramo.

Da Novembre 2017 a Aprile 2018 - Titolare di docenza di 35 ore Modulo “Economia e
gestione aziendale” nell’ambito del Corso formativo “Tecnico  Superiore  per
UInternagionalizzazione e il Marketing Agroalimentare ed Enogastronomico” — VI BIENNIO
2017/2019, presso I'ITS - Teramo.

Da Ottobre 2017 a Novembre 2017 - Titolare di docenza di 20 ore Modulo “Tecniche di
Vendita” del Corso per “Tecnico Superiore per I'Economia e il Marketing delle Produgioni
Agroalimentar” — BIENNIO 2016/2018, nell’ambito del progetto formativo: "Agri-
marketing 2.0: nuove frontiere del marketing agroalimentare" CUP: C46J16000860007,
presso I'TTS - Teramo.



e 2015 — Titolare docenza della disciplina di “Marketing e tecniche di vendita” (36 ore)
nell’ambito del Corso di “Tecnico per la progettazione, produzione e restauro di prodotti
in ceramica e in porcellana”, Progetto speciale “Scuole Speciali di Tecnologia” — Linea di
Intervento  Percorsi di  Specializzazione Tecnica Superiore  (IFTS), CUP
C49]13000870007; CONSORFORM Societa Consortile a. r. 1., Teramo.

e 19-23 Marzo 2018 — Tutor nell’ambito delle attivita di alternanza scuola lavoro ((art. 4.
Legge 53/2003, D.gs. 77/2005, Legge 107/2015) coinvolgente n. 37 alunni delle classi
3aA (20 alunni) e 3aB (17 alunni) del Liceo Linguistico dell'Istituto Liceale “G. Milli” di
Teramo (istituzione scolastica) presso lo spin-off universitario CISREM S.rl. (soggetto
ospitante).

e 2017 — Titolare di docenza di 4 ore nell’ambito della Summer Bootcamp di UNITE PLUG,
incubatore universitario di start-up, lezione del 12/07/2017 dal titolo “Definire il progetto
umprenditoriale mediante il Business Plan. Elementi, struttura ed analisi”.

e 2017 — Titolare docenza di 8 ore nell’ambito del Corso di formazione “L znformazione
ambientale, 'U.R.P., ['accesso agli atti”, presso ARTA Abruzzo, Agenzia regionale per la tutela
dell’ambiente, Viale G. Marconi, 178 — 65100 Pescara. Lezioni del 30/05/2017 (dal titolo
“Elementi di management ed approcci economico-aziendali”) e del 08/06/2017 (dal titolo
“Elementi organizzativi-manageriali ed approcci di governance”).

COORDINAMENTO E PARTECIPAZIONE A GRUPPI E CENTRI DI RICERCA
NAZIONALI ED INTERNAZIONALI

e Dal 18/01/2023 - tutt’ora in corso — Coordinatore scientifico del gruppo di ricerca
“Dinamiche e dipendenze emergenti tra corporate governance e performance economico-aziendali.
Analisi di determinanti esogene ed endogene”, Dipartimento di Scienze della Comunicazione,
Universita degli Studi di Teramo.

Componenti del gruppo di ricerca:

- Dott. Antonio Prencipe, coordinatore scientifico (Universita degli Studi di
Teramo)

- Prof. Luciano D’Amico (Universita degli Studi di Teramo)

- Prof. Christian Corsi (Universita degli Studi di Teramo)

- Prof. Manuel De Nicola (Universita degli Studi di Teramo)

- Dott. Danilo Boffa (Universita degli Studi di Teramo)

- Dott. Giovanni Provvisiero (Universita degli Studi di Teramo)

- Dott. Jacopo Di Bonaventura (Universita degli Studi di Teramo)

e Dal 10/10/2022 - tuttora in corso — membro del consiglio scientifico del centro di
ricerca "Transizione ecologica, sostenibilita e sfide globali", istituito dalle Facolta di
Giurisprudenza e di Scienze della Comunicazione presso I'Universita degli Studi di
Teramo. Coordinatore scinetifico: Prof. Enzo Di Salvatore.



e Dal 18/05/2022 — in corso - Membro del gruppo di ricerca “Analisi dei modelli emergenti
di social accountability e di social reporting nelle organizzazions”, Dipartimento di Scienze della
Comunicazione, Universita degli Studi di Teramo
Componenti del gruppo di ricerca:

- Dott. Danilo Boffa, coordinatore scientifico (Universita degli Studi di Teramo)
- Prof. Luciano D’Amico (Universita degli Studi di Teramo)

- Prof. Christian Corsi (Universita degli Studi di Teramo)

- Prof. Manuel De Nicola (Universita degli Studi di Teramo)

- Dott. Antonio Prencipe (Universita degli Studi di Teramo)

- Dott. Giovanni Provvisiero (Universita degli Studi di Teramo)

Dal 27/10/2017 - tutt’ora in corso - Membro del gruppo di ticerca “Fattori critici di successo
¢ modelli di determinazione del valore negli spin off da ricerca: analisi longitudinali e intersettoriali”.
Componenti del gruppo di ricerca:

- Prof. Christian Corsi, coordinatore scientifico (Universita degli Studi di Teramo);

- Profissa Daniela Di Berardino (Universita degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti-

Pescara);
- Dott. Antonio Prencipe (Universita degli Studi di Teramo);
- Dott. Danilo Boffa (Universita degli Studi di Teramo).

Da ottobre 2017 - tutt’ora in corso - Membro del gruppo di ricerca internazionale
"Elementi e dinamiche evolutive di crescita degli spin-off universitari. Approcci d'analisi multi-livello e
transnazionali”.
Componenti del gruppo di ricerca:
- Prof. Christian Corsi, coordinatore scientifico (Universita degli Studi di Teramo);
- Prof. Luciano D’Amico (Universita degli Studi di Teramo);
- Prof. Manuel De Nicola (Universita degli Studi di Teramo);
- Profissa Daniela Di Berardino (Universita degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti-
Pescara);
- Dott. Antonio Prencipe (Universita degli Studi di Teramo);
- Dott. Marfa Rodriguez Gulias (Universidade da Corufia, Spagna);
- Prof.issa Sara Fernandez Lopez (Universidade de Santiago de Compostela,
Spagna);
- Prof. David Pazos Rodeiro (Universidade de Santiago de Compostela, Spagna);
- Dott. Danilo Boffa (Universita degli Studi di Teramo).

Da Gennaio 2014 a Dicembre 2016 - Membro del gruppo di ricerca “Ialutazione delle
imprese spin-off universitarie nella prospettiva della misurazione delle performance economiche di crescita,
sosteniblita ed innovazione aziendale’ nell’ambito delle attivita dello spin-off universitario
CISREM (Centro Internazionale Studi e Ricerche Economico-Manageriale) S.r.l.
Componenti del gruppo di ricerca:
- Prof. Christian Corsi, coordinatore scientifico (Universita degli Studi di Teramo);
- Prof. Luciano D’Amico (Universita degli Studi di Teramo);



- Profissa Daniela Di Berardino (Universita degli Studi "G. d'Annunzio" Chieti-
Pescara);

- Prof. Manuel De Nicola (Universita degli Studi di Teramo);

- Dott. Antonio Prencipe (Universita degli Studi di Teramo).

Da Aprile 2016 a Dicembre 2016: Membro del gruppo di ricerca per il progetto europeo
HIV'ES High-Level Innovation for a Value-Driven Exploitation of a Joint §3 in The Adriatic Area,
(codice: 1° TCE/011), budget totale di di € 1.050.000,00, coinvolgente 8 Paesi (Italia,
Slovenia, Croazia, Grecia, Montenegro, Albania, Bosnia Herzegovina, Serbia) ed ha
I'obiettivo generale di studiare e valutare le PMI innovative della regione Adriatico-lIonica
attraverso strategie di competitivita sostenibilita economico-aziendale e connettivita. Lead
Partner: Coordinatore scientifico: Prof. Christian Corsi (Universita degli Studi di Teramo).

Da Gennaio 2017 — 1° dicembre 20219 - Membro del gruppo di ricerca per il progetto
sorto mediante il Protocollo d’Intesa del 12.01.2016 tra Regione Abruzzo e Universita
degli Studi di Teramo per la realizzazione di un Piano di Comunicazione in materia di
protezione civile. Coordinatore scientifico: Prof. Christian Corsi (Universita degli Studi di
Teramo)

PUBBLICAZIONI

Le attivita di ricerca e la partecipazione come membro in gruppi di ricerca nazionali ed
internazionali hanno condotto alla realizzazione delle seguenti principali pubblicazioni
scientifiche:

1.

Antonio Prencipe (2025), “Between compliance and legitimacy: rethinking accountability in
sustainable — corporate  governance”’,  Sustainability,  vol. 17,  pag. 1-17.
https://doi.org/10.3390/su17209305. ISSN 2071-1050.

Antonio Prencipe (2025), “L origine accademica condiziona le pratiche di earnings management?
Un’analisi sugli spin-off universitar?’, MANAGEMENT CONTROL, 2025/2, pp 205-231.
ISSN: 2239-0391. DOLI: 10.3280/MACO2025-002010 (Fascia A ANVUR)

Antonio Prencipe, Danilo Boffa, Christian Corsi (2025), “Sustainability-- Oriented
Businesses and Farnings Management. What Is the True Relationship? Evidence From
Italian Benefit Corporations”, Corporate Social Responsibility and Environmental
Management, ISSN: 1535-3966. DOI: https://doi.org/10.1002/¢csr.3206 (Fascia A
ANVUR)

Antonio Prencipe (2025), “The Transition in Accounting Paradigms from the Tuscan
School to the Venetian School in Italy: A Study of the Contribution of Vincenzo Gitti
under the Kuhnian Epistemological Model”, Accounting Historians Journal, 1-20.
https://doi.org/10.2308/ AAH]J-2021-001 (Fascia A ANVUR)

Danilo Boffa, Rossana Piccolo, Antonio Prencipe (2024), “Creditworthiness of sustainable
Sirms. An empirical analysis of the Italian Benefit Corporations”, Journal of International
Entrepreneurship. ISSN: 1570-7385. DOI: https://doi.org/10.1007/s10843-024-00370-
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https://doi.org/10.3390/su17209305
https://doi.org/10.1002/csr.3206
https://doi.org/10.1007/s10843-024-00370-9
https://doi.org/10.1007/s10843-024-00370-9

10.

Antonio Prencipe, (2023), “La creagione ¢ la comunicazione del valore nelle start-up innovative
quotate. Gender diversity, effetti signalling e contributo comunicativo delle donne amministratrics”, in (a
cura di) Christian Corsi, Paolo Coen, “Le professioni del comunicare: passato, presente,
futuro”, Edizioni Quasar, Roma. ISBN: 978-88-5491-330-1.

Antonio Prencipe, (2023), “I caratteri e i profili di diversita nella governance delle aziende quale
contributo alla creazione del valore economico”, collana di Strategia, Management e Controllo
(diretta fondata da Luciano Marchi e diretta da Antonella Paolini), G. Giappichelli
Editore, Totino. ISBN/EAN: 979-12-211-0332-8.

Danilo Boffa, Antonio Prencipe, Luciano D’Amico, Christian Corsi (2023), “Gender
inclustveness and female representation in board of directors of the Benefit Company model. Evidence from
Italy”, Sustainability, vol. 15. ISSN 2071-1050. DOI: 10.3390/su15075852.

Danilo Boffa, Antonio Prencipe, Armando Papa, Christian Corsi, Mario Sorrentino
(2023),“Boosting circular economy via the b-corporation roads. The effect of the entrepreneurial culture
and exogenons factors on sustainability performance”, International Entrepreneurship and
Management Journal. ISSN: 1554-7191. DOI: 10.1007/s11365-023-00835-8. (Fascia A
ANVUR).

Antonio Prencipe, Luciano D’Amico, Danilo Boffa, Christian Corsi (2023), “The effect of
output additionality of public funding support on firm innovation. Evidence from firms of different sizes”,
International Journal of Finance & Economics. ISSN: 1076-9307. Doi: 10.1002/ijfe.2766.

11. Jacopo Di Bonaventura, Antonio Prencipe, Danilo Boffa (2023), ““E-government and

12.

13.

14.

15.

Participation: Public Engagement in Italian Government Websites”, Advances In Management,
Vol. 16, n. 1, pp. 1-10. ISSN: 0974-2611.

Antonio Prencipe, Danilo Boffa, Armando Papa, Christian Corsi, Jens Mueller
(2023),““Unmasking Intellectnal Capital from gender and nationality diversity in University Spin-Offs
boards. A study on non-linear effects upon firm innovation”, Journal of Intellectual Capital, Vol.
24, No. 1, pp. 257-282. DOI: 10.1108/J1C-08-2021-0207 (Fascia A ANVUR).

Daniela Di Berardino, Antonio Prencipe, Ilaria Cannito (2022), “Crisi ¢ direttrici del

cambiamento nel settore turistico-ricettivo: il rnolo del capitale intellettuale "sostenibile’™ , in “Dalla Crisi
allo sviluppo sostenibile. Principi e soluzioni nella prospettiva economico-aziendale” (a
cura di Vittorio Dell’Atti, Anna Lucia Muserra, Stefano Marasca, Rosa Lombardi), Collana
SIDREA di Ragioneria ed Economia Aziendale, Franco Angeli, Milano, ISBN:
9788835139317.

Christian Corsi, Antonio Prencipe, Danilo Boffa (2022), “I/ ruolo della corporate governance
nell orientamento strategico allo sviluppo sostenibile dell impresa. 11 caso delle Societa Benefit italiane”, in
“Dalla Crisi allo sviluppo sostenibile. Principi e soluzioni nella prospettiva economico-
aziendale” (a cura di Vittorio Dell’Atti, Anna Lucia Muserra, Stefano Marasca, Rosa
Lombardi), Collana SIDREA di Ragioneria ed Economia Aziendale, Franco Angeli,
Milano, ISBN: 9788835139317.

Antonio Prencipe, Danilo Boffa (2022) “The impact of public support for innovation on output
additionality. Differences among small and large firms”, Proceedings for Nordic Conference on
Small Business (& Entrepreneurship) 2022. The Department of Entrepreneurship and
Relationship Management, University of Southern Denmark, Kolding. ISBN 978-87-
94345-09-5.

16. Luciano D’Amico, Danilo Boffa, Antonio Prencipe (2022), “University Technology Transfer

and the Contribution of University Spin-offs in Stimulating the Socio-economic Development of Regions”,



Advances in Management & Applied Economics, Vol. 12, No. 5, pp. 19-33. ISSN: 1792-
7544. Doit: https://doi.org/10.47260/amae/1252.

17. Antonio Prencipe (2022), “I caratteri di corporate governance e il loro impatto sulle performance
innovative delle piccole e medie imprese in Abruzzo”, in Rossella Di Federico, Adolfo Braga,
Marcello Pedaci (a cura di) “Piccole e medie imprese in Abruzzo. Strategie organizzative,
relazioni di lavoro, rapporti con il territorio”, collana Temi per lo sviluppo locale,
FrancoAngeli, Milano. ISBN 9788835139218.

18. Antonio Prencipe, Danilo Bofta (2022), “The emerging signalling effect of a hybrid organizational
and business model. Do Benefit Companies obtain more external finance?”, in proceedings of the
IEEE International Conference on Technology Management, Operations and Decisions
(ICTMOD) 2021, pp. 1-6. DOL: 10.1109/ICTMOD52902.2021.9739535.

19. David Rodeiro-Pazos, Maria Jesus Rodriguez-Gulias, Sara Fernandez-Lépez, Christian
Corsi, Antonio Prencipe (2022), “Analysis of the survival determinants of university spin-offs in a
cross-national sample” , International Journal of Technology Management, Vol. 88, No. 1, pp.
93-118. ISSN: 0267-5730. DOI: 10.1504/1JTM.2021.10042592.

20. Jacopo Cinelli, Antonio Prencipe, Danilo Boffa (2022), “The relationship between Board
Composition and Intellectual capital disclosure”, Advances In Management, Vol. 15, n. 4, pp. 48-
56. ISSN: 0974-2611.

21. Danilo Boffa, Tiziana Di Cimbrini, Antonio Prencipe, Christian Corsi (2022),
“Institutional context and corporate governance composition in gender-stereotyped sport
organizations. Evidence from lItaly”. In The International Conference on Multidisciplinary
Perspectives on Egquality and Diversity in Sports (ICMPEDS). Servicio de Publicaciones.
Universidad de Zaragoza.

22. Danilo Boffa, Antonio Prencipe (2021), “The Emerging Contextual Effect of University Spin-offs
and its Role in Spurring Innovation in Regional Area”, Advances in Management & Applied
Economics, Vol. 11, No. 6, pp. 37-56. ISSN: 1792-7544. Doi:
https://doi.org/10.47260/amae/1163.

23. Christian Corsi, Antonio Prencipe, Danilo Bofta (2021), “Corporate governance and the choice
to take on the hybrid organizational model of the Benefit Company. Evidence from Italy”, Journal of
Modelling in Management. ISSN: 1746-5664, Vol. 16, No. 3, pp. 904-921. Doi:
10.1108/JM2-07-2020-0184.

24. Antonio Prencipe, Danilo Boffa, Christian Corsi (2021), “Corporate sustainability as a value
leverage for crisis management - The hybrid organizational model of the Benefit Corporation in the context
of the health emergency by COVID-19”, Advances In Management, Vol. 14, n. 2, pp. 01-06.
ISSN: 0974-2611.

25. Antonio Prencipe, Christian Corsi, Marfa Jesus Rodriguez-Gulias, Sara Fernandez-Lopez,
David Rodeiro-Pazos (2020), “Influence of the regional entrepreneurial ecosystem and its knowledge
spillovers in developing successful university spin-offs”, Socio-Economic Planning Sciences, Vol.
72. ISSN: 0038-0121. Doi: 10.1016/j.seps.2020.100814 (Fascia A ANVUR).

26. Christian Corsi, Antonio Prencipe, Danilo Boftfa (2020), “Ewmerging elements and traits of a
new hybrid organization model: the Certified Benefit Corporation: An exploratory analysis of the
European contex?’, Advances In Management, Vol. 13, n. 4, pp. 30-39. ISSN: 0974-2611.

27. Christian Corsi, Antonio Prencipe, Danilo Boffa (2020), “Le Certified Benefit Corporation
come modello di innovazione sociale. Un'analisi esplorativa degli elementi economico-aziendali emergenti




28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

dal contesto enropeo”, Quaderni di ricerca sull’artigianato, Fascicolo 1, gennaio-aprile 2020.
ISSN: 1590-296X. Doi: 10.12830/96639.

Antonio Prencipe, (2019), “Modelli, caratteri e performance del trasferimento tecnologico delle
universita. Uno studio economico-agiendale multilivello delle determinanti di crescita e innovazione negli
spin-off universitar?”’, collana di Strategia, Management e Controllo (diretta da Luciano
Marchi), G. Giappichelli Editore, Torino. ISBN/EAN: 978-88-921-3207-8.

Antonio Prencipe, (2019), “1/ contributo di V'incenzo Gitti agli studi di ragioneria. Analisi della
teoretica e del metodo  scritturale”’, RIREA, Roma, ISBN: 978-88-6659-156-6, doi:
10.17408/FC/591566.

Manuel De Nicola, Christian Corsi, Antonio Prencipe, (2019), “The Emerging Effect of
Outside Directors on the Financial Performance of Italian University Spin-Offs”, International
Journal of Humanities and Social Science, Vol. 9, No. 11. ISSN 2220-8488 (Print), 2221-
0989 (Online);

Christian Corsi, Francesco De Luca, Antonio Prencipe, (2019), “What start-up firms are
more likely to obtain public funding support? A systematic analysis of the funding
program promoted by the Abruzzo Region in Italy”, in Andrea Caputo, Massimiliano M.
Pellegrini (Eds.) “The Anatony of Entreprenenrial Decisions and Negotiations. Past, Present and
Future Research Directions” (pp. 291-312), Springer International Publishing. ISBN: 978-3-
030-19684-4. DOI: 10.1007/978-3-030-19685-1.

Christian Corsi, Antonio Prencipe, Athos Capriotti (2019), “Linking organizational
innovation, firm growth and firm sige”, Management Research, The Journal of the
Iberoamerican Academy of Management. ISSN: 1536-5433. DOI 10.1108/MRJIAM-06-
2017-0760.

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2019), High-tech entrepreneurial firms’ innovation in different
institutional settings. Do venture capital and private equity have complementary or substitute effects?”,
Industry and Innovation, Vol. 26, No. 9, pp. 1023-1074. Print ISSN: 1366-2716 Online
ISSN: 1469-8390. DOI: 10.1080/13662716.2018.1561358 (Fascia A ANVUR).

Luciano D’Amico, Christian Corsi, Antonio Prencipe, (2019), “Elements and Effects of the
Corporate Governance on the Capital Structure in University Spin-Offs. Evidences from the 1talian
Context”, International Journal of Business and Social Science, Vol. 10, No. 9. ISSN 2219-
1933 (Print), 2219-6021 (Online). doi: 10.30845/ijbss.v10n9p1.

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2019), “Does CEO promote innovation in SMEs? A
comparison  between internal and external CEQO”, International Journal of Innovation
Management, Vol. 23, n. 5. ISSN (print): 1363-9196, ISSN (online): 1757-5877.

Antonio Prencipe, Christian Corsi, Athos Capriotti (2018), “Rise firm growth through
organizational innovation. Has firm age a moderating role?”, conference proceedings della
Conferenza annuale RENT XXXII - Research in entreprenenrship and small business
del’European Institute for Advanced Studies in Management (EIASM), Toledo, Spagna.
ISSN: 2219-5572.

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2018), “Internal funding, debt and external equity: which of
these effectively  improve the growth of university spin-offs?”, International Journal of
Entrepreneurial Venturing, Vol. 10, No. 6, pp. 638-662. ISSN online: 1742-5379, ISSN
print: 1742-5360. Doi: 10.1504/IJEV.2017.10006710.

Manuel De Nicola, Antonio Prencipe, Christian Corsi (2018), “The Effect of University Patent
Activity on the Performance of University Spin-Offs. A Path Dependency Perspective”, International
Journal of Business and Social Science, Vol. 9, No. 2. ISSN 2219-1933 (Print), 2219-6021
(Online);




39.

40.

41.

42.

43,

44,

45.

46.

47.

48.

49.

50.

Christian Corsi, Antonio Prencipe, Maria Jestus Rodriguez-Gulias, Sara Fernandez-Lopez,
David Rodeiro-Pazos (2019), “Growth of KIBS and non-KIBS firms. Evidences from university
spin-0ffs”’, The Service Industries Journal, vol. 39, no. 1, pp. 43-64. ISSN: 1743-9507. Doit:
10.1080/02642069.2018.1436703 (Q1 AIDEA).

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2018), “Innovation propensity and international development
of small and medium firms: the moderating effects of corporate governance structure”, International
Journal of Entrepreneurship and Innovation Management, vol. 22, nos. 1/2, pp. 80-102.
ISSN online: 1741-5098, ISSN print: 1368-275X. Doi: 10.1504/1JEIM.2018.10010673.
Christian Corsi, Antonio Prencipe, Maria Jestis Rodriguez-Gulias, Sara Fernandez-Lopez,
David Rodeiro-Pazos (2018), “The role of knowledge spillovers on the University Spin-Offs
innovation”, Science and Public Policy, vol. 45, n. 6, pp. 875-883. ISSN: 1471-5430. Doi:
https://doi.org/10.1093/scipol/scy018 (Fascia A ANVUR).

Marfa Jests Rodriguez-Gulias, David Rodeiro-Pazos, Sara Fernandez-Lopez, Christian
Corsi, Antonio Prencipe, (2018), “I'he role of venture capitalist to enhance the growth of Spanish
and Italian university spin-offs”’, International Entrepreneurship and Management Journal,
Volume 14, Issue 4, pp. 1111-1130.  ISSN:  1554-7191,  Doi:
https://doi.org/10.1007/s11365-017-0489-9 (Fascia A ANVUR).

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2018), “Foreign ownership and innovation in independent
SMEs. A cross-European analysis”, Journal of Small Business & Entrepreneurship, Vol. 30,
No. 5, pp. 397-430. ISSN: 0827-6331, Doi: 10.1080/08276331.2017.1413751 (Q1
AIDEA).

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2017), “Innovazione e crescita delle PN ad alto contenuto

tecnologico e conoscitivo. Analisi delle relazgioni cansali e degli elementi dinamici emergenti da un campione
di spin-off universitari italian?’, Quaderni di ricerca sull’artigianato. Rivista di Economia,
Cultura e Ricerca Sociale, Fascicolo 2, maggio-agosto 2017. ISSN: 1590-296X. ISBN: 978-
88-15-26958-4. Doi: 10.12830/87480.

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2018), The Contribution of University Spin-Offs to the
Competitive Adpantage of Regions, Journal of the Knowledge Economy, Volume 9, Issue 2,
pp- 473-499. ISSN: 1868-7865. Doi: 10.1007/s13132-017-0501-1.

Christian Corsi, Antonio Prencipe (2017), “Improving the external financing in independent high-
tech SMEs. Does the foreign ownership matter?”, Journal of Small Business and Enterprise
Development, Vol. 24, Issue 4, pp.689-715. ISSN: 1462-6004. Doi: 10.1108/JSBED-12-
2016-0213 (Fascia A ANVUR).

Christian Corsi, Antonio Prencipe, Maria Jesus Rodriguez-Gulias, Sara Fernandez-Lopez,
David Rodeiro-Pazos (2017), “The effect of parent university on firm growth: an analysis of the
Spanish and Italian USOs”, Journal of Management Development, Vol. 36, No. 2, pp. 233-
249. ISSN: 0262-1711. Doi: 10.1108/JMD-06-2016-0108 (Fascia A ANVUR).
Christian Corsi, Antonio Prencipe (2016), “The Role of the Entrepreneurial University to Improve
Innovation in Region”, International Journal of Business and Social Science, Vol 7, No. 12.
ISSN 2219-1933.

Antonio Prencipe (2016), “Dinamiche ed elementi promuoventi linnovazione nelle PMI

agroalimentari. Analisi del contesto italiano”, Impresa Progetto - Electronic Journal of
Management, n. 2. ISSN: 1824-3576.
Christian Corsi, Antonio Prencipe (2016), “The centrality of University Spin-Offs within their

meso-level network. An assessment of impacts on firm performance”, International Journal of


https://doi.org/10.1093/scipol/scy018

Technology Transfer and Commercialisation, Vol. 14, Nos. 3/4, pp. 262-280. ISSN
online: 1741-5284, ISSN print: 1470-6075. Doi: 10.1504/1JTTC.2016.082097.

51. Antonio Prencipe (2016), “Do university Incubators S timulate Innovation of University Spin-offs?
An Analysis of Italian Firms”, International Journal of Business and Social Science, Vol. 7,
No. 7. ISSN 2219-1933.

52. Antonio Prencipe (2016), “Board composition and innovation in university spin-offs. Evidence from
the Italian contex?’, Journal of Technology Management & Innovation, Vol 11, No. 3, pp.
33-39. ISSN: 0718-2724. Doi: 10.4067/S0718-27242016000300004.

53. Christian Corsi, Antonio Prencipe (20106), “Improve metropolitan competitiveness throngh
innovation. The critical and moderating role of university spin-offs”, Procedia - Social and Behavioral
Sciences, Volume 223, Numero 10, pp. 305-312. ISSN: 1877-0428. Doi:
10.1016/j.sbspro.2016.05.374.

54. Christian Corsi, Antonio Prencipe (2010), “Improving innovation in University Spin-offs. The
Jostering role of university and region”, Journal of Technology Management & Innovation,
Volume 11, Issue 2, pp. 13-21. ISSN: 0718-2724. Doi: 10.4067/S0718-
27242016000200002.

55. Christian Corsi, Antonio Prencipe (2015), “The Impact of Insider Ownership on Success
Performance of University Spin-Offs. The Pivotal Role of Managerial Ownership”, International
Journal of Business and Social Science, Volume 6, Number 12. ISSN 2219-1933.

56. Christian Corsi, Antonio Prencipe (2015), “Corporate Governance and Capital Structure
Interactions in New Technology-Based Firms. The Effects of Ownership Structure and Board of Directors
on Firm’s Leverage”’, American International Journal of Contemporary Research, Vol. 05,
No. 5. ISSN 2162-139X.

57. Antonio Prencipe (2015), “The effects of firm characteristics on capital structure of University Spin-
Offs. Some new implications from their financing behaviour”. In Proceedings in EIIC-The 4th
Electronic International Interdisciplinary Conference. ISBN: 978-80-554-1090-6.

58. Christian Corsi, Antonio Prencipe (2015), “Ihe Openness of Corporate Governance Structure in
Small and Medium Family Firms: The Effects on Company’s Internationalization”, International
Journal of Business and Social Science, Volume 6, Number 6. ISSN 2219-1933.

59. Antonio Prencipe (2015), “PMI agroalimentari tradizionali e innovazgione. Analisi delle
determinanti dell innovazione di processo, di prodotto, organizzativa e di mercato”. In: AA.VV. (2015),
FOOD & HERITAGE, Sostenibilita economico — Aziendale e valorizzazione del
territotio, Giappichelli Editore, Torino, ISBN/EAN 978-88-921-5812-2.

60. Christian Corsi, Antonio Prencipe (2015), “Measuring the performance of Academic Spin-offs.
Analysis of the optimal methods predicting ventures development”, International Journal of
Humanities and Social Science, Volume 5, Number 4 (1). ISSN: 2220-8488.

61. Christian Corsi, Antonio Prencipe (2015), “T'he university-level and local context-level fostering
Sactors of academic spin-offs success performance. The Italian case”, Journal of Management and
Marketing, Volume 3, Issue 1. ISSN: 1339-4896.

62. Antonio Prencipe (2014), “University spin-offs development in “star” and “weak” contexts. An
analysis of meso and macro factors”, In: Proceedings of the 2nd HASSACC 2014 - Virtual
Conference Human And Social Sciences at the Common Conference, ISBN: 978-80-554-
0949-8.

63. Christian Corsi, Antonio Prencipe (2014), “Success determinants of academic spin-offs in a dual

perspective of analysis: university and local context”. In: Proceedings of the FElectronic
International Interdisciplinary Conference 2014, ISSN: 1338-7871.



64. Christian Corsi, Daniela Di Bernardino, Antonio Prencipe (2014), “Regional Context and
Academic Spin off: Efffective or Critical Cooperation?”. In: Proceedings of the 13th International
Conference of the Society for Global Business and Economic Development. Managing
the “Intangibles” Business and Entrepreneurship Perspectives in a Global Context,
Ancona 16-18 July, 2014 Ancona Universita Politecnica delle Marche, Economics Faculty
“Glorgio Fua”, ISBN: 978-88-907795-7-2.

PARTECIPAZIONE A PROGETTI DI RICERCA

Dal 2023 - Membro del Progetto PRIN: PROGETTI DI RICERCA DI RILEVANTE
INTERESSE NAZIONALE — Bando 2022 PNRR dal titolo “Carbon Accounting Practices in
Listed Companies: Multifaceted Analysis of Accounting for Climate Change and Environmental
Disclosure Improvement (CAPTION)”. PNRR M4C2: Dalla ricerca all'impresa - 11.1:Fondo per
il Programma Nazionale Ricerca (PNR) e progetti di Ricerca di Significativo Interesse Nazionale
(PRIN) - Bando PRIN 2022 PNRR, Decreto Direttoriale n. 1409 del 14 settembre 2022 - Codice
progetto P2022JH22T 02 - Codice CUP J53DD23015330001.

RICONOSCIMENTI NAZIONALI E INTERNAZIONALI PER L’ATTIVVITA DI
RICERCA

A.A. 2024/2025: Vincitore Miglior paper della sessione "Innovazione e sostenibilita", titolo del
paper “Enabling factors of carbon accounting disclosure quality: a multiple case-study”
(Alessandro Marelli, Danilo Boffa, Antonio Prencipe), XIV Workshop della Rivista Management
Control, dal titolo “Sistemi di controllo aziendale, processi di innovazione ed ecosistemi”,
Universita di Teramo, 4 luglio 2025 .

A.A. 2021/2022: Vincitore dell’ Appreciation Award per il merito di essersi distinto nel contributo
scientifico apportato alla IEEE International Conference on Technology Management,
Operations and Decisions, Disruptive Technologies and Social Impacts, November 24, 25 & 26,
2021. Premio consegnato il 20 dicembre 2021.

A.A. 2020/2021: Vincitore del Literati Awards 2020 della casa Editrice Emerald Publishing nella
categoria Highly Commended Paper per la pubblicazione scientifica “Linking organizational
innovation, firm growth and firm size”. Il riconoscimento viene assegnato da un team editoriale
di ciascuna rivista di Emerald agli autori delle prime tre pubblicazioni che si sono distinti nell’anno
precedente nell’eccellenza e nell’elevata qualita scientifica del proprio contributo di ricerca.

Criteri di assegnazione del riconoscimento:

e J.a ricerca crea un impatto pragmatico reale oltre il mondo accademico;

e La ricerca contribuisce ad innovare il corpus di conoscenza in termini di approcci e/o
argomentazioni;

e Ottima struttura e presentazione;

e FElevato rigore in termini di argomentazione e analisi;



e Rilevanza delle implicazioni pratico-manageriali della ricerca e degli input per futuri
ricerche sul topic.

PARTECIPAZIONE A CONVEGNI E SEMINARI

- 4 luglio 2025 - Membro del comitato organizzativo del XIV Workshop della Rivista
Management Control, dal titolo “Sistemi di controllo aziendale, processi di innovazione
ed ecosistemi”, Universita di Teramo.

- 15-28 giugno 2023 - Annual Conference of European Academy of Management (EURAM
2024) “Fostering Innovation to Address Grand Challenges”, School of Management, University
of Bath, Bath, Inghilterra.

- 7-8 novembre 2023 - Convegno internazionale di studi “Comunicare: modelli e codici,
forme e profili Dai prototipi alle istanze di sostenibilita e innovazione nell’era digitale”,
Universita degli Studi di Teramo.

- 28-29 settembre 2023 — International Conference of Banking and Financial Studies 2023
che, Dipartimento di Economia dell’Universita degli Studi della Campania Luigi Vanvitelli
(Capua).

- 14-16 giugno 2023 - Annual Conference of European Academy of Management (EURAM
2023) “Transforming Business for Good”, Trinity Business School, Dublino, Irlanda.

- 14-15 ottobre 2022 - Session chair della track 9C: T04 — Digital Accounting Information
Systems for moving towards a sustainable future dell’annual Conference of the Italian Chapter of
Information System Association (ItAIS) and in the Mediterranean Conference on
Information Systems (MCIS) - ITAIS&MCIS2022 - tema della Conference "Acting in the
digital society: moving towards a sustainable future”. Universita Magna Graecia di Catanzaro,
Dipartimento di Giurisprudenza, Economia e Sociologia, Catanzaro.

- 15-17 Giugno 2022 — 224 Annual Conference of European Academy of Management
(EURAM 2022) “Leading digital transformation”, ZHAW SML in Winterthur, Svizzera.

- 18-20 maggio 2022 — partecipazione alla 21° Nordic Conference on Small Business (&
Entrepreneurship) 2022 (NCSB2022), University of Southern Denmark, Kolding
(Danimarca).

- 26-26 aprile 2022 — partecipazione al Convegno della Facolta di Scienze della
Comunicazione “Le professioni del comunicare: passato, presente, futuro", Polo "G.
D'Annunzio” Universita degli Studi di Teramo.

- 24-25-26 novembre 2021 — Partecipazione alla IEEE International Conference on
Technology Management, Operations and Decisions 2021, “Disruptive Technologies and
Social Impacts”.

- 9 novembre 2021 — convegno evento inter-ateneo FIERA #AL LAVORO
#INCLUSIONE ABRUZZO, intervento nella Tavola rotonda “Lavoro dignitoso e
crescita economica”, Universita degli Studi dell’Aquila.

- 30 Settembre — 01-02 Ottobre 2021 — Partecipazione al IV Forum internazionale del Gran
Sasso “Allargare gli origzonti della carita per una nuova progettualita sociale”. Presentazione del
paper: Antonio Prencipe, 1l trasferimento tecnologico quale contributo allo sviluppo
socio-economico e alla creazione di progetti imprenditoriali innovativi.



16-18 Giugno 2021 — Annual Conference of European Academy of Management
(EURAM 2021) “Reshaping capitalism for a sustainable world”, Université du Québec a
Montréal, Canada.

5 Giugno 2021 —Forum “Api e ambiente”, organizzato da Rotary Club Jesi, Rotary Club
Teramo, Rotaract Distretto 2090, presso Sala conferenze Santuario di San Gabriele
dell'Addolorata - Via del Santuario, 187 - Isola del Gran Sasso d'Italia (TE).

20 Novembre 2020 —Convegno Nazionale SIDREA 2020. Tema della conferenza: “Dalla
crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella prospettiva economico-aziendale”.
20 Novembre 2020 —Convegno Nazionale SIDREA 2020. Tema della conferenza: “Dalla
crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella prospettiva economico-aziendale”.
19 Novembre 2020 — Conferenza annuale RENT XXXIV dell’European Institute for
Advanced Studies in Management (EIASM). Tema della conferenza: “Entreprencurship
in the Digital Era”.

28-29 Novembre 2019 — Conferenza annuale RENT XXXIII dell’European Institute for
Advanced Studies in Management (EIASM), Berlino, Germania. Tema della conferenza:
“Embracing uncertainty: entreprenenrship as a key capability for the 21st century”.

12-14 Giugno 2019 - XXI International Congress of the Word Economy Society /
Sociedad de Economia Mundial, “Sustainable Growth, Competitiveness, Innovation,
Tourism and Welfare — New Challenges for the World Economy”, University of Beira
Interior, Covilha (Portugal).

14-16 Novembre 2018 — Conferenza annuale RENT XXXII - Research in entreprenenrship
and small business del’European Institute for Advanced Studies in Management (EIASM),
Toledo, Spagna. Tema della conferenza: “Sustainable entrepreneurship: A win-win
strategy for the future”.

19-22 Giugno 2018 -18th Annual Conference of European Academy of Management
(EURAM 2018) “Research in Action — Accelerating knowledge creation in management”’, University
of Iceland, Reykjavik (Islanda).

28 Novembre 2017 - Coordinatore scientifico ed intervento al seminario nell’ambito del
servizio Placement d’Ateneo “Incontro sulle strategie innovative di design per il lancio di nunovi
prodort?”’, Universita degli Studi di Teramo;

29-30 Novembre 2016 — Final Meeting del Progetto High-L evel Innovation for a 1 alue-Driven
Exploitation (HIVES), Universita degli Studi di Teramo.

4-5 Ottobre 2016 — 2nd Project Management Team Meeting del Progetto High-1 evel Innovation
for a Value-Driven Exploitation (HIV'ES), Ancona, Universita Politecninca delle Marche.
13 Settembre 2016: ITAB Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara, ore
11.00 — PhD Seminar. Danika Wright, Are Lucky Endings the Optimal Price Setting?.

15 luglio 2016 — convegno “Dialogo Universita-Imprese’, giornata di confronto dedicata a
rafforzare il dialogo fra 'Universita di Teramo e il tessuto imprenditoriale della Regione
Abruzzo; Coordinatore scientifico: Prof. Christian Corsi.

23 Giugno 2016: DEA Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara, ore 12.00
— Seminar. Alfredo De Massis, Innovation in family firms: distinctive features and research challenges.
17 Giugno 2016 - “Kick-Off Meeting del progetto High-Level Innovation for a 1 alue-Driven
Exploitation (HIVVES)”, Sala del Consiglio di Amministrazione del Campus Aurelio
Saliceti, Universita degli Studi di Teramo, Coordinatore scientifico e relatore: Prof.
Christian Corsi.

18-20 Maggio 2016 - 2nd International Symposium "NEW METROPOLITAN
PERSPECTIVES" Strategic planning, spatial planning, economic programs and decision



support tools. Contributions for a multidisciplinary integrated approach, through the
implementation of Hotizon/Europe2020 Reggio Calabria (Italy).

12-14 Maggio 2016 - 5th World Conference on Business, Economics and Management
(BEM-2016), Kemer - Antalya, Turkey.

10-14 Agosto 2015 - 4th Electronic International Interdisciplinary Conference (EIIC
2015).

23-24 Luglio 2015 - XVIII Convegno annuale AIDEA Giovani “Food & Heritage:
Sostenibilita’ Economico-Aziendale e 1 alorizzazione del Territorio”, Universita degli Studi di
Torino, Scuola di Management ed Economia - I'Universita degli Studi di Scienze
Gastronomiche di Pollenzo.

09 Giugno 2015 - PhD Seminar. Simone Alfarano, "Analytical Approches to Agent-Based
Economics: a Tale of Two Models "' presso I'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-
Pescara.

17-21 Novembre 2014 - 12nd HASSACC 2014 - Virtual Conference Human And Social
Sciences at the Common Conference 2014.

28 Ottobre 2014, 15.00-17.00 / 29 Ottobre 2014 10.30-12.30 - PhD Seminar: A. Laszlo,
“From Collective Intelligence To Cogperative Action”, Universita degli Studi “G. d’Annunzio”
Chieti-Pescara.

01-05 Settembre 2014 - 3rd Electronic International Interdisciplinary Conference 2014
(EIIC 2014).

16-18 Luglio 2014 — 13th International Conference of the Society for Global Business &
Economic Development “Managing the “Intangibles”: Business and Entrepreneurship Perspectives
in a Global Context” presso ’'Universita Politecnica delle Marche, Ancona.

30 Giugno 2014 - PhD Seminar. Danika Wright, " The Auction Pricing Effect Revisited” presso
I'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara.

23 Maggio 2014 - PhD Seminar: Lorn Sheehan, "Strategies for Publishing in Peer-Reviewed
Journals” presso I'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara.

16 Maggio 2014 - PhD Seminar: Lorenzo Lucianetti - Analysis of "Henri (2008), A quantitative
assessment of the reporting of structural equation modeling information: the case of management accounting
research, Journal of Accounting Literature’ presso 'Universita degli Studi “G. d’Annunzio”
Chieti-Pescara.

16 Maggio 2014 - PhD Seminar: Simone Poledrini "Unconditional Reciprocity and the Case of
Italian Social Cooperatives’ presso I'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara.
09 Maggio 2014 - PhD Seminar: Lorenzo Lucianetti - Analysis of "Mapping management
accounting: graphics and guidelines for theory-consistent empirical research?, A0S, 2003" presso
I'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara.

10 Aprile 2014 - PhD Seminar: Federico Lega “Healthcare Management and Policy: Theory and
Practice” presso 'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara.

14 Marzo 2014 - PhD Seminar: Gunnar Rimmel “Biodiversity reporting in Sweden: corporate
disclosure and preparers’s views” presso I'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-
Pescara.

22 Gennaio 2014 - PhD Seminar: Anthony D'Aloisio “Capital Markets development and
regutation” presso 'Universita degli Studi “G. d’Annunzio” Chieti-Pescara.

16 Gennaio 2014 — Convegno “Le strategie di comunicazione per superare il Nimby” presso
I'Universita degli Studi di Teramo.



RELATORE A CONVEGNI E SEMINARI

- 4 luglio 2025 — Relatore al XIV Workshop della Rivista Management Control, dal titolo
“Sistemi di controllo aziendale, processi di innovazione ed ecosistemi”, Universita di
Teramo. Presentazione del paper “Sistemi di controllo abilitanti e gestione della
conoscenza nei partenariati universita—impresa: un framework concettuale per il
trasferimento tecnologico” (Antonio Prencipe, Danilo Boffa).

- 4 luglio 2025 — Relatore al XIV Workshop della Rivista Management Control, dal titolo
“Sistemi di controllo aziendale, processi di innovazione ed ecosistemi”, Universita di
Teramo. Presentazione del paper “Enabling factors of carbon accounting disclosure
quality: a multiple case-study” (Alessandro Marelli, Danilo Boffa, Antonio Prencipe)
(Vincitore Miglior paper della sessione "Innovazione e sostenibilita").

- 16 aprile 2025 - Relatore e moderatore in qualita di co-chair del Panel “Trasferimento
tecnologico e traiettorie della sostenibilita” del Convegno Meeting del Dipartimento di
Scienze della Comunicazione dell’'Universita degli studi di Teramo “Comunicare la
sostenibilita e I'inclusione”, 16-17 aprile 2025.

- 19 novembre 2024 — Organizzatore scientifico e relatore dell’evento di presentazione
finale dell’ottava edizione “Premio Cambiamenti CNA Abruzzo”, in collaborazione con
CNA (Confederazione Nazionale dell’Artigianato e della Piccola e Media Impresa)
Abruzzo e il Dipartimento di Scienze della comunicazione. Il Premio Cambiamenti ¢
dedicato alle nuove imprese e si propone di valorizzare le migliori iniziative imprenditoriali
a carattere innovativo.

- 29 ottobre 2024 — Relatore e responsabile scientifico del seminario del task 7.3
Communication — e del task 7.4 Higher Edncation del progetto VITALITY “Comunicazione
e accountability nelle nuove iniziative imprenditoriali: tra visioni a lungo termine e
opportunismi manageriali”.

- 10 luglio 2024 — Relatore al convegno “L'importanza dell'associazionismo e della
cooperazione per lo sviluppo del territorio. Bandi e opportunita per il Terzo Settore”,
Fondazione Tercas - Palazzo Melatino, Teramo. Intervento dal titolo: Ibridazione del
Terzo Settore: nuovi modelli aziendali e opportunita di sviluppo socio-economico.

- 15-28 giugno 2024 - Relatore all’Annual Conference of European Academy of
Management (EURAM 2024) “Fostering Innovation to Address Grand Challenges”, School of
Management, University of Bath, Bath, Inghilterra. Presentazione del paper di Antonio
Prencipe e Danilo Boffa: “Sustainability-oriented businesses and Earning Management.
What is the real relationship? Evidence from Italian Benefit Corporations”.

- 27 maggio 2024 — Relatore al seminario “MOBILITA SOSTENIBILE E FILIERA
AGROALIMENTARE” nell’ambito del progetto “Innovation, digitalization and
sustainability for the diffused economy in Central Italy — VITALITY”, finanziato
dall’'Unione Europea — Next Generation EU. Codice Progetto: ECS00000041; CUP
Progetto: C43C22000380007, Civitella del Tronto (TE).

- 25 marzo 2024 — Relatore del seminario “Intelligenza Artificiale e ESG” nell’ambito del
ciclo di seminari “La sfida dell'Intelligenza Artificiale nei settori della comunicazione”,
Dipartimento di Scienze della comunicazione, Universita degli Studi di Teramo.

- 19 marzo 2024 - Organizzatore, coordinatore scientifico e moderatore del convegno di
Stakeholder engagement e trasferimento tecnologico del Dipartimento di Scienze della



comunicazione dal titolo “Innovazione e sostenibilita per lo sviluppo di vantaggio
competitivo Made in Italy: il caso dell’azienda E.Marinella”, Universita degli Studi di
Teramo.

15 novembre 2023 — Organizzatore, coordinatore scientifico e moderatore dell’incontro
seminariale di Job placement del Dipartimento di Scienze della comunicazione: evento
“Prepararsi al futuro!”, Universita degli Studi di Teramo.

8 novembre 2023 — Relatore al Convegno internazionale di studi “Comunicare: modelli e
codici, forme e profili Dai prototipi alle istanze di sostenibilita e innovazione nell’era
digitale”, Universita degli Studi di Teramo, 7-8 novembre 2023. Presentazione del
contributo: Pratiche di earning management e Societa Benefit. Come gli approcci alla
sostenibilita e alla RSI influiscono sulla manipolazione delle informative e delle
comunicazioni economico-finanziarie di bilancio.

8 novembre 2023. Moderatore della VII sessione — Economia aziendale 3 del Convegno
internazionale di studi “Comunicare: modelli e codici, forme e profili Dai prototipi alle
istanze di sostenibilita e innovazione nell’era digitale”, Universita degli Studi di Teramo,
7-8 novembre 2023.

6 ottobre 2023 — Relatore al convegno "Cambiamenti climatici e paradigmi dell'ecologia",
Universita degli studi di Teramo. Titolo della relazione: Riflessioni economico-aziendali
su sostenibilita, innovazione e modelli di governance.

28-29 settembre 2023 — Relatore all'International Conference of Banking and Financial
Studies 2023 che, Dipartimento di Economia dell’'Universita degli Studi della Campania
Luigi Vanvitelli (Capua). Presentazione del contributo: Danilo Boffa, Rossana Piccolo,
Antonio Prencipe “Creditworthiness of sustainable firms. An empirical analysis of the
Italian benefit corporations”.

14-16 giugno 2023 - Relatore al’Annual Conference of European Academy of
Management (EURAM 2023) “Transforming Business for Good”, Trinity Business School,
Dublino, Irlanda. Presentazione del paper di Danilo Boffa, Antonio Prencipe, Tiziana Di
Cimbrini “The social and environmental reporting in the higher education system: its
determinants in the Italian universities”.

14-16 giugno 2023 - Relatore all’Annual Conference of European Academy of
Management (EURAM 2023) “Transforming Business for Good”, Trinity Business School,
Dublino, Irlanda. Presentazione del paper di Antonio Prencipe, Danilo Boffa “Evolution
of accounting paradigms between the first half of the 19th century and the beginning of
the 20th century in Italy. A Kuhnian interpretation analyzing an Italian scholar”.

04 maggio 2023 - Organizzatore, coordinatore scientifico e moderatore del Webinar di
Job placement del Dipartimento di Scienze della comunicazione “Orientarsi al futuro”.
03 Maggio 2023 — Relatore al seminario “Comunicare nelle start-up innovative mediante
business planning” nell’ambito del Progetto Vitality - Ecosistema dell’Innovazione dal
titolo "Innovation, digitalisation and sustainability for the diffused economy in central
Italy", Universita degli Studi di Teramo.

15-17 Giugno 2022 — Relatore al 2274 Annual Conference of European Academy of
Management (EURAM 2022) “Leading digital transformation”, ZHAW SML in Winterthur,
Svizzera. Presentazione del paper: Antonio Prencipe, Danilo Boffa “Hybrid-purpose
organization and gender diversity. Can Benefit Company model increase woman on board
of directors?”



31 Maggio 2022 - Relatore al ciclo di seminari “Lezioni dei classici” a cura del Prof. Enzo
Di Salvatore nell’ambito dei Corsi di Dottorato in Economic and Social Sciences e in Processi di
armonizzazione del diritto tra storia e sistema presso I'Universita degli Studi di Teramo.
Presentazione/discussione sull’opera di Fabio Besta “Le registrature in generale. La
ragioneria Vol. II”.
27 Maggio 2022 — Relatore al Convegno “Il modello smart village per lo sviluppo
sostenibile dei paesi montani”, relazione dal titolo “L'innovazione imprenditoriale”,
presso il Polo "G. D'Annunzio" dell’Universita degli Studi di Teramo.
18-20 Maggio 2022 — Relatore alla 21° Nordic Conference on Small Business (&
Entrepreneurship) 2022 (NCSB2022), University of Southern Denmark, Kolding
(Danimarca). Presentazione dei paper:

o Danilo Boffa, Antonio Prencipe, “How institutional context effects sustainability practices?

An analysis of Certified Benefit Corporation SMES”;
o Antonio Prencipe, Danilo Boffa “The impact of public support for innovation on ontput
additionality. Differences among small and large firms”.

26-26 aprile 2022 — Relatore al Convegno della Facolta di Scienze della Comunicazione
“Le professioni del comunicate: passato, presente, futuro", Polo "G. D'Annunzio”
Universita degli Studi di Teramo. Presentazione del paper “La creagione e la comunicazione
del valore nelle start-up innovative quotate. Gender diversity, effetti signaling e contributo comunicativo
delle donne amministratrici”.
25 Novembre 2021 - Relatore alla IEEE International Conference on Technology
Management, Operations and Decisions 2021, “Disruptive Technologies and Social
Impacts”. Presentazione del paper: Antonio Prencipe, Danilo Boffa “The emerging signalling
effect of a hybrid organizational and business model. Do benefit companies obtain more excternal finance?”.
9 novembre 2021 — Relatore al convegno evento inter-atenco FIERA #AL LAVORO
#INCLUSIONE ABRUZZO, intervento nella Tavola rotonda “Lavoro dignitoso e
crescita economica”, Universita degli Studi dell’Aquila.
01 Ottobre 2021 - Relatore al IV Forum internazionale del Gran Sasso “Alargare gli
orizzonti della carita per una nuova progettualita sociale”. Presentazione del paper: Antonio
Prencipe, 11 trasferimento tecnologico quale contributo allo sviluppo socio-economico e
alla creazione di progetti imprenditoriali innovativi.
16-18 Giugno 2021 — Relatore al’Annual Conference of European Academy of
Management (EURAM 2021) “Reshaping capitalism for a sustainable world’, Université du
Québec a Montréal, Canada. Presentazione del paper: Antonio Prencipe, Danilo Boffa,
Christian Corsi, “Board diversity and innovation of university spin-offs. The emerging effect of gender
and nationality diversity”.
Relatore al’Annual Conference of European Academy of Management (EURAM 2021)
“Reshaping capitalism for a sustainable world”, Université du Québec a Montréal, Canada, 16-
18 Giugno 2021. Presentazione del paper: Danilo Boffa, Tiziana Di Cimbrini, Antonio
Prencipe, “The determinants of ser extent in the higher education sector. An analysis of the Italian
universities’ .
5 Giugno 2021 — Relatore al Forum “Api e ambiente”, organizzato da Rotary Club Jesi,
Rotary Club Teramo, Rotaract Distretto 2090, presso Sala conferenze Santuario di San
Gabriele dell'Addolorata - Via del Santuario, 187 - Isola del Gran Sasso d'Italia (TE).
Titolo della relazione: Effetto della scomparsa delle api sull economia.



20 Novembre 2020 — Relatore al Convegno Nazionale SIDREA 2020. Tema della
conferenza: “Dalla crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella prospettiva
economico-aziendale”. Presentazione del paper: Daniela D1 Berardino, Antonio Prencipe,
Naria Cannito “Crisi e direttrici del cambiamento nel settore turistico-ricettivo: il ruolo del capitale
intellettnale "'sostenibile’™ .

20 Novembre 2020 — Relatore al Convegno Nazionale SIDREA 2020. Tema della
conferenza: “Dalla crisi allo sviluppo sostenibile: principi e soluzioni nella prospettiva
economico-aziendale”. Presentazione del paper: Christian Corsi, Antonio Prencipe,
Danilo Boffa “I/ ruolo della corporate governance nell'orientamento strategico allo sviluppo sostenibile
dell'impresa. 1/ caso delle Societa Benefit italiane”.

19 Novembre 2020 — Relatore alla Conferenza annuale RENT XXXIV dell’European
Institute for Advanced Studies in Management (EIASM). Tema della conferenza:
“Entrepreneurship in the Digital Era”. Presentazione del paper: Christian Corsi, Antonio
Prencipe, Danilo Boffa “A multilevel analysis of the regional effect on the growth of US Os in Italy”.
28-29 Novembre 2019 — Relatore alla Conferenza annuale RENT XXXIII dell’European
Institute for Advanced Studies in Management (EIASM), Berlino, Germania. Tema della
conferenza: “Embracing uncertainty: entrepreneurship as a key capability for the 21st
century”. Presentazione del paper: Antonio Prencipe “Knowledge-based firms and regional
innovation. The role of University Spin-Offs”.

12-14 Giugno 2019 — Relatore al XXI International Congress of the Word Economy
Society / Sociedad de Economia Mundial, “Sustainable Growth, Competitiveness,
Innovation, Tourism and Welfare — New Challenges for the World Economy”, University
of Beira Interior, Covilha (Portugal). Presentazione del paper: Antonio Prencipe, “The
Entreprenenrial University and its contextual effects. The role of University Spin-Offs in partially
determining the innovation in regions”.

14-16 Novembre 2018 — Relatore alla Conferenza annuale RENT XXXII - Research in
entreprenenrship and small business del’European Institute for Advanced Studies in
Management (EIASM), Toledo, Spagna. Tema della conferenza: “Sustainable
entrepreneurship: A win-win strategy for the future”. Presentazione del paper: Antonio
Prencipe, Christian Corsi, Athos Capriotti “Rise firm growth through organizational innovation.
Has firm age a moderating role?”.

19-22 Giugno 2018 -Relatore al 18th Annual Conference of European Academy of
Management (EURAM 2018) “Research in Action — Accelerating knowledge creation in
management’, University of Iceland, Reykjavik (Islanda). Presentazione del paper: Corsi
Christian, De Luca Francesco, Antonio Prencipe “What start-up firms are more likely to obtain
public funding support? A systematic analysis of the funding program promoted by the Abruzgzo Region
in ltaly”.

28 Novembre 2017 - Coordinatore scientifico ed intervento al seminario nell’ambito del
servizio Placement d’Ateneo “Incontro sulle strategie innovative di design per il lancio di nunovi
prodort?”’, Universita degli Studi di Teramo;

30 Novembre 2016 — Relatore al “Final event” del Final Meeting del Progetto High-Level
Innovation for a Value-Driven Exploitation (HIV'ES), Universita degli Studi di Teramo.
Lezione-seminario “La gestione dell'innovazione e la determinazione del valore delle start-
up innovative. La creazione di valore attraverso gli spin-off accademici”.

4-5 Ottobre 2016 — Relatore al 2nd Project Management Team Meeting del Progetto High-1 evel
Innovation for a 1 alue-Driven Exploitation (HIV'ES), Ancona, Universita Politecninca delle
Marche.



- 15 luglio 2016 — Relatore al convegno ““Dialogo Universita-Imprese”, giornata di confronto
dedicata a rafforzare il dialogo fra I'Universita di Teramo e il tessuto imprenditoriale della
Regione Abruzzo;intervento nel tavolo tecnico “Agrifood” come ospite esperto dello Spin-
off CISREM Stl presso I'Universita degli Studi di Teramo.

- Relatore al convegno “2nd International Symposium "NEW METROPOLITAN
PERSPECTIVES" Strategic planning, spatial planning, economic programs and decision
support tools. Contributions for a multidisciplinary integrated approach, through the
implementation of Hotizon/Europe2020 Reggio Calabria (Italy), 18-20 May 2016
presentazione del paper: “Improve metropolitan competitiveness through innovation. The critical and
moderating role of university spin-offs”.

- Relatore al convegno “5th World Conference on Business, Economics and Management
(BEM-2016), Kemer - Antalya, Turkey” presentazione del paper “Regional innovation
through entreprenenrial university. Impact of patents, spin-offs, incubators, Science Parks”.

- Relatore al convegno 4#h Electronic International Interdisciplinary Conference (E1IC 2015), 10-
14 Agosto 2015: presentazione del paper: The effects of firm characteristics on capital
structure of University Spin-Offs.

- Relatore al XVIII Convegno annuale AIDEA Giovani “Food & Heritage: Sostenibilita’
Economico-Aziendale e Valorizzazione del Territorio”, Universita degli Studi di Torino,
Scuola di Management ed Economia - I'Universita degli Studi di Scienze Gastronomiche
di Pollenzo. 23-24 Luglio 2015: presentazione del paper “PMI agroalimentari tradizionali e
innovagione. Analisi delle determinanti dell'innovazione di processo, di prodotte, organizzativa e di
mercato” (miglior paper nella III sessione parallela — tematica food).

- Relatore al convegno 12nd HASSACC 2014 - Virtual Conference Human And Social Sciences
at the Common Conference 2014, 17-21 Novembre 2014: presentazione del paper: University
spin-off development in “star” and “weak” contexts. An analysis of meso and macro
factors.

- Relatore al convegno 3rd Electronic International Interdisciplinary Conference 2014
(EIIC 2014), 01-05 Settembre 2014 : presentazione del paper: “Success determinants of
academic spin-offs in a dual perspective of analysis: university and local contex?t”.

- Relatore al convegno “732h International Conference of the Society for Global Business and Econonmzic
Development. Managing the “Intangibles: Business and Entrepreneurship Perspectives in a Global
Context”, Ancona 16-18 July, 2014 Ancona Universita Politecnica delle Marche,
Economics Faculty “Giorgio Fua”: presentazione del paper “Regional Context and Academic
Spin off: Effective or Critical Cooperation?”.

ATTIVITA DI STUDIO E RICERCA ALL’ESTERO

Dal 31 Agosto 2015 al 11 Settembre 2015 Visiting researcher - Periodo di studio e ricerca
presso I'Hanken Centre for Corporate
Governance  dell’Hanken  School  of
Economics, Helsinki, Finlandia; Tutor: Prof.
Tom Berglund. II progetto di ricerca ha ad
oggetto lo studio degli effetti dei meccanismi di
corporate governance sulle performance
innovative delle piccole e medie imprese.



Dal 25 Gennaio al 30 Aprile 2016

Visiting researcher - Periodo di studio e ricerca
presso I'Hanken Centre for Corporate
Governance dell’Hanken School of
Economics, Helsinki, Finlandia; Tutor: Prof.
Tom Berglund. II progetto di ricerca ha ad
oggetto 1 seguenti studi dal titolo:

-Tmprove the external financing in independent high-
tech SMEs. Does the foreign ownership matter?

-Foreign ownership and innovation in independent
SMEs. A cross-Enropean analysis.

TERZA MISSIONE UNIVERSITARIA: TRASFERIMENTO TECNOLOGICO

Dal 3 Ottobre 2024 — in cotso

Responsabile scientifico (afferente alla massa
critica) del task 7.4 — Higher Education - WP:
7. Awareness, dissemination and
communication, higher education, del progetto
Vitality - Ecosistema dell'Innovazione dal
titolo  "Innovation,  digitalisation  and
sustainability for the diffused economy in
central  Italy"-  codice  identificativo
ECS00000041 - (CUP C43C22000380007). 11
progetto mira allo sviluppo e al trasferimento
dell'innovazione per rendere pit competitivi i
sistemi produttivi regionali mediante un
ecosistema d’innovazione inter-regionale che
riunisce Regione Umbria, Abruzzo e Marche.
Il progetto - uno degli 11 Ecosistemi territoriali
selezionati  dal  MUR, i  Ministero
dell’Universita e della Ricerca, nell’ambito della
Missione “Istruzione e Ricerca” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) - ha
come obiettivo quello di creare reti costituite
da universita, enti di ricerca, enti territoriali ed
imprese, che intervengano su aree di
specializzazione tecnologica coerenti con le
vocazioni industriali e di ricerca del territorio.
L’ecosistema Vitality si inserisce nella rete degli
11 ecosistemi di innovazione selezionati dal
MUR a livello nazionale, che avranno la
fondamentale missione di rafforzare nei
prossimi anni la collaborazione tra il sistema



Da Marzo 2023 — a 3 Ottobre 2024

Da Marzo 2022 — a Settembre 2023

Dal 3 gennaio 2022 — al 13 Ottobre 2022

Da Agosto 2020 — Luglio 2021

Dal 01/10/2018 - al 30/06/2019

Da Gennaio 2015 - Settembre 2015

della ricerca, il sistema produttivo e le
istituzioni territoriali.

Membro (afferente alla massa critica) del task
7.3 — Communication - WP: 7. Awareness,
dissemination and communication, higher
education, del progetto Vitality - Ecosistema
del’Innovazione dal titolo "Innovation,
digitalisation and sustainability for the diffused
economy in central Italy"- codice identificativo

ECS00000041 - (CUP €C43C22000380007).

Membro gruppo di lavoro del progetto per la
redazione del Bilancio Sociale e di genere
dell’Azienda Unita Sanitaria Locale Teramo
per gli anni 2020-2022.

Membro del gruppo di lavoro e ricerca per la
redazione del Bilancio di sostenibilita e di
genere della Facolta di Scienze della
comunicazione per I'anno 2021.

Membro gruppo di lavoro del progetto per la
redazione del Bilancio Sociale dell’Azienda
Unita Sanitaria Locale Teramo anno 2019.

Responsabile supervisione, verifica attivita,
analisi e coordinamento attivita relative
all’azione 5 del PTP Agriteca, al Progetto:
“FORMAZIONE PER 1L LAVORO”
Approvato con D.D.n. 61/DPGO010  del
18/06/2018: “Investimenti a favore della
crescita e occupazione edizione 20177 P.O.
FSE Abruzzo 2014-2020 Asse 3 Obiettivo
telematico 10 Priorita di investimento 10iv
Obiettivo specifico 10.6-Tipologia di azione
10.6.1 e 10.6.2-Scheda di intervento 21, CUP
C45B17000490009.

Membro del gruppo di lavoro per la redazione
del bilancio etico-sociale dell’Associazione
ATSC per I'anno 2014 per conto di CISREM
Stl, spin-off dell’Universita degli studi di
Teramo.



Da Gennaio 2016 - Marzo 2016

Dal 01 Marzo 2014 — 20 Luglio 2020

Da Aprile 2016 — a Dicembre 2016

Da Gennaio 2015 — 24 Luglio 2020

Da Gennaio 2017 — concluso

Da Aprile 2017 — concluso

Membro del gruppo di lavoro per la redazione
del bilancio etico-sociale dell’Associazione
ATSC per I'anno 2015 per conto di CISREM
Stl, spin-off dell’'Universita degli studi di
Teramo.

Responsabile scientifico progettazione area
accounting,  management &  control,
monitoraggio, e valutazione d’impresa dello
spin-off dell’Universita degli Studi di Teramo
CISREM (Centro Internazionale Studi e
Ricerche Economico-Manageriale) S.r.l.

Project Coordinator Assistant del progetto
europeo HIVES High-Level Innovation for a
Value-Driven Exploitation of a Joint §3 in The
Adpriatic Area, (codice: 1° TCE/011), budget
totale di di € 1.050.000,00, coinvolgente 8 Paesi
(Italia, Slovenia, Croazia, Grecia, Montenegro,
Albania, Bosnia Herzegovina, Serbia) ed ha
Iobiettivo generale di studiare e valutare le
PMI innovative della regione Adriatico-Ionica
attraverso  strategie  di  competitivita,
sostenibilita economico-aziendale e
connettivita. Lead Partner: Universita degli
Studi di Teramo. Prgject Scientific Coordinator:
Prof. Christian Corsi.

Partecipazione  ad  attivita  progettuali
scientifiche per la valutazione e misurazione,
innovazione e sostenibilita aziendale d’impresa
nell’ambito dello spin-off dell’Universita degli
Studi di  Teramo CISREM  (Centro
Internazionale Studi e Ricerche Economico-
Manageriale) S.r.1.

Project Assistant per il progetto sorto mediante
il Protocollo d’Intesa del 12.01.2016 tra
Regione Abruzzo e Universita degli Studi di
Teramo per la realizzazione di un Piano di
Comunicazione in materia di protezione civile.
Coordinatore Scientifico: Prof. Christian Corsi.

Finance & Accounting Advisor per le attivita
di progettazione presso UNITE PLUG,

incubatore universitario di start-up.



Anno 2015 Collaboratore in qualita di coordinatore nel
progetto per la redazione del Bilancio Sociale
2015 del GAL LEADER Teramano, parte
integrante del PLS di quest’ultima, approvato
dalla Regione Abruzzo con DGRI 670 del
15/10/2012 e successive rimodulazioni, il
quale prevede la realizzazione del progetto
“Organizzazione e partecipazioni ad event?” sulla
Misura 413, az. specifica Leader.

Da Febbraio 2014 — a Dicembre 2016 Responsabile monitoraggio e valutazione per
conto dello spin-off universitario CISREM
(Centro Internazionale Studi e Ricerche
Economico-Manageriale) S.rl. dei progetti
formativi aziendali nell’ambito del
finanziamento PO. FSE Abruzze 2007/2013
obiettivo competitivita regionale ¢ occupagione, PO
2009-2010.2011-Prog. Spec.- formazione continua
per imprese medie e grandi-Asse 1-Adattabilita.

Di seguito, viene riportato un estratto dei progetti monitorati ¢ valutati:

-“La carta per la sicurezza” in BURGO GROUP SpA - Progetto approvato con D.D
17/11/2011 — n® DL 23/73;

-“La carta della qualita” in CARTULARIA SpA (CUP: ¢15¢11001820005) - Progetto
approvato con D.D 17/11/2011 — n® DL 23/73;

-“Obiettivo meccatronico” in TECNOMATIC SpA (CUP: ¢25¢11001860005) - Progetto
approvato con D.D 17/11/2011 — n°® DL 23/73;

-“Innovazione ed efficacia nella produzione” in C.LR StI (CUP: ¢75¢11002730005) -
Progetto approvato con D.D 17/11/2011 — n® DL 23/73;

-“Strategie di sviluppo” in DI CARMINE COSTRUZIONI St (CUP: c26g12000350005)
-Progetto approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013,;

-“Sicurezza in sanita” in SAN RAFFAELE SpA (CUP: ¢55¢11001700005) - Progetto
approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Aggiornamento MTA Service StI” in MTA SERVICE Stl (CUP: ¢46g12000260005) -
Progetto approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013,;

-“Formazione e aggiornamento” in 2M SERVICE Sl (CUP: c46g1200033005) - Progetto
approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Le risorse umane al centro del processo di riorganizzazione di Marelli & Berta SaS” in
EXTERNA HOLDING Stl (CUP: ¢46g12000290005) - Progetto approvato con DD
n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Formazione e aggiornamento” in GLM Stl (CUP: c46g12000570005) - Progetto
approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“In!Crescita” in ICE Srl (CUP: c26g13000600005) - Progetto approvato con DD
n°41/DL 30 del 25/07/2013;



-“Lean Thinking” in SMC ITALIA SpA (CUP: c46g12000300005) - Progetto approvato
con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013,;

-“Formazione e aggiornamento” in BETAFENCE ITALIA SpA (CUP:
c46g12000310005) - Progetto approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013;
-“Riorganizzarsi nel sociale” in SCS IL GABBIANO e FONDAZIONE SANTA
CATERINA (CUP: ¢26g12000630005) - Progetto approvato con DD n°41/DL 30 del
25/07/2013;

-“Saper essere nell’epoca del cambiamento” - Progetto approvato con D.D 17/11/2011
—n° DL 23/73;

-“Riorganizzarsi nel commercio” in RIMA Stl (CUP: c66g12000730005) - Progetto
approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Obiettivo  crescita” in CARBOTECH St (CUP: ¢16g12000430005) - Progetto
approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Work in progress” in C.I.R Stl (CUP: c16g12000390005) - Progetto approvato con DD
n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Innovare per crescere: organizzazione e sviluppo dei canali commerciali” In
CALZATURIFICIO MGT Stl (CUP: c26g12000650005) - Progetto approvato con DD
n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Competenze linguistiche” in SEA Spa (CUP: C26G12000660005) - Progetto approvato
con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013;

-“Formazione continua per assistenti di studio medico” in LEADERCOOP
FORMAZIONE Stl (CUP: ¢46g12000320005) -Progetto approvato con DD n°41/DL
30 del 25/07/2013,;

-“R.A.G.G.I.O — Riorganizzare le aziende del gruppo per la gestione dell'innovazione e
dell’organizzazione” in CARLO MARESCA SpA (CUP: ¢76g12000200005) - Progetto
approvato con DD n°41/DL 30 del 25/07/2013.

CONOSCENZE LINGUISTICHE

Inglese: Buona conoscenza nello scritto (livello B2), nel parlato (livello B2) e nella
comprensione (livello B2). Certificato Trinity college of London 4° livello.

Teramo, li 18 novembre 2025

Si precisa che tutto quanto dichiarato é corrispondente al vero, ai sensi delle norme in

materia di dichiarazioni sostitutive di cui agli artt. 45 e 46 del D.P.R. 445/2000
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