Prot. n. 0003485 del 12/02/2020 - [UOR: 00062 - Classif. VII/1]

ARFA RISORSE UBSANE

SAPIENZA

LINIVERSITA D1 ROMA

Universita degli Studi di Roma

"LA SAPIENZA"
Amministrazione Centrale
prot I:AD{HZDE&! Ai Diretton Generali
del 12/02/2020 delle Universita
classif VI LORO SEDI

Oggetto: Avviso di mobilita di comparto - Art. 57 del CCNL Comparto Universita 2006/2009.

Al fine di favorire | trasferimenti del personale del Comparto, come previsto dalla disposizione
indicata in oggetto, questa Amministrazione comunica che intende bandire un concorso pubblico, a
n. 20 posti di cat. D, posizione economica D1, dell'area amministrativo-gestionale per le esigenze di
Sapienza Universita di Roma.

Ai fini della predetta mobilita, riservata ai dipendenti del Comparto Universita rivestenti la cat. D
dell'area amministrativo-gestionale & richiesto il sequente profilo professionale

Categoria D | ]
n. 20 posti area amministrativo-gestionale Sapienza Universita di Roma
| |

Profilo professionale

Gli aspiranti devono possedere conoscenze, competenze e capacita di tipo giuridico,
amministrativo-contabile e gestionale nei seguenti ambiti e materie:

» diritto amministrativo, anche con riferimento alla disciplina sulla privacy e alla disciplina
relativa alla trasparenza e all’anticorruzione;

+ dintto del lavoro, con rifenimento alla disciplina del rapporto di lavoro nella Pubblica
Amministrazione ed in particolare: DP.R. n 31957 D.P.R. n.688/1957, Legge
n.168/1989, D.Lgs. n.29/1993, D P R. n.487/1994, D Lgs. n 165/2001, D.Lgs n.150/2009,
Legge n.240/2010 D. Lgs. n.75/2017 e loro ss.mm.ii_;

= conoscenze in materia di sviluppo delle carriere del personale delle amministrazioni
pubbliche, in particolare dei docenti e del personale universitario;

« contabilita pubblica, con particolare riferimento ai sistemi contabili e di bilancio e al sistema
della Tesoreria Unica nelle Universita; |
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| e normativa relativa allorganizzazione e al funzionamento della P.A. con par1icntare|
riferimento al sistema universitario;

‘ » competenze organizzative-gestionali @ capacita di problem solving, di gestione di progetti, |
di perseguimento di obiettivi stabiliti, di pianificazione e gestione del tempo;

‘ » Legislazione Universitaria: r
= Statuto di Sapienza Universita di Roma;

‘ » buona conoscenza della lingua inglese; ‘

‘ e conoscenza delle apparecchiature € delle applicazioni informatiche piu in uso. ‘

Alla domanda dovranno essere allegati pena l'esclusione dalla predetta procedura di

mobilita:

1)  un curriculum professionale formato europass curriculum vitae, con l'indicazione dei titoli
di studio posseduti;

2) autocertificazione del periodo di servizio prestato presso I'Amministrazione di
appartenenza e del profilo rivestito;

3) nulla osta preventivo al trasferimento rilasciato dall Amministrazione d'appartenenza;

4) copia fotostatica, fronte e retro, di un documento di identita in corso di validita.

Le istanze di partecipazione ed il curriculum vitae, compilati e sottoscritti secondo i modelli allegati
al presente avviso, nonché gli ulteriori documenti richiesti, dovranno essere inviati entro e non oltre
il giorno 16 marzo 2020 tramite mail (in formato PDF) al seguente indirizzo di posta elettronica:
concorsitab@uniroma‘ it

L'amministrazione non prendera in considerazione le istanze che perverranno oltre la data indicata.

Le domande di mobilita eventualmente gia presentate a questo Ateneo anteriormente alla
data di pubblicazione del presente avviso — o comunque al di fuori della presente procedura
- non saranno prese in considerazione. Gli interessati alla procedura dovranno, pertanto,
presentare una nuova domanda redatta secondo le modalita e nel rispetto dei termini di cui
al presente avviso.

La selezione dei candidati sara condotta da una Commissione di esperti e avverra attraverso 'analisi
del curriculum vitae ed eventualmente attraversc un colloquio teso a verificare la reale
professionalita del candidato. L'ammissione al collequic sara decisa dalla Commissione predetta,
sulla base del'esame del curriculum vitae.

Con il colloquio sara verificato se le caratteristiche e i requisiti delle persone, anche in termini di
attitudine e motivazione, sono in linea con le esigenze organizzative della Sapienza Universita di
Roma, tenuto anche conto di elementi, dinamiche e specificita di contesto.

L'Amministrazione si riserva, pertanto, la facoltd di non accogliere la domanda di trasferimento,
qualora l'idoneita non venga riscontrata.
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Nel caso di pil candidati riconosciuti idonei, la scelta effettuata sara motivata in termini di funzionalita
per la struttura e non di semplice comparazione dei candidati, fermo restando che le loro istanze
potranno essere riconsiderate nel caso di eventuali rinunce dei candidati prescelti.

Si informa che é stata attivata la procedura di mobilita di cui all'art. 34-bis D.Lgs 165/2001 e
che, pertanto, la presente procedura di mobilita @ sotioposta alla condizione che la sopra
citata procedura abbia esito negativo.

| dati personali forniti dai candidati con la domanda di partecipazione alla presente procedura
saranno trattati ai sensi del Regolamento UE. n. 679/2016 - Regolamento Generale per la
protezione dei dati personali - per le finalita di gestione della procedura medesima e dell'eventuale
stipula e gestione del contratto di lavoro.

E titolare del trattamento dei dati I'Universita degli Studi di Roma "La Sapienza”.

E' legale rappresentante dell'Universita il Rettore pro tempore

Dati di contatto: urp@uniroma.it; protocollosapienza@cert uniroma .it.

Dati di contatto del Responsabile della protezione dei dati: responsabileprotezionedati@uniromal.it,
rpd@cert.uniromal.it

Si informa il candidato, come previsto dal Regolamento U.E n 679/2016 che, ricorrendone le
condizioni, potra chiedere al titolare del trattamento dei dati I'accesso ai dati personali ai sensi
dell'art. 15, la loro rettifica ai sensi dell'art. 16, |a loro cancellazione ai sensi dell'art. 17 nonche la
limitazione del trattamento ai sensi dell'art. 18. || candidato, inoltre, potra esercitare il diritto alla
portabilita dei dati ai sensi dell'art. 20 ed opporsi al loro trattamento ai sensi dell'art. 21

In caso di violazione delle disposizioni del Regolamento, il candidato potra proporre reclamo al
Garante per |a protezione dei dati personali.

Ai sensi della Legge n. 241 del 07.08.1990, la Dott ssa Maria Rita Ullucci, Capo Ufficio Personale
tecnico-amministrativo, & il Responsabile del procedimento di cui al presente avviso (telefono: 06-

49912136; indirizzo e-mail. concorsitab@uniromal.it).

Nell'invitare le SS.LL. a voler dare la massima diffusione alla presente comunicazione, con idonei
mezzi di pubblicita, si porgono distinti saluti.

ane
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Fac simile domanda

Al Direttore Area Risorse Umane
Sapienza Universita di Roma
Piazzale Aldo Moro, 5

00185 Roma

T Ty ottt | S

PRESENTA

domanda di mobilita di comparto alla Sapienza Universita di Roma per la posizione descritta
nell'avviso prot. n.. SNSRI « | ST : , a n. 20 posti di cat D dell'area
arnmlnrstratwcrgeshanate per Ee esigenze di Sapienza Universita di Roma.

A tal fine dichiara, sotto |a propria responsabilita, che tutto quanto indicato nella presente domanda
cormisponde al vero, ai sensi degli artt. 19, 19 bis, 46 e 47 del D.P.R. 445/2000:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)

10)
11)

diesserenat... il ............. . . &. ... __ Reve—— AN | 2 (1, (SR
di  NsiEdere | MNossisaseisiseessssesesiarannieis (P G asss) O Via
P ) R

di essere m pussessn daila ctttadinanza daluanaudu altro paese dell'Unione
Europea)...

di essere |scﬂtto nelie |I5ta elettorali del comune di . n— X - {Prov.........)edi
godere dei diritti civili e politici (in caso di mancata tscnzmne u cancellazmne dal!e liste
medesime, specificare imotivi:............. A
di non avere riportato c.ondanne penall e l:h non avere in r.-,crsn prucedlmenh penall pandent]
(in caso contrario indicare quali:.. b

di non avere procedimenti msmplman in CDI'SB né dl aver nportatn san:mnl dlsmpllnan nel corso
dell’'ultimo biennio (in caso contrario indicare quali... R T T R )

di essere in possesso del seguente titolo di studm_ e e TS N e R e e e
conseguito presso ............................... In data . ................ con la votazione di

Per coloro che abbiano conseguito il titolo di studio in un Paese UE o in un Paese Extra UE,

di essere in possesso della deterrmina di 1&gt.w'v.ff.aﬂltanr:-.mt emessa dalla Presidenza del Consiglio
dei Ministri in data: .. :

di essere in servizio presso la seguente

Amministrazione. .. USSR - - | RS - «

essere mquadratu nalla categuna civierienr.., [poOSizione economica ............ dell'area
. dal .. (1)

dlnhlam dl amm in pmenn del nuill usta praventlvn I‘.‘lB“ Amminlstrazlnna di
appartenenza di cui si allega copia; (2)

di essere/non essere portatore di handicap accertato aj sensi della L. 104/92;

di essere/non essere stato assunto ai sensi della Legge 58/99 o della precedente Legge
482/68;
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12) di avere la seguente posizione familiare (indicare carichi di famiglia, eventuali necessita di
ncongiungimento al coniuge o cura di parenti infermi,
T |

13) di essere consapevole che l'eventuale convocazione per il colloquic sara effettuata
esclusivamente mediante posta elettronica, al seguente indirizzo:

Esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti possano essere trattati ai sensi del
Regolamento U.E. n. 678/2016 — Regolamento Generale per la protezione dei dati personali - per le
finalita di gestione della procedura medesima.

Alleqa alla presente istanza il propric curiculum vitae europass datato e softoscritto e
autocertificazione del periodo di servizio prestato presso |'Amministrazione di appartenenza e del

profilo nvestito, e dichiara che tutto guanto in esso indicato comsponde al vero ai sensi dell’art. 46
del D.P.R. 445/2000.

Allega, inoltre, copia fotostatica fronte e retro, di un documento in corso di validita e il pulla
osta preventivo alla mobilita rilasciato dall’ Amministrazione di appartenenza.

Il sottoscritto dichiara di eleggere il seguente domicilio per eventuali comunicazioni relative alla

‘ procedura predetia:
N s e e S e e e S e

| Citta,.. ...........ccoevvienrrn ... provincia.........CAP. ...
Telefonofisso ......................

Telafono mobile . caniin s sl

Il sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione.

Data..................... P o e S R B R e

{1) Possono partecipare alla predetta selezione di mobiliti solo coloro che siano dipendenti di Universita Statali
e che rivestono la categoria D dell’area amministrativo-gestionale.

{2) H nulia osta preventivo alla mobilita rilasciato dall'Amministrazione di appartenenza deve essere allegato alla
domanda di partecipazione e comunque deve pervenire entro | termini di scadenza dell'inoltro delle domande
a pena di esclusione dalla presente procedura di mobilita.
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Fac simile nulla osta
(Carta intestata dell’Universita di appartenenza)

Al Direttore Area Risorse Umane
Sapienza Universita di Roma
Piazzale Aldo Moro, 5

00185 ROMA

Oggetto: Nulla osta — Mobilitd compartimentale.
Si rilascia il nulla osta per mobilita compartimentale a favore del/la Sig/ra

Questo Ateneo si impegna a concludere la procedura di trasferimento entro 90 giorni dalla

comunicazione di accoglimento dellistanza, cosi come previsto dall'art 57 del CCNL. del
Comparto Universita 2006/2009.

5 - (R ——
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