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DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE E TECNOLOGIE AGRO-ALIMENTARI E AMBIENTALI
SERVIZIO CONTABILITA E SUPPORTOQ ALLA RICERCA

Selezione per titoli e colloquio finalizzata al conferimento di una borsa di ricerca della durata di
quattro mesi sulla tematica “Produzione e utilizzo di foraggio idroponico in una strategia innovativa
ecosostenibile per la riduzione del consumi di acqua nel sisteml| agro-zootecnici (water footprint) per la
produzione di prodotti tipici abruzzesi di qualita superiore e per il miglioramento del benessere animale
(Acronimo: IDROZOOTECH), bandita presso |l Dipartimento di Bioscienze e Tecnologie Agro-Alimentari
e Ambientali con Decreto del Direttore di Dipartimento n. 64 del 20/02/2024.

VERBALE DELLA SEDUTA PRELIMINARE

La Commissione, nominata con Decreto del Direttore n. 111 del 15/03/2024 cosi composta:

Prof. Giuseppe Martino — Universita di Teramo

Dott. Andrea lanni — Universita di Teramo

Dott.ssa Francesca Bennato — Universita di Teramo

si & riunita il giorno 15/03/2024, alle ore 15.00 in seduta preliminare, avvalendosi di strumenti telematici di
lavoro collegiale. La Commissione, dopo aver proceduto alla nomina del Presidente nella persona del Prof.
Giuseppe Martino e alla nomina del Segretario verbalizzante nella persona del Dott. Andrea lanni, prende visione
del bando.

La Commissione stabilisce i seguenti criteri di valutazione dei curricula e dei titoli dei candidati con i
rispettivi punteggi, fino ad un massimo di 40 punti:

1. Titoli di studio (fino a un massimo di 20 punti);

voto di laurea: fino a 100 — punti 14
da 101 a 105 - punti 16
da 106 a 110 — punti 18
110 e lode — punti 20

2. Dottorati di ricerca (fino ad un massimo di 5 punti in base all'attinenza con le attivita progettuali);

3. Altri titoli - master, corsi professionalizzanti, borse di studio, contratti di ricerca, etc.: (fino ad un

massimo di 5 punti);

4. Pubblicazioni (1 punto/pubblicazione fino ad un massimo di 5 punti);

5. Altro (fino ad un massimo di 5 punti).

Il colloquio - per la valutazione del quale la Commissione avra a disposizione un massimo di 60 punti -
sara teso ad accertare l'idoneita del candidato alla specifica attivita oggetto del programma della borsa nonché
ad accertarne un grado di conoscenza della lingua inglese ritenuto almeno sufficiente.

Per la valutazione del colloquio la Commissione stabilisce i seguenti criteri con i rispettivi punteggi:

- da 46/60 a 60/60: per il colloquio chiaro nell'esposizione, pertinente ed esauriente, ottimo per il livello di
conoscenza dimostrato;

- da 31/60 a 45/60: per il colloquio chiaro nell'esposizione, pertinente ed adeguato, buono per il livello di
conoscenza dimostrato;

- da 16/60 a 30/60: per il colloquio chiaro nell'esposizione, accettabile ed appena adeguato, sufficiente per
il livello di conoscenza dimostrato;

- da 0/60 a 15/60: per il colloquio non pertinente, carente nell'esposizione;

Il Presidente rammenta che I'idoneita nella graduatoria generale di merito sara conferita ai candidati che
abbiano riportato una valutazione minima complessiva (punteggio totale) di 60/100 nonché dimostrato un grado
di conoscenza della lingua inglese ritenuto almeno sufficiente dalla Commissione.

La Commissione, infine, d&@ mandato al Presidente di trasmettere senza indugio il verbale della presente
seduta - alla Segreteria Amministrativa della Facolta per la successiva pubblicazione sul sito web di Ateneo.

Non essendovi altro da discutere la commissione decide di riconvocarsi per il 19/03/2024 alle ore 09.00,
al fine di procedere alla valutazione dei titoli.

La seduta & sciolta alle ore15.35. Letto, approvato e sottoscritto.

Teramo, 15/03/2024 '

Prof. Giuseppe Martino— Presidente )

Dott.ssa Francesca Bennato — Componente

Dott. Andrea lanni — Segretario
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