
 

  
 

PROCEDURA DI VALUTAZIONE COMPARATIVA PER IL CONFERIMENTO DI UNA 
BORSA DI STUDIO POST-LAUREA PER ATTIVITA’  DI  RICERCA PER IL 
POTENZIAMENTO DELLE STRATEGIE DI STABILIZZAZIONE DI LINEE DI CELLULE 
STAMINALI EMBRIONALI OVINE (ESC) – SSD MVET-01/A ANATOMIA VETERINARIA 
PRESSO IL DIPARTIMENTO DI MEDICINA VETERINARIA. (bando D.R. n. 536 del 13-11-2025)  

 
VERBALE DELLA SEDUTA PRELIMINARE 

La Commissione, nominata con D.R. n.  592 del 04.12.2025, così composta: 
Prof. Domenico Iuso – Università degli Studi di Teramo, presidente; 
Prof. Pasqualino Loi– Università degli Studi di Teramo, componente; 
Dott.ssa Marcella Massimini – Università degli Studi di Teramo, componente con funzione di segretario 
si è riunita il giorno 05 dicembre 2025 alle ore 09.00, in seduta preliminare, nello studio 0103097, studio 
del Prof. Loi Pasqualino, presso la sede del Dipartimento di Medicina Veterinaria temporaneamente 
sito presso il Plesso Spaventa, al 3 piano, dell’Università degli Studi di Teramo.  
  
dopo aver preso visione della normativa in vigore concernente l'espletamento dei concorsi e del bando. 
 
La Commissione dichiara, dopo aver ascoltato al riguardo ciascun componente, l'inesistenza di rapporti 
di parentela o di affinità, fino al IV grado incluso, nonché delle altre situazioni di incompatibilità previste 
dagli artt. 51 e 52 c.p.c., tra i membri della Commissione. 
 
La Commissione stabilisce innanzitutto i seguenti criteri per la valutazione dei titoli (max. 40/100) 
avverrà come decritto nella tabella sottostante:   
 
 

Titolo Punti  Max Candidato A Candidato B Candidato C 
Laurea  Medicina Veterinaria 10;  

Altre lauree considerate: 5 
10    

Titolo PhD/ 
Conclusione corso di 
dottorato e 
conseguimento del 
titolo previsto entro i 
sei mesi successivi 
alla data di 
pubblicazione del 
bando. 

PhD non affine al tema del 
bando: 5 
 
PhD affine al tema del 
bando: 10 
 

10    

Stage Estero > 6 mesi: 10 
3 - 6 mesi: 5 
< 3 mesi: 2 

10    

Pubblicazioni con 
peer review 

1/pubblicazione 5    

Skills pertinenti  1/skill 5    
Totale  40    

 
 

 
 
 

 



 

 
 

La Commissione, poi, al fine di motivare i punteggi che verranno attribuiti al colloquio (max. 60/100), 
stabilisce come segue gli ulteriori criteri di valutazione: 
 
da 50 a 60/100 – Eccellente: 

- esposizione: chiara e precisa 
- contenuti: completi, pertinenti ed approfonditi 

da 40 a 49/100 – Buono 
- esposizione: chiara 
- contenuti: corretti e pertinenti, con qualche limite di approfondimento 

da 30 a 39/100 – Sufficiente 
- esposizione: chiara 
- contenuti: corretti ma essenziali 

da 20 a 29/100 – Insufficiente 
- esposizione: poco chiara 
- contenuti: parziali e poco pertinenti 

da 1 a 19/100 – Gravemente Insufficiente 
- esposizione: non chiara 
- contenuti: errati e non pertinenti 

 
Null’altro essendovi da discutere, la Commissione decide di riconvocarsi per il 12/12/2025, ore 15.00,  
al fine di procedere alla valutazione dei titoli.        
 
La seduta è sciolta alle ore 10.00. 

 

  Letto, approvato e sottoscritto. 

 

- Prof.    Domenico Iuso, Presidente 
 
 
 
 
 

- Prof.     Pasqualino Loi, Componente 

 
       

 
- Dott.ssa Marcella Massimini, Componente con funzione di Segretario 

 
 
 
 
 
 
 
 


