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Fondo per lo Ssiluppo
I ]

e la Cocsione

AREA RICERCA

UFFICIO PROGETTAZIONE E GESTIONE PROGETTI

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di un contratto di

lavoro

autonomo professionale a carattere individuale della durata di 6 mesi per lo

svolgimento dell’incarico di consulente esterno nell’ambito del progetto “CONTAMINATION
LAB” PROGETTO CODICE CL1699KLTB CUP C47E17000070001

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

IL RETTORE

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n 165 “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni ed
integrazioni;

il Regolamento (UE) 2016/676 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone
fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati;

la Legge 24 dicembre 2007, n. 244;

la Circolare 11 marzo 2008, n. 2 del Dipartimento della funzione pubblica, in tema di
collaborazioni esterne;

il Decreto Legge 1 luglio 2009, n. 78, convertito con modificazioni nella Legge 30 luglio
2010, n. 122, recante misure urgenti in materia di stabilizzazione finanziaria e di
competitivita;

la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 in materia di organizzazione delle Universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentivare la
qualita e I'efficienza del sistema universitario;

lo Statuto dell’'Universita degli studi di Teramo, emanato con D.R. del 29/11/2012, n. 361,

il progetto Contamination Lab UniTE (CLab UniTE) candidato dall’Ateneo nell’ambito del
Programma Nazionale per la Ricerca 2015-2020 - capitale umano - Piano Stralcio
“Ricerca e Innovazione 2015-2017” — MIUR - Fondo di Sviluppo e Coesione (FSC) 2014-
2020 ed ammesso a finanziamento giusta Decreto Direttoriale MIUR n. 1513 del
15.06.2017 - CODICE Progetto CL1699KLTB — CUP C47E17000070001;

la delibera degli organi di Ateneo del 20/07/2017 con la quale si approva la realizzazione
del progetto;




VISTA la nota del 03/9/2019 a cura del Responsabile scientifico del Progetto prof. Christian
Corsi, con la quale si chiede di attivare una procedura di selezione per l'individuazione di
un esperto nelle tematiche del progetto “Contamination Lab” (ovvero con conoscenze ed
esperienze idonee a sostenere la creazione di luoghi di impulso e di contaminazione al
fine di implementare nuovi modelli di apprendimento della cultura imprenditoriale,
supportando lo sviluppo di progetti ad alto contenuto innovativo e tecnologico in sinergia
con il network del territorio, al quale conferire) al quale affidare un icarico di consulente
esterno nell’ambito del progetto “Contamination Lab;

PRESO ATTO della necessita di verificare all'interno dell’Ateneo I'esistenza di professionalita in
grado di svolgere tale attivita ai sensi del Digs 165/2001;

VISTO ['Avviso di ricognizione interna ai fini dell'individuazione di un esperto nelle tematiche del
progetto “Contamination Lab”;

PRESO ATTO che in risposta all’avviso di ricognizione interna non sono pervenute domande da
parte di personale in possesso dei requisiti richiesti;

DECRETA

Art. 1
Attivita ed oggetto dell’incarico
E indetta una procedura comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di un contratto di
lavoro autonomo professionale a carattere individuale della durata di 6 mesi rinnovabili per altri 6
mesi, per lo svolgimento dell'incarico di consulente esterno nel’ambito del progetto “Contamination
Lab - Universita degli Studi di Teramo” di cui alle premesse.

L’incarico, di natura temporanea e altamente qualificata, sara affidato ad un soggetto esperto di
particolare e comprovata specializzazione anche universitaria.
L’incarico & a supporto della coordinazione scientifica del Prof. Christian Corsi ed in particolare
prevede le seguenti attivita:

> assistere e supportare il responsabile scientifico nelle attivita di analisi e valutazione circa i

progress e I'evoluzione delle iniziative imprenditoriali sviluppate dalle start-up;

> coadiuvare il responsabile scientifico circa la correttezza, I'efficacia e I'efficienza delle
singole attivita dei team imprenditoriali delle start-up, in coerenza con le risorse tecniche,
umane e finanziarie, nonché le tempistiche previste;
coadiuvare il responsabile scientifico circa il monitoraggio e il controllo delle attivita di
sviluppo aziendale ed innovativo implementate dalle start-up;
assistere e supportare il responsabile scientifico al fine di assicurare il rispetto al regolare
svolgimento delle attivita formative previste del Contamination Lab;
collaborare con il responsabile scientifico nelle attivita di organizzazione e implementazione
della comunicazione e disseminazione delle start-up;
coadiuvare il responsabile scientifico nell’analisi di fattibilita e applicabilita commerciale
delle innovazioni, radicali o incrementali, nonché di prodotto, di processo e di mercato
sviluppate dalle start-up.
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Art. 2
Requisiti di ammissione
Alla procedura comparativa sono ammessi coloro che, al momento della presentazione della
domanda, siano in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti minimi:

o cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’'Unione Europea;

o godimento dei diritti civili e politici;

. non aver riportato condanne penali € non avere procedimenti penali pendenti (in caso contrario
indicare quali);

. non essere stato dispensato o destituito dallimpiego presso Pubbliche Amministrazioni;
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. non trovarsi in situazioni anche potenziali di conflitto d'interesse rispetto al conferimento

dell’incarico;

. assenza delle cause ostative alla partecipazione a una procedura d’'appalto di cui all'art. 80,
comma 1, 2,4 e 5, D.Lgs. 50/2016;

o essere in possesso di un dottorato di ricerca;

. esperienza lavorativa e/o di ricerca sui temi oggetto del progetto Contamination Lab -

Universita degli Studi di Teramo e/o ad esso correlati.

Tutti i requisiti prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del bando. L’assenza di uno
dei requisiti previsti per la partecipazione sara motivo di esclusione.

Sono valutabili le seguenti ulteriori categorie di titoli:
- Pubblicazioni scientifiche;
- Attivita di docenza in ambito di start-up.

Non possono partecipare alla selezione coloro che abbiano un grado di parentela, coniugio o affinita,
fino al IV grado compreso, con un professore appartenente alle Facolta dell’Ateneo ovvero con il
Rettore, con il Direttore Generale o un Componente del Consiglio di Amministrazione di Ateneo.

Qualora il collaboratore individuato sia dipendente di altra Amministrazione Pubblica soggetto a
regime di autorizzazione di cui allart. 53 del D. Lgs 165/2001 dovra presentare l'autorizzazione
del’Amministrazione di appartenenza prima di stipulare il contratto.

Costituisce titolo preferenziale aver svolto una precedente attivita lavorativa affine a quella oggetto del
presente awviso.

Art. 3
Modalita e termini di presentazione della domanda
Gli interessati dovranno presentare domanda, debitamente datata e sottoscritta, a pena di
esclusione dalla procedura, entro e non oltre le ore 12:00 del 31/10/2019, utilizzando I'allegato
modello (Allegato A), secondo una delle seguenti modalita:

» consegna a mani direttamente presso I'Area Affari Generali ed Istituzionali - Ufficio affari
generali e Protocollo sito nel Campus di Coste S. Agostino — Via R. Balzarini, 1- 64100
Teramo, facendo riferimento al seguente orario di apertura:

o dal lunedi al giovedi dalle ore 9.00 alle ore 13:00 e dalle ore 15.30 alle ore 16.30

o il venerdi dalle ore 9.00 alle ore 13:00.

o In tale caso faranno fede la data e l'ora indicate nella ricevuta sottoscritta dal
personale dell’'Ufficio Protocollo dell’'Universita degli Studi di Teramo addetto al
ricevimento delle domande;

> spedizione tramite Raccomandata A/R: le domande dovranno pervenire entro e non
oltre le ore 12:00 del 31/10/2019 (NON fa fede il timbro postale di spedizione);

> trasmissione a mezzo PEC, all'indirizzo protocollo@pec.unite.it . In tale ipotesi la domanda,
prima di essere allegata al messaggio di posta elettronica certificata, dovra essere firmata e
digitalizzata in formato .pdf. Dovranno, inoltre, essere digitalizzati in formato .pdf tutti gli
allegati alla domanda (un file per ciascun allegato), incluso il documento di identita in corso
di validita.

Sulla busta o nell’oggetto del messaggio dovra essere apposta la seguente dicitura:
“Procedura selettiva incarico di consulente — Progetto Contamination Lab - Universita degli
Studi di Teramo”.
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Non saranno prese in considerazione, e saranno quindi dichiarate nulle, le domande non
sottoscritte a norma di legge o prive dei dati anagrafici del candidato, nonché le domande
presentate oltre il termine previsto per la scadenza.

Alla domanda di partecipazione, pena esclusione dalla procedura di selezione, andranno
allegati:
e Curriculum Vitae (datato e sottoscritto) con contestuale dichiarazione di veridicita
resa ai sensi e per gli effetti del DPR n. 445/2000 e s.m.i.;
e Copia fotostatica di un documento di identita in corso di validitad (datato e
sottoscritto);
o Dichiarazione (Allegato B) sulla titolarita di incarichi rivestiti ex art. 15, comma 1,
D.Lgs. n. 33/2013 (la dichiarazione andra resa anche in caso negativo, cioé di
insussistenza degli incarichi predetti).
e Dichiarazione (Allegato C) di insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto
d’interesse ex art. 53, comma 14, D.Lgs. 165/2001.

Art. 4
Commissione giudicatrice
La Commissione di valutazione della presente selezione sara nominata con Decreto Rettorale, su
proposta del Responsabile scientifico del progetto, che verra pubblicato sul sito web www.unite. it
nella sezione Ateneo/Bandi di concorso.

Art. 5

Modalita di selezione e comunicazione ai candidati
La selezione dei candidati avverra mediante valutazione comparativa, per titoli e colloquio, ad
opera della Commissione nominata ai sensi dell’'articolo precedente.
La Commissione giudicatrice, verificati i requisiti di ammissione, definisce preliminarmente le
modalita e i criteri di valutazione dei titoli e del colloquio, disponendo complessivamente di 100
punti, di cui 40 punti per la valutazione dei titoli e 60 per la valutazione del colloquio.
La Commissione quindi procede alla valutazione dei titoli presentati da ciascun candidato con
l'attribuzione del relativo punteggio, redige la graduatoria e stabilisce la data per lo svolgimento del
colloquio.

| candidati ammessi dovranno presentarsi con un documento di identita in corso di validita.

La mancata presentazione del candidato nel giorno stabilito per il colloquio, anche se dipendente
da causa di forza maggiore, sara considerata equivalente all’ esplicita dichiarazione di rinuncia alla
presente procedura selettiva

Durante il colloquio verranno accertate le conoscenze teoriche e le competenze tecniche
individuate nell’art. 1.

In esito alla valutazione dei titoli e al colloquio, la Commissione esaminatrice formera la
graduatoria generale di merito secondo 'ordine decrescente dei punteggi complessivi ottenuti dai
candidati. Il punteggio complessivo & dato dalla somma del punteggio riportato nella valutazione
dei titoli e del punteggio riportato nel colloquio. A parita di punteggio complessivo si dara la
preferenza al candidato piu giovane.

L'idoneita nella graduatoria generale di merito sara conferita ai candidati che abbiano riportato
una valutazione minima complessiva di 60/100.

Gli atti della selezione e la graduatoria generale di merito sono approvati con decreto rettorale.
Tutti gli atti e le comunicazioni saranno pubblicati esclusivamente sul sito web di Ateneo
www.unite.it nella sezione Ateneo/Bandi di concorso. Tale pubblicazione avra valore di notifica a
tutti gli effetti nei confronti dei candidati.

Art. 6
Durata, efficacia dell’incarico e compenso previsto
La prestazione in oggetto avra la durata di 6 mesi a decorrere dalla data di conferimento
dell’incarico, rinnovabili di ulteriori 6 mesi a seguito di richiesta del Responsabile scientifico
del progetto.
L’incarico individuale al personale esterno verra conferito tramite la stipula di un contratto di
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collaborazione professionale ai sensi dell’art. 2222 del codice civile, la cui efficacia € subordinata
al rispetto degli adempimenti previsti dalla normativa vigente in materia.

Il compenso lordo previsto € pari ad € 1.500,00 mensile al netto della Cassa di previdenza e
dell’IVA se dovuta e gravera sui fondi del Progetto C Lab - Codice ministeriale CL1699KLTB -
CUP: C47E17000070001- Codice budget del Progetto: AARIO0061.

Il compenso verra corrisposto al collaboratore periodicamente a seguito di presentazione di
regolare fattura e previa acquisizione di formale dichiarazione del responsabile scientifico del
progetto, prof. Christian Corsi, dalla quale risulti la regolarita della prestazione.

Art. 7
Trattamento dei dati personali
| dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento UE n. 2016/679 (di seguito “GDPR
2016/679"), recante disposizioni a tutela delle persone e di altri soggetti rispetto al trattamento dei
dati personali come da informativa e richiesta di consenso allegati al presente avviso.

Il conferimento dei dati & obbligatorio per la partecipazione alla selezione di cui al presente bando. -
In sede di raccolta dati all'interessato & fornita I'informativa (Allegato D del bando) relativa al
trattamento degli stessi ed € inoltre richiesta I'autorizzazione al trattamento dei dati.

Qualora il conferimento dei dati richiesti al candidato nella domanda di partecipazione e la relativa
autorizzazione al trattamento non fossero prestati si procedera all’esclusione dello stesso.

Per I'esercizio dei diritti previsti dal Regolamento (UE 2016/679) relativi alla presente procedura
I'interessato potra rivolgersi al responsabile della protezione dei dati presso I'Universita degli Studi
di Teramo raggiungibile o tramite posta elettronica: rdp@unite.it oppure inviando una
raccomandata A/R all'indirizzo: Universita degli Studi di Teramo —Ufficio GDPR - via Renato
Balzarini 1, 64100 Teramo.

Il presente bando ed il provvedimento di attribuzione dell'incarico saranno pubblicati e consultabili
nella sezione Amministrazione trasparente del sito Web di Ateneo.

Art. 8
Responsabile del procedimento
Ai sensi dellart. 5 della L. 241/90 e successive modifiche e integrazioni, il responsabile del
procedimento di cui al presente Bando é il Direttore Generale, Dott.ssa Rosalba Natale - tel.

0861/266214 e-mail: direttoregenerale@unite.it

Art. 9
Norme finali
Il presente bando ed il decreto di approvazione della graduatoria saranno pubblicati nella sezione
Amministrazione trasparente del sito web di Ateneo.

Per informazioni:

- Contamination Lab: clab@unite

- Referente progettuale e Coordinatore Scientifico: Prof. Christian Corsi ccorsi@unite. it

- Project Manager: Dott. Athos Capriotti acapriotti@unte.it

- Referente amministrativo: Dott.ssa Miriam Tullii mtullii@unite.it

- Collaboratore amministrativo: Sig. Alfonso Di Girolamo adigirolamo@unite.it
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Il Direttore Generale: dott.ssa Rosalba Natale
Responsabile dell’ Ufficio: dott.ssa Miriam Tullii
Ha collaborato: Alfonso Di Girolamo |
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