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SERVIZIO CONTABILITÀ E SUPPORTO ALLA RICERCA 

 

 
 

Selezione, per titoli e colloquio, finalizzata al conferimento di n. 1 (una) borsa di ricerca della durata di dodici mesi sulla 
tematica “Sviluppo di modelli per la tracciabilità alimentare mediante profili molecolari accoppiati a tecniche avanzate di 
spettrometria di massa” – “Development of models for food traceability through molecular profiling coupled with advanced 
mass spectrometry techniques”, bandita presso il Dipartimento di Bioscienze e Tecnologie  

 
Alle ore 14:00 del 2 Dicembre 2025 presso l’aula riunioni della Direzione di Bioscienze e Tecnologie 

Agroalimentari ed Ambientali si riunisce la commissione come segue: 
Dott. Federico FANTI (Presidente) 
Prof. Flavio DELLA PELLE (Segretario) 
Prof. Michele DEL CARLO 

 
La Commissione dopo aver accertato che i candidati sono stati convocati alle ore 14:00 della data odierna, 

verifica che all’orario di convocazione risultano presenti i seguenti candidati sia in presenza che online al link 
https://meet.google.com/zcx-iqqv-hds: 

• EUGELIO Fabiola 
• PARENTE Davide 

La Commissione procede al colloquio come previsto dal bando. 
 

Il riconoscimento della Candidata EUGELIO Fabiola avviene mediante esibizione della carta d’identità 
CA37765OI rilasciata il 04/03/2025 dal Comune di Pianella, coincidente con il documento allegato alla domanda 
di partecipazione alla selezione. 
Alle ore 14:16 viene invitata a parlare la Candidata EUGELIO Fabiola. La candidata, su invito del Presidente, 
espone le sue conoscenze minime inerenti alle tematiche del bando. La commissione procede poi a interrogare 
la candidata sulle conoscenze specifiche al bando in questione. 
Allo scopo di valutare la conoscenza dell’inglese, la commissione sottopone alla candidata la lettura e la 
traduzione di un estratto dell’articolo identificato dal DOI: 10.3389/fgene.2022.1017340 

 
 

Il riconoscimento del Candidato PARENTE Davide avviene mediante esibizione della carta d’identità 
CA53285SB rilasciata il 15/04/2024 dal Comune di Vasto, coincidente con il documento allegato alla domanda 
di partecipazione alla selezione. 
Alle ore 14:30 viene invitato a parlare il Candidato PARENTE Davide. Il candidato, su invito del Presidente, 
espone le sue conoscenze minime inerenti alle tematiche del bando. La commissione procede poi a interrogare 
il candidato sulle conoscenze specifiche al bando in questione. 
Allo scopo di valutare la conoscenza dell’inglese, la commissione sottopone al candidato la lettura e la traduzione 
di un estratto dell’articolo identificato dal DOI: 10.3389/fgene.2022.1017340 
 

 

Alle 14:45 la commissione dichiara conclusa la seduta, congeda i candidati e si riunisce per la stesura del 
presente verbale e della graduatoria finale. 

La Commissione giudicatrice quindi, all’esito della valutazione dei curricula e dei titoli e della valutazione 
del colloquio, procede a formulare il giudizio complessivo di seguito riportato: 

 
Fabiola EUGELIO 

 
L’analisi del curriculum del candidato evidenzia un’ottima pertinenza con il profilo richiesto dal bando. 

Durante la prova orale la candidata dimostra una profonda conoscenza delle tematiche inerenti al bando. Il 
candidato dimostra maturità e un rigore scientifico pertinente per le attività di ricerca inerenti allo sviluppo di 
modelli di machine learning utilizzando dati di spettrometria di massa e la validazione degli stessi. 

 
 

VERBALE DELLA PROVA ORALE E GRADUATORIA FINALE 

https://meet.google.com/zcx-iqqv-hds


DIPARTIMENTO DI BIOSCIENZE E TECNOLOGIE AGRO-ALIMENTARI E AMBIENTALI 
SERVIZIO CONTABILITÀ E SUPPORTO ALLA RICERCA 

 

 
Al termine della fase valutativa la Commissione stila la seguente graduatoria di merito: 
 
 

 
 

COGNOME NOME 
Punteggio 

curriculum e 
titoli 

Punteggio 
del colloquio 

Punteggio 
Totale 

Conoscenza lingua 
inglese 

EUGELIO FABIOLA 40.0 59.1 99.1/100 OTTIMA 

 
 
 

 
Davide PARENTE 

 
L’analisi del curriculum del candidato evidenzia una scarsa pertinenza delle tematiche inerenti al bando, inoltre 

dal colloquio è emersa una carente preparazione sulle tematiche inerenti alla chimica analitica di base ed 
all’analisi statistica legata all’elaborazione del dato mediante modelli di machine learning. 

 
Al termine della fase valutativa la Commissione stila la seguente graduatoria di merito: 

 
COGNOME 

 
NOME 

Punteggio 
curriculum e 

titoli 

Punteggio 
del colloquio 

Punteggio 
Totale 

Conoscenza lingua 
inglese 

PARENTE DAVIDE 13.5 10.0 23.5/100 BUONA 

 
A questo punto la Commissione determina la seguente GRADUATORIA GENERALE DI MERITO 

nella quale l’idoneità viene conferita unicamente ai candidati che nella sopra riportata graduatoria di merito hanno 
riportato una valutazione minima complessiva (punteggio totale) di 60/100, è quindi ritenuta sufficiente dalla 
Commissione. 

 

N. COGNOME NOME 
Punteggio 

curriculum e 
titoli 

Punteggio 
del 

colloquio 

Punteggio 
Totale 

Conoscenza 
lingua inglese 

1 EUGELIO FABIOLA 40.0 59.1 99.1/100 OTTIMA 
 

Al termine dei lavori la Commissione trasmette il presente verbale al Responsabile del Procedimento 
affinché provveda ai successivi adempimenti. 

 
Alle ore 14:57 del 2 dicembre 2025 la Commissione termina i lavori. 
Letto, approvato e sottoscritto. 

 
Teramo, 2 dicembre 2025. 
 
Dott. Federico FANTI (Presidente) 

Prof. Flavio DELLA PELLE (Segretario) 

Prof. Michele DEL CARLO 

 


