AREA RISORSE UMANE
SETTORE TRATTAMENTI GIURIDICI ED ECONOMICI DEL PERSONALE DOCENTE E TAB
UFFICIO STIPENDI

CCNL DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA TRIENNIO 2022-2024

COSTI DEL PERSONALE TAB TEMPO INDETERMINATO ANNO 2026

AREA DEGLI OPERATORI

Retribuzione complessiva 21.306,79

Ind. Vacanza Contrattuale 213,12

Xl Mensilita 1.775,57

IVC su Xl 17,76

Indennita di Ateneo 1.646,36

Totale Lordo 24.959,60

Tesoro 6.040,22

Opera Previdenza 1.417,71

Irap 2.121,57

Totale c/ente 9.579,50 COSTO MENSILE COSTO GIORNALIERO COSTO ORARIO

su 12 mesi/anno | su 210 gg/anno su 1500 ore/anno

TOTALE COSTO 34.539,10 2.878,26 164,47 23,03

Costo "differenziale stipendiale” di cui all'art 86 CCNL 18/01/2024 - (fino a una massino di n.5)

14 Differenziale art.86 CCNL
18/01/20224 1.107,72
Tesoro 268,07
Opera Previdenza 62,92
Irap 94,16
Totale c/ente 425,15 COSTO MENSILE COSTO GIORNALIERO COSTO ORARIO
su 12 mesi/anno | su 210 gg/anno su 1500 ore/anno
TOTALE COSTO 1.532,87 127,74 7,30 1,02

Per il personale in servizio al 30/04/2024 reinquadrato, in applicazione del CCNL 2019/2021, a decorrere dal 1 maggio
2024 nel nuovo sistema di classificazione ed ancora nell'area di prima assegnazione € necessario aggiungere i "Costi
aggiuntivi per personale in servizio a Maggio 2024" riportati nell'apposita Tabella



AREA RISORSE UMANE
SETTORE TRATTAMENTI GIURIDICI ED ECONOMICI DEL PERSONALE DOCENTE E TAB
UFFICIO STIPENDI

CCNL DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA TRIENNIO 2022-2024

COSTI DEL PERSONALE TAB TEMPO INDETERMINATO ANNO 2026

AREA DEI COLLABORATORI

Retribuzione complessiva
Ind. Vacanza Contrattuale
Xl Mensilita

IVC su XIlI

Indennita di Ateneo
Totale Lordo

Tesoro

Opera Previdenza
Irap

Totale c/ente

22.358,04
223,56
1.863,17
18,63
2.187,17

26.650,57

6.449,44
1.513,75
2.265,30

COSTO MENSILE
su 12 mesi/anno

10.228,49

TOTALE COSTO

36.879,06 3.073,26

COSTO GIORNALIERO
su 210 gg/anno
175,61

COSTO ORARIO
su 1500 ore/anno
24,59

Costo "differenziale stipendiale” di cui all'art 86 CCNL 18/01/2024 - (fino a una massino di n.5)

1~ Differenziale art.86 CCNL
18/01/20224

Tesoro

Opera Previdenza
Irap

Totale c/ente

TOTALE COSTO

1.246,20
301,58
70,78
105,93
478,29 COSTO MENSILE
su 12 mesi/anno
1.724,49 143,71

COSTO GIORNALIERO
su 210 gg/anno
8,21

COSTO ORARIO
su 1500 ore/anno
1,15

Per il personale in servizio al 30/04/2024 reinquadrato, in applicazione del CCNL 2019/2021, a decorrere dal 1 maggio
2024 nel nuovo sistema di classificazione ed ancora nell'area di prima assegnazione & necessario aggiungere i "Costi
aggiuntivi per personale in servizio a Maggio 2024" riportati nell'apposita Tabella
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AREA RISORSE UMANE

SETTORE TRATTAMENTI GIURIDICI ED ECONOMICI DEL PERSONALE DOCENTE E TAB

UFFICIO STIPENDI

CCNL DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA TRIENNIO 2022-2024

COSTI DEL PERSONALE TAB TEMPO INDETERMINATO ANNO 2026

Retribuzione complessiva 25.505,79
Ind. Vacanza Contrattuale 255,00
Xl Mensilita 2.125,48
IVC su XIlI 21,25
Indennita di Ateneo 3.026,46
Totale Lordo 30.933,98
Tesoro 7.486,02
Opera Previdenza 1.757,05
Irap 2.629,39
Totale c/ente 11.872,46
TOTALE COSTO 42.806,44

AREA DEI FUNZIONARI

COSTO MENSILE
su 12 mesi/anno
3.567,20

COSTO GIORNALIERO
su 210 gg/anno
203,84

COSTO ORARIO
su 1500 ore/anno
28,54

Costo "differenziale stipendiale” di cui all'art 86 CCNL 18/01/2024 - (fino a una massino di n.5)

1~ Differenziale art.86 CCNL

1.430,76
18/01/20224
Tesoro 346,24
Opera Previdenza 81,27
Irap 121,61
Totale c/ente 549,12
TOTALE COSTO 1.979,88

COSTO MENSILE
su 12 mesi/anno
164,99

COSTO GIORNALIERO
su 210 gg/anno
9,43

COSTO ORARIO
su 1500 ore/anno
1,32

Per il personale in servizio al 30/04/2024 reinquadrato, in applicazione del CCNL 2019/2021, a decorrere dal 1 maggio
2024 nel nuovo sistema di classificazione ed ancora nell'area di prima assegnazione € necessario aggiungere i "Costi
aggiuntivi per personale in servizio a Maggio 2024" riportati nell'apposita Tabella
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AREA RISORSE UMANE
SETTORE TRATTAMENTI GIURIDICI ED ECONOMICI DEL PERSONALE DOCENTE E TAB
UFFICIO STIPENDI
CCNL DEL COMPARTO ISTRUZIONE E RICERCA TRIENNIO 2022-2024
COSTI DEL PERSONALE TAB TEMPO INDETERMINATO ANNO 2026

AREA DELLE ELEVATE PROFESSIONALITA'

Retribuzione complessiva 28.693,65

Ind. Vacanza Contrattuale 286,92

Xl Mensilita 2.689,24

IVC su Xl 23,91

Indennita DPR 567/87 a 20 c.5

(indennita di Ateneo) 3.577,20

Totale Lordo 35.270,92

Tesoro 8.535,56

Opera Previdenza 2.003,39

Irap 2.998,03

Totale c/ente 13.536,98 COSTO MENSILE COSTO GIORNALIERO COSTO ORARIO
su 12 mesi/anno | su 210 gg/anno su 1500 ore/anno

TOTALE COSTO 48.807,90 4.067,33 232,42 32,54

Costo "differenziale stipendiale” di cui all'art 86 CCNL 18/01/2024 - (fino a una massino di n.5)

1~ Differenziale art.86 CCNL 2.030,76
18/01/20224
Tesoro 491,44
Opera Previdenza 115,35
Irap 172,61
Totale c/ente 779,40 COSTO MENSILE COSTO GIORNALIERO COSTO ORARIO
su 12 mesi/anno | su 210 gg/anno su 1500 ore/anno
TOTALE COSTO 2.810,16 234,18 13,38 1,87

Per il personale in servizio al 30/04/2024 reinquadrato, in applicazione del CCNL 2019/2021, a decorrere dal 1 maggio
2024 nel nuovo sistema di classificazione ed ancora nell'area di prima assegnazione € necessario aggiungere i "Costi
aggiuntivi per personale in servizio a Maggio 2024" riportati nell'apposita Tabella



