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VISTA
VISTO

VISTO

VISTI

CONSIDERATO

VISTA

VALUTATO

Teramo,

IL RETTORE

la Legge Regionale n. 91 del 6.12.1994 in materia di diritto allo studio universitario;

lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo emanato con D.R. n. 128 del
11/10/1996 e successive modifiche ed integrazioni;

il Regolamento elettorale di Ateneo emanato con D.R. n. 275 del 13/11/2002 e
successive modifiche ed integrazioni;

il Regolamento del Comitato per le Pari Opportunita dell’Universita degli Studi di
Teramo ed il connesso Regolamento per I'elezione delle rappresentanze nel Comitato
per le Pari Opportunita dell’Universita degli Studi di Teramo emanati con D.R. n. 607
del 30/8/2005 e successive modifiche ed integrazioni;

che al termine dell’anno accademico 2008/2009 si conclude il mandato delle seguenti
rappresentanze elettive negli organi collegiali ed occorre, pertanto, procedere al relativo
rinnovo: Consiglio di Amministrazione di Ateneo (n. | rappresentante dei professori
per ciascuna Facoltd, n. 1 rappresentante dei ricercatori per ciascuna Facolti e n. 2
rappresentanti del personale T.A.B.): Senato Accademico (n. 5 rappresentanti delle
strutture di ricerca e n. 1 rappresentante del personale T.A.B.); Consulta del personale
tecnico, amministrativo e di biblioteca (n. 5 rappresentanti); Comitato per le Pari
Opportunita (n. 2 rappresentanti del personale docente e n. 2 rappresentanti del
personale T.A.B.); Consiglio di Amministrazione del’A.D.S.U. (n. 2 rappresentanti
del personale docente);

la delibera del Senato Accademico, adottata nella seduta del 15 settembre 2009, nella
quale ¢ stato proposto lo svolgimento delle elezioni per il rinnovo delle rappresentanze
sopra indicate nel giorno 29 ottobre 2009

ogni opportuno elemento;
DECRETA

ART. 1
(Elezioni)

Sono indette per il giorno 29 ottobre 2009 le elezioni per il rinnovo delle componenti elettive negli organi
collegiali di seguito indicati:

A) CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante
- n. | rappresentante

dei professori della Facolta di Agraria;

dei professori della Facolta di Giurisprudenza;

dei professori della Facolta di Medicina Veterinaria;

dei professori della Facolta di Scienze della Comunicazione;
dei professori della Facolta di Scienze Politiche;

dei ricercatori della Facolta di Agraria;

dei ricercatori della Facolta di Giurisprudenza;

dei ricercatori della Facolta di Medicina Veterinaria;

dei ricercatori della Facolta di Scienze della Comunicazione;
dei ricercatori della Facolta di Scienze Politiche;

- n. 2 rappresentanti del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca.



B) SENATO ACCADEMICO
- n. 5 rappresentanti delle strutture di ricerca;
- n. 1 rappresentante del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca.

C) CONSULTA DEL PERSONALE TECNICO, AMMINISTRATIVO E DI BIBLIOTECA
- n. 5 rappresentanti del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca.

D) COMITATO PER LE PARI OPPORTUNITA’
- n. 2 rappresentanti del personale docente;
- n. 2 rappresentanti del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca.

E) CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DELL’A.D.S.U.
- n. 2 rappresentanti del personale docente.

I suddetti rappresentanti espleteranno il mandato per il quadriennio accademico 2009/2010 — 2012/2013 ad
eccezione del rappresentante del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca nel Senato Accademico,
dei componenti della Consulta del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca e dei componenti del
Comitato per le Pari Opportunita per i quali ¢ prevista una durata biennale,

ART. 2
(Seggi elettorali)
Le votazioni avranno luogo presso i locali del Rettorato in un uno o piu seggi elettorali che saranno istituiti
con successivo decreto rettorale e che rimarranno ininterrottamente aperti, a norma dell’art. 4 del
Regolamento elettorale di Atenco, dalle ore 9,00 alle ore 19,00 del giorno 29 ottobre 2009.
Lo scrutinio delle schede sara effettuato, al termine delle operazioni di voto, dai componenti del seggio
elettorale.

ART. 3
(Elettorato attive e passivo)
L elettorato attivo e passivo per le diverse elezioni indicate nell’art. 1 del presente decreto ¢ determinato nel
modo seguente.

A) Consiglio di Amministrazione (art. 57, 3° comma - lelt. a), b), ¢) — e 5° comma, dello Statuto e art. 21
del Regolamento Elettorale di Ateneo).
Per I’elezione di n. |1 rappresentante dei professori per ciascuna Facolta, I’elettorato attivo ¢ costituto dai
professori di prima e seconda fascia, in ruolo e fuori ruolo, nell’organico dell’ Ateneo almeno dal giorno
precedente la data fissata per le elezioni ed afferenti alla relativa Facolta; I’elettorato passivo € costituto
dai professori di prima e seconda fascia di ruolo, nell’organico dell’ Ateneo almeno dal giorno precedente
la data fissata per le elezioni ed afferenti alla relativa Facolta.
Per I’elezione di n. 1 rappresentante dei ricercatori per ciascuna Facolta, I’elettorato attivo € costituto dai
ricercatori, confermati e non confermati, nell’organico dell’Ateneo almeno dal giorno precedente la data
fissata per le elezioni ed afferenti alla relativa Facolta; I’elettorato passivo & costituto dai ricercatori
confermati, nell’organico dell’Ateneo almeno dal giorno precedente la data fissata per le elezioni ed
afferenti alla relativa Facolta.
Per I’elezione di n. 2 rappresentanti del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca, I'elettorato
attivo e passivo € costituito da tutto il personale tecnico, amministrativo e di biblioteca in organico
almeno dal giorno precedente la data fissata per le elezioni.

B) Senato Accademico (art. 49, 1° e 3° comma, dello Statuto e art. 20 del Regolamento Elettorale di
Ateneo).
Ai fini dell’elezione di n. 5 rappresentanti delle strutture di ricerca, I'elettorato attivo e passivo ¢
suddiviso nei cinque collegi di seguito specificati, ciascuno dei quali elegge un rappresentante:
Collegio a): I'elettorato attivo ¢ costituito dai professori, di prima e seconda fascia, e dai ricercatori
afferenti ai Dipartimenti di Scienze giuridiche pubblicistiche, Scienze giuridiche privatistiche e Scienze
giuridiche nella societa e nella storia; |"elettorato passivo € costituto dai Direttori dei Dipartimenti stesst;
Collegio b): I'elettorato attivo & costituito dai professori, di prima e seconda fascia, e dai ricercatori
afferenti ai Dipartimenti di Storia e critica della politica, Teorie e politiche dello sviluppo sociale e Studi
giuridici comparati, internazionali ed europei, I'elettorato passivo € costituto dai Direttori dei
Dipartimenti stessi;
Collegio c): I'elettorato attivo e costituito dai professori, di prima e seconda fascia, e dai ricercatori
afferenti al Dipartimento di Scienze della comunicazione; |’elettorato passivo € costituto dal Direttore del
Dipartimento stesso;



Collegio d): Ielettorato attivo ¢ costituito dai professori, di prima e seconda fascia, e dai ricercatori
afferenti ai Dipartimenti di Scienze biomediche comparate e Scienze cliniche veterinarie; 1’elettorato
passivo ¢ costituto dai Direttori dei Dipartimenti stessi;

Collegio e): I'elettorato attivo & costituito dai professori, di prima e seconda fascia, e dai ricercatori
afferenti al Dipartimento di Scienze degli alimenti; 1’elettorato passivo ¢ costituto dal Direttore del
Dipartimento stesso;

Per I'elezione di n. | rappresentante del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca, I'elettorato

attivo e passivo € costituito da tutto il personale tecnico, amministrativo e di biblioteca in organico
almeno dal giorno precedente la data fissata per le elezioni.

C) Consulta del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca (art. 76, 3° comma, dello Statuto).
Per I’elezione di n. 5 rappresentanti, |’elettorato attivo e passivo € costituito da tutto il personale tecnico,
amministrativo e di biblioteca in organico almeno dal giorno precedente la data fissata per le elezioni.

D) Comitato per le Pari Opportunita (artt. 2 e 3 del Regolamento per | elezione delle rappresentanze nel
Comitato per le Pari Opportunita).
Per le elezioni di n. 2 rappresentanti del personale docente e n. 2 rappresentanti del personale tecnico,
amministrativo e di biblioteca, & previsto un corpo elettorale unico costituto da tutto il personale (docente
e tecnico, amministrativo e di biblioteca) in servizio alla data delle elezioni. A tal fine, secondo quanto
prescritto dall’art. 6 del Regolamento elettorale del Comitato, ciascun elettore potra indicare sulla scheda
due nominativi, uno di candidata/o appartenente al personale docente ed uno di candidata/o appartenente
al personale tecnico, amministrativo e di biblioteca. L’elettorato passivo spetta agli appartenenti alle
rispettive categorie (con esclusione, per il personale docente, di coloro che si trovino in aspettativa
obbligatoria per situazioni di incompatibilita riconducibili all’art. 13 del D.P.R. 11.7.1980, n. 382) che
abbiano formalizzato la propria candidatura secondo le modalita indicate nel successivo art. 4.

E) Consiglio di Amministrazione dell’A.D.S.U. (art. 7 della L.R. 6.12.1994, n. 91).
Per I’elezione di n. 2 rappresentanti dei docenti, |’elettorato attivo € costituto dai professori di prima e
seconda fascia, in ruolo ¢ fuori ruolo, nell’organico dell’Atenco almeno dal giorno precedente la data
fissata per le elezioni; I’elettorato passivo € costituto dai professori di prima e seconda fascia di ruolo,
nell’organico dell’ Ateneo almeno dal giorno precedente la data fissata per le elezioni.

Gli elenchi degli aventi diritto al voto per tutte le elezioni indicate dall’art. 1 citato saranno depositati in
triplice copia presso il Settore Affari Generali, almeno quindici giorni prima della data fissata per le
votazioni.

ART. 4

(Candidature)
Le candidature per le elezioni di cui alla lettera D) dell’art. 1 del presente decreto devono essere
ufficialmente presentate dal giorno 2 ottobre 2009 fino alle ore 14.00 del giorno 19 ottobre 2009. Ogni
candidatura deve essere softoscritta in forma ufficiale, presso il Settore Affari Generali, da almeno 10
elettrici/elettori.
A tal fine & designato ad autenticare le firme apposte in calce alla domanda, sia quelle dei candidati che
quelle delle/degli elettrici/elettori a sostegno, il Responsabile del Settore Affari Generali o chi
legittimamente lo sostituisce.
Le candidature sono successivamente rese note a mezzo manifesti, pubblicati all’Albo del Rettorato e sul sito
web di Ateneo, e riportate nelle schede elettorali.

ART. 5

(Rinvio)
Per quanto non disciplinato dal presente decreto, si applicano le disposizioni dello Statuto. del Regolamento
elettorale di Ateneo e del Regolamento per I'elezione delle rappresentanze nel Comitato per le Pari
Opportunita dell’Universita degli Studi di Teramo.




