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Settore Direzione Amministrativa

D.R.n. L by Teramo, 2 u, SE ; :fﬂﬂ?
IL RETTORE
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo emanato con D.R. n. 128 del
11/10/1996 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Regolamento elettorale di Ateneo emanato con D.R. n. 275 del 13/11/2002 e
successive modifiche ed integrazioni;
VISTI il Regolamento del Comitato per le Pari Opportunita dell’Universita degli Studi di

Teramo ed il connesso Regolamento per I’elezione delle rappresentanze nel Comitato
per le Pari Opportunita dell’Universita degli Studi di Teramo emanati con D.R. n. 607
del 30/8/2005 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTO il D.R. n. 737 del 3/11/2005, rettificato con D.R. 768 del 21/11/2005, con il quale sono
stati nominati per la durata di due anni i cinque rappresentanti del personale tecnico,
amministrativo e di biblioteca nella Consulta ed il rappresentante del personale tecnico,
amministrativo e di biblioteca in Senato Accademico;

PRESO ATTO che 1 citati rappresentanti sono prossimi alla scadenza del loro mandato ed occorre,
pertanto, procedere a nuove elezioni;

CONSIDERATO che, in ottemperanza all’art. 1 del Regolamento elettorale del Comitato per le Pari
Opportunita dell’Universita degli Studi di Teramo, si & provveduto nel corso delle
votazioni studentesche del 16 e 17 maggio 2007 all’elezione di due rappresentanti della
componente suddetta per il biennio accademico 2007/2008 — 2008/2009 e che occorre,
pertanto, procedere all’elezione, per il medesimo biennio accademico, di n. 2
rappresentanti del personale docente e di n. 2 rappresentanti del personale tecnico-
amministrativo, come previsto dal citato art. 1;

RITENUTO che, per ragioni di economicita delle procedure e di contenimento della spesa, ¢
opportuno accorpare futti i citati procedimenti elettorali in un’unica giornata;

SENTITO il Direttore Amministrativo;
VALUTATO ogni opportuno elemento;
DECRETA
ART. 1
(Elezioni)

Sono indette per il giorno 8 novembre 2007 le elezioni per il rinnovo delle componenti elettive negli organi
collegiali di seguito indicati:

A) SENATO ACCADEMICO
- n. | rappresentante del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca;

B) CONSULTA DEL PERSONALE TECNICO, AMMINISTRATIVO E DI BIBLIOTECA
- n. 5 rappresentanti del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca;

C) COMITATO PER LE PARI OPPORTUNITA’
- n. 2 rappresentanti del personale docente;
- n. 2 rappresentanti del personale tecnico, amministrativo e di biblioteca.



ART. 2

(Seggi elettorali)
Le votazioni avranno luogo presso i locali del Rettorato in un unico seggio elettorale che rimarra
ininterrottamente aperto, a norma dell’art. 4 del Regolamento elettorale di Ateneo, dalle ore 9,00 alle ore
19,00 del giorno 8 novembre 2007.
Ai sensi dell’art. 8 del Regolamento elettorale di Ateneo le operazioni di scrutinio delle schede relative
all’elezione delle rappresentanze nel Senato Accademico e nella Consulta del personale tecnico,
amministrativo e di biblioteca saranno effettuate, al termine delle operazioni di voto, dai componenti del
seggio elettorale.
I1 Rettore, con successivo decreto, nominera i componenti del suddetto seggio in base ai criteri di cui all’art.
3 del Regolamento elettorale di Ateneo.
Le operazioni di scrutinio delle schede relative all’elezione delle rappresentanze nel Comitato per le Pari
Opportunita saranno effettuate a partire dalle ore 9,00 del giorno successivo a quello di votazione da una
commissione nominata dal Rettore, in sede di composizione del seggio, secondo la previsione dell’art. 7
comma 2 del Regolamento elettorale del Comitato.

ART. 3

(Elettorato attivo e passivo)
Per le elezioni di cui alle lettere A) e B) dell’art. 1 del presente decreto, I’elettorato attivo e passivo spetta a
tutto il personale tecnico, amministrativo e di biblioteca, secondo quanto stabilito dall’art. 49 comma 3 e
dall’art. 76 dello Statuto.
Per le elezioni di entrambe le categorie di rappresentanti di cui alla lettera C) dell’art. 1 del presente decreto,
I’elettorato attivo spetta a tutto il personale (docente e tecnico, amministrativo e di biblioteca) in servizio alla
data delle elezioni. A tal fine, secondo quanto prescritto dall’art. 6 del Regolamento elettorale del Comitato,
ciascun elettore potra indicare sulla scheda due nominativi, uno di candidata/o appartenente al personale
docente ed uno di candidata/o appartenente al personale tecnico, amministrativo e di biblioteca. L’elettorato
passivo spetta agli appartenenti alle rispettive categorie che abbiano formalizzato la propria candidatura
secondo le modalita indicate nel successivo art. 4.
Gli elenchi degli aventi diritto al voto per tutte le elezioni indicate dall’art. 1 citato saranno depositati in
triplice copia presso il Settore Direzione Amministrativa, almeno quindici giorni prima della data fissata per
le votazioni.

ART. 4

(Candidature)
In ottemperanza alle disposizioni di cui all’art. 3 del Regolamento elettorale del Comitato per le Pari
Opportunita, le candidature per le elezioni di cui alla lettera C) dell’art. 1 del presente decreto devono essere
ufficialmente presentate dal giorno 12 ottobre 2007 fino alle ore 14 del giorno 29 ottobre 2007. Ogni
candidatura deve essere sottoscritta in forma ufficiale, presso il Settore Direzione Amministrativa di questa
Universita, da almeno 10 elettrici/elettori.
A tal fine ¢ designato ad autenticare le firme apposte in calce alla domanda, sia quelle dei candidati che
quelle delle/degli elettrici/elettori a sostegno, il Responsabile del Settore Direzione Amministrativa o chi
legittimamente lo sostituisce.
Le candidature sono successivamente rese note a mezzo manifesti e riportate nelle schede elettorali.

ART. 5

(Rinvio)
Per quanto non disciplinato dal presente decreto, si applicano le disposizioni dello Statuto, del Regolamento
elettorale di Ateneo e del Regolamento per 1’elezione delle rappresentanze nel Comitato per le Pari
Opportunita dell’Universita degli Studi di Teramo.
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