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                 Area Risorse Umane 

Ufficio Personale Docente e Ricercatore   
    

IL RETTORE 

 
VISTO  il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n.241; 

VISTO  il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

VISTO il D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196; 

VISTA  la Legge 30 dicembre 2010 n. 240; 

VISTO  il D.P.R. 15 dicembre 2011 n. 232; 

VISTO il D.L. del 31/05/2010, n 78 convertito con Legge del 30/07/2010, n.122, ed in particolare l’art. 9, comma 1, 

relativo ai criteri di contenimento delle spese in materia di pubblico impiego previsti per gli anni 2011, 2012 

e 2013; 

VISTO il D.P.R. del 04/09/2013 ed in particolare l’art. 1, comma 1, lett. a), con il quale si prorogano al 31/12/2014 

le disposizioni del ricordato art. 9, comma 1, del D.L. del 31/05/2010, n. 78; 

VISTA la Legge del 23/12/2014, n. 190, in particolare il comma 256 dell’art. 1, con il quale si dispone un’ulteriore 

proroga al 31/12/2015 delle disposizioni del sopra menzionato art. 9, comma 1, del D.L. del 31/05/2010, n. 

78; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei 

dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati, che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento 

generale sulla protezione dei dati); 

VISTA  la Legge 27 dicembre 2017 n. 205 (Legge di bilancio 2018), in particolare l'art.1, comma 629; 

VISTO  il vigente Statuto dell’Università di Teramo; 

VISTO il vigente Piano integrato della performance, della prevenzione della corruzione e trasparenza; 

VISTO il vigente Codice Etico di Ateneo; 

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo sulla valutazione per l’attribuzione degli scatti triennali dei professori e 

ricercatori a tempo indeterminato; 

VISTO il D.R. del 09/05/2019, n. 251, con il quale è stata avviata la procedura di valutazione per l’attribuzione 

degli scatti triennali ai docenti e ricercatori a tempo indeterminato alla data del 31 dicembre 2018; 

VISTO il D.R. del 18/01/2021, n. 12, con il quale è stata avviata la procedura di valutazione per l’attribuzione degli 

scatti triennali ai docenti e ricercatori a tempo indeterminato alla data del 31 dicembre 2019; 

VISTO il D.R. del 14/10/2021, n. 447, con il quale è stata avviata la procedura di valutazione per l’attribuzione 

degli scatti triennali e biennali ai docenti e ricercatori a tempo indeterminato alla data del 31 dicembre 

2020; 

ACCERTATO che il professore rispondente alla matricola n. 1554, ha ricevuto, per un problema tecnico, un errato 

inquadramento nel sistema delle classi e scatti triennali; 

CONSIDERATO infatti, che l’inquadramento giuridico/economico dal sistema delle classi biennali antecedente alla 

l. 240/2010 al nuovo sistema delle classi triennali, avviene secondo il meccanismo di confluenza di cui 

all’Allegato 1) del citato D.P.R. n. 232/2011; 

CONSIDERATO che, l’inquadramento spettante al docente citato, in applicazione del suddetto meccanismo, all’atto 

del passaggio dalla classe biennale a quella triennale, era il seguente: 

- inquadramento di provenienza - Professore Ordinario - tempo definito - classe VI, scatto 3; 

- decorrenza inquadramento per passaggio alla classe triennale – 08/05/2016; 

- inquadramento di destinazione con effetto dalla predetta data - Professore Ordinario D.P.R. n. 232/2011, 

art. 2 – tempo definito – Colonna C, classe VI, III anno; 

- data successivo scatto triennale a valutazione 08/05/2017; 

- inquadramento dopo valutazione alla data da ultimo citata – Professore Ordinario D.P.R. n. 232/2011 art. 

2 – tempo definito –Colonna C, classe 7 – I anno e dal II anno classe 7 piena; 

- data successivo scatto triennale a valutazione 08/05/2020; 

- inquadramento dopo valutazione alla data da ultimo citata – Professore Ordinario D.P.R. n. 232/2011 art. 

2 – tempo definito – classe 8 – I anno; 

PRESO ATTO inoltre, che i trienni di riferimento per le valutazioni relative ai passaggi sopra detti sono i seguenti: 

- inquadramento 08/05/2017 – A.A. da valutare per didattica 2013/2014, 2014/2015, 2015/2016 – anni solari 

da valutare per ricerca e attività gestionali 2014, 2015, 2016; 

- inquadramento 08/05/2020 – A.A. da valutare per didattica 2016/2017, 2017/2018, 2018/2019 – anni solari 

da valutare per ricerca e attività gestionali 2017, 2018, 2019; 

ACCERTATO che il citato docente, in conseguenza dell’errato inquadramento anzidetto è stato posizionato 

giuridicamente nella qualifica di Professore Ordinario D.P.R. n. 232/2011 art. 2 – tempo definito – colonna 

C – classe 6 – III anno, a decorrere dal 08/05/2016 ma senza caricamento della relativa anzianità utile nella 

classe e di conseguenza ha presentato istanza al bando di cui al D.R. del 18/01/2021, n. 12, e conseguito 

valutazione positiva con riferimento alla data di prossimo inquadramento 08/05/2019 - triennio 

accademico 2015/16, 2016/17, 2017/18 - triennio solare 2016, 2017, 2018; 



ACCERTATO altresì che alla predetta valutazione è conseguito l’inquadramento nella qualifica di Professore 

Ordinario D.P.R. n. 232/2011, art. 2 – tempo definito – colonna C – classe 7 – I anno, a decorrere dal 

08/05/2019, con data prossima valutazione 08/05/2021e che pertanto il docente non ha potuto 

partecipare alla tornata 2020; 

RITENUTO doversi procedere d’ufficio alla rettifica dell’inquadramento e della posizione stipendiale del professore di 

cui alla succitata matricola, previa emanazione apposito avviso per l’attribuzione dello scatto stipendiale 

triennale con maturazione dei requisiti alla data del 31/12/2020 e valutazione del trienni accademico e 

solare mancanti e cioè A.A. 2013/2014, 2014/2015, 2018/2019 e anni solari 2014, 2015, 2019; 

SENTITO    l’interessato; 

RITENUTO infine, per esigenze di celerità, di dover nominare, contestualmente all’emanazione dell’avviso, la 

commissione di valutazione confermando la commissione già nominata con D.R. n. 488 del 22/10/2021 

per la generalità degli aventi diritto per l’anno 2020, nella seguente composizione: 
- Prof. Mauro Serafini - Professore ordinario afferente alla Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e 

Ambientali, con funzioni di presidente; 

- Prof. Adolfo Braga – Professore associato afferente alla Facoltà di Scienze della Comunicazione, con funzioni 

di componente; 

- Dott.ssa. Valentina Rossi - Ricercatore afferente alla Facoltà di Giurisprudenza, con funzioni di componente; 

ACQUISITE le dichiarazioni dei commissari; 

VERIFICATA alla luce delle suddette dichiarazioni, l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi 

ai sensi dell’art. 53, comma 14, d.lgs. 165/2001; 

 

DECRETA 

 

 
Art. 1)  L’attivazione, ai sensi dell’art. 6, comma 14 e dell’art. 8 della legge 240/2010, di una procedura per 

l’attribuzione dello scatto triennale al professore ordinario di cui in premessa, rispondente alla matricola n. 

1554, che, alla data del 31 dicembre 2020, ha maturato i 3 anni di anzianità utili per la richiesta di 

attribuzione dello scatto. 

Art. 2) la valutazione riguarderà gli anni accademici 2013/2014, 2014/2015 e gli anni solari 2014 e 2015, afferenti 

al primo triennio di valutazione, nonché l’anno accademico 2018/2019 e solare 2019 afferenti al secondo 

triennio. 

Art. 3)  La presente procedura è disciplinata dal Regolamento di Ateneo sulla valutazione per l’attribuzione degli 

scatti triennali e biennali dei professori e ricercatori a tempo indeterminato, che si intende integralmente 

richiamato, nonché dalle disposizioni legislative di cui in premessa e, in quanto compatibili, dalle 

disposizioni in materia concorsuale. 

Art. 4)  Il professore di cui all’art. 1 del presente avviso è invitato a partecipare alla presente procedura di 

valutazione presentando domanda di partecipazione indirizzata al Magnifico Rettore entro e non oltre 

sette giorni decorrenti dal giorno successivo a quello di pubblicazione dell’avviso sull’Albo online di 

Ateneo. L’interessato dovrà utilizzare gli appositi moduli scaricabili al link 

https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Personale/APERTURA_PROCEDIMENTO_SCATTI_DOCENTI_ANNO_2020_

ART_6_COMMA_14_LEGGE_240_2010 (Allegati B e C). 

La mancata presentazione della domanda comporta la perdita del diritto allo scatto stipendiale nell’anno 

di riferimento.  

La domanda dovrà essere presentata esclusivamente in una delle modalità sotto riportate: 

 Prioritariamente tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo protocollo@pec.unite.it, 

indicando nell’oggetto del messaggio la seguente dicitura “procedura attribuzione scatto 

triennale/biennale 2020”; 

 Solo qualora sia risultato impossibile all’interessato dotarsi in tempo utile di PEC, sarà accettato l’invio 

della domanda dalla propria casella email istituzionale alla email dedicata 

ufficiopersonaledocente@unite.it, indicando nell’oggetto del messaggio la seguente dicitura 

“procedura attribuzione scatto triennale/biennale 2020”. 

In entrambi i casi la documentazione dovrà essere inviata in formato pdf dopo essere stata firmata e 

datata. Andrà inoltre allegata copia di un documento d’identità in corso di validità. 

L’Università non assume alcuna responsabilità per il mancato ricevimento di comunicazioni, qualora esso 

dipenda dall’inesatta indicazione del recapito da parte del candidato ovvero dall’omessa o tardiva 

comunicazione del mutamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per gli eventuali disguidi postali 

comunque imputabili a fatto di terzi, a caso fortuito o a forza maggiore. 

Art. 5) Ai sensi dell’art. 2 comma 2 del Regolamento di cui alle premesse, il presente Decreto Rettorale sarà 

pubblicato all’Albo online, sul sito di Ateneo al link https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Bandi_di_concorso 

e infine al link 

https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Personale/APERTURA_PROCEDIMENTO_SCATTI_DOCENTI_ANNO_2020_

ART_6_COMMA_14_LEGGE_240_2010 della sezione dedicata al personale docente. 

Art. 6)  La fase di avvio della procedura sarà inoltre comunicata agli interessati nelle modalità indicate dall’art. 7 

comma 1 del Regolamento. 

Art. 7) Ai sensi dell’art. 5 della Legge n. 241/1990 e successive modificazioni e integrazioni, il Responsabile del 

procedimento di cui al presente bando è la  Dott.ssa Sabrina Saccomandi - Responsabile dell’Area risorse 

umane (email: ssaccomandi@unite.it).  

Art. 8) Trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 2016/679. 

Ai sensi del Regolamento (UE2016/679), i dati forniti saranno trattati dall’Università degli Studi di Teramo 

unicamente per le finalità di gestione della presente procedura, in modo da garantirne la sicurezza, 
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l’integrità e la riservatezza. Il titolare del trattamento è l’Università degli Studi di Teramo.  Il conferimento 

dei dati è obbligatorio ai fini della presente procedura finalizzata alla procedura di valutazione per 

l’attribuzione degli scatti stipendiali. 

In sede di raccolta dati all’interessato è fornita l’informativa (Allegato D) relativa al trattamento degli   stessi 

ed è inoltre richiesta l’autorizzazione al trattamento dei dati. 

Qualora il conferimento dei dati richiesti a ciascun sottoscrittore dell’iniziativa nella domanda di 

partecipazione e la relativa autorizzazione non fossero prestati, l’Amministrazione non potrà definire la 

procedura. 

Per l’esercizio dei diritti previsti dal Regolamento (UE 2016/679) relativi alla presente procedura 

l’interessata/o potrà rivolgersi al responsabile della protezione dei dati presso l’Università degli Studi di 

Teramo raggiungibile o tramite posta elettronica: rdp@unite.it - oppure inviando una raccomandata A/R 

all’indirizzo: Università degli studi di Teramo – ufficio GDPR – via Renato Balzarini,1 - 64100 Teramo. 

Gli esiti della procedura saranno pubblicati sull’Albo online e consultabili sul sito 

https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Bandi_di_concorso e sulla pagina dedicata al personale docente 

https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Personale/APERTURA_PROCEDIMENTO_SCATTI_DOCENTI_ANNO_2020_

ART_6_COMMA_14_LEGGE_240_2010 .             

Art. 9) La valutazione sarà svolta dalla Commissione già nominata con D.R. n. 488 del 22/10/2021 per la generalità 

degli aventi diritto per l’anno 2020, nella seguente composizione: 
- Prof. Mauro Serafini - Professore ordinario afferente alla Facoltà di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e 

Ambientali, con funzioni di presidente; 

- Prof. Adolfo Braga – Professore associato afferente alla Facoltà di Scienze della Comunicazione, con funzioni 

di componente; 

- Dott.ssa. Valentina Rossi - Ricercatore afferente alla Facoltà di Giurisprudenza, con funzioni di componente. 

 

 

 

                IL RETTORE 

                                                                                                                    Prof. Dino MASTROCOLA 
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Il Direttore generale: Prof. Salvatore Cimini 

Il Responsabile dell’Area: Dott.ssa Sabrina Saccomandi 

Responsabile dell’Ufficio: Dott. Alfredo Salvatori 

Hanno collaborato: Dott.ssa Daniela Monticelli, Dott. Ugo Profita 
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          (Allegato B)  

    

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA PROCEDURA DI 

VALUTAZIONE PER L’ATTRIBUZIONE DEGLI SCATTI 

TRIENNALI O BIENNALI DI ATENEO PER IL TRIENNIO 201_-1_, 

AI SENSI DELL’ARTICOLO 6, COMMA 14 DELLA LEGGE 240/2010 
 

(Ai sensi e per gli effetti degli articoli 46 e 47 del DPR 445/200, “dichiarazioni sostitutive di 

certificazioni” e “dichiarazioni sostitutive dell’atto di notorietà”) 

 

 

 

 

Al Magnifico Rettore  

                  dell’Università degli studi di 

Teramo 

 

 

 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________, nato/a a 

_______________________________________ (__) il __/__/_____, afferente alla Facoltà di 

_______________________, SSD _____________________________________, in servizio presso 

l’Università degli Studi di Teramo, nel periodo oggetto di valutazione e, precisamente, dal __/__/_____ 

al __/__/_____, in qualità di _____________________________________________________ 

 

 

CHIEDE 

 

di partecipare alla procedura di valutazione di Ateneo per l’attribuzione degli scatti triennali/biennali, 

attivata per l’anno 2020 prevista dall’articolo 6, comma 14 della legge 240/2010 e dal Regolamento di 

Ateneo emanato con Decreto Rettorale n. ________ del _______________. 

 

A tal fine 

DICHIARA 

 

ai fini del possesso dei requisiti di partecipazione alla procedura di valutazione di cui al DR n. __ del 

_______e all’allegato A: 

 

a) con riferimento all’ATTIVITA’ DIDATTICA: 

- (solo Professori ordinari ed associati) di aver svolto le ore di didattica frontale, di didattica 

integrativa  e di servizi agli studenti (complessive 350h-tempo pieno/250h-tempo definito), 

nelle modalità indicate dagli artt. 5 e 7 del Regolamento emanato con DR n. 442 del 

13/10/2021; 

- (solo per i Ricercatori Universitari) di aver svolto le ore di attività didattica integrativa e di 

servizio agli studenti, nonché le ore dell’eventuale attività didattica frontale loro affidata 

(complessive 350h-tempo pieno/200h-tempo definito), nelle modalità indicate dagli artt. 5 e 7 

del Regolamento emanato con DR n. 442 del 13/10/2021. 

 

b) con riferimento all’ATTIVITA’ DI RICERCA: 



aver pubblicato prodotti in conformità a quanto stabilito dall’art. 5 e 7 del Regolamento di Ateneo 

emanato con DR n. 442 del 13/10/2021. 

 

c) con riferimento all’ATTIVITA’ GESTIONALE: 

di aver svolto le attività istituzionali nel rispetto delle percentuali di impegno di cui agli artt. 5 e 7 

del Regolamento di Ateneo emanato con DR n. 442 del 13/10/2021. 

  

 

 

DICHIARA INOLTRE 

 

- di non aver commesso violazioni del Codice Etico di Ateneo e di non aver riportato 

sanzioni disciplinari; 

 

- di aver fruito di periodi di assenza dal servizio per 

_________________________________, nel periodo dal __/__/____ al __/__/____; 

 

- di non aver fruito di periodi di assenza dal servizio. 

 

DICHIARA ALTRESÌ 

 

di essere consapevole delle responsabilità penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. 

per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

 

ALLEGA INFINE 

 

1) relazione sul complesso delle attività didattiche, di ricerca e gestionale svolte nei trienni di 

riferimento oggetto della valutazione; 

2) copia firmata del documento di identità in corso di validità. 

 

 

I dati richiesti sono obbligatori e in caso di eventuale rifiuto a rispondere l’Amministrazione non potrà 

definire la procedura. 

 

Teramo, lì _________________ 

                      _____________________________ 

                                (Firma) 

 
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di aver preso visione dell’Informativa ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento UE n. 2016/679 – allegata all’avviso e riportata al seguente link: 
https://www.unite.it/UniTE/Personale/Informativa_ai_sensi_dell_art_13_del_Regolamento_UE_n_2016_679 del sito internet di 
Ateneo www.unite.it e di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali raccolti, inclusi quelli 
relativi alle categorie particolari, ai fini della presente procedura. 
 
 
    Teramo, lì ________________   

                        ____________________________  
                                                         (Firma) 
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          (Allegato C)  

    

RELAZIONE SUL COMPLESSO DELLE ATTIVITA’ DIDATTICHE, 

DI RICERCA E GESTIONALE TRIENNI (aa.aa. 201_/201_, 201_/201_ e 

201_/201_; Anni Solari 201_, 201_ e 201_) 
 

Il/La sottoscritto/a __________________________________________________, nato/a a 

_______________________________________ (__) il __/__/_____, afferente al Facoltà di 

_______________________, SSD _____________________________________,  

in riferimento all’istanza di partecipazione alla procedura di valutazione di Ateneo per l’attribuzione degli 

scatti triennali/biennali attivata per l’anno 2020, previsti dall’art. 6, comma 14, della Legge 240/2010 e 

del relativo regolamento di Ateneo sulla materia, espone la seguente relazione sul complesso delle attività 

didattiche (aa.aa. 201_/201_, 201_/201_ e 201_/201_), di ricerca e gestionali (anni solari 201_, 201_ e 

201_): 

 

1. Attività didattica 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

________________________ 

___________________________________________________________________________________

____________ 

 

2. Attività di ricerca 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

____________________________________ 

 

3. Attività gestionali 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

____________________________________ 

 

4. Elenco delle pubblicazioni valutabili 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

____________________________________ 

 

5. Fruizione (eventuale) di periodi di assenza 

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________________

____________________________________ 

 

DICHIARA 

 

di essere consapevole delle responsabilità penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. 445/2000 e s.m.i. 

per le ipotesi di falsità in atti e dichiarazioni mendaci. 

ALLEGA 

 

copia firmata del documento di identità in corso di validità. 



I dati richiesti sono obbligatori e in caso di eventuale rifiuto a rispondere l’Amministrazione non potrà 

definire la procedura. 

 

Teramo, lì __________________ 

 

               _____________________________ 

                       (Firma) 

 
 
 
Il/la sottoscritto/a dichiara inoltre di aver preso visione dell’Informativa ai sensi dell’art. 13 del 
Regolamento UE n. 2016/679 – riportata al seguente link 
https://www.unite.it/UniTE/Personale/Informativa_ai_sensi_dell_art_13_del_Regolamento_UE_n_2016_679 del sito internet di 
Ateneo www.unite.it e di autorizzare il trattamento di tutti i dati personali raccolti, inclusi quelli 
relativi alle categorie particolari, ai fini della presente procedura. 
 
 
Teramo, lì _________________    

 
                  ____________________________  

                                                 (Firma) 
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