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IL RETTORE
VISTO il D.P.R. 11 luglio 1980, n. 382, “Riordinamento della docenza universitaria, relativa fascia di formazione nonché
sperimentazione organizzativa e didattica”;
VISTA la Legge del 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Norme in materia di organizzazione delle Universita, di personale

accademico e reclutamento, nonché delega al governo per incentfivare la qualitd e I'efficienza del sistema
universitario”;

VISTO il D.P.R. del 15 dicembre 2011, n. 232, con il quale & stato emanato il “Regolamento per la disciplina del trattamento
economico dei professori e dei ricercatori universitari, a norma dell’articolo 8 commi 1 e 3 della legge 30 dicembre 2010
n. 240";

VISTO il vigente Statuto dell'Universita di Teramo;

VISTO il vigente Piano integrato della performance, della prevenzione della corruzione e frasparenza;

VISTO il vigente Codice efico di Ateneo;

CONSIDERATO che la citata Legge 240/2010 disciplina la revisione del trattamento economico dei professori € dei ricercatori
universitari, subordinata ad un sistema di valutazione di competenza delle singole universitd, secondo quanto stabilito dai
singoli regolamenti di Ateneo;

VISTO il Regolamento UE 2016/679, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al frattamento dei dati personali,
nonché alla libera circolazione di tali dati, che abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei
dati);

VISTO il vigente Regolamento di Ateneo disciplinante la procedura valutazione per I'attribuzione degli scatti friennali e biennali
dei professori e ricercatori a tempo indeterminato;

VISTO il D.R. n. 448 del 03/10/2023, con il quale & stata attivata la procedura di valutazione e pubblicato I'elenco dei docenti

che abbiano maturato il diritto allo scatto stipendiale alla data del 31 dicembre 2023;

ACCERTATO in particolare che I'art. 4 del citato Regolamento di Ateneo, stabilisce che “la valutazione sard effettuata da una
Commissione nominata annualmente dal Rettore, sentito il Senato Accademico, composta da n. 1 professore ordinario,
n. 1 professore associato e n. 1 ricercatore confermato in servizio presso I'Ateneo™;

VISTA la Delibera del Senato accademico del 24/10/2024, la quale esprime parere favorevole sui nominativi proposti dal
Prorettore vicario in qualitd di componenti — titolari e supplenti — della commissione di valutazione, meglio specificati di
seguito;

ACQUISITA pertanto la disponibilitd dei seguenti docenti, non aventi diritto a partecipare alla procedura 2023:
COMPONENTI TITOLARI
- Prof. Pasquale luso - Professore ordinario afferente al Dipartimento di Scienze Politiche;
- Prof. Adolfo Braga - Professore associato afferente al Dipartimento di Scienze della Comunicazione;
- Dott.ssa. Rossella Di Federico — Ricercatore universitario afferente al Dipartimento di Scienze della Comunicazione;
COMPONENTI SUPPLENTI
- Prof. Paolo Marchetti - Professore ordinario afferente al Dipartimento di Giurisprudenza;
- Prof. Emilio Chiodo - Professore associato afferente al Dipartimento di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e
Ambientali;
- Dott.ssa Cinzia Rapino - Ricercatore universitario afferente al Dipartimento di Medicina veterinaria;
ACQUISITE le dichiarazioni degli interessati;
VERIFICATA alla luce delle suddette dichiarazioni, l'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi ai sensi dell’art.
53, comma 14, d.lgs. 165/2001;
DECRETA

Art. 1) E nominata la Commissione di valutazione per I'attribuzione degli scatti stipendiali dei professori e ricercatori a tempo
indeterminato, di cui alla procedura emanata con D.R. n. 448 del 03/10/2023, nella seguente composizione:
COMPONENTI TITOLARI
- Prof. Pasquale luso - Professore ordinario afferente al Dipartimento di Scienze Politiche;
- Prof. Adolfo Braga - Professore associato afferente al Dipartimento di Scienze della Comunicazione;
- Dott.ssa. Rossella Di Federico — Ricercatore universitario afferente al Dipartimento di Scienze della Comunicazione;
COMPONENTI SUPPLENTI
- Prof. Paolo Marchetti - Professore ordinario afferente al Dipartimento di Giurisprudenza;
- Prof. Emilio Chiodo - Professore associato afferente al Dipartimento di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentari e

Ambientali;
. - Dott.ssa Cinzia Rapino - Ricercatore universitario afferente al Dipartimento di Medicina veterinaria.
Art. 2) E causa di decadenza dall'incarico la violazione degli obblighi derivanti dal Codice etico e dal Codice di

comportamento in vigore nell’ Ateneo, accertata dall’Autoritd disciplinare competente, dei quali i componenti della
Commissione dovranno prendere visione sul sito web di Ateneo www.unite.it. | dati personali forniti formeranno oggetto di
frattamento nel rispetto dell'informativa gid resa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR 2016/679).

Art. 3) I presente decreto sard pubblicato al’Albo online di  Ateneo nonché sul sito web al link
https://www.unite.it/UniTE/Ateneo/Bandi di concorso e nella sezione dedicata al personale docente al link
https://www.unite.it/UniTE/Modulistica _personale docente e PTAB/Apertura procedimento scatti docenti anno 2023 ar
1 6 comma 14 legge 240 2010 .
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