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IL RETTORE

Vista la DGR n. 341 del 6.5.2013 “PO FSE Abruzzo 2007-2013 Obiettivo "Competitivita
Regionale e Occupazione"- Piano Operativo 2012/2013: Approvazione” Integrazione:
Progetto Speciale "Alta Formazione, Lavoro e Ricerca in campo medico-veterinario”,

Vista la Determinazione n. 113/DL32 del 17 giugno 2013, che nell’ambito del Progetto Speciale
"Alta Formazione, Lavoro e Ricerca in campo medico-veterinario" - PO FSE Abruzzo
2007-2013 Obiettivo "Competitivita Regionale e Occupazione" - Piano Operativo 2012-
2013: Progetto Speciale "Alta Formazione, Lavoro e Ricerca in campo medico-
veterinario", ha approvato e pubblicato 1’avviso pubblico per la presentazione delle
candidature per il Progetto Speciale “Alta Formazione, Lavoro e Ricerca in campo
medico-veterinario” e annessi allegati, quali parti integranti e sostanziali del
provvedimento  stesso volto a sviluppare un'azione integrata di alta
formazione/inserimento al lavoro/sviluppo della ricerca all'interno delle eccellenze
universitarie attive nel territorio regionale, con specifico riferimento al settore medico-
veterinario e con risorse finanziarie disponibili pari a euro 300.000,00;

Vista la deliberazione del Senato Accademico del 16 luglio 2013 con la ¢ stata valutata
positivamente e autorizzata la partecipazione all’avviso pubblico relativo al Progetto
Speciale "Alta Formazione, Lavoro e Ricerca in campo medico-veterinario" - PO FSE
Abruzzo 2007-2013 Obiettivo "Competitivita Regionale e Occupazione" - Piano
Operativo 2012-2013: Progetto Speciale "Alta Formazione, Lavoro e Ricerca in campo
medico-veterinario", tramite la presentazione della proposta del progetto dal titolo “LA
GESTIONE DELLE EMERGENZE VETERINARIE COMPLESSE™ — Responsabile
Scientifico Prof. Fulvio Marsilio e inviato dalla Facolta di Medicina Veterinaria;

Tenuto conto delle indicazioni del Responsabile Scientifico del progetto, Prof. Fulvio Marsilio, in
base alle quali il progetto ¢ stato ridenominato ALTA FORMAZIONE, INSERIMENTO
LAVORATIVO E SVILUPPO DELLA RICERCA: “PERCORSO MEDICO
VETERINARIO” E “PERCORSO TECNICO VETERINARIO”;

Vista la nota del 20 Agosto 2013 n. 231889 con la quale ¢ stata inviata alla Regione Abruzzo,
per la presentazione della candidatura, la proposta di progetto suddetta il cui titolo &
stato modificato in “Alta Formazione, Inserimento Lavorativo e Sviluppo della
Ricerca: “Percorso Medico Veterinario” e Percorso Tecnico Veterinario” -
Responsabile Prof. Fulvio Marsilio;



Visto Iart. 11 del Regolamento Didattico di Ateneo che dispone “Su proposta delle Facolta, il
Senato Accademico puo deliberare, con parere obbligatorio del Consiglio di
Amministrazione, per quanto di competenza, e del Nucleo di Valutazione dell Ateneo,
listituzione e l'attivazione di orsi di aggiornamento, di perfezionamento e di
Jormazione professionale anche finalizzati a rispondere a domande formative
provenienti dal territorio, al termine dei quali sono rilasciati i relativi attestati di
partecipazione. ........."

Vista la delibera del 23 settembre 2013, con la quale il NUVA ha espresso valutazione
positiva in merito al progetto citato;

Vista la nota n. RA 231889/DL32 della Regione Abruzzo del 20 settembre 2013, pervenuta al
Settore Ricerca Sviluppo Innovazione e Internazionalizzazione in data 23 Settembre
2013, con la quale ¢ stata comunicata 1’approvazione e quindi ’ammissione al
finanziamento pari ad € 300.000,00 del Progetto “Alta Formazione, Inserimento
Lavorativo e Sviluppo della Ricerca: ‘“Percorso Medico Veterinario” e Percorso
Tecnico Veterinario” — Responsabile Prof Fulvio Marsilio;

Visto il verbale del Consiglio di Facolta di Medicina Veterinaria nella seduta del 7 Ottobre
2013 con il quale accoglie favorevolmente la modifica del titolo del progetto che viene
quindi denominato Alta Formazione, Inserimento Lavorativo e Sviluppo della Ricerca:
“Percorso Medico Veterinario” e Percorso Tecnico Veterinario”.

Considerato che le attivita del progetto devono essere avviate entro 60 giorni dal ricevimento della
nota stessa, a pena decadenza automatica, e devono concludersi entro il 31 marzo 2015,
come da avviso pubblico e come riportato nella nota suddetta della Regione Abruzzo;

Considerato che come da Linee Guida per I’attuazione operativa degli interventi nell’ambito del PO
FSE Abruzzo 2007-2013, allegate alla DL/45 del 04 aprile 2013 della Regione
Abruzzo, “Entro 15 giorni dal ricevimento della comunicazione di affidamento il
soggetto attuatore ¢ tenuto a pubblicare il bando per la selezione degli allievi ..... :

Considerato che il progetto, nello specifico, prevede l'attivazione di n. 2 percorsi integrati, il
“Percorso Medico Veterinario” e il “Percorso Tecnico Veterinario” per un totale
complessivo di 1.500 ore, destinati a inoccupati/disoccupati, di eta non superiore a 45
anni, in possesso rispettivamente della Laurea in Medicina Veterinaria (Percorso A)e
della Laurea in Tutela e Benessere Animale (Percorso B) ;

Considerato che i corsisti destinatari dovranno essere selezionati con apposito bando pubblico a cura
dell’affidatario dell’intervento e che detto bando dovra prevedere I’assegnazione di
Assegni/borse di ricerca ai canditati selezionati;

Considerata 1'urgenza di emanare il bando di selezione dei destinatari per Iattivazione del
“Percorso Medico Veterinario” e del Percorso Tecnico Veterinario e dare avvio alle
attivita al fine di rispettare le scadenze indicate nella nota della Regione, per cui non ¢
possibile attendere le prossime sedute di Senato Accademico e Consiglio di
Amministrazione per le relative deliberazioni di autorizzazioni ai fini dell’emanazione
del bando e per quanto previsto dall’art. 11 del Regolamento Didattico di Ateneo:;



Considerato che non vi sono sedute utili a tal fine degli Organi Accademici e non @& possibile

Visto

Valutato

Art. 1

Art. 2

Art. 3

attendere le prossime convocazioni;
I’art. 37, comma 2 delle Statuto di Ateneo;

ogni opportuno elemento;
DECRETA

E” emanato il BANDO DI SELEZIONE PER TITOLI E COLLOQUIO PER
L’AMMISSIONE AL PROGETTO ALTA FORMAZIONE, INSERIMENTO
LAVORATIVO E  SVILUPPO DELLA RICERCA: “PERCORSO MEDICO
VETERINARIO” E  “PERCORSO  TECNICO  VETERINARIO” PRESSO
L’UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO - FACOLTA DI MEDICINA
VETERINARIA - P.O. F.S.E. 2007-2013 — Obiettivo “Competitivita Regionale e
Occupazione™ - Piano Operativo 2012-2013.

Il presente decreto rettorale sara sottoposto a ratifica dei competenti organi collegiali
nelle prime sedute utili.

I predetto bando pubblico costituisce parte integrante del presente Decreto.
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