AREA RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E APPALTI
UFFICIO PERSONALE TECNICO AMMINISTRATIVO

D.R.n. 139) Teramo, ‘(30‘4 N ll

VISTO
VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

IL RETTORE

il vigente Statuto dell'Universita degli Studi di Teramo;

I'art. 8, comma 1, della legge n. 370 del 19.10.1999, il quale prevede che “il rapporto di lavoro
del direttore amministrativo delle universita & di tipo subordinato, con trattamento economico
determinato in conformita a criteri e parametri individuati con decreti del Ministro
dell’Universita e della Ricerca Scientifica e Tecnologica, di concerto con i Ministri del Tesoro,
del Bilancio e della Programmazione Economica e per la Funzione Pubblica...”;

che in attuazione della predetta disposizione legislativa, il Ministro dell’Universita e della
Ricerca Scientifica e Tecnologica, di concerto con il ministro del Tesoro, del Bilancio e della
Programmazione Economica e del Ministro della Funzione Pubblica, ha definito, con decreto
del 23 maggio 2001 i “criteri e parametri per la determinazione del trattamento economico dei
direttori amministrativi delle Universita degli Studi”;

il Decreto Legislativo n. 165 del 30.03.2001 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

I'art. 2, comma 1, lettera n), della L. n. 240 del 30.12.2010, prevede la sostituzione della figura
del direttore amministrativo con quella del direttore generale, da scegliere tra personalita di
elevata qualificazione professionale e comprovata esperienza pluriennale con funzioni
dirigenziali mediante il conferimento dell'incarico da parte del Consiglio di amministrazione,
su proposta del Rettore, sentito il parere del Senato Accademico, con contratto di lavoro a
tempo determinato di diritto privato di durata non superiore a quattro anni rinnovabile;

il Decreto Ministeriale n. 315 del 21.07.2011, il quale prevede che “a decorrere dalla data del
presente decreto, il trattamento economico dei direttori generali delle Universita, per il
triennio 2011-2013 & fissato in conformita ai criteri e parametri stabiliti con il D.L del 23
maggio 2001...";

lart. 4, comma 2, del Regolamento di organizzazione delle strutture amministrative
dell'Universita degli Studi di Teramo “il direttore amministrativo pud essere scelto tra
dirigenti delle Universita, di altre amministrazioni pubbliche, ovvero anche fra estranei alle
amministrazioni pubbliche in possesso di adeguata professionalita ed esperienza, con
rapporto a tempo determinato di durata non superiore a cinque anni, rinnovabile”;

il piano integrato della Performance 2017-2019 contenente gli obiettivi individuali del direttore
generale, in base al quale si richiede al medesimo di coordinare e dare impulso all'insieme di
azioni necessarie per la realizzazione degli obiettivi individuati, tra cui quelli contenuti nel
documento di programmazione triennale 2016-2018 e dal Piano Triennale Anticorruzione e
Trasparenza;

il D.R. n. 41 del 23.02.2017 con il quale & stata indetta una selezione pubblica per il conferimento
dell'incarico di direttore generale dell'Universita degli Studi di Teramo;

le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione dell'Universita degli
Studi di Teramo del 29 marzo 2017 con le quali si esprime parere favorevole al conferimento
dell'incarico di direttore generale alla dott.ssa Rosalba Natale a far data dal 03 aprile 2017;

i D.R. n. 127 del 04.04.2017 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell'Universita
degli Studi di Teramo a decorrere dal 10.04.2017 fino al 09.04.2020;

CONSIDERATA la necessita da parte della dott.ssa Rosalba Natale di chiudere le attivita amministrative

presso 'Universita degli Studi di Roma La Sapienza;



VISTA

VISTO

VISTA

VALUTATO

ART.1

ART. 2

ART. 3

la nota n. 5462 del 10.04.2017 con la quale si comunica all'Universita degli Studi di Roma La
Sapienza la presa di servizio a far data dal 13.04.2017 della dott.ssa Rosalba Natale;

il D.R. n. 131 del 10.04.2017 di conferimento dell'incarico di Direttore Generale dell'Universita
degli Studi di Teramo a decorrere dal 13 aprile 2017 fino al 12 aprile 2020;

la richiesta della dott.ssa Rosalba Natale di interrompere I'incarico di Direttore Generale dal
28 al 31 dicembre 2017 e di riprendere I'incarico il 1° gennaio 2018 fino al 16 aprile 2020;

ogni opportuno elemento.
DECRETA

E’ conferito alla dott.ssa Rosalba NATALE, nata a Sant’Agnello (NA) il 20.07.1953,
Direttore dell’Area Offerta Formativa e Diritto allo Studio dell'Universita di Roma La
Sapienza, l'incarico di Direttore Generale dell'Universita degli Studi di Teramo per la durata
di 3 anni, a decorrere dal 13 aprile 2017 fino al 27 dicembre 2017 e dal 1° gennaio 2018 fino al
16 aprile 2020, secondo lo schema di contratto allegato, che costituisce parte integrante del
presente decreto.

La relativa spesa gravera sui pertinenti capitoli di bilancio dei competenti esercizi
finanziari.

La presente disposizione & acquisita alla raccolta ufficiale di questo Ateneo.

TN IL RETTORE
N Luciano D’AMIC




