1. Approvazione verbali sedute precedenti.

Il verbale n. 254 relativo alla seduta del 19 nobea2014, pur essendo stato predisposto sara
portato in approvazione nella prossima seduta.

E’ rinviata alla prossima seduta anche I'approvazidel verbale n. 255 relativo alla seduta del
17 dicembre 2014.

2. Comunicazioni
Trattate

3.1 Convenzione fra I'Universita degli Studi di Teamo e l'Istituto Zooprofilattico Sperimentale;

(AGI)
Nulla da deliberare

3.2 Convenzione “Master di I° livello in Diritto ed economia dello sport nel’Unione Europea”;
(AGI)
...OMISSIS...
Conseguentemente

Il Senato Accademico:

Visto l'art. 22, comma 2 lett. ¢ dello Statuto dieAeo;

Vista la documentazione allegata;

Udita la relazione del Presidente;

Considerata la valenza delle finalita della coniamez,

ESPRIME PARERE
favorevole alla stipula della convenzione tra I'INPS-Istitudazionale della Previdenza Sociale—
Direzione Regionale Abruzzo—Gestione Dipendentidiabe I'Universita degli Studi di Teramo per

il Master Diritto ed Economia dello Sport nellUme Europea a.a. 2014/2015, dando mandato al
Rettore di apportare eventuali modifiche.

3.3 Convenzione INPS / UNITE Master II° livello in"Diritto Tributario”; (AGI)

...OMISSIS...

Conseguentemente



Il Senato accademico:
* Visto l'art. 22, comma 2 lett. ¢ dello Statuto diefeo;
* Vista la documentazione allegata,;
» Udita la relazione del Presidente;

* Considerata la valenza delle finalita della convemez,

ESPRIME PARERE
favorevole alla stipula della convenzione tra I'INPS-Istitudazionale della Previdenza Sociale—
Direzione Regionale Abruzzo—Gestione Dipendentidiabe I'Universita degli Studi di Teramo per

il Master Diritto ed Economia dello Sport nellUme Europea a.a. 2014/2015, dando mandato al
Rettore di apportare eventuali modifiche.

3.4 Convenzione tra I'Universita di Teramo, I'Ordine degli Avvocati di Pescara e la Fondazione
Forum Aterni; (AGI)

...OMISSIS...

Conseguentemente
Il Senato Accademico
* Visto I'art. 22, comma 2 lett. ¢ dello Statuto

» Vista il parere favorevole del Consiglio di Facotla Giurisprudenza nella seduta del 9
gennaio 2015;

+ Considerata I'alta valenza delle finalita della €emzione consone ai fini istituzionali
dell’Ateneo

ESPRIME

parerefavorevole alla stipula della Convenzione tra I'Universital@ramo, I'Ordine degli Avvocati
di Teramo, I'Ordine degli avvocati di Pescara Edadazione Forum Aterni.

3.5 Accordo quadro con ATSC (Agenti Teramo Senzadbfini) aderente a USARCI; (AGI)
...OMISSIS...

Conseguentemente

Il Senato Accademico



* Visto I'art. 22, comma 2 lett. ¢ dello Statuto

+ Considerata I'alta valenza delle finalita della €emzione consone ai fini istituzionali
dell’Ateneo

ESPRIME

parerefavorevole alla stipula della convenzione tra I'UniversitaTdiramo e 'ATSC - Agenti
Teramo Senza Confini

3.6 Convenzioni : approvazione modello accordo ataiivo; (UMRI)
La pratica é ritirata.

3.7 Convenzione ASPIIN-Azienda Speciale Internazi@iizzazione e Innovazione della Camera
di Commercio di Frosinone / Universita degli Studidi Teramo - Master di | livello in Diritto e
Impresa nella macro-regione Adriatico-lonica; (AGI)

...OMISSIS...

Conseguentemente

Il Senato Accademico:

Visto l'art. 22, comma 2 lett. ¢ dello Statuto dieAeo;

Vista la documentazione allegata;

Udita la relazione del Presidente;

Considerata la valenza delle finalita della coniame,

ESPRIME PARERE

favorevole alla stipula della convenzione tra ASPIIN - Azian8peciale Internazionalizzazione e
Innovazione della Camera di Commercio di FrosinenBUniversita degli Studi di Teramo per
I'erogazione di un contributo di € 15.000,00 fizakto alla copertura della quota di iscrizione dei
partecipanti al Master di I livello in “Diritto etmpresa nella macro regione Adriatico-lonica” a.a.
2014/2015, dando mandato al M. Rettore di appoeeeatuali modifiche.

4.1 D.R. 439 del 17/12/2014 - acconti progetto sf@rimento laboratori (AGI);

...OMISSIS...
Conseguentemente

Il Senato Accademico



- Visto lo Statuto di Ateneo;

- visto lo Statuto della Fondazione Universita d&glidi di Teramo;
- udito il Presidente;

- preso atto di quanto illustrato in relazione;

- viste le delibere del Consiglio di Amministraziodel 25/02/2014 e del Senato Accademico del
25/03/2014 relative all’approvazione del Pianortngle ed annuale delle attivita della Fondazione
UNITE;

- visto il parere positivo del Collegio dei Revisdei Conti reso in data 17/06/2014 in relazione al
suddetto Piano;

- vista la delibera del Senato Accademico del 15[#4268i conferma del parere favorevole sul
suddetto Piano;

- viste le delibere del Consiglio di Amministraziodel 14/10/2014 e del 22/10/2014 e del Senato
Accademico del 19/11/2014, relative alle precisaizéoalle integrazioni concernenti il citato Piano
triennale e annuale tra cui quella relativa allalizzazione del progetto di trasferimento dei
laboratori delle sedi ex Molinari e Mosciano Samig&lo presso il polo di Coste Sant’Agostino;

ESPRIME PARERE

1) favorevolealla ratifica del D.R. n. 439 del 17/12/2014.

5. Politiche e strategie della ricerca; (AR)
Il Senato prende atto.

6. Linee guida rapporti Fondazione UNITE per acquigione beni e servizi (AGI);

...OMISSIS...
Conseguentemente

Il Senato Accademico

- Visto lo Statuto di Ateneo;

- visto lo Statuto della Fondazione Universita d&glidi di Teramo;
- udito il Presidente;

- visto I" Allegato 1;

- visto I" Allegato 2;

- preso atto di quanto illustrato in relazione;

ESPRIME

- parerefavorevole in merito alle seguenti linee guida per la presdaotee del piano pluriennale ed
annuale, nonché per la richiesta di erogazionei fath@sso collegati:
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La Fondazione UNITE dovra fornire all’Universitateile informazioni relative a:
* procedure seguite per la determinazione dei costi;
e procedure seguite per l'analisi del mercato ai filglla valutazione della convenienza
economica;
e procedure di scelta di eventuali contraenti e/aifori
e approvazione da parte degli organi di governo eoditrollo della Fondazione dei piani, dei
rendiconti e delle relazioni sullo stato di avaneato dei lavori relativo ai servizi ad essa
affidati.
Al fine di standardizzare e semplificare I'iteresame, tali informazioni saranno rese disponilailiad
Fondazione UNITE, allegando al piano annuale eigrlnale, alle proposte di integrazione dello
stesso, alle richieste di erogazione fondi e ad algra istanza che comporti una valutazione déepar
degli Organi collegiali e di controllo di Ateneaidichiarazione resa secondo gli schemi di cui agl
allegati:
ALL. 1 MODULO PER LA PRESENTAZIONE PIANO PLURIENNALE ED MNUALE DELLA
FONDAZIONE UNITE;
ALL. 2 MODULO PER LA RICHIESTA DI EROGAZIONE FONDI PER LREALIZZAZIONE
DELLE ATTIVITA' INSERITE NEL PIANO PLURIENNALE ED ANNUALE DELLA
FONDAZIONE.
La Fondazione, onde consentire agli Organi di gover di controllo di pronunciarsi in merito, dovra
far pervenire la documentazione entro quindici jiatalle date programmate per le adunanze del
Senato Accademico e del Consiglio di Amministragipabblicate sul sito di Ateneo.

7. Convenzione quadro Fondazione UNITE triennio 2(8/2017: parere (AGI);
Nulla da deliberare

8. Verifica attuazione indirizzo strategico attivita Fondazione UNITE ed erogazione saldo 2014:
parere; (AGI);

...OMISSIS...
Conseguentemente
Il Senato Accademico

- Visto lo Statuto di Ateneo;

- visto lo Statuto della Fondazione Universita d&glidi di Teramo , in particolare I'art. 12;

- udito il Presidente;

- preso atto di quanto illustrato in relazione;

- viste le delibere del Consiglio di Amministraziodel 25/02/2014 e del 14/10/2014 e del Senato
Accademico del 25/03/2014 e del 15/07/2014 relaiVapprovazione ed alla conferma del piano
triennale ed annuale 2014 della Fondazione UNITE;

- visto il parere favorevole del Collegio dei Revisdei Conti reso in data 17/06/2014 in relazione
al suddetto Piano delle attivita;

- viste le modifiche ed integrazioni apportate da@.CC. al Piano triennale ed annuale della
Fondazione, relativamente alla realizzazione de@ito di trasferimento dei laboratori dalle sedi
ex Molinari e Mosciano Sant’Angelo presso il PoloGibste Sant’Agostino e all'inserimento del
servizio relativo alla cura del verde di Ateneo;

- vista la Convenzione quadro tra I'Universita e n@azione per I'attuazione del Piano triennale
2014/2016 - Annualita 2014, in particolare I'artcdca le modalita di erogazione del saldo del
20% degli importi previsti dal Piano;

- vista la nota del 12/12/2014 della Fondazione THyIcontenente la relazione sullo stato delle
attivita svolte nellambito dei diversi servizi pisti dal Piano, con una stima previsionale del
costo complessivo per ciascuno di essi fino al ireerdell’anno 2014;



ESPRIME

1) parerefavorevole in merito alla relazione sullo stato di attuaziotelle attivita svolte dalla
Fondazione UNITE per I'anno 2014 con proiezione fal 31/12 (All. 3), coerentemente con le
previsioni dell'indirizzo strategico, al fine di g@rvedere - come previsto dall’art. 4 della
Convenzione quadro tra Ateneo e Fondazione UNI&Ha-liquidazione del saldo finale del 20%
degli importi previsti dal Piano triennale ed aneu2014/2016 - Annualita 2014.

9. Bando di selezione per il conferimento di un irarico di collaborazione per le attivita legate al
Patto con lo studente”; (UPDR)

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

- letta I'istruttoria;

- Vista la Legge 24 dicembre 2007, n 244;

- Vista la circolare 11 marzo 2008, n.2 del Dipartmoedella Funzione Pubblica;

- Visto il Decreto Legge 1 luglio 2009 n,78 convertiton modificazioni nella Legge 30
luglio 2012, n.122;

- Visto lo Statuto dell’'Universita degli studi di lano emanato con D.R. del
29.11.2012 n. 361, ed in particolare I'art. 22 coariZn

- Valutato che il “Patto con lo studente”, inseriigla programmazione triennale di
Ateneo, mira al miglioramento dei servizi didattgli studenti;

- ritenuto di dover dar seguito ad una serie di aaiofte a migliorare la produttivita e
I'efficacia del progetto;

- valutata positivamente la proposta di ricorrereiaesperto in "Active Learning"”; e
uso delle piattaforme social e dell’'e-learning.

ESPRIME

parere favorevole all’emanazione del bando relaéiN@ procedura comparativa per il conferimento
di un incarico di collaborazione per le attivitgdge al “Patto con lo studente”.

10. Piano della Performance 2015-17; (STAFF) (URCCG

...OMISSIS...
Il Senato Accademico
Conseguentemente
VISTO il Titolo Il del Decreto Legislativo 27 atbre 2009 n. 150, che disciplina la

misurazione, valutazione e trasparenza della pednoce;

VISTO lart. 10, comma 1, lettera a), del Decretegislativo 27 ottobre 2009 n. 150
secondo il quale le amministrazioni pubbliche, exiss dall'articolo 15, comma 2,
lettera d), redigono annualmenteentro il 31 gennaio, un documento
programmatico triennale, denominato Piano della fpenance da adottare in
coerenza con i contenuti e il ciclo della progranaoae finanziaria e di bilancio,
che individua gli indirizzi e gli obiettivi stratég ed operativi e definisce, con



VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTA

VISTO

riferimento agli obiettivi finali ed intermedi edla risorse, gli indicatori per la
misurazione e la valutazione della performance a®lininistrazione, nonché gli
obiettivi assegnati al personale dirigenziale edlativi indicator’;

art. 11, comma 6 del Decreto Legislativo @ttobre 2009 n. 150 secondo il quale
“Ogni amministrazione presenta il Piano e la Relagigulla performance di cui
all'articolo 10 comma 1, lettere a) e b), alle asiszioni di consumatori o utenti, ai
centri di ricerca e a ogni altro osservatore quil#to, nell'ambito di apposite
giornate della trasparenza senza nuovi 0 maggiagroper la finanza pubblica

lo Statuto dell’Universita degli Studi di fe@no, in particolare I'art. 24 a mente del
quale ‘1l Consiglio di Amministrazione vigila sulla sosteitita finanziaria
dell'Universita, perseguendo la massima efficiengaqualita delle attivita
istituzionali; approva il documento di programmazo triennale proposto dal
Rettore, previa acquisizione di proposte e parezi 8enato accademico per gli
aspetti di sua competeriza l'art. 28, co. 2 a mente del quald Nucleo di
valutazione in particolare esercita: [...] e) in ramzlo con I'attivita del’ANVUR,
le funzioni di cui all’art. 14 del d.lgs. 27 ottabr2009, n. 150, relative alle
procedure di valutazione delle strutture e del peede, al fine di promuovere
nell’'Universita il merito e miglioramento della germance organizzativa ed
individualé’;

la delibera n. 88/2010 con la quale la Cossione per la Valutazione, la
Trasparenza e l'Integrita delle amministrazioni lpidhe (CIVIT), definisce le
“Linee guida per la definizione degli standard dabta” ;

la delibera n. 89/2010 con la quale la Comssrone per la Valutazione, la
Trasparenza e

I'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT)ndividua gli “Indirizzi in
materia di parametri e modelli di riferimento dekt®8ma di valutazione della
performance”;

la delibera n. 104/2010 della Commissione |@eValutazione, la Trasparenza e
I'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVIT) avente ad oggetto
“Definizione dei Sistemi di misurazione e valutamodella performance entro il 30
settembre 20107,

la delibera n. 112/2010 con la quale la Cassione per la Valutazione, la
Trasparenza e llIntegrita delle amministrazioni lpiidhe (CIVIT), definisce
“Struttura e modalita di redazione del Piano dpieformance”;

la delibera n. 6/2013 con la quale la Comswmee per la Valutazione, la
Trasparenza e I'Integrita delle amministrazioni lplidhe (CIVIT), definisce “Linee
guida relative al ciclo di gestione della perforroauper I'annualita 2013”;

la legge del 6 novembre 2012 n. 190 ed lggd. n. 33/2013 che ribadiscono e
sottolineano la strumentalita e la complementadetéciclo della performance con
la prevenzione della corruzione;

art. 60 comma 2 del decreto legge del 2dggo 2013 n. 69 secondo il quale
“All'articolo 13, comma 12, del decreto legislati?@ ottobre 2009, n. 150, e
aggiunto in fine il seguente periodo: "Il sistema \dlutazione della attivita'
amministrative delle universita e degli enti dieica di cui al Capo | del decreto
legislativo 31 dicembre 2009, n. 213, e svolto'Agknzia nazionale di valutazione
del sistema universitario (ANVUR) e della riceraa rispetto dei principi generali
di cui all'articolo 3 e in conformita ai poteri dindirizzo della Commissione di cui
al comma 5.7;

TENUTO CONTO che con legge 11 agosto 2014, n. dildonversionalel decreto legge 23

giugno 2014, n. 90, le competenza dellANAC, gi¥ITj relative alla misurazione
e valutazione della performance, di cui agli aftigo 8, 9, 10, 12, 13 e 14 del
decreto legislativo 150 del 2009, sono trasferlt®igartimento della Funzione
pubblica;

DELIBERA



a) di approvare il Piano triennale della Perfornea2015-2017 con i relativi Allegati che
costituiscono parte integrante della presente eedil@ll. 1)

11 Piano triennale di prevenzione della corruzion€015-2017- Programma triennale per la
trasparenza e l'integrita 2015-2017(AVQ);

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

Vista la legge 190/2012;

Vista la Circolare 1/2013 del Dipartimento dellaZione pubblica;

Visto il Piano Nazionale Anticorruzione approvatadata 11 settembre 2013;
Visto il Decreto legislativo n. 33/2013;

Visto il Decreto legislativo n. 39/2013;

Viste le indicazioni fornite dal’A.N.A.C.;

Letta I'istruttoria con il relativo allegato;

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE

all’approvazione dePiano triennale di prevenzione della corruzione - Bgramma triennale
per la trasparenza e l'integrita 2015-2017 (All. 1).

N.B. la delibera di cui al punto 11 - Piano trienn& di prevenzione della corruzione 2015-2017-
Programma triennale per la trasparenza e l'integric 2015-2017 e gia stata pubblicata in data
31. 01.2015 in ottemperanza alla normativa vigente.

12. Domanda di brevetto per invenzione n. RM2014AQ@D97- deposito della replica al
comunicato d’esame a seguito del Rapporto di Ricza e dell’Estensione del brevetto all'estero:
Provvedimenti (AR);

...OMISSIS...

IL SENATO ACCADEMICO

letta listruttoria;

udita la relazione del Presidente;

Visti gli artt. 22, 24 e 27 dello Statuto di Ateneo
Visto l'art. 6 del Regolamento di Ateneo in matetidBrevetti, emanato con Decreto Rettorale con
D.R. n. 216 del 27 Giugno 2014
Visti gli artt. 64 e 65 del Decreto Legislativo 30 del 10 febbraio 2005 (Codice della proprieta

industriale)

Vista la nota del 29 settembre 2014 della Soctaetaaha Brevett{All. n. 1)



Preso atto della proposta del Prof. Francesco GadnéAll. n. 2)
Visto il preventivo di spesa della Societa Italidravetto di Roma(All. n. 3)

Preso atto del parere favorevole della CommissBregetti di Ateneo espresso nella seduta del 13
gennaio 201%All. n. 4)

ESPRIME PARERE

- FAVOREVOLE in merito alla proposta di finanziamento della domanda pesténsione del
brevetto in Europger un importo pari ad € 4.842,60 compresa IVAcome da preventivo di
spesa della SIB)

- FAVOREVOLE in merito alla proposta di finanziamento dellaposta all’opinione di
brevettabilitaper un importo pari ad € 1.220,00 compresa IVAcome da preventivo di spesa
della SIB)

13. Attivazione Corsi di laurea magistrale in lingua inglese: provvedimenti; (STAFF)

...OMISSIS...
Conseguentemente
Il Senato Accademico

o visto l'art. 1-ter del Decreto Legge 31 gennaio 20@ 7, sulla programmazione e
valutazione delle Universita, convertito dalla le@fl marzo 2005 n. 43;

» vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recante rfi¢oin materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamentmché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistenmaversitario”;

 visto il Decreto Legislativo 27 gennaio 2012 n. 19;

 visto il Decreto Legislativo 29 marzo 2012 n. 49;

» visto il Decreto Legge 21 giugno 2013, n. 69 cotiteecon modificazioni nella Legge 9
agosto 2013, n. 98 e in particolare l'articolo 68emMmplificazione del sistema di
finanziamento delle universita e delle procedureatlitazione del sistema universitario”;

 visto il Decreto MIUR n. 827 del 15 ottobre 2018ndl quale sono state definite le linee
generali di indirizzo e gli obiettivi della programazione del sistema universitario per il
triennio 2013-2015;

o visto il Decreto MIUR n. 104 del 14 febbraio 2014ndicatori e parametri per il
monitoraggio e la valutazione dei programmi delfevérsita 2013-2015"

» visto il Decreto Direttoriale n. 444 del 14 feblwrd&014 con cui sono state definite le
modalita telematiche per la presentazione da pdetgli Atenei dei progetti della
programmazione triennale 2013-2015;

» viste le delibere del Senato Accademico e del @linsili Amministrazione del 25 marzo
2014,

* udita la Relazione;

* letta I'istruttoria;

DELIBERA



- di individuare nella somma di 21.487,00€ (relatalle prime due annualita di finanziamento) la
quota da destinare all'incentivo dei docenti;

- di individuare I'entita dell'incentivo in € 1.00@0 per docente che eroga il corso in lingua
straniera;

- di invitare le Facolta interessate a comunicdreumero di docenti coinvolti al fine di
determinare la quota complessiva spettante.

14. Modifica Offerta formativa 2015/16: provvedimerti; (ADSS)
Nulla da deliberare

15. Progetti grafici; (AGI);
Nulla da deliberare

16. Varie ed eventuali.
Nulla da deliberare.
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2.2 Informativa - Relazione del Responsabile dell’Aticorruzione e della Trasparenza”;

Il Rettore riferisce che é pervenuta una nota dal MJR in risposta alla richiesta di parere
dell’Avvocatura generale di Stato, interpellata dafUniversita di Teramo sulla procedura
adottata nel dicembre 2012 dagli Organi di governdell’Ateneo, in merito alle prese di

servizio dei vincitori dei concorsi banditi dallasede nel 2008, dei professori e dei ricercatori

in ruolo presso I'’Ateneo risultati idonei in concosi banditi da altre sedi, effettuata mediante

il trascinamento nel 2013 dei Punti Organico dispabili relativi agli anni 2010 e 2011.

Il Rettore ricorda che nel 2012 gli organi di Goveno deliberarono che le prese di servizio
avessero effetto ai soli fini giuridici, ponendo ame condizione la revoca delle stesse, qualora
il Ministero avesse obiettato sulla procedura ado#tta. Tale scelta politica, la cui
interpretazione viene riconosciuta come corretta ri& nota inviata dal MIUR, ha consentito
all’Ateneo non solo di recuperare3,4 p.o.?,ma anche di rispondere sia alle giuste aspettative
dei docenti e dei ricercatori interessati , sia all esigenze didattiche delle Facolta. |l
Ministero, dunque, ritenuta valida la procedura sule assegnazioni di personale disposte
dall’'Universita di Teramo, che hanno trovato copertira nei p.o. assegnati all’Ateneo sulla
scorta delle cessazioni verificatesi disponibili el 2013, non ha disposto a carico del FFO
alcun intervento sanzionatorio . L’Avvocatura di S&to ne comunica I'archiviazione.

Il Rettore esprime, a riguardo, il suo compiacimeto per il felice esito dell'operazione
strategica messa in atto dagli Organi di Governo ne2012. Comunica pertanto che la
Governance procedera a dare disposizioni agli Uffiaffinché venga riconosciuta I'applicazione
economica alla componente accademica interessatdaa data dal 1° gennaio 2014
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