APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI
Verbale n. 310 relativo alla seduta del 22 gennaio 2019 — approvato.
Verbale n. 311 relativo alla seduta del 19 febbraio 2019 —approvazione rinviata.

COMUNICAZIONI E PRESE D’ATTO

2.1 Tutor su fondo giovani

Con la nota prot. n. 4110 dell’8 marzo 2019 il Direttore Generale, in considerazione
della necessita di ottimizzare il tempestivo utilizzo delle risorse assegnate dal Miur
all’Universita degli Studi di Teramo per il sostegno ai giovani e la mobilita degli
studenti e per i piani per I’orientamento ed il tutorato a valere sul Fondo Giovani, ha
attribuito all’Ufficio Formazione alla Ricerca dell’ Area Ricerca, le competenze, di cui
all’art. 1, comma 1, lett. b) della Legge 11 luglio 2003, n. 170, riguardanti il Tutorato e
I’attivita didattica integrativa finalizzata all’attivazione di tutoraggi da destinare agli
studenti iscritti ai corsi di laurea magistrale o dottorato di ricerca. Inoltre lo stesso
Ufficio svolgera le attivita connesse all’attivazione di tutoraggi nell’ambito delle attivita
destinate a sostenere il Piano Nazionale Lauree Scientifiche (PLS).

Gli assegni per I'incentivazione delle attivita di tutorato saranno destinati alle Facolta
alle quali, in seguito ad una ricognizione per verificare 1’ammontare dei fondi
disponibili, verra inviata una richiesta per censire gli eventuali fabbisogni.

2.2 Aggiornamento su attivita di rotazione del personale
Il Presidente sottopone all'attenzione del Senato Accademico la seguente

comunicazione predisposta dalla Segreteria del Rettore e del Direttore Generale.

Com’e noto in passato I’ANAC ha notificato a questo Ateneo una diffida relativamente
a quanto previsto per la rotazione del personale nel Piano Integrato 2017-2019 nella
parte relativa alla Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, in esito a quanto
deliberato dal consiglio dell’ Autorita nell’ Adunanza del 17 maggio.

Con delibera del 19 luglio 2017 il Consiglio di Amministrazione ha approvato la
risposta da dare all’ANAC in esito alla diffida e la correlata modifica del Piano
Integrato della Performance, della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.
Nella istruttoria era indicato che durante il 2018 si sarebbe proceduto al reclutamento di
un numero limitato di nuove unita che avrebbe consentito di procedere ad una, seppur
minima, rotazione del personale, anche delle categorie inferiori. Quanto controdedotto ¢
stato utile all’ ANAC per deliberare I’archiviazione del procedimento di vigilanza.

A tale reclutamento non si ¢ potuto procedere nel 2018 stante il ritardo della
emanazione del DM sui punti organico ed esso ¢ stato limitato ad una sola unita di
categoria C mediante lo scorrimento di graduatoria per informatici destinata alle
esigenze dell’ Area ICT.

E’ evidente comunque che € necessario procedere alla rotazione anche nelle more del
reclutamento di nuove unita di personale, al fine di evitare un ulteriore intervento
dell’ANAC.

In merito si deve preliminarmente segnalare come nel Piano Integrato della
Performance, della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza tutte le Aree
dell’ Ateneo, in piena dissonanza con gli altri atenei italiani, siano indicate come ad alto
rischio di corruzione, ponendo i titolari di posizioni organizzative nella condizione di



dover ruotare ma ¢ evidente come tale fatto avrebbe un sensibile impatto
sull’organizzazione. Va, altresi, evidenziato come tra le unita di gruppo D esistano
alcune unita che sin dalla data di assunzione hanno sempre avuto le stesse competenze,
anche se, in alcuni casi, la struttura di appartenenza ha cambiato denominazione.

Da cio deriva I’esigenza di fare ruotare preliminarmente tali unita.

Anche alcune unita di gruppo C si trovano nelle stesse condizioni.

Alle unita C sara trasmessa apposita comunicazione con la quale, nel segnalare la
obbligatorieta della rotazione, si chiedera di presentare richieste di mobilita interna,
tanto per venire incontro alle aspirazioni delle singole unita fermo restando la necessita
di dover bilanciare tale rotazione al fine di non compromettere la funzionalita delle
strutture dell’ Ateneo.

2.3 Comunicazione relativa al Regolamento sulla premialita del Dipartimento di
eccellenza “Progetto demetra”

Il Presidente sottopone all'attenzione del Senato Accademico la relazione predisposta
dall’Ufficio personale docente e ricercatore dell’ Area risorse umane, organizzazione e
appalti. I Presidente ricorda in particolare il finanziamento ottenuto dall’ Ateneo per i
dipartimenti di eccellenza annualita 2018-2022 - “Progetto Demetra” - che prevede
espressamente il finanziamento di una specifica voce denominata “Premialita” ed
inserita nel quadro D.6 oggetto di monitoraggio annuale. Il quadro prevede tra gli
obiettivi specifici anche 1 beneficiari delle misure di premialita “in particolare i
professori, i ricercatori e il personale tecnico amministrativo e di biblioteca in servizio
a tempo pieno presso la Facolta che svolgano attivita ulteriori rispetto a quelle
obbligatorie previste per il proprio inquadramento”. La premialita del personale
coinvolto nel progetto, da individuarsi con apposito provvedimento, deve essere
necessariamente disciplinata con un Regolamento di Ateneo in accordo con quanto
previsto dall’art. 9 della Legge 240/2010. A tal proposito, infatti, il Presidente ricorda
che la legge Gelmini all’art. 9 ha istituito un Fondo di Ateneo denominato “Fondo per la
premialita” costituito con le risorse di cui

» all’art. 6 comma 14 della Legge Gelmini (relativamente al controvalore degli
scatti triennali non attribuiti),

» all’art. 53 comma 7 del D.Igs 30 marzo 2001, n°® 165 (ripetizione di compensi
ricevuti per incarichi esterni senza preventiva autorizzazione)

» all’art. 9 secondo periodo della legge 240/2010 (ulteriori risorse assegnate dal
MIUR sulla base della valutazione dei risultati raggiunti dagli Atenei)

» ed integrato oltre che con una quota dei proventi delle attivita conto terzi anche
con finanziamenti pubblici e privati.

Nelle more della revisione generale dello Statuto ed in particolare della Sezione II “Il
Senato Accademico” e Sezione III “Il Consiglio di Amministrazione” nonche dei
regolamenti interni generali sulla materia, anche alla luce dell’approvazione del nuovo
CCNL del 19/04/2018 per il personale Tecnico Amministrativo e di Biblioteca, il
Direttore Generale con lettera di incarico n. 6 del 18 marzo 2019 ha costituito apposito
gruppo di lavoro che si occupera della definizione di un Regolamento sulla premialita



per il dipartimento di eccellenza “progetto Demetra” ai sensi dell’art. 9 della Legge
240/2010.

2.4 Report sulle attivita della Commissione CRUI- Pari Opportunita
La pratica ¢ rinviata.

RATIFICA DECRETI
3.1Ratifica DR n. 147/2019 del 01/03/2019: Istituzione corso di perfezionamento di
alta Specializzazione in materia di Diritto Alimentare, a.a. 2018/2019;

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il D.M. 270 del 2004;

e Visto il Regolamento per I’Istituzione e I’attivazione dei Master di I e di II
livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione
professionale, emanato con D.R. n. 39/2019;

e Vista la documentazione allegata;

DELIBERA

di ratificare il D.R. 147/19 del 01/03/2019 con il quale ¢ stato istituito nell’ambito
dell’offerta formativa post-laurea del corrente anno accademico il Corso di
perfezionamento di alta specializzazione in materia di Diritto Alimentare.

3.2 Ratifica DR n. 158 dell’11 marzo 2019: approvazione ordinamenti adeguati
dalle Facolta ai rilievi CUN dei Corsi di Studio a.a. 2019/2020

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

- Udita la relazione del Presidente;

- Vista la delibera della Facolta di Medicina Veterinaria del 30 novembre 2018;

- Vista la delibera della Facolta di Scienze della Comunicazione del 4 dicembre
2018;

- Visto il Decreto del Preside della Facolta di Scienze della Comunicazione n. 46
del 18 dicembre 2018;

- Vista la delibera della Facolta di Giurisprudenza del 4 dicembre 2018;



Vista la delibera del Senato Accademico del 5 dicembre 2018;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 20 dicembre 2018;

Visto il Decreto del Preside della Facolta di Giurisprudenza n. 119 del 14 gennaio
2019;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 16 gennaio 2019;

Visti i rilievi del CUN seduta del 31 gennaio 2019;

Visto il Decreto del Preside della Facolta di Medicina Veterinaria n. 559 dell’8
febbraio 2019;

Vista la nota prot. 2843 del 18 febbraio 2019;

Vista la delibera della Facolta di Scienze della Comunicazione del 6 febbraio
2019;

Vista la nota prot. 2848 del 18 febbraio 2019;

Vista la delibera della Facolta di Giurisprudenza del 13 febbraio 2019;

Visto il DR n. 122 del 18 febbraio 2019 di approvazione degli ordinamenti dei
corsi di laurea magistrale in “Media, Arti, Culture” (LM65), in “Diritto, Economia
e Strategia d’impresa’” (interclasse LM-SC/GIUR e LM77) ed in “Scienze delle
Produzioni Animali Sostenibili” (LM86) adeguati ai rilievi del CUN;

Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 27 febbraio 2019 di ratifica
del DR n. 122 del 18 febbraio 2019;

Preso atto di quanto comunicato per le vie brevi da parte del rappresentante del
CUN dell’ Area 13 ai fini dell’approvazione dei corsi da parte dell’ ANVUR;

Visto il DR n. 158 dell’11 marzo 2019 di approvazione degli ordinamenti adeguati
ai fini dell’approvazione dei corsi da parte del’ ANVUR;

DELIBERA

1) di ratificare il decreto del Rettore n. 158 dell’ll marzo 2019 relativo
all’approvazione degli ordinamenti didattici dei seguenti Corsi di nuova istituzione:

- Corso di laurea magistrale in “Media, Arti, Culture” (Classe LM-65 Scienze
dello spettacolo e produzione multimediale) — Facolta di Scienze della
Comunicazione;

- Corso di laurea magistrale in “Diritto, economia e strategia d’impresa”
interclasse in Scienze Giuridiche (LM SC-GIUR) e Scienze economico-aziendali
(LM-77)

- Corso di laurea magistrale in “Scienze della produzioni animali sostenibili”
(Classe LM-86 Scienze zootecniche e tecnologie animali) — Facolta di Medicina
Veterinaria.

AFFARI CONTABILI
4.1 Regolamento di Ateneo per la Gestione del Fondo Economale e fondo piccole

spese

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

Letta I’istruttoria;



Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento di Ateneo per la gestione del Fondo Economale emanato con
DR 69 del 08/03/2017,

DELIBERA

di dare parere favorevole al Regolamento di Ateneo per la gestione del Fondo
Economale e Fondo Piccole Spese.

AFFARI ISTITUZIONALI E LEGALI
5.1 Elezioni per il rinnovo degli organi di Ateneo e di Facolta

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria;

Vista la Legge 30 dicembre 2010, n. 240 Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e 1'efficienza del sistema universitario;

Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del
31/10/2012 e ss.mm.ii.;

Visto il Regolamento di Ateneo per I’elezione del Senato Accademico, della
Consulta del personale T.A.B., degli organi delle Facolta e delle articolazioni
didattiche;

Visto il D.R. n. 405 del 4 ottobre 2016, con cui sono stati nominati i Presidi di
Facolta attualmente in carica;

Visto il D.R. n. 446 del 28 ottobre 2016, con cui sono stati nominati n. 9
rappresentanti dei docenti e n. 1 rappresentante del personale T.A.B. nel Senato
Accademico;

Visti in particolare 1’art. 23, nono comma dello Statuto di Ateneo e I’art. 9, secondo
comma del citato Regolamento che disciplinano la tempistica per il rinnovo delle
suddette cariche nel Senato Accademico;

e Visto in particolare I’art. 15, secondo comma del citato Regolamento che disciplina

la tempistica per il rinnovo dei Presidi di Facolta;

¢ Considerato che, per effetto di quanto stabilito dall’art. 23, terzo comma dello

Statuto, ¢ opportuno procedere all’elezione dei Presidi di Facolta per il triennio
accademico 2019/2020 — 2021/2022 prima del rinnovo dei rappresentanti del
personale docente in Senato Accademico per il medesimo periodo;



e Preso atto dell’attuale composizione delle cinque aree o aggregazioni di aree
scientifico disciplinari - ai sensi di quanto stabilito dal citato art. 23, terzo comma
dello Statuto — formalizzate con D.R. n. 87 del 26 febbraio 2013;

e Vista la delibera del 16 marzo 2016 (O.d.G. n. 8), con la quale il Senato Accademico
ha stabilito di programmare le elezioni dei Presidi per il successivo mese di
settembre e di rinviare le elezioni del Senato al successivo mese di ottobre;

DELIBERA

1) di invitare le Facolta ed, in particolare, i Decani delle stesse, a indire subito e a
svolgere le elezioni dei rispettivi Presidi per il triennio accademico 2019/2020 —
2021/2022 prima della pausa estiva, al fine di consentire la corretta determinazione
del numero dei rappresentanti dei docenti in Senato Accademico per ciascuna area o
aggregazione di aree scientifico disciplinari, sulla base di quanto previsto dall’art. 23,
terzo comma dello Statuto;

2) di prevedere, in deroga a quanto stabilito dall’art. 23, nono comma dello Statuto di
Ateneo, il rinvio al prossimo mese di settembre/ottobre delle elezioni di n. 9
rappresentanti dei docenti e n. 1 rappresentante del personale T.A.B. nel Senato
Accademico;

3) di confermare la composizione delle cinque aree o aggregazioni di aree scientifico
disciplinari - ai sensi di quanto stabilito dal citato art. 23, terzo comma dello Statuto
— formalizzate con D.R. n. 87 del 26 febbraio 2013.

5.2 Rinnovo del Collegio dei Revisori dei Conti della Fondazione UNITE per il
triennio 2019/2021

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

VISTO Io Statuto dell'Universita degli Studi di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del
31/10/2012 e ss.mm.1i., in particolare I’art. 27.

VISTO [I'Atto Costitutivo della Fondazione Universita degli Studi di Teramo, rogato in
Teramo rep. 32840 - Raccolta n. 8960 - in data 18/2/2003, registrato a Teramo il 24
febbraio 2003 al n. 254 modo I A, con allegato "C" n. 8960 di raccolta "Statuto della
Fondazione Universita degli Studi di Teramo" e ss. mm.ii. .

VISTO lo Statuto della Fondazione Universita degli Studi di Teramo, in particolare gli
artt. 7e 11.

VISTA la nota acquisita agli atti di Ateneo con prot. n. 17057 del 27/11/2018, con la
quale la Corte dei Conti ha designato il consigliere dott.ssa Silvia Scozzese per
I’incarico di Presidente del Collegio dei Revisori dei Conti della Fondazione UNITE
VISTE le note di richiesta di designazione di un membro del Collegio dei Revisori dei
Conti della Fondazione Universita degli Studi di Teramo prot. 12878/2108 e successivi



solleciti prot. 1918/2019 e prot. 3690/2019 rivolti al Ministero dell’Istruzione,
dell’Universita e della Ricerca.

VISTE le note di designazione di un membro del Collegio dei Revisori dei Conti della
Fondazione Universita degli Studi di Teramo, prot. 12881/2108 e successivi solleciti
prot. 1926/2019 e prot. 3691/2019, rivolti al Ministero dell’Economia e delle Finanze.
PRESO ATTO che, allo stato il MIUR ed il MEF non hanno ancora fornito il dovuto
riscontro alle citate richieste.

RITENUTO di dover comunque assicurare la prosecuzione delle attivita istituzionali
della Fondazione Universita degli Studi di Teramo, tenuto conto degli adempimenti
istituzionali urgenti ed indifferibili da espletare.

DELIBERA

di procedere alla designazione della dott.ssa Silvia Scozzese, quale Presidente del
Collegio dei Revisori dei Conti della Fondazione Universita degli Studi di Teramo,
nelle more della designazione dei rispettivi componenti del Collegio da parte del
Ministero dell’Istruzione, dell’ Universita e della Ricerca e del Ministero dell’Economia
e delle Finanze, tenuto conto degli adempimenti istituzionali urgenti ed indifferibili da
espletare.

5.3 Acquisto copie libro ABRUZZO. Seduzione senza tempo

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 267 del 24.7.2014

DELIBERA

di esprimere parere favorevole all’acquisto di n. 100 copie del libro: Abruzzo.
Seduzione senza tempo, per un totale di € 2.500,00.

Gli aspetti economico finanziari saranno rinviati alla competenza del Consiglio di
Amministrazione.

RICERCA SCIENTIFICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI

6.1 Dottorati di ricerca: programmazione ciclo XXXV;

...OMISSIS...

Il Senato Accademico



e Letta la relazione istruttoria.
DELIBERA

- di approvare la programmazione dei posti del ciclo XXXV cosi come riportato nella
tabella di cui all’allegato 4.

- di dare mandato al Rettore di modificare la predetta tabella al fine di ridurre da 6 a 5 il
numero di Borse UNITE assegnate ai seguenti dottorati: ‘“Storia dell’Europa dal
Medioevo all’eta contemporanea e “Processi di armonizzazione del diritto tra storia e
sistema”.

- di dare parere favorevole all’attribuzione di una borsa di studio per il ciclo XXXV
nell’ambito del corso di dottorato di ricerca in “Accounting, management and business
economics” della Scuola Superiore “G. d’Annunzio” dell’Universita degli Studi di
Chieti-Pescara previo finanziamento reciproco da parte dell’Universita degli Studi di
Chieti-Pescara di una borsa di studio per il corso di dottorato in “Biotecnologie cellulari
e molecolari”.

- di dare parere favorevole al finanziamento di assegni di ricerca premiali per i corsi di
dottorato che ridurranno I’'impegno medio di 6 borse per ciclo che I’ Ateneo assicura.

- di autorizzare il Magnifico Rettore alla stipula di tutte le convenzioni necessarie per
I’attivazione e per il finanziamento di borse del XXXV ciclo.

6.2.0perazioni di validazione nei paesi europeie spese di mantenimento del
brevetto europeo n. ep15718853.3 (domanda di brevetto internazionale
pct/ep/2015/058701 - inventore prof. Loi);

...OMISSIS...

I Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.

e Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Brevetti aggiornato con D.R. n. 406
del 5 ottobre 2016

e Visti gli artt. 64 e 65 del Decreto Legislativo n. 30 del 10 febbraio 2005 (Codice
della proprieta industriale)

e Vistoil D.R. n. 390 del 28 settembre 2016

e Vista la nota della De Simone & Partners del 16 ottobre 2018

e Valutato il preventivo della De Simone & Partners del 4 febbraio 2019



e Vista la nota del Prof. Pasqualino Loi del 21 febbraio 2019

e Vista la nota della De Simone & Partners del 25 febbraio 2019

e Tenuto conto del parere espresso dalla Commissione Brevetti di Ateneo nella seduta
del 6 marzo 2019

e Preso atto che trattasi di spese necessarie al mantenimento in vita del brevetto

e Vista I'importanza dei brevetti ai fini del trasferimento tecnologico e della
valutazione della ricerca di Ateneo

DELIBERA

1) di approvare la validazione del Brevetto Europeo nei Paesi Italia, Francia, Belgio,
Germania e Regno Unito, le operazioni legate al mantenimento in vita del brevetto
relative alla 5 annualita e le eventuali altre operazioni che si rendessero necessarie

2) di rinviare alla competenza del Consiglio di Amministrazione gli aspetti economico
finanziari

3) di dare mandato al Magnifico Rettore alla sottoscrizione degli atti e alle eventuali
variazioni che si rendessero necessarie.

6.3 Prosecuzione brevettuale del brevetto n. pct/ib2017/058254 (domanda di
brevetto n. 102016000129938 - prof. Claudio D'Addario): entrata nelle fasi
nazionali/regionali;

...OMISSIS...

I Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.

e Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Brevetti aggiornato con D.R. n. 406
del 5 ottobre 2016

e Visti gli artt. 64 e 65 del Decreto Legislativo n. 30 del 10 febbraio 2005 (Codice
della proprieta industriale)

e Vistoil D.R. n. 399 del 3 novembre 2017

e Vista la nota del 9 gennaio 2019 dell’Istituto Superiore per la Sanita
e Vista la nota del 13 febbraio 2019 dell’ Universita Sapienza di Roma
e Valutato il preventivo del 5 febbraio 2019 della Bugnion spa di Milano

e Preso atto del parere della Commissione Brevetti di Ateneo espresso nella seduta del
6 marzo 2019
e Considerato che si tratta di spese necessarie al mantenimento in vita del brevetto

e Considerata I'importanza dei brevetti ai fini del trasferimento tecnologico e della
valutazione della ricerca di Ateneo



1y

2)

3)

DELIBERA

di approvare, previa conferma ufficiale da parte dei contitolari, I’ingresso della
domanda di Brevetto n. PCT/IB2017/058254 nei Paesi USA ed EUROPA e le
eventuali operazioni che si rendessero al mantenimento in vita del brevetto

di rinviare alla competenza del Consiglio di Amministrazione gli aspetti economico
finanziari

di dare mandato al Magnifico Rettore alla sottoscrizione degli atti e alle eventuali
variazioni che si rendessero necessarie.

6.4 Prosecuzione brevettuale: brevetto europeo n. ep15157207.0 (prof. Calzarano) -
risposta al comunicato d’esame.

1y

2)

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria

Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.

Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Brevetti aggiornato con D.R. n. 406
del 5 ottobre 2016

Visti gli artt. 64 e 65 del Decreto Legislativo n. 30 del 10 febbraio 2005 (Codice
della proprieta industriale)

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del 28
gennaio 2015

Valutato il preventivo del 7 febbraio 2019 della societa mandataria, SIB spa di
Roma

Preso atto del parere espresso dalla Commissione Brevetti di Ateneo nella seduta del
6 marzo 2019
Tenuto conto che trattasi di spese necessarie al rilascio del brevetto

Considerata I’importanza dei brevetti ai fini della valutazione della ricerca di Ateneo
DELIBERA

di approvare le operazioni di prosecuzione brevettuale relative il rilascio del
Brevetto Europeo e ad altri adempimenti che si rendessero necessari al rilascio e
mantenimento in vita del brevetto

di rinviare alla competenza del Consiglio di Amministrazione gli aspetti economico
finanziari



3) di dare mandato al Magnifico Rettore alla sottoscrizione degli atti e alle eventuali
variazioni che si rendessero necessarie.

6.5 Fondo di finanziamento per progetti di ricerca di Ateneo
...OMISSIS...
Il Senato Accademico

e ] etta la relazione istruttoria;
e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii;

e Visto il Piano Strategico di Ateneo, che definisce gli obiettivi strategici
dell’ Ateneo;

e Vista la delibera del Consiglio di Amministrazione del 26/06/2018,
richiamata in premessa;

e Visto il documento “Linee guida per il finanziamento di progetti di ricerca di
Ateneo, denominato FARDIB”, dove sono descritte le modalita e 1 principi
generali di assegnazione del suddetto fondo;

e (Considerato che in data 14 marzo 2019, il suddetto documento & stato
esaminato e condiviso dai Presidi di Facolta;

DELIBERA

- di approvare che 1’assegnazione del Fondo di Finanziamento di Ricerca - FARDIB,
avvenga secondo le linee guida, parte integrante della seguente delibera;

- di individuare 1’ Area Ricerca — Ufficio Valutazione e Valorizzazione della ricerca
quale ufficio amministrativo a supporto del processo;

- di dare mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche o integrazioni che si
dovessero rendere necessarie.

CONVENZIONI E CONTRATTI
7.1 Convenzione con il Collegio Nazionale dei Periti Agrari e dei Periti Agrari
Laureati.

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il Regolamento Generale di Ateneo emanato con D.R. 267 del 24.7.2014

DELIBERA



di dare mandato al Rettore per porre in essere tutte le attivita necessarie per procedere
alla stipula della Convenzione con il Collegio Nazionale dei Periti Agrari e dei Periti
Agrari Laureati .



