APPROVAZIONE VERBALI SEDUTE PRECEDENTI
Verbale n. 319 relativo alla seduta del 19 novembre u.s.—approvato.

COMUNICAZIONI

2.1 Pubblicazione decreto ministeriale n. 1110 del 29/11/2019 linee guida VQR
2015-2019

Il Presidente riferisce che il Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca ha
pubblicato il Decreto Ministeriale n. 1110 del 29/11/2019 (allegato parte integrante),
contenente le Linee guida del prossimo bando che 1’Agenzia Nazionale per la
Valutazione dell’Universita e della Ricerca (ANVUR) emettera per la valutazione
periodica della qualita della ricerca (VQR) relativa al periodo 2015-2019.

Le novita maggiori delle Linee-guida consistono nell’ampliamento del concetto di
‘prodotto della ricerca’, che non sara piu circoscritto alle sole pubblicazioni ma si
articolera in uno spazio pit ampio. Andra valutata la qualita del reclutamento, che ora
include anche dottorandi e dottori di ricerca, e c'€¢ un primo tentativo di valutare
I’impatto, non solo economico, che le Universita e gli enti pubblici di ricerca hanno
sulla societa e sul territorio.

La valutazione avverra tenendo conto di 17 aree di aree di valutazione, con lo
sdoppiamento dell’ Area 13 in due aree distinte 13a “Scienze economiche e statistiche” e
13b “Scienze economico-aziendali”

Nel complesso, dichiara il Ministro Fioramonti “si supera il ruolo di ‘classifica’ che
talvolta la VQR ha assunto, orientandola verso la produzione di un quadro
multidimensionale, che mostri punti di forza, da consolidare, e punti di debolezza, da
superare, del sistema nazionale della ricerca. Si compie cosi un passo importante verso
il mio obiettivo, che é quello di un miglioramento complessivo e coeso del sistema”.
Uno degli aspetti pil rilevanti ¢ I’'introduzione dei “case studies” sulle attivita di
valorizzazione sociale dei risultati della ricerca, coerenti con gli obiettivi dell’ Agenda
2030. Le Linee-guida contengono, infine, un invito ai ricercatori, pur nel rispetto delle
norme a tutela degli editori, a rendere accessibili i risultati delle loro attivita a un
pubblico piu ampio possibile, in forma libera e gratuita.

Il processo di valutazione verra avviato con I’emissione di apposito bando del
Presidente dell’ ANVUR entro 45 giorni dall’adozione del presente decreto.

2.2 Situazione Verbali pregressi

Il Presidente ricorda al Senato Accademico che il Direttore Generale ha promosso una
riorganizzazione dell’attivita dell’Ufficio Organi Collegiali che ha visto 1’adozione di
una serie di provvedimenti relativi a varie attivita tra le quali I’emanazione di apposite
Linee Guida per la redazione delle pratiche istruttorie, il recupero situazione
approvazione verbali arretrati e la predisposizione del materiale per la rilegatura dei
verbali alla quale non si provvedeva da almeno 10 anni.



Nel corso di quest’ultima attivita ¢ emerso che una serie di verbali, di seguito elencati
unitamente alle date di approvazione degli stessi, sono risultati firmati dal solo
Segretario e non dal Presidente:

SENATO ACCADEMICO

Anno 2010

n. | Verbale del Data approvazione verbale
1 21 ottobre 2010 1 dicembre 2010

Anno 2011

n. | Verbale del Data approvazione verbale
1 | 23 Marzo 2011 3 Maggio 2011

2 | 3 Maggio 2011 8 Giugno 2011

3 | 8 Giugno 2011 20 Settembre 2011

4 |12 Luglio 2011 20 Settembre 2011

5 | 21 Ottobre 2011 6 Marzo 2012

6 | 26 Ottobre 2011 1 Dicembre 2011

7 | 1 Dicembre 2011 6 Marzo 2012

8 | 22 Dicembre 2011 | 6 Marzo 2012

Anno 2012

n. | Verbale del Data approvazione verbale
1 | 6 Marzo 2012 23 Maggio 2012

2 | 27 Marzo 2012 12 Giugno 2012

3 | 23 Maggio 2012 18 Luglio 2012

4 | 31 Maggio 2012 20 Giugno 2012

5 | 12 Giugno 2012 18 Luglio 2012

6 | 20 Giugno 2012 26 Settembre 2012

7 | 18 Luglio 2012 7 Novembre 2012

8 | 26 Settembre 2012 | 4 Dicembre 2012

9 | 11 Ottobre 2012 4 Dicembre 2012

In merito ¢ stato riferito al Direttore Generale che piu volte sia il personale che i vertici
dell’ Ateneo hanno, invano, cercato di ottenere la firma degli stessi.

Esperito un ultimo tentativo per le vie brevi all’inizio di novembre, anch’esso negativo,
e verificato che per costante e consolidata giurisprudenza sia della suprema corte
(Cass.Civ., sez. III, 6 ottobre 1999 n.11134) che amministrativa (C.d.S., sez. V, 25 marzo 1991
n. 355, C.d.S. sez. IV, 2 marzo 2001, n. 1191) I'unica firma indispensabile ¢ quella del
verbalizzante, si procedera alla rilegatura di tali verbali, rinunciando definitivamente ad
ottenere la sottoscrizione del Presidente dell’epoca.

2.3 Fondazione UNITE - indirizzo strategico anno 2020

Il Presidente sottopone all’attenzione del Senato Accademico la seguente
comunicazione predisposta dall’Ufficio Affari Generali dell’Area Affari Generali ed
Istituzionali. I Presidente ricorda che, nella scorsa seduta del 19/11/2019, I’indirizzo
strategico della Fondazione Universita degli Studi di Teramo 2020 ¢ stato oggetto di
una comunicazione, con 1’invito del Rettore ai membri dello stesso Senato Accademico



a segnalare eventuali richieste di emendamento. E’ pervenuta una sola nota con la quale
il Preside della Facolta di Scienze della Comunicazione, Prof. Christian Corsi, ha
comunicato che non si hanno piu specifiche esigenze in merito al previsto servizio di
produzione televisiva specificatamente dedicato al Progetto Obiettivo DAMS per le
esigenze del CdS DAMS, di cui al punto n.16 dello stesso indirizzo strategico.

Il Presidente, pertanto, riferisce al Senato Accademico che il Consiglio di
Amministrazione nella scorsa seduta del 27/11/2019 ha approvato 'indirizzo strategico
della Fondazione Universita degli Studi di Teramo per 1’anno 2020, nella nuova
formulazione illustrata dal Rettore cosi come da allegato. (Allegato parte integrante)

RATIFICA DECRETI
3.1 Ratifica D.R. 599/2019 relativo alla convenzione con il CUMO (Consorzio

Universitario Mediterraneo Orientale) per l'organizzazione di un'edizione del
Master di II livello in Diritto dell'energia e dell'ambiente, a.a. 2019/2020.

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il D.M. 22/10/2004, n. 270;

¢ Il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.;

e Visto il Regolamento per I’Istituzione e I’attivazione dei Master di I e di II
livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione
professionale, emanato con D.R. n. 39/2019;

e Vista la documentazione allegata;

e Considerato che per la realizzazione dei propri compiti istituzionali 1’ Universita
stipula convenzioni in materia di studio, ricerca e servizi con strutture pubbliche
e private; promuove e provvede alla formazione scientifica ed alla diffusione
della cultura nei settori istituzionali; avvia, coordina e realizza progetti
scientifici; promuove il trasferimento di conoscenze acquisite in campi
interdisciplinari di interesse diffuso;

e Considerato che la Facolta di Giurisprudenza attiva nell’anno accademico
2019/2020 il Master Accademico di secondo livello in “Diritto dell’Energia e
dell’Ambiente”, finalizzato a fornire competenze giuridiche di eccellenza in
materia di energia e di ambiente, con I’obiettivo della formazione e
valorizzazione di figure professionali dinamiche e altamente qualificate
destinate ad operare nel settore pubblico e privato;

e Preso atto della comunicazione in data 10/11/2019 con la quale il Coordinatore
del Master ha reso nota I’opportunita di avvalersi della collaborazione del
Consorzio Universitario Mediterraneo Orientale per la realizzazione di



un’edizione del Master nella sede territoriale del Consorzio, presso il Comune di
Noto;

Visto il Decreto del Preside n. 1 del 26/11/2019 con il quale viene espressa
I’intenzione della Facolta di Giurisprudenza di avvalersi della collaborazione del
Consorzio Universitario Mediterraneo Orientale, al fine di intercettare con
efficacia 1 nuovi bisogni di formazione emergenti nel relativo bacino territoriale
di riferimento;

DELIBERA

di ratificare il D.R. n. 599/2019 del 27/11/2019 con il quale ¢ stata istituita e attivata,
per I’anno accademico 2019/2020, un’edizione del Master di II livello in “Diritto
dell’Energia e dell’Ambiente” in collaborazione con il Consorzio Universitario
Mediterraneo Orientale, autorizzando nel contempo la stipula della convenzione
contenente la disciplina dei rapporti di collaborazione con il predetto Consorzio.

PERSONALE
4.1 Nomina commissione di valutazione per Dattribuzione degli scatti dei
professori e ricercatori ai sensi dell’art. 6 comma 14 della legge 240/2010.

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria;

Vista la Legge 30 dicembre 2010 n. 240 ed in particolare I’art. 6 comma 14;
Visto lo Statuto di Ateneo approvato con DR 361 del 31 ottobre 2012;

Visto il DR 182 del 19 marzo 2019 di emanazione del Regolamento di Ateneo
sulla valutazione per I’attribuzione degli scatti triennali dei Professori e
Ricercatori a tempo indeterminato in regime di impegno a tempo pieno e definito
come previsto dall’art. 6 comma 14 della legge 240/2010;

Viste le comunicazioni rese nel Senato Accademico del 19 novembre 2019 e
CdA del 27 novembre 2019 in merito all’accordo tra ANAC e MIUR sulle
procedure di reclutamento e avanzamento di carriera.

DELIBERA

Di nominare la Commissione per la valutazione delle istanze per I’attribuzione
degli scatti triennali dei Professori e Ricercatori a tempo indeterminato in regime
di impegno a tempo pieno e definito come previsto dall’art. 6 comma 14 della
legge 240/2010 per I’anno 2019 nelle modalita di seguito indicate:



Professore Ordinario con funzione di Presidente Prof. Paolo Berardinelli
Professore Associato con funzione di Componente Prof. Gabriele D’ Autilia

Ricercatore Universitario con funzione di Componente Prof. Adolfo Noto

Professore Ordinario Componente supplente Prof. Michele Amorena
Professore Associato Componente supplente Prof. Danilo Pelusi
Ricercatore Universitario Componente supplente Prof.ssa Cristina Dalla Villa

e Di delegare il Rettore, qualora si ravvisino incompatibilita e/o conflitti di
interesse dei sopra citati docenti rispetto agli aventi diritto alla procedura e/o
impossibilita sopravvenute, alla indicazione di nuovi componenti.

4.2 Chiusure sedi di Ateneo 2020
...OMISSIS...
11 Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il calendario didattico delle Facolta;

e Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del
18.02.2015, del 17.02.2016, dell’8.02.2017, del 24.01.2018 e del 21.11.2018;

e Vista I'informativa sulle chiusure di Ateneo per ’anno 2020 fornita alle
00.SS. e R.S.U. di Ateneo del 22.11.2019;

e Ritenuto di dover individuare i giorni di chiusura al fine di conseguire un
risparmio nei costi di gestione;

e Valutato positivamente il calendario proposto;

e Subordinatamente al parere favorevole del Consiglio di Amministrazione;

con I’astensione del Prof. Marchetti e dei rappresentanti degli studenti Lancione e
Pratense e il voto contrario del rappresentante del personale Tab, Sig. Cilli.



DELIBERA

di approvare la chiusura di tutte le sedi dell’ Ateneo nei sottoelencati giorni dell’anno
2020:

- il 10 aprile 2020;

- il 1° giugno 2020;

- dal 10 al 18 agosto 2020;

- il 7 dicembre 2020;

- dal 23 al 24 dicembre 2020;
- il 31 dicembre 2020.

ad esclusione dell’Ospedale Veterinario Universitario Didattico.

4.3 Programmazione triennale del personale 2020-2022

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

e Udita la relazione del Presidente;

e Visto l'articolo 66, comma 13-bis del decreto legge 25 giugno 2008, n.112,

convertito con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2008, n. 133;

® Visto la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per

incentivare la qualita e 1'efficienza del sistema universitario;
e Visto il Decreto Legislativo 49/2012;

e Visto I’atto d’indirizzo della Ministra Valeria Fedeli del 14 maggio 2018. N. 39
avente ad oggetto “Aggiornamento 2017 al Piano nazionale anticorruzione- sezione

Universita ;
e Vistoil D.Lgs del 25 maggio 2017, n. 75;

e Visto il D.P.C.M. del 28 dicembre 2018 avente titolo “Disposizione per il rispetto
dei limiti delle spese di personale e di indebitamento da parte delle universita per il
triennio 2018/2020, a norma dell’articolo 7, comma 6 del decreto legislativo 29

marzo 2012, n. 497,
e Vista la Legge del 30 dicembre 2018, n. 145 (c.d. legge di bilancio 2019);

e Viste le delibere di approvazione della programmazione del personale per il

triennio 2019/2021;

e Vista la delibera del Consiglio di Facolta di Scienze della Comunicazione adottata

nella seduta del 27 marzo 2018;
e Visto il D.M. n. 740 dell’8 agosto 2019;
e Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare I’art. 22;



con I’ astensione del rappresentante del personale Tab, Sig. Sergio Cilli.

DELIBERA

- La seguente assegnazione, dei 6,15 punti organico destinati alla programmazione del
personale docente per I’anno 2019:

02/19 Quota Totale

Quota aggiuntiva pereq.| P.O. |quota

base P.O % P.O % agg
Giurisprudenza 0,40 0,34 | 13,25 0,74 | 15,87 0,06 | 0,80 | 0,40
Sc. Politiche 0,40 0,34 | 13,25 0,74 | 15,87 0,06 0,80 040
Comunicazione 0,40 0,52 | 20,48 09211983 |- 002090 050
Med. Vet. 0,40 0,61 | 24,10 1,01 | 21,82 |- 0,01 1,00| 0,60
Bioscienze 0,50 0,74 | 28,92 1,24 | 26,61 |- 0,09 1,15 | 0,65
TOTALE 2,10 2,55 100 4,65 100 - 4,65 | 2,55
RTD-B aP.A. 1,50 1,50 1,50 | 1,50
Totale generale 2,10 4,05 6,15 - 6,15 | 4,05

- di attivare, a valere su 0,60 p.o. assegnati alla programmazione della Facolta di
scienze della Comunicazione di cui 0, 10 a valere sulla disponibilita residue 2018 e
0,50 sulle assegnazioni dei p.o. 2019, le procedure necessarie per il reclutamento di
2 professori di prima fascia, da bandirsi ai sensi dell’art. 24, comma 6, legge
240/2010, sui seguenti S.S.D.:

- un posto nel S.S.D. SECS-P/07 “Economia Aziendale”;
- un posto nel S.S.D. M-STO/02 “Storia Moderna”;

- di rideterminare la programmazione del personale tecnico amministrativo
prevedendo, verificati tutti i vincoli previsti dalla normativa, I’attivazione di due
procedure da attivarsi ai sensi dell’art. 22 comma 15, del D.Lgs del 25 maggio
2017, n. 75, riservate al personale di ruolo per la progressione di carriera dalla
categoria C alla categoria D, per un impegno totale pari a 0,10 p.o. , una per 1"’ area
amministrativa e I’altra per I’area tecnico, tecnico scientifica ed elaborazioni dati.



4.4 Selezione Direttore Generale: provvedimenti
...OMISSIS...
I1 Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del
31/10/2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il vigente Regolamento generale di Ateneo;

® Visti gli allegati;

DELIBERA

Di esprimere parere favorevole all’emanazione dell’avviso di selezione pubblica per il
conferimento dell’incarico di Direttore generale dell’Universita degli Studi di Teramo,
da emanarsi conformemente allo schema allegato alla presente delibera, in attuazione
dei seguenti criteri.

1) Requisiti generali previsti dalla vigente normativa in materia di concorsi pubblici:

- cittadinanza italiana o di uno Stato membro dell’Unione Europea;

- godimento dei diritti civili e politici;

- avere un’eta non superiore a 64 anni alla data di scadenza del termine di presentazione
della domanda;

- diploma di laurea specialistica/magistrale o dell’ordinamento antecedente al D.M.
509/1999;

- elevata qualificazione professionale e comprovata esperienza pluriennale in funzioni
dirigenziali;

- non essere stato destituito dall’impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento e di non essere stato dichiarato decaduto da un
impiego statale, ai sensi dell’art. 127, lettera d) del d.P.R. n. 3/1957;

- non aver riportato condanne penali € non avere procedimenti penali pendenti, oppure
le eventuali condanne penali riportate o gli eventuali procedimenti penali pendenti.

2) Nella valutazione dei curricula degli aspiranti alla carica di Direttore generale
dovranno assumere particolare rilievo i seguenti aspetti:

- la conoscenza delle peculiarita del sistema universitario;

- la tipologia degli enti, istituzioni o societa in cui sono state maturate le
esperienze professionali;

- le posizioni funzionali ricoperte nei vari incarichi;

- le competenze e le conoscenze giuridiche, gestionali, amministrative ed
organizzative riguardanti in particolar modo il settore della pubblica
amministrazione.



4.5 Contratto collettivo integrativo di ateneo anno 2019

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Udita la relazione del Presidente;

Visto il D.lgs 30marzo, 2001, n.165;

Vista la circolare MEF del 19 luglio 2012 n°. 25;

Viste le delibere degli Organi di Governo adottate nei mesi di luglio 2019 in merito

all’approvazione dei Fondi per il trattamento accessorio per I’anno 2019;

e Visto il verbale del Collegio dei Revisori dei Conti n.104 del 15/07/2019 con il
quale ¢ certificata la costituzione dei Fondi ex artt. 63 e 65 CCNL 2018, per 1’anno
2019;

e Vista I’Ipotesi di C.C.I. di ateneo siglata in data 6/12/2019;

¢ Vista Relazione illustrativa all’Ipotesi di contratto integrativo di Ateneo anno 2019;

e Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare I’art. 22;

DELIBERA

di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione del C.C.I.A di Ateneo 2019 nel testo
presentato quale parte integrante della presente istruttoria.

AFFARI ISTITUZIONALE E LEGALI
5.1 Rinnovo componenti docenti della commissione elettorale centrale per il
triennio accademico 2019/2020 - 2021/2022.

...OMISSIS...
11 Senato Accademico

e LETTA la relazione istruttoria;

e VISTO lo Statuto di Ateneo;

e VISTO il Regolamento di Ateneo per I’elezione del Rettore e, in particolare, I’art. 11
contenente la disciplina della Commissione Elettorale Centrale;

¢ CONSIDERATO che il Senato Accademico ¢ stato rinnovato per il triennio
accademico 2019/2020 — 2021/2022 e che, pertanto, occorre procedere alla
designazione dei nuovi componenti della suddetta Commissione per un periodo
corrispondente alla durata del citato mandato;

e CONSIDERATO che, nelle more della nomina dei nuovi rappresentanti degli
studenti in Senato Accademico, le funzioni di componenti studenti della



Commissione Elettorale Centrale continueranno ad essere svolte, in regime di
proroga, dai rappresentanti degli studenti precedentemente nominati;

e VALUTATA Tl’esigenza di designare, come da prassi, due supplenti per ciascuna
categoria al fine di garantire maggiormente il funzionamento della Commissione
Elettorale Centrale, soprattutto nei periodi di piu intensa attivita;

DELIBERA

1) di designare, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 11 del Regolamento di Ateneo per
I’elezione del Rettore, 1 seguenti componenti docenti della Commissione Elettorale
Centrale di Ateneo fino al termine del mandato del Senato Accademico attualmente in
carica:

Membri Titolari
- Prof. Paolo Marchetti Presidente;
- Prof.ssa  Barbara Barboni componente;

Membri Supplenti
- Prof. Antonio Marchesi componente;
- Prof.ssa Fausta Gallo componente.

5.2 Rinnovo membri Consiglio di Amministrazione

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

e Udita la relazione del Presidente;

® Visto la legge 30 dicembre 2010, n. 240, Norme in materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per
incentivare la qualita e 1'efficienza del sistema universitario;

e Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare gli artt. 22, 24 e 25;

e Visto il Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di incarichi di

insegnamento, D.R. 138 del 27 febbraio 2019, in particolare gli Artt. dal 15 al 18;

DELIBERA

- di approvare I’avviso di selezione interna per la presentazione delle candidature alla
carica di componente del Consiglio di Amministrazione nel testo allegato quale parte
integrante;



di nominare la seguente Commissione di selezione di cui all’art. 25 commi 2 e 3
dello Statuto:

1) Prof. Augusto Carluccio

2) Prof. Enrico Dainese

3) Prof.ssa Fausta Gallo

4) Prof. Christian Corsi

5) Prof. Paolo Marchetti

6) Prof. Pasqualino Loi

7) Prof. Luca Tallini

8) Prof. Francesco Saverio Bertolini

9) Prof. Adolfo Noto

di invitare il Rettore a presentare al vaglio della Commissione di selezione, nel piu
breve tempo possibile, 1I’elenco dei nominativi di propria competenza al fine della
designazione dei due membri previsti dall’art. 25 c. 1, lett. ¢);

di procedere in deroga alla tempistica prevista dallo Statuto e dal Regolamento
Generale di Ateneo al fine di consentire, nella prossima seduta del Senato
Accademico del mese di gennaio 2020, la nomina dei nuovi componenti del
Consiglio di Amministrazione di cui all’art. 25 c. 1, lettere b) e c). Qualora i tempi
della procedura non consentissero il rispetto del calendario ipotizzato verra
applicata ai membri del Consiglio di Amministrazione la prorogatio di 45 gg
prevista dalla legge 15 luglio 1994, n°444;

la prima fase della procedura (pubblicazione avviso e ricezione domande) sara
seguita dalla Direzione Generale mentre la fase successiva sara espletata dall’ Area
Affari generali ed istituzionali.

5.3 Patrocinio gratuito associazione ‘“Hannah Arendt” per progetto su film di
Edith Bruck ‘“un altare per la madre”.

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria.
Visto lo Statuto dell’Universita degli Studi di Teramo emanato con D.R. n. 361 del
31 ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

Vista la richiesta di patrocinio non oneroso del Presidente del Centro di Cultura
delle Donne “Hannah Arendt”, trasmessa via e-mail in data 20/11/2019;



- Viste le Linee guida per la concessione dei patrocini € dei contributi da parte
dell’Universita degli Studi di Teramo emanate con D. R. n. 150 dell’8/4/2016;
- Udita la relazione del Presidente;

DELIBERA

Di concedere il patrocinio non oneroso dell’Universita degli Studi di Teramo in favore
del Progetto del Centro di Cultura delle Donne “Hannah Arendt, finalizzato a riportare
all’attenzione pubblica il film diretto da Edith Bruck nel 1986 “Un altare per la madre”,
tratto dall’opera omonima di Ferdinando Camon, Premio Strega 1978.

Il film sara proiettato nelle sale cinematografiche disponibili della citta di Teramo nel
prossimo mese di marzo, coinvolgendo i cittadini e gli studenti nella discussione con
Ferdinando Camon ed Edith Bruck.

5.4 Provvedimento di razionalizzazione periodica delle partecipazioni ex art. 20
Tusp (d.Igs. 175/2016 e ss.mm.ii.)

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria;

Visto il d.1gs.175/2016 “Testo Unico in materia di societa partecipate dalla
pubblica amministrazione”, attuativo dell’articolo 18 della legge delega n.
124/2015 (c.d. legge Madia) successivamente modificato dal d.lgs. 100/2017.
Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione del
22 novembre 2017, con le quali ¢ stata approvata la revisione straordinaria delle
partecipazioni ex art. 24 del Testo Unico sopra citato;

Viste le delibere del Senato Accademico e del Consiglio di Amministrazione 20
dicembre 2018, con le quali ¢ stata approvata la revisione periodica delle
partecipazioni ex art. 20 del Testo Unico sopra citato;

Visti gli “Indirizzi per gli adempimenti relativi alla Revisione e al Censimento
delle partecipazioni pubbliche", forniti dal MEF e dalla Corte dei Conti e
pubblicati sul sito del MEF il 21 novembre 2019;

Vista la “Ricognizione delle partecipazioni attualmente detenute dall’Ateneo”
(ALLEGATO PARTE INTEGRANTE)

Considerato che il provvedimento di razionalizzazione in questione deve essere
adottato entro il 31 dicembre 2019 secondo quanto previsto dall’art. 20, terzo
comma del TUSP e trasmesso alla competente sezione di controllo della Corte
dei Conti, nonché alla struttura di monitoraggio presso il MEF, secondo le
modalita illustrate nello stesso articolo;



Vista la relazione sullo stato di attuazione del provvedimento di
razionalizzazione, adottato lo scorso anno rispetto alla partecipazione in “Terre
Del Piacere soc. cons. a.r.l.” sintetizzata nella tabella A (ALLEGATO PARTE
INTEGRANTE).

DELIBERA

A) di esprimere parere favorevole sulla ricognizione delle partecipazioni detenute
dall’ Ateneo alla data del 31/12/2018 (ALLEGATO PARTE INTEGRANTE).

B) Di prendere atto della relazione sullo stato di attuazione del provvedimento di
razionalizzazione, adottato lo scorso anno rispetto alla partecipazione in “Terre
Del Piacere soc. cons. a.r.].” sintetizzata nella tabella A

C) di non procedere per il corrente anno alla dismissione delle partecipate, tenuto
conto del ruolo strategico che esse ricoprono anche ai fini della partecipazione ai
bandi competitivi e alle iniziative di terza missione e come stake-holders
nell’ambito dei corsi di studio dell’ Ateneo.

AFFARI CONTABILI
6.1 Budget di previsione e budget triennale di previsione 2020-2022

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Vista la Legge 196/2009 che detta i principi generali di riforma ed
armonizzazione dei bilanci del sistema pubblico e rinvia a successivo decreto
per la disciplina concreta;

e Visto il D.Lgs. 91/2011 che disciplina I’armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle PA diverse da regioni ed enti locali e rinvia a
successivo decreto per definizione di piano dei conti integrato e codifiche
comuni;

e Visto il D.Lgs. 18/2012 che introduce nelle universita la contabilita economico-
patrimoniale (COEP), la contabilita analitica (COAN), - bilancio unico e il -
bilancio unico consolidato;

e Visto il Decreto MIUR 14 gennaio 2014 n. 19, emanato di concerto con il MEF,
che fissa i principi contabili e gli schemi di bilancio, per la predisposizione dei
documenti;

e Visto il Decreto MIUR 16 gennaio 2014 n. 21, emanato di concerto con il MEF,
che fissa l’elenco delle missioni e dei programmi, nonché 1 criteri per
I’omogenea classificazione dei dati contabili;



e Visti gli artt. 24-26 e 27 del regolamento per I’amministrazione, la finanza e la
contabilita emanato con D.R. 270 - 16.6.2016;

e Visto I’art.24, comma 2 lett. ¢) dello Statuto di Ateneo;

e Vistigli Allegatinn. 1, 2,3,4,5¢6;

e Visto I’Allegato A;

con I’astensione del rappresentante del personale TAB, Sig. Sergio Cilli

DELIBERA

di esprimere parere favorevole relativamente al Bilancio annuale di previsione
autorizzatorio 2020 e bilancio triennale di previsione non autorizzatorio 2020/2022 con
i relativi allegati;

di esprimere parere favorevole relativamente ai vincoli sugli interventi di cui
all’Allegato A.

ATTIVITA DIDATTICA, OFFERTA FORMATIVA E STUDENTI
7.1 Modifica disciplina e periodi didattici degli esami di profitto e degli esami di
laurea

...OMISSIS...
I Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;
e Sentito il Consiglio degli studenti;

con I’astensione dei rappresentanti degli studenti Pratense e Lancione
DELIBERA

di approvare, previo parere favorevole del Consiglio di Amministrazione, che a partire
dal corrente anno accademico 2019 -20 le attivita didattiche legate agli esami di profitto
dei mesi di febbraio e marzo siano riferite al nuovo anno accademico 2020-21 e che gli
studenti interessati che si laureano entro il mese di marzo, siano iscritti solo
virtualmente a tale anno senza dover effettuare il pagamento delle tasse coerentemente a
quanto previsto dal Regolamento degli studenti per I’anno accademico 2019-20.

Per quanto concerne le proposte relative agli anni accademici successivi si procedera
dopo aver acquisito il parere del Consiglio degli studenti.



RICERCA SCIENTIFICA E RELAZIONI INTERNAZIONALI
8.1 Accordo per la licenza esclusiva del brevetto italiano n. 102014902238891 del
21 giugno 2016

...OMISSIS...
I Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31 ottobre
2012 e ss.mm.ii.

e Visto il Regolamento di Ateneo in materia di Brevetti aggiornato con D.R. n. 406
del 5 ottobre 2016

e Visti gli artt. 64 e 65 del Decreto Legislativo n. 30 del 10 febbraio 2005 (Codice
della proprieta industriale)

e Visto I’ Accordo sottoscritto in data 14 gennaio 2019

e Vista le note del 7 e dell’8 novembre 2019

e Tenuto conto delle proposte e del parere espresso dalla Commissione Brevetti di
Ateneo nella seduta del 25 settembre 2019

e Vista la nota del Direttore Generale del 13 novembre 2019

e Accertata la mancanza di conflitto di interessi della Prof.ssa Daniela Mancini, della
Prof.ssa Alessia Colosimo e del Prof. Sergio Rapagna,

e Preso atto che il Prof. Francesco Calzarano ¢ portatore di interessi comuni € non in
conflitto con quelli dell’ Ateneo in relazione alla titolarita del Brevetto

e Considerata 'importanza dei brevetti ai fini della valutazione della ricerca di Ateneo

DELIBERA

- di autorizzare la ripartizione delle royalties cosi come proposto dalla Commissione
Brevetti e come previsto dal Regolamento in materia di Brevetti di Ateneo
rimandando al Consiglio di Amministrazione la decisione sull’allocazione delle
risorse in entrata tra 1’Ateneo e la Facolta di Facolta di BioScienze e Tecnologie
AgroAlimentari e Ambientali

- di nominare la Prof.ssa Daniela Mancini per 1’accertamento contabile supportata, se
necessario dalla Commissione Brevetti e dalla Dott.ssa Antonella Rosa
responsabile dell’UTT

- di nominare il Prof. Francesco Calzarano, la Prof.ssa Alessia Colosimo e il Prof.
Sergio Rapagna, per il controllo sulla conformita procedurale e per il controllo dei

record da mantenere una volta fissati

- di dare mandato al Magnifico Rettore alla sottoscrizione degli atti e alle eventuali



- modifiche che si rendessero necessarie.

CONVENZIONI E CONTRATTI
9.1 Ratifica convenzione quadro tra I’Universita’ degli studi di Teramo e culture,
marketing & strategy srl (Roma film Academy)

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;
e Visto il comma 3 dell’articolo 11 dello Statuto di Ateneo

DELIBERA
di ratificare la Convenzione quadro tra I’Universita e Culture, Marketing Strategy srl

(Roma Film Academy).

9.2 Approvazione nuovo schema tipo convenzione didattica con enti pubblici e
privati per la frequenza di corsi di studio

...OMISSIS...
I Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;
e Visto il comma 3 dell’articolo 11 dello Statuto di Ateneo

DELIBERA

di approvare il nuovo schema tipo di convenzione didattica con enti pubblici e privati
per la frequenza di corsi di studio.

9.3 Approvazione stipula convenzione con Noesis Srl per l'organizzazione del
Master di I livello in Diritto e Management dei servizi sanitari e sociosanitari,
a.a. 2019/2020.

...OMISSIS...

Il Senato Accademico



e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il D.M. 22/10/2004, n. 270;

e Il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.;

e Visto il Regolamento per I’Istituzione e 1’attivazione dei Master di I e di II
livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione
professionale, emanato con D.R. n. 39/2019;

e Vista la documentazione allegata;

e Considerato che per la realizzazione dei propri compiti istituzionali 1’ Universita
stipula convenzioni in materia di studio, ricerca e servizi con strutture pubbliche
e private; promuove e provvede alla formazione scientifica ed alla diffusione
della cultura nei settori istituzionali; avvia, coordina e realizza progetti
scientifici; promuove il trasferimento di conoscenze acquisite in campi
interdisciplinari di interesse diffuso;

DELIBERA

di approvare la stipula della convenzione con Noesis S.r.l. finalizzata a disciplinare gli
aspetti organizzativi del master di I livello in Diritto e Management dei servizi sanitari
e sociosanitari, a.a. 2019/2020, dando mandato al Rettore per la relativa
sottoscrizione e per le eventuali modifiche che si rendessero necessarie.

9.4 Approvazione convenzione con l'Universita degli Studi della Tuscia per
l'istituzione del master di I livello in Agricoltura di precisione, a.a. 2019/2020.

...OMISSIS...
I Senato Accademico

e Letta la relazione istruttoria;

e Visto lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del 31
ottobre 2012 e ss.mm.ii.;

e Visto il D.M. 22/10/2004, n. 270;

¢ Il Regolamento didattico emanato con D.R. 411 del 19/08/2008 e s.m.i.;

e Visto il Regolamento per I’Istituzione e 1’attivazione dei Master di I e di II
livello, dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e di formazione
professionale, emanato con D.R. n. 39/2019;

e Vista la documentazione allegata;

DELIBERA

di approvare la stipula della convenzione con 1’Universita degli Studi della Tuscia
relativa all’attivazione nell’a.a. 2019/2020 della nuova edizione del master di I livello in



Agricoltura di Precisione, dando mandato al Rettore per la relativa sottoscrizione e per
le eventuali modifiche che si rendessero necessarie.

REGOLAMENTI E RELAZIONI

10.1 Approvazione nuovo regolamento sulle agevolazioni per I’iscrizione ai corsi di
studio universitari del personale tecnico-amministrativo e di biblioteca dell’
Universita’ degli studi di Teramo

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

Letta la relazione istruttoria;

DELIBERA

di approvare il nuovo regolamento sulle agevolazioni per I’iscrizione ai corsi di studio
universitari del personale tecnico-amministrativo e di biblioteca dell’Universita degli
studi di Teramo.

10.2 Relazioni annuali commissioni paritetiche docenti — studenti anno 2019

...OMISSIS...
Il Senato Accademico

vista la legge 30 dicembre 2010, n°® 240 “Norme in materia di organizzazione
delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al
Governo per incentivare la qualita e I’efficienza del sistema universitario”;

visto il decreto legislativo 27 gennaio 2012, n° 19 “Valorizzazione
dell’efficienza delle universita e conseguente introduzione di meccanismi
premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri definiti ex
ante anche mediante la previsione di un sistema di accreditamento periodico
delle universita”;

visto in particolare il comma 3 dell’articolo 13 del sopra citato decreto
legislativo a mente del quale le relazioni delle Commissioni Paritetiche vengono
trasmesse al Nucleo di Valutazione e al Senato Accademico entro il 31 dicembre
di ogni anno;

viste le Linee guida per 1’accreditamento periodico delle sedi e dei corsi di
studio dell’ANVUR del 10 agosto 2017;

lette le Relazioni delle Commissioni Paritetiche Docenti-Studenti relative
all’anno 2019;

tenuto conto delle considerazioni del Presidio della Qualita di Ateneo espresse
nella seduta del 25 novembre 2019;



udita la relazione del Presidente;

PRENDE ATTO

delle Relazioni delle Commissioni Paritetiche DS e invita 1 Presidi di Facolta a
monitorare le attivita poste in essere dalle CPDS.

DELIBERA

di invitare il PQA a organizzare incontri di formazione mirati per le CPDS al
fine di ottimizzare il flusso delle procedure di AQ;

di invitare la CPDS della Facolta di Scienze Politiche a fare un’analisi pil
approfondita delle attivita dei Corsi di Studio, anche attraverso audit con i
Presidenti dei CdS, al fine di individuare eventuali criticita e proporre possibili
azioni di miglioramento;

di invitare le CPDS a lavorare durante tutto I’arco temporale dell’anno, cosi
come piu volte sottolineato anche dal Presidio della Qualita.

10.3 Regolamento per la proposta di riconoscimento del titolo di Professore
Emerito e Professore onorario

...OMISSIS...

Il Senato Accademico

VISTO il Regio Decreto 31 agosto 1933 n. 1592

VISTO

lo Statuto dell’Universita di Teramo emanato con D.R. n. 361 del
31/10/2012 e ss.mm.ii.;

LETTA la relazione istruttoria

DELIBERA

di approvare il Regolamento per la proposta di riconoscimento del titolo di Professore
Emerito e Professore onorario decidendo che:

il tempo intercorrente tra la data di cessazione e la presentazione della
candidatura sia di 2 anni sia per gli Emeriti che per gli onorari. (art. 2 comma 1
lettera c) e art. 2 comma 2 lettera c).

la numerosita dei docenti che sostengono la candidatura sia di tre docenti (art.3,
comma 1)

che voti sulla proposta di conferimento del titolo tutta/ridotta ai soli ordinari la
componente docente degli organi.



10.4 Relazione commissario straordinario CUS Teramo ASD, e proposta
protocollo d'intesa straordinario 2019/2020

...OMISSIS...
11 Senato Accademico

e Udita la relazione del Presidente;
e Vista la legge 28 giugno 1977, n. 394;

e Vista la Convenzione sottoscritta in data 2 agosto 2016 tra 1I’Universita degli studi
di Teramo ed il Cus Teramo ASD;

e Vista la nota C.U.S.I. del 27 febbraio 2019, prot. 262/2 TE avente ad oggetto
“Commissariamento CUS Teramo”;

® Visto il protocollo d’intesa per I’A.A. 2018/2019;
® Vista la relazione del Commissario Straordinario del Cus Teramo;
e Viste le rendicontazioni relative alla gestione commissariata del Cus Teramo;
e Visto la Bozza del “Protocollo d’Intesa per I’ A.A. 2019/20207;
e Visto lo Statuto di Ateneo, in particolare I’art. 22;
DELIBERA
e di esprimere parere favorevole alla concessione della proroga al 31 gennaio 2020
del termine ultimo per la regolarizzazione delle inadempienze da parte del Cus
Teramo a.s.d.;
e di esprimere parere favorevole alla sottoscrizione di un nuovo Protocollo
d’Intesa Straordinario per I’A.A. 2019/2020, contenente i criteri di erogazione
del fondo per le attivita sportive universitarie nonché le modalita di
rendicontazione delle stesse da parte del CUS Teramo ASD, nel testo allegato
quale parte integrante la presente delibera.
FONDAZIONE

11.1 Rinnovo del consiglio di amministrazione della Fondazione Universita degli
studi di Teramo per il triennio 2020/2022.
Pratica ritirata.

U.00.CC./lp









