1. Comunicazioni.
Non trattate.

2.1 Adesione convenzione Consip “Facility Management'3 provvedimenti. (ASTS-UACP)
...omissis...

Il Consiglio di Amministrazione

- Letta l'istruttoria;

- Udita la relazione del Presidente;

- Visto lo Statuto dell’ Universita degli Studi di iieano;

- Visto il D.Lgs n. 163 del 2006;

- Viste le delibere del Senato Accademico e del Giosdi Amministrazione del 15 luglio 2014,

- Udito il parere favorevole del Collegio dei Revisiei Conti;

- Preso atto della necessita di garantire la coréindei servizi attualmente svolti dalla Ditta
Cofely nelle more della riattivazione del lottoGhdella convenzione consip denominata Facility
Management uffici 3.

DELIBERA

-di autorizzare la continuita dei servizi attualtgesvolti dalla DittaCofely fino al 31.12.2015
fermo restando che in caso di riattivazione deblot 6 della convenzione consip I'Ateneo dovra
aderire alla stessa nei tempi necessari. Se ladesi perfezionera prima del termine su indicato
(31.12.2015) sara contestualmente interrotto itradto con I'attuale gestore.

-di dare mandato al Direttore Generale, per il ttandelle strutture interessate, di formalizzare
'accordo con la ditta Cofely per garantire la d¢ouita nella gestione dei serviattualmente
svolti, fermo restando I'inserimento nell’accordo medesietia clausola di recesso anticipato in
caso di riattivazione del lotto n. 6 della convema CONSIP.

-La copertura finanziaria della continuita dei sgrattualmente svolti dalla Ditta Cofely fino al
31.12.2015 é pari ad € 870.000,00 CA04.41.05.05.

2.2Convezione ex art. 6, comma 11, legge 240/2010 -iwémsita LUMSA - Prof.ssa Valentina
Meliciani. (ARUOQO)
...0missis...

Il Consiglio di Amministrazione

- letta I'istruttoria;

- Vista la richiesta del Francesco BONINI, Rettordladé. UMSA Universita del
10.04.2015 (ALL.1);

- Vista la convenzione trBUniversita degli Studi di Teramo e la Libera Uargita
Maria S.s. Assunta (ALL. 2).

- Visto il parere favorevole del Consiglio di FacoltéaScienze Politiche nella seduta
del 15.04.2015 (ALL. 3);



- Visto lo Statuto dell’'Universita degli studi di no emanato con D.R. del
29.11.2012 n. 361, ed in particolare I'art. 24 caai2rlettera n);

- Visto il parere favorevole del Senato Accademico;

- Valutata positivamente la proposta di stipular€dsvenzione;

DELIBERA

di approvare la sottoscrizione della convenzioreel'Wniversita degli Studi di Teramo e la Libera
Universita Maria S.s. Assunta (ALL. 2) in ordindoagvolgimento dell’attivita didattica e di ricerca
della Prof.ssa Valentina MELICIANI per I'anno aceadico 2015/2016, tacitamente rinnovabile
per ulteriori due anni accademici.

2.3Convenzione tra I'Ordine dei Commercialisti ed Espgi Contabili di Teramo e I'Universita degli
Studi di Teramo. (AGI- STAFF)
...OmissIs...

Conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione

» Visto lo Statuto in particolare I'art. 24, comma&ttera n);

» Udita la relazione del Presidente;

* Preso atto dell’'urgenza di procedere alla stipeldatcordo

* Preso atto del parere favorevole del Senato Accademella seduta del 21 aprile 2015

DELIBERA
di approvare I'operato del Rettore.

3. Ratifica decreti.
3.1 D.R.n. 450 del 30.12.2014. (D.R di fine anno disestamento). (AREF)
...O0missis...
conseguentemente
Il Consiglio di Amministrazione,
- Acquisito il parere favorevole del Collegio deivig®ri dei Conti,
- Visto l'articolo 10, comma 2 del vigente Regolantedt Amministrazione, Finanza e Contabilita,
- Preso atto della regolarita dei documenti dal pulntasta contabile,

RATIFICA

il D.R n. 450 del 30 dicembre 2014.
3.2D.R. n. 90 del 10.02.2015 (Laurea “Honoris Causa’dhnella e Inaugurazione Anno
Accademico) (AREF).
...O0missis...

conseguentemente



Il Consiglio di Amministrazione,
- Acquisito il parere favorevole del Collegio deivig®ri dei Conti,
- Visto larticolo 10, comma 2 del vigente Regolantemti Amministrazione, Finanza e

Contabilita,
- Preso atto della regolarita dei documenti dal paintosta contabile,

RATIFICA

la variazione di bilancio effettuata con il D.R.9%9 del 10 febbraio 2015.
3.3 D.R. n. 161 del 18.03.2015 (Lezione Maestro Scio(@&REF).
...omissis...

conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione,
- Acquisito il parere favorevole del Collegio deivi®ri dei Conti,
- Visto larticolo 10, comma 2 del vigente Regolaneemti Amministrazione, Finanza e

Contabilita,
- Preso atto della regolarita dei documenti dal paintasta contabile,
RATIFICA

la variazione di bilancio effettuata con il D.R.1%1 del 18 marzo 2015.

3.4 D.R. n. 208 del 14.04.2015 (Finiture edili OVUD Piw D’Accio — pannelli oscuranti). (AREF)
...0missis...

conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione,

- Acquisito il parere favorevole del Collegio deivi®ri dei Conti,
- Visto larticolo 10, comma 2 del vigente Regolantemti Amministrazione, Finanza e

Contabilita,
- Preso atto della regolarita dei documenti dal paintasta contabile,

RATIFICA

la variazione di bilancio effettuata con il D.R.208 del 14 aprile 2015.

3.5D.R. n. 201 dell’8.04.2015 (Noleggio Pulmann LECTIOMAGISTRALIS ON.LEGNINI).
(AREF)
...omissis...
Conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione



- Acquisito il parere favorevole del Collegio dei ksori dei Conti,

- Visto l'articolo 10, comma 2 del vigente Regolantedt Amministrazione, Finanza e
Contabilita,

- Preso atto della regolarita dei documenti dal puaintosta contabile,

RATIFICA
la variazione di bilancio effettuata con il D.R.201 del 08 aprile 2015.

3.6 D.R. n. 162 del 20.03.2015 - modifica della Guid®24/2015. (ADSS)
...omissis...

conseguentemente
Il Consiglio di Amministrazione:

- Udita la relazione del Presidente;
- Sentito i Consiglio degli studenti;
- Visto i Decreto Rettorale n. 162 del 20 marzo®01

DELIBERA
di ratificare il Decreto Rettorale n. 162 del 20rema2015.

3.7D.D.G. N. 169 del 26.03.2015 - Lavori per 'adeguaento alla normativa antincendio della
sede di Scienze Politiche e della Comunicazioneawdri per Server Farm e Uffici Rettore e
Direzione Amministrativa CIG: 61980600EB CUP: C47E5000010005. (ASTS) (UPDIE)
(UACP)

...O0missis...
Conseguentemente
Il Consiglio di Amministrazione

* Visto l'art. 17, co. 3 lettera b) dello StatutoAteneo

» Letta listruttoria

» Udita la relazione del Presidente

* Visto l'art. 122 comma 7 del dlgs 163/2006

» Visto I'art. 82 del D.Lgs. 163/2006

» Visto I'art. 118 del D.P.R. 207/2010

* Visto il D.R.D.G. n. 169 del 26.03.2015.

» Valutata la richiesta in esame, all'unanimita

* Preso atto del parere favorevole del Collegio eeisori.

RATIFICA
il D.R.D.G. n. 169 del 26.03.2015.

3.8 D.D.G. n. 209 del 02.04.2015 - Adesione convene consip energia elettrica 12.
(UACP)



...omissis...
Conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione

* Visto l'art. 17, co. 3 lettera b) dello StatutoAteneo

e Letta listruttoria

e Udita la relazione del Presidente

* Vistoil D.D.G. n. 209 del 2.04.2015.

» Valutata la richiesta in esame, all’'unanimita

* Preso atto del parere favorevole del Collegio eeisori.

RATIFICA

il D.D.G. n. 209 del 2.04.2015

3.9 D.D.G. N. 8 del 12.01.2015 - Lavori di fornitua e posa in opera di rivestimento ligneo presso Lia
magna sita nell’edificio sede della Facolta di giusprudenza —importo massimo presunto € 39.500,00
oltre i.v.a. di legge CIG: ZF0128FF39 CUP: C41E14@390005. (APSE) (UACP) (SPP)

...Omissis...

Conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione

* Visto l'art. 17, co. 3 lettera b) dello StatutoAteneo

» Letta listruttoria

» Udita la relazione del Presidente

e visto I'art. 125 comma 8 ultimo periodo del digs31806

» visto l'art. 3, comma 2, del Regolamento per i laveervizi e forniture in economia
dell'Universita

e Vistoil D.D.G. n. 8 del 12.01.2015.
* Valutata la richiesta in esame, all'unanimita
* Preso atto del parere favorevole del Collegio dsiigori.
RATIFICA
il D.D.G. N. 8 del 12.01.2015.

4. Variazione di budget. (AREF)
...O0missis...

conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione:

- Udita la relazione del Presidente;



- Visto I'articolo 10, comma 1del vigente Regolamedité\mministrazione, Finanza e Contabilita;
- Visti gli allegati nn. 1,2,3,4,5,6,7;
- Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Reri dei Conti;

DELIBERA

di approvare la variazione di budget sottoelencata

CICLO ATTIVO
Prev. Prev.
Conto di COAN Denominazione Progetto Att.conto Variazione Ass.conto
TASSE E CONTRIBUTI
CA0550.01.13 | SPECIALIZZAZIONE € 40.000,00 €420.000,08 460.000,00
RICERCHE CON €1.000.000,0 €
CA05.50.02.03 | compermyonrecion | AARIO0027 |0 1.400.000,00 €2.400.000,00
CONTRIBUTO ORDINARIO
CAO551.01.02 | Preceoen O AN £0 € 144.000,00€ 144.000,00
CONTRIBUTO ORDINARIO
CA0551.01.02 | PRecnoona"ENTOANNE A AINOOOOS | € 144.000,00 € 185.600,0&8 329.600,00
CONTRIBUTO ORDINARIO
CAO551.01.02 | PRANZIONAMENTOANNE | AAAL00021 | €329.600,00 € 35.564,08 365.164,00
CA0551.0401 | onmmoesiia > DA € 80.000,00 € 15.000,0& 95.000,00
CA0551.04.05 | ALTRE UNIVERSITA " €0 € 098.596,80€ 98.596,80
CA.05.54.02.01 ALTRI RECUPERI 0 € 5.000,00€ 5.000,00
CONTRATTI DI RICERCA,
CA0555.01.01 | CONVENZION] C/TERZI € 20.000,00 - € 20.000,06 0
ASSEGNAZIONE QUOTA
CAO7.70.01.04 | ATTWITA CITERZ €0 €20.000,00 € 20.000,00
€1.613.600,0 €
TOTALE 0 2.303.760,80 € 3.917.360,80
CICLO PASSIVO
Prev. Prev.
Conto di COAN Denominazione Progetto Att.conto Variazione | Ass.conto
£
CAO44101.07 | Dorman DN MACCHINE €0 £ 1.500,001.500,00
£ £
CA04.43.18.05.03 | stare > C0 ESAMID! 61.911,08 | € 144.000,0(205.911,08
£ £
CA0446.02.01 | b KiSerun e TO FONDO 421.537,06 | -€ 1.500,0@20.037,06
£
CA.04.46.05.04.01 | bOTTORATO DI RICERCA 12.381,35 | -€12.381,3%0




ONERI INPS DOTTORATO DI

€

CA.04.46.05.04.02 | RICERCA 2.618,65 -€ 2.618,65€0
CA.04.46.07.01.01. ONERI INPS (;ARICO ENTE €
DLRIGERGA. O TTORAT £0 € 2.618,6%2.618,65
3
5 10446.07.01.0Lp MOBILITA' DOTTORATI D €0 € 12.381,3512.381,35
3
CA04.48.0502 | COMPENSATIVE DI RICAVI €0 € 5.000,005.000,00
£ £
CA06.60.01.01 | INIATIVE £ PROGETTI 35.000,00 | € 518.596,8(553.596,80
£ £
CA06.6001.01 | mimarvpinmasy | AAINO00O5  |553.596,40 | € 185.600,00739.196,40
£ £
CA06.600L01% | miammnne e | AAALO0021 |739.196,40 | € 35.564,00074.760,40
£ £ £
CA06.600L01% | OSTISENERALISU | AARIO0027 | 774.760,40 |1.400.000,00 2.174.760,40
COSTI GENERALI PER €
CA.06.60.01.06 hpﬂésgggch/x?wREsrulleclJ € 15.000,0015.000,00
TOTALE £2.601.001.3/€2.303.760.4 £4.918.262.1
4 0 4

* |a previsione attuale non tiene conto del ripmencora in fase di predisposizione

5. Piano Nazionale per il Sud - Accordo di Programm Quadro del 18.09.2013 - | stralcio
funzionale del Il & 11l lotto del nuovo polo scientifico ABV in localita Piano D’Accio del

Comune di Teramo-

Riprogrammazione delle economigeneratesi dopo I'espletamento

delle procedure di garaINTEGRAZIONE DOCUMENTAZIONE INTERVENTO N. 03 E RATIFICA DDG —
AGGIUNTA INTERVENTO NELLA RICHIESTA DELLA RIPROGRAMMAZIONE DELLE ECONOMIE; (ASTS)

...omissis...

Il Consiglio di Amministrazione

. letta I'istruttoria;

. udita la relazione del Presidente;

. Visto lo Statuto di Ateneo

. Valutata la richiesta in esame, all'unanimita

. Preso atto del parere favorevole del Collegio eeisori.
DELIBERA

Di ratificare il DDG n. 217 del 16/04/2015;
di autorizzare il Rettore e il Direttore Generalda apresentazione della richiesta di
Riprogrammazione delle Economie cosi come delibaratla seduta del CdA dell’11/03/2015 e
alla luce del suddetto DDG oggi ratificato, aggiendo alla stessa I'acquisto dell’Apparecchio

Anestesia Carrellato GA marca JD Medical completdutti gli accessori richiesti per un
importo di € 15.558,00, oltre IVA 22% pari a € 3426, per un totale di € 18.980,76.

6. Guida Tasse e contributi a.a. 2015-16: provvediemti. (ADSS)
...Omissis...



Il Consiglio di Amministrazione
Conseguentemente

VISTO il D. Igs. n. 68 del 2012 recante la “Revigodella normativa di principio in materia di divitallo
studio e valorizzazione dei collegi universitargdémente riconosciuti, in attuazione della delega
prevista dall'articolo 5, comma 1, lettere a), selmoperiodo, e d), della legge 30 dicembre 2010, n.
240, e secondo i principi e i criteri direttivi biliti al comma 3, lettera f), e al comma 67;

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di T@mo, in particolare I'art. 24 e I'art. 30;

VISTO il Verbale del Consiglio degli Studenti del.;...

VISTA la proposta della determinazione delle tassentributi per I'a.a. 2015/16 (All.1)

VISTO il parere espresso dal Senato Accademica seltiuta del 21 aprile 2015;

APPROVA
la determinazione delle tasse e contributi peal’a015/16 di cui all’All.1

APPROVA
la determinazione delle tasse e contributi peal2015-16 di cui all’All.1, dando mandato al Magruof
Rettore di emanarla con le modifiche e integrazobmi si ritenessero necessarie.

Invita, altresi, i competenti Uffici a verificara torrettezza e la congruita delle tabelle relaiyeesoneri.

7. Chiamata candidati idonei procedura selettiva a&r18, comma 1, legge 240/2010, S.S.D. VET/06 e
procedure valutative art. 24, comma 6, legge n. 2010, S.S.DAGR/16, CHIM/01 e VET/10;
(ARUO)

...omissis...

conseguentemente
Il Consiglio di Amministrazione

VISTA la I. 30 dicembre 2010, n. 240, recante “Nernm materia di organizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamentmché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistenraversitario”, in particolare gli articoli, 15,
16, 18, 24, 29;

VISTO lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. 3blo# 2012, n. 361, entrato in vigore il 29
novembre 2012, in particolare I'art. 24, commaeRteka h);

VISTO il vigente Regolamento per la disciplina dethiamata dei professori di prima e seconda
fascia in attuazione dell'art. 18 e dell’art. 2émeni 5 e 6 della legge n. 240/2010, in
particolare I'art. 8, il quale dispone che “...la BHa trasmette con riferimento alla
sostenibilita finanziaria, al Consiglio di Amminigzione la chiamata di uno dei candidati

selezionati” e l'art. 10, il quale dispone che 4 Facolta trasmette, con riferimento alla sosiétib
finanziaria, al Consiglio di Amministrazione la ahiata del candidato che ha superato con esitoioodit

valutazioné;

VISTI i decreti interministeriali del 15/12/2011del 28/12/2012 con i quali sono state effettuate le
assegnazioni per il piano straordinario associati;

VISTE le Delibere del Senato accademico del 12Q132del 17/12/2013 e del 21/1/2014, relative
al piano straordinario associati nonché la Delibgeh Consiglio di Amministrazione del
3/12/2013;

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministraziomel 17/12/2014 (O.d.g. n. 20), con la quale é
stata approvata la sostenibilita finanziaria delleamata di n. 2 professori di seconda fascia
a valere sul piano straordinario associati, corodeaza dal 1/3/2015;

VISTO il D.R. n. 102 del 25/03/2014;



VISTO il D.R. n. 382 del 6/11/2014;

VISTO il D.R. n. 148 del 9/3/2015;

VISTO il D.R. n. 154 del 12/3/2015;

VISTO il D.R. n. 160 del 18/3/2015;

VISTO il D.R. n. 185 del 30/3/2015;

VISTO Tl'art. 6, comma 2, d.l. 31 dicembre 2014182;

VISTA la Delibera del Consiglio di Facolta di Bidgsoze e Tecnologie Agroalimentari e
Ambientali del 26/3/2015;

VISTA la Delibera del Consiglio di Facolta di Metfia Veterinaria dell’1/4/2015;

UDITA la relazione;

DELIBERA

di approvare, ai sensi dell’art. 8 e dell’'art. I tRegolamento per la disciplina della chiamata de
professori di prima e seconda fascia in attuazideleart. 18 e dell’art. 24, commi 5 e 6 della

legge n. 240/2010”, la sostenibilita finanziaridlaehiamata nel ruolo di professore di seconda
fascia dei seguenti ricercatori confermati:

1) Chiamata ex art. 18, comma 1, legge n. 240/2010
Facolta di Medicina Veterinaria
- Dott. Donato TRAVERSA, nato a Bari (BA) il 25/10/1975, nel settore sti@so-
disciplinare VET/06 — Parassitologia e malattie agaitarie degli animali (Settore
concorsuale 07/H3 — Malattie infettive e parasmtdegli animali);

2) Chiamate ex art. 24, comma 6, legge n. 240/2010
Facolta di Bioscienze e Tecnologie Agroalimentakingbientali

- Dott.ssa Rosanna TOFALO, nata a Sarnen (Svizzera) il 18/4/1973, nel settor
scientifico-disciplinare AGR/16 — Microbiologia agra (Settore concorsuale 07/F2
— Microbiologia agraria);

- Dott. Manuel SERGI, nato a Messina (ME) il 21/8/1971, nel settoresisifico-
disciplinare CHIM/01 — Chimica analitica (Settorencorsuale 03/A1 — Chimica
analitica);

Facolta di Medicina Veterinaria

- Dott. Alberto CONTRI, nato a Verona (VR) il 7/5/1979, nel settore stfieo-
disciplinare VET/10 - Clinica ostetrica e Ginecabgveterinaria (Settore
concorsuale 07/H5 — Cliniche chirurgica e ostetvieterinaria).

Le prese di servizio avverranno con decorrenz2Q1%.

8. Programmazione personale. (ARUO)
...Omissis...

Il Consiglio di amministrazione:

LETTA la relazione;



VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240;

VISTO il D.lgs. 49/2012, in particolare I'art. 4;

VISTO il D.M. n. 297 del 22.1.2012;

VISTO il D.M. n. 713 del 9.8.2013;

VISTO il D.M. n. 907 del 18.12.2014;

VISTA la legge 23 dicembre 2014, n. 190;

VISTA la nota MIUR del 10.02.2015, n. 1555;

VISTA la circolare Funzione Pubblica n. 1/2015 8@/01.2015;

VISTO la legge 27 febbraio 2015, n. 11;

VISTA la nota MIUR del 26 gennaio 2015, n.919;

VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244 (Finanaia008);

VISTA la legge 24 febbraio 2012 , n. 14;

VISTA la legge 24 dicembre 2012, n. 228 (Leggetalb#ita 2013);

VISTA la legge 30 ottobre 2013, n. 125;

VISTA la nota MIUR n. 4612 del 17.04.2015;

TENUTO CONTO del principio espresso dalla sentatedaConsiglio di Stato del 28 luglio 2011, n.14¢hiamata
ad ultimo nella sentenza del Tar Campania, SezdéV,12 novembre 2014, n. 5814 in merito alla
prevalenza dello scorrimento delle graduatorie iigera le procedure di reclutamento del personale
pubblico;

VALUTATE le esigenze espresse per I’Area dei seita@eznici e la Direzione Generale;

RITENUTO di dover reclutare personale attraverssdorrimento delle graduatorie citate nell’istrugo per il
miglioramento e lo sviluppo delle azioni rivoltelaakicurezza e complessita dell’area tecnica eodell
sviluppo delle metodiche organizzative;

CONSIDERATA, altresi, I'esigenza di reclutare unewa figura professionale in tema di intercettagidnfondi
per il miglioramento dei servizi di Ateneo per dsigenze di supporto direzionale della Direzione
generale;

VISTE le delibere del S.A. e C.d.A. adottate naipettive sedute del 18.03.2015;

PRESO ATTO dell'informativa sindacale del 2 ap@@l5 e della consultazione del Tavolo di contrattaz del
15 aprile 2015;

VISTO lo Statuto di Ateneo, in particolare I'arg;2

Acquisito il parere favorevole del Collegio dei Rari dei Conti

DELIBERA

- di autorizzare il seguente utilizzo di 1,10 p.o. assegnati cav.h. 907 del 18.12.2014:

Personale Docente

- chiamata di un professore di seconda fascia estermo0,70 a decorrere indicativamente dal
01.11.2015;

Personale Tecnico, Amministrativo e di biblioteca

- scorrimento graduatoria concorso per il reclutamersterno di una unita di personale di categoria
EP area Tecnica, tecnico —scientifica ed elabonazidati per le esigenze del settore sviluppo
edilizio, approvata con D.D.A. del 30.01.2007 n.pb-. 0,10 a decorrere dal 01.05.2015;

- n. 1 mobilita compartimentale per compensazionpedsonale tecnico (cat. C in uscita- cat. D in
entrata) per un totale di 0,05 p.o. a decorrer®ti#l7.2015;

- scorrimento graduatoria concorso per il reclutamesterno di due unita di personale di categoria D
area amministrativa-gestionale per le esigenze sé#ore Direzione Amministrativa, servizio
controllo interno, approvata con D.D.A. del 30 ga&ion2007, n. 9 — p.o. 0,10 a decorrere dal
01.07.2015;



- scorrimento graduatoria concorso per il reclutamesterno di una unita di personale di categoria D
area amministrativa-gestionale per le esigenzeattbre Risorse economiche e Finanziarie, servizio
programmazione e controllo di gestione, approvata @.D.A. del 30 gennaio 2007, n. 10 — p.o.
0,05 a decorrere dal 01.07.2015;

- reclutamento esterno di n. 1 unita di personafeatigoria C dell'area amministrativa-gestionale per
le esigenze della Direzione Generale legate aligitat di reperimento fondi e reportistiche di
supporto direzionale p.o 0,25 a decorrere indicativamente dal 01.11.2015;

- di autorizzare la copertura finanziaria per I'anno 2015 pari a826626,88 che sara assicurata mediante
prelievo dal Fondo di riserva;

La variazione da effettuare sara la seguente:

C.A. 04.46.02.01 “Accantonamento fondo di riser&:32.626,88

C.A. 04.46.02.02 “ Accantonamento fondo finalizzatta programmazione e al fabbisogno dei costi del
personale “ + € 32.626,88

A regime il costo annuo per i punti organico delétiesara pari ad € 128.339,18

9. Conferimento incarico patrocinio legale Studio kegale Marazza — contenzioso Daniela Garelli; (STABF

...OmissIs...
Il Consiglio di Amministrazione
Conseguentemente
VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di feeno, in particolare I'art. 24;
VISTA l'istruttoria relativa al reclamo propostd’atdinanza di rigetto avverso il ricorso ex ar@07

c.p.c. presentato dalla dott.ssa Daniela Garddlidocumentazione allegata;

TENUTO CONTO dell'incompatibilita per legame di patela, dellAvv. Marina Garelli, responsabile
dell’Ufficio Legale, contenzioso e procedimentiainari;

CONSIDERATA la necessita di dover patrocinare I'dd¢e nel contenzioso riguardante la dott.ssa
Daniela Garelli garantendo la continuita della dirdéfensiva adottata dal Prof. Avv. Marco
Marazza e dallAvv. Franco Probato gia nel primoorso che ha avuto esito positivo per
I'Ateneo;

ATTESA I'urgenza, in considerazione che la prindéenza e fissata per I'8 maggio 2015;

DATO ATTO che per il singolo conferimento d'incaj pur non essendo applicabile il codice degli
appalti, occorre, nell'individuazione del professsta, attenersi a criteri quali la rigorosa
motivazione, l'economicita e la specializzazionerpateria dell'avvocato;

RITENUTO di dover, pertanto, conferire I'incarido patrocinio legale allAvv. Marco Marazza, espert
in diritto del Lavoro e gia patrocinatore deglidrgssi dell’'Universita di Teramo in vertenze
definite con piena soddisfazione;

DELIBERA

- di affidare la rappresentanza dell’Ateneo netgio promosso dalla dott.ssa Daniela Garelli con
reclamo ex art. 669 terdecies c.p.c. notifieatdata 25 marzo 2015, al Prof. Avv. Marco
Marazza (Foro di Roma) e all’Avv. Franco Prob@toro di Teramo);

- di affidare la definizione di eventuali oneriwacsessiva delibera del Consiglio di Amministrazione

10. Sistema Obiettivi 2015. (STAFF)
...O0missis...

Il Consiglio di Amministrazione



Conseguentemente

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 1&6ante norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Publisdi, in particolare l'art. 2, comma 1;
VISTA La Legge 30 dicembre 2010 n. 240 recantaneoin materia di organizzazione delle

Universita, di personale accademico e reclutamentmché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistenmaversitario;

VISTO il D. Lgs. 150 del 2009 recante norme in matdi ottimizzazione della produttivita del
lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza dalibbliche amministrazioni;
VISTI il DM MIUR n. 827 del 15 ottobre 2013, condglale sono state definite le linee generali

di indirizzo e gli obiettivi della programmazioneldistema universitario per il triennio
2013-2015 e n. 104 del 14 febbraio 2014, “indidagguarametri per il monitoraggio e la
valutazione dei programmi delle Universita 2013201

VISTO lo Statuto dell’Universita degli Studi di feeno, in particolare I'art. 24 a mente del quale
“Il Consiglio di Amministrazione vigila sulla sostibilita finanziaria dell’'Universita,
perseguendo la massima efficienza e qualita dettwita istituzionali; approva il
documento di programmazione triennale proposto Rlattore, previa acquisizione di
proposte e pareri del Senato accademico per gletisgi sua competenza”;

VISTE le delibere del Consiglio di Amministrazioeedel Senato Accademico del 28 gennaio
2015 che hanno approvato il Piano della Perform20d®-2017 e il Piano Triennale per
la prevenzione della corruzione con il Programmantrale per la trasparenza e
I'Integrita;

CONSIDERATA  la necessita di garantire il rispettei drarget fissati nella Programmazione
triennale 2013-2015 adottata dagli Organi di goweini25 marzo 2014 e il 6 maggio
2014,

TENUTO CONTO delle esigenze rappresentate nel cdegfi incontri con i Responsabili di Area e
Uffici nel senso di migliorare la fase di progranmoeae interna;

PRESO ATTO del parere favorevole del Senato Accaredella seduta del 21.04.2015;

DELIBERA

di approvare il sistema obiettivi 2015 cosi com@ressi nelle Schede Obiettivo allegate che
costituiscono parte integrante della presente eelib

11. Sistema di Misurazione e Valutazione della P@fmance; (STAFF)
...0missis...

Conseguentemente
Il Consiglio di Amministrazione

VISTO il Titolo Il del Decreto Legislativo 27 aibre 2009 n. 150, che disciplina la misurazione,
valutazione e trasparenza della performance;

VISTO lo Statuto dell’'Universita degli Studi di fieeno, in particolare I'art. 24 a mente del quale
“Il Consiglio di Amministrazione vigila sulla sostibilita finanziaria dell’Universita, perseguendo |
massima efficienza e qualita delle attivita istitumali; approva il documento di programmazione
triennale proposto dal Rettore, previa acquisizidnproposte e pareri del Senato accademico per gli
aspetti di sua competenza” e I'art. 28, co. 2 atmeel quale “Il Nucleo di valutazione in partio@a
esercita: [...] e) in raccordo con l'attivita dellANUR, le funzioni di cui allart. 14 del d.lgs. 27
ottobre 2009, n. 150, relative alle procedure dutzaione delle strutture e del personale, al fihe
promuovere nell’Universita il merito e miglioramerdella performance organizzativa ed individuale”;
VISTA la delibera n. 89/2010 con la quale la Cossione per la Valutazione, la Trasparenza e
I'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVITindividua gli “Indirizzi in materia di parametei
modelli di riferimento del Sistema di valutaziorald performance”;



VISTA la delibera n. 104/2010 della Commissione pee Valutazione, la Trasparenza e
I'Integrita delle amministrazioni pubbliche (CIVITavente ad oggetto “Definizione dei Sistemi di
misurazione e valutazione della performance eh80 settembre 20107;

VISTO lart. 60 comma 2 del decreto legge del 4tiggo 2013 n. 69 secondo il quale
“All'articolo 13, comma 12, del decreto legislati@y ottobre 2009, n. 150, &€ aggiunto in fine il
seguente periodo: "Il sistema di valutazione datiavita' amministrative delle universita e degitiedi
ricerca di cui al Capo | del decreto legislativo 8itembre 2009, n. 213, é svolto dall'Agenzia
nazionale di valutazione del sistema universit§AblVUR) e della ricerca nel rispetto dei principi
generali di cui all'articolo 3 e in conformita aitpri di indirizzo della Commissione di cui al comm
5.7

VISTO il parere del Nucleo di Valutaa@di Ateneo;

PRESO ATTO del parere favorevole del Senato Accaemiunito nella seduta del 21 aprile 2015

DELIBERA

di approvare il Sistema di Misurazione e Valutaeioella Performance che costituisce parte integrant
della presente delibera (All. 4)

12. Modifica del Regolamento per le spese di rappsentanza. (AGI-STAFF)
...OmissIs...

Conseguentemente
Il Consiglio di Amministrazione

* udito Presidente;

» visto lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 861131.10.2012 e s.m., in particolare gli
artt. 22, 24 e 56 commi 1 e 4;

 visto il Regolamento per I’Amministrazione, la fitea e la contabilita, emanato con D.R. 69
del 15.4.1996 e s.m., in particolare I'art. 66sansi del quale le spese di rappresentanza
sono disciplinate con apposito regolamento appoogtat Consiglio di Amministrazione;

» visto il vigente Regolamento per le spese di Reggranza di Ateneo;

» vista la proposta del nuovo “Regolamento per laipisa delle spese di rappresentanza e
di organizzazione di manifestazioni e convegnitaeslo allegato alla presente delibera”;

* preso atto del parere favorevole espresso in meaitéenato Accademico nella seduta del
21/4/2015;

» acquisito il parere favorevole del collegio dei Revi

DELIBERA

di approvare il Regolamento per la disciplina dsjpese di rappresentanza e di organizzazione
di manifestazioni e convegni nel testo allegat@ gltesente delibera con un’integrazione
all'articolo 8 (soggetti abilitati), nel cui ambito dovra essere prevista anche la figura dei
coordinatori dei Master.

Il suddetto regolamento entrera in vigore dal giosniccessivo alla sua pubblicazione sul sito
web di Ateneo.

13. Inaugurazione a.a. 2014-15: revisione provvedinti. (AGI)
...O0missis...



Il Consiglio di Amministrazione:

A)

preso atto di quanto riportato in relazione;
udita la relazione del Presidente;
visto lo Statuto di Ateneo, in particolare I'art;2
visto il Regolamento per le spese di rappresentanzanato con D.R. n. 69 del 15 aprile
1996 e modificato con D.R. n. 39 dell'8 febbrai®20
preso atto dei pareri del Collegio dei Revisoriireglla seduta del Consiglio di
Amministrazione dell’'11 febbraio 2015, nonché nelbale n. 31 del 18 marzo 2015 (all.1);
ritenuto che le spese sostenute per l'inaugurazaeitanno accademico 2014/15 non
rientrino nel limite fissato dal Decreto Legge &/2010 convertito con L.122/2010 per
espressa disposizione normativa, essendo ricontdwatie spese per convegni che hanno la
finalita di promuovere le attivita istituzionalelil Ateneo (didattica, ricerca, trasferimento
della conoscenza e promozione della cultura) e aeblessere distinte dalle “spese di
rappresentanza” che hanno una piu generica firdilaacrescere il prestigio dell’Ateneo;
preso atto del parere favorevole del Collegio dmiiBori nella seduta odierna;

DELIBERA
di approvare la spesa definitiva della Cerimoniandiugurazione dell’anno accademico
2014/15 per complessivi € 17.892,42 (IVA compresaje di seguito riportato:

-Inviti € 841,80;

-Buffet € 12.000,00;

-Trasporto strumenti Orchestra Sinfonica Abruzz8¢584,00;
-Targhetta legenda per punzone di Stato affrarvea€il70,62;
-Medaglione per onorificenza € 2.196,00.

B) di approvare la seguente variazione di budgetschende necessaria al fine di imputare la
spesa per il medaglione al conto spese per convagmiché al conto delle spese di

rappresentanza:
Prev.
Conto di COAN Denominazione | Att.conto | Variazione Prev. Ass.conto
SPESE DI € -£€
CA 04.46.02.01 RAPPRESENTANZA 18.298.40| 2.500.00 € 15.798,40
CA SPESE PER CONVEGNI € t€ € 33.800,00
31.300,00| 2.500,00 ' !

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, considexdapprovazione nell’odierna seduta del nuovo
Regolamento per la disciplina delle spese di reggm&anza e di organizzazione di manifestazioni e
convegni

DELIBERA

di istituire nel bilancio di Ateneo un nuovo Corenominato “Spese per manifestazioni” distinto
dal Conto “Spese per convegni’.

14. Rimodulazioni dei piani finanziari per I'a.a. 214/2015 delle scuole di specializzazione; (AFPL)



...omissis...
Conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione

- Udita la relazione;

- Vista la proposta di delibera del Consigliola&cuola di Specializzazione in “Fisiopatologia
della Riproduzione degli Animali domestici”ld® marzo 2015 ed il relativo piano finanziario
rimodulato;

Vista la proposta di delibera del Consiglitla&cuola di Specializzazione in “Medicina e
Chirurgia del cavallo” del 30 marzo 2015ile@lativo piano finanziario rimodulato;

Vista la delibera del Consiglio della Facolta/kkdicina Veterinaria del 01 Aprile 2015 di
approvazione delle rimodulazioni dei pianefiziari delle scuole di specializzazione in
“Fisiopatologia della Riproduzione degli amilirdomestici” e della scuola di “Medicina e
Chirurgia del cavallo” a.a. 2014/2015;

Visto l'art. 24 del vigente Statuto di Ateneo;

DELIBERA

1. di Approvare la rimodulazione del piano finanzarelativo all'a.a. 2014/2015
della scuola di specializzazione in “Fisitgpagia della Riproduzione degli animali
domestici” (All.1).

2. di Approvare la rimodulazione del piano finanzoarelativo all'a.a. 2014/2015
della scuola di specializzazione in “Med&m Chirurgia del cavallo” (All.2).

15. Richiesta di finanziamento Scuola di Specialiazione in Diritto amministrativo e Scienza
dell'amministrazione: determinazioni; (AFPL)
La pratica viene ritirata atteso il parer sfavotewiel Senato Accademico.

16. Richiesta riduzione quota di iscrizione al masr "Diritto e Impresa nella macroregione adriatico
ionica": provvedimenti. (AFPL)

...omissis...

Conseguentemente
Il Consiglio di Amministrazione

* Visto il vigente Statuto di Ateneo,

* Visto il Regolamento per l'istituzione e la geseotei Master universitari di | e di Il livello,
dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e hézione professionale;

|l Bando di ammissione, per la.a. 2014/15, ai Masti | e Il livello, corsi di
aggiornamento, perfezionamento e formazione primieale, emanato il 7/8/2014;

* Letta listruttoria;

* Vista la delibera del Senato Accademico in dat@£22015

» Udita la relazione del Presidente,

DELIBERA



Di approvare la richiesta del prof. Gianluca Sadgardoni, coordinatore del master “Diritto e
Impresa nella macro regione Adriatico-lonica”, diraettere i candidati esclusi dal finanziamento
della borsa da parte del’ASPIIN - Azienda Specimigernazionalizzazione e Innovazione della
Camera di Commercio di Frosinone, previo pagameéntma quota ridotta di € 250,00

17. Master Enrico Mattei in Medio Oriente Il livell o: parere. (AFPL)

...omissis...
Conseguentemente

Il Consiglio di Amministrazione

* visto il vigente Statuto di Ateneo,

» visto il Regolamento per l'istituzione e la geseaei Master universitari di | e di Il livello,
dei corsi di aggiornamento, perfezionamento e mhézione professionale,

* il bando di ammissione, per I'a.a. 2014/15, ai Masl | e Il livello, corsi di aggiornamento,
perfezionamento e formazione professionale, emahat®/2014;

» viste le delibere del Senato Accademico e del @tingili Amministrazione del 18/3/2015;

* preso atto del parere favorevole del NUVA, formaollaélla seduta del 20 marzo 2015;

» preso atto della richiesta del 26/3/2015, formulatattemperanza alla suddetta delibera del
Senato Accademico, con la quale il prof. Claudioffslochiede di essere autorizzato a
coordinare il master Enrico Mattei in Vicino e MedDriente di | livello ed il Master
“Enrico Mattei in Medio Oriente “ di Il livello, dedendo altresi la proroga del termine di
iscrizione al 30 aprile 2015;

* preso atto che il Rettore, in data 31/3/2015, heveativamente autorizzato la suddetta
richiesta;

» preso atto di quanto deliberato dal Senato Accacemidata odierna;

» letta listruttoria,

» preso atto della pronuncia del Senato Accademiciata odierna,

» udita la relazione del Presidente,

ESPRIME

A) parere favorevole in merito all’istituzione del rreasdi 1l livello “Enrico Mattei in vicino e
medio Oriente”;

B) parere favorevole in merito alla richiesta del préfaudio Moffa, gia coordinatore del
master di | livello “Enrico Mattei in vicino e memiOriente” di coordinare il master di Il
livello “Enrico Mattei in Medio Oriente” preventivaente autorizzata dal M. Rettore in data
31/3/2015

18. Regolamento dei servizi di biblioteca. Aggiormaento — parere; (SB)
Nulla da deliberare

19. Accordo di partenariato con la Provincia di Teamo per la realizzazione di progetti di servizio aile
nazionale; (SB)

...omissis...

Il Consiglio di Amministrazione



- udita la relazione;

- vista la documentazione;

- vista la delibera del Senato Accademico del Z2lleap015;

- ritenuto che é necessario assumere determinaziomierito all’adesione dell’Ateneo come sede di
attuazione della Provincia di Teramo (Ente accatdidi 2° classe - Cod. UNSC NZ01379) iscritto
all’Albo di Servizio Civile istituito presso la Rame Abruzzo, mediante la sottoscrizione dell’ Actmr
di partenariato e della Carta di impegno eticos#gVizio civile nazionale, nonché alla individuamo
delle sedi di servizio per lo svolgimento dei pritigéi servizio civile;

- visto l'art. 24 dello Statut@ll Consiglio di Amministrazione....delibera, prevparere del Senato
Accademico le convenzioni dell’'Universita e delécéita ..);

DELIBERA

- di approvare I'adesione dellAteneo come sedattliazione della Provincia di Teramo (Ente
accreditato di 2° classe - Cod. UNSC Nz01379) tiscall’Albo di Servizio Civile istituito presso
la Regione Abruzzo, mediante la sottoscrizione 'Aletlordo di partenariato nel testo che
costituisce parte integrante della presente deljbeonché ad apportarvi le modifiche e le
integrazioni che si rendessero necessarie od apprt

- di individuare a tal fine le seguenti sedi divigo per lo svolgimento dei progetti di servizio
civile:

—T.'tOIO ql ... .| Denominazione sede Via/Piazza Numero C.A.P. Comune

disponibilita civico

Proprieta Camp'us A. Salicetr™ Coste S. Via R. Balzarini | 1 64100 Teramo
Agostino

Letto, approvato e sottoscritto seduta stante.

20. Integrazione dell'atto di cottimo fiduciario relativo al Servizio di Radioprotezione - incarico di
Esperto qualificato di Ateneo, sottoscritto an la ditta RADIONLAB s.n.c. per il periodo dal
01.10.2013 al 30.09.2016; (ASTS)

Nulla da deliberare

21. Varie ed eventuali;
Trattate.

22. Relazione Direttore Generale sugli obiettivi 24. (STAFF)
...Omissis...

Il Consiglio di Amministrazione
Conseguentemente

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. ¥&6ante norme generali sull’ordinamento



del lavoro alle dipendenze delle Amministraziéhbbliche, in particolare l'art. 2,
comma 1;

VISTA la legge 30 dicembre 2010 n. 240 recantem®oin materia di 0 organizzazione delle
Universita, di personale accademico e reclutamaminché delega al Governo per
incentivare la qualita I'efficienza del sistemaversitario;

VISTO il D.Lgs 150 del 2009 recante norme in matel ottimizzazione della produttivita
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparedele pubbliche amministrazioni;
SENTITI il Rettore e il Nucleo di Valutazione;
LETTA la Relazione presentata dalla Direttrice Gafee al Magnifico Rettore in data 16
marzo 2015;
UDITA l'istruttoria

DELIBERA

1. divalutare positivamente la relazione della Dire¢t Generale per 'anno 2014
2. di esprimere parere favorevole alla erogazionedelribuzione di risultato nella misura del
100%.

La presente delibera € immediatamente esecutiva.



