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AREE N° N° hh.. . N°gg. N°gg. % giornate di | % giornate di

dipendenti lavorativi presenze assenze assenza presenza

FACOLTA' DI GIURISPRUDENZA 7 147 122 25 17,01 82,99
FACOLTA' DI SCIENZE POLITICHE & presente n. | unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 8 168 133 35 20,83 79,17
FACOLTA' DI SCIENZE DELLA COMUNICAZIONE sono presenti n. 2 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 6 122 114 8 6,56 93,44
FACOLTA' DI BIOSCIENZE sono presenti n. 2 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 20 420 389 31 7,38 92,62
FACOLTA' DI MEDICINA VETERINARIA sono presenti n. 4 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 26 546 463 83 15,20 84,80
(DIREZIONE GENERALE DI STAFF E DIRETTORE GENERALE 11 235 189 46 19,57 80,43
AREA AFFARI GENERALI ED ISTITUZIONALI 9 189 132 57 30,16 69,84
AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI sono presenti n. 2 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 24 498 391 107 21,49 78,51
AREA FORMAZIONE POST-LAUREA sono presenti n. 2 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 6 126 103 23 18,25 81,75
AREA ICT & presente n. 1 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 8 155 147 8 5,16 94,84
AREA PATRIMONIO E SERVIZI ECONOMALI 8 168 141 27 16,07 83,93
AREA RICERCA 11 231 188 43 18,61 81,39
AREA RISORSE ECONOMICHE E FINANZIARIE & presente n. 1 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 10 210 190 20 9,52 90,48
[AREA RISORSE UMANE, ORGANIZZAZIONE E APPALTI 26 546 428 118 21,61 78,39
MMWM%WMZ‘NNUN mﬂm%ﬂw WMMNWN.NMNN.& ENGCLEQ COORDINAMENTO SULLA SICURKEZA & presente n. 1 unita part time calcolabile ai fini della rilevazione 13 260 226 34 13,08 86,92
AREA VALUTAZIONE E QUALITA' sono presenti n. 2 unita part time calcolabili ai fini della rilevazione 4 84 71 13 15,48 84,52
MM.W MWMSNN MWWMMQHNQEQ E UFFICIO PROGETTAZIONE E MIGLIORAMENTO SERVIZI S peraeangns i pocs e it s s fplins 1 226 183 43 19,03 80,97

N° N°gg. N°gg. N°gg % giornate di | % giornate di
dipendenti lavorativi presenze assenze assenza presenza
— TOTALI 208 4331 3610 721 16,65 83,35

rilevazione effettuata il 30.11.2018

pubblicato il

a




