PRESIDIO DELLA QUALITA

ALLEGATO 3:

LINEE GUIDA PER LA COMPILAZIONE DELLA SCHEDA DI
MONITORAGGIO ANNUALE DEL CORSO DI DOTTORATO DI
RICERCA (SMAD)

La Commissione AQDOC si € riunita, per la discussione degli argomenti riportati nei quadri delle
sezioni della Scheda di Monitoraggio Annuale, il/i giorno/i:

La Scheda di Monitoraggio e stata presentata, discussa e approvata nel Collegio dei Docenti del
Corso di Dottorato in data:

BORSE DOTTORANDI

Borse finanziatori esterni

PNRR MU En Posti
Anno Borse DM R ti Total
Accademico | UniTe E‘;’}' FSC 351/ 352 DM UA'tre.t\ Impres | '(\:"i ool B
DM 117 /118 | 1061 niversita € erc
a
2021-2022
2022-2023
2023-2024
2024-2025

Breve commento
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SET MINIMO DI INDICATORI SELEZIONATI PER L’ANALISI DEI
DOTTORATI DI RICERCA

Riportare gli indicatori degli ultimi 3 anni

Indicatori quantitativi DM 1154/2021 AVA 3
Indicatore H.0.0 A
Percentuale di iscritti al primo anno di Corsi di
Dottorato che hanno conseguito il titolo di accesso
in altro Ateneo
Indicatore H.0.0.B
Percentuale di dottori di ricerca che hanno trascorso
almeno tre mesi all’estero
Indicatore H.0.0.C
Percentuale di borse finanziate da Enti esterni
Indicatore H.0.0.D
Percentuale di dottori di ricerca che hanno
trascorso almeno sei mesi del percorso formativo in
Istituzioni pubbliche o private diverse dalla sede
dei Corsi di Dottorato di Ricerca (include mesi
trascorsi all’estero)
Indicatore H.0.0.E Rapporto tra il numero di
prodotti della ricerca generati dai
dottori di ricerca degli ultimi tre cicli
conclusi e il numero di dottori di ricerca negli
ultimi tre cicli conclusi.

Anno 2022 Anno 2023 Anno 2024

Breve commento

MONITORAGGIO DELLE ATTIVITA FORMATIVE E DI RICERCA PER
LA CRESCITA DEI DOTTORANDI

Riportare gli indicatori degli ultimi 3 cicli

D.PHD.2.2 D.PHD.2.6
g;;z;r'ilo I\D/I-ePeTi[r?.Z.z Partecipazione in | D.PHD.2.3 | D.PHD.2.4 Progetti Fl?rdeo?tEY
xxXVI | di Attivita di conf?onto qualita di Tutor Risorse a formativi ricerca
. - relatore a esterni disposizione con :
1 formative interno - . degli ESRs
ciclo meeting mobilita
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D.PHD.2.2 D.PHD.2.6
D.PHD.2.1 D.PHD.2.2 M : D.PHD.2.7
S Meeting Partgqpe_mone in | D.PHD.2.3 D:PHD.2.4 Progett_l ) Prodotti
di attivita di confronto Seulzltg?ed; eTsl'::,?rrwi gifsg:?zﬁ)ne Zg;mat“" ricerca degli
z(i():(lg(lx formative interno meeting mobilita ESRs
D.PHD.2.2 D.PHD.2.6
D.PHD.2.1 D.PHD.2.2 M : D.PHD.2.7
S Meeting Partgqpe_mone in | D.PHD.2.3 D:PHD.2.4 Progett_l ) Prodotti
di attivita di confronto ezl Tutor_ R_lsorsg a TEEL ricerca degli
formative interno relatore a esterni disposizione con ESRs
XL meeting mobilita
ciclo

Breve commento

INTERNAZIONALE DEI DOTTORANDI

Riportare gli indicatori degli ultimi 3 cicli

MONITORAGGIO MOBILITA ACCADEMICA NAZIONALE E

ilit3 ilit3 Titolo doppio,
Ciclo di Nome del MOb'“t.a Mesi di MOb'“t? Mesi di Iti Ipp Doctor
dottorato | dottorando Sl mobilita AEEElEnlE mobilita m tl-p 00 Europaeus
nazionale internazionale conglunto P
XXXVIII
XXXIX
XL

Breve commento
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MODALITA DI INDIVIDUAZIONE DEL TUTOR E
NUMERO MASSIMO DI DOTTORANDI ASSEGNATI A CIASCUN TUTOR

Breve commento

Note ANVUR (D.PHD.2.3) Nell’ambito del Dottorato di Ricerca il termine “tutor” designa il supervisore accademico.
L’attivita di supervisione deve essere circoscritta ad un numero limitato di dottorandi per ciascun tutor al fine di
garantire un adeguato supporto ad ognuno di essi; in alcuni casi al tutor viene assegnato un solo dottorando.

OBIETTIVI E AZIONI PRECEDENTEMENTE PREVISTI

Obiettivon.

Riportare I'obiettivo che il Corso di Dottorato si e proposto di raggiungere.

Azioni intraprese

Indicare come si e realizzato I’obiettivo.

Esito raggiungimento obiettivo Specificare se I'obiettivo é stato superato/parzialmente superato/non
superato. Nel caso di obiettivo pluriennale specificare se I'obiettivo risulta in linea o non in linea con i tempi
di raggiungimento.

In caso di mancato o parziale raggiungimento dell obiettivo specificarne le ragioni e le modifiche contestuali
nei piani di azione che ne rendono prevedibile I'efficace conclusione.

INDICATORE:

BASELINE (dato di base/di riferimento):
TARGET (Risultato) atteso:

TARGET raggiunto:
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OBIETTIVI E AZIONI DI MIGLIORAMENTO CHE DERIVANO DALL’ANALISI DEGLI
INDICATORI SOPRA DESCRITTI

Obiettivo n. :
Riportare I'obiettivo che il Corso di Dottorato si propone di raggiungere.

Azioni da intraprendere
Indicare come si pensa di realizzare I’obiettivo.

Indicatori di monitoraggio, punto di partenza e target previsto
Riportare quali indicatori quantitativi di verifica del raggiungimento dell’obiettivo si intendono utilizzare,
il loro valore iniziale e quello previsto al termine dell’azione (anche sotto forma di tabella)

INDICATORE:

BASELINE (dato di base/di riferimento):
TARGET (Risultato) atteso:
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