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Settore del Personale
Servizio Affari Generali del Personale

D.D.G. n.290 Teramo, 29.5.2013
IL DIRETTORE GENERALE
VISTO lo Statuto di Autonomia dell’Universita degli Studi di Teramo, emanato con D.R. n. 361 del
31/10/2012;
VISTO il D.M. n. 544 del 31 ottobre 2007 “Definizione dei requisiti dei corsi di laurea e di laurea magistrale

afferenti alle classi ridefinite con i DD.MM. 16 marzo 2007, delle condizioni e criteri per il loro
inserimento nella Banca dati dell’ offerta formativa e dei requisiti qualificanti per i corsi di studio
attivati sia per le classi di cui al D.M. 3 novembre 1999, n. 509 e sia per le classi di cui al D.M. 22
ottobre 2004, n. 270 “Requisiti necessari dei corsi di studio”;

VISTO I’ Assetto Funzionale dell’Universita degli Studi di Teramo emanato con D.R. n. 507 del 07.11.2007
e 8.m.i;

VISTO il D.M. n. 17 del 22 settembre 2010 “Requisiti necessari dei corsi di studio”;

VISTA la Legge n. 240 del 30 dicembre 2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di

personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
I'efficienza del sistema universitario”, in particolare I’art. 5, comma 2, che prevede I'introduzione di
un sistema di accreditamento nelle sedi e dei corsi di studio universitari, I’introduzione di un sistema
di valutazione periodica e la definizione del sistema di valutazione e di assicurazione della qualita
degli Atenei;

VISTO il D.Lgs n. 19 del 27 gennaio 2012 “Valorizzazione dell’efficienza delle Universita e conseguente
introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri
definiti ex ante anche mediante accreditamento periodico delle universita ...”

VISTO il documento approvato il 9 gennaio 2013 dal’ANVUR “Autovalutazione, valutazione e
accreditamento del sistema universitario italiano™;

VISTO il D.M. n. 47 del 30 gennaio 2013 *“Autovalutazione, accreditamento iniziale e periodico delle sedi e
dei corsi di studio e valutazione periodica”;

VISTA la delibera del Senato Accademico del 18 aprile 2013 nella quale si individua la composizione del
Presidio di Qualita di Ateneo;

VISTO il D.R. n. 210 del 24.05.2013 con il quale & stato istituito il Presidio di qualita di Ateneo;

CONSIDERATO che & necessario procedere alla definizione dell’Organigramma Progettuale Programmatico ds
Ateneo per il triennio 2012-2014 e pertanto all’integrazione dell’ attuale assetto funzionale;

PRESO ATTO della necessita di costituire un Servizio di supporto al Presidio di qualita di Ateneo;

VALUTATO ogni opportuno elemento;

DISPONE

Art. 1 Nelle more della definizione dell’organigramma Progettuale Programmatico di Ateneo per il triennio 2012-
2014 e pertanto dell’integrazione dell’attuale assetto funzionale, & costituito, quale struttura temporanea, il
Servizio di supporto al Presidio di qualita di Ateneo;
Art. 2 11 servizio di supporto al Presidio di qualita di Ateneo & competente nelle materie previste dalla Legge n. 240
del 30 dicembre 2010 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento,
nonché delega al Governo per incentivare la qualita e 1’efficienza del sistema universitario”, in particolare I'art. 5,
comma 2, che prevede I’introduzione di un sistema di accreditamento nelle sedi e dei corsi di studio universitari,
’introduzione di un sistema di valutazione periodica e la definizione del sistema di valutazione e di assicurazione
della qualita degli Atenei; dal D. Lgs n. 19 del 27 gennaio 2012 “Valorizzazione dell’efficienza delle Universita e
conseguente introduzione di meccanismi premiali nella distribuzione di risorse pubbliche sulla base di criteri definiti
ex ante anche mediante accreditamento periodico delle universita e dal documento approvato il 9 gennaio 2013
dall’ ANVUR “Autovalutazione, valutazione e accreditamento del sistema universitario italiano” e s.m.i;
Art. 3 La presente disposizione, che verra acquisita nella Raccolta Ufficiale dei decreti di Ateneo previa
informazione elle OO.SS. e R.S.U. di Ateneo, sostituisce ogni altra disposizione previgente eventualmente
in contrasto.
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