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AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali

PROGRAMMA ERASMUS+ /KA1
A.A. 2015-2016

BANDO STAFF MOBILITY FOR TRAINING

DR H0F b NV, 2005

IL RETTORE
VISTO lo Statuto di Ateneo emanato con D.R. n. 361 del 31/ 10/2012;
VISTO il Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, dell'l 1 dicembre

2013, che istituisce "Erasmus+": il Programma dell'Unione per ['istruzione, la formazione, la
gioventll e lo sport ¢ che abroga le decisioni n. 1719/2006/CE, n. 1720/2006/CE e
n. 1298/2008/CE;

VISTA I’assegnazione, da parte del’EACEA (Agenzia esecutiva per Pistruzione, gli audiovisivi e la
cultura), dell’Erasmus Charter For Higher Education (ECHE) - n. 47830-LA-1-2014-IT-
E4AKAL per il periodo 2014/2020, pre-requisito obbligatorio per I’assegnazione dei
finanziamenti europei;

VISTI gli artt. 149 e 150 del Trattato dell'Unione dove si afferma che "La Comunitd contribuisce
allo sviluppo di un'istruzione di qualita incentivando la cooperazione fra Stati membri e, se
necessario, sostenendo ed integrando la loro azione [...]” (art. 149) e che "La Comunita
attua una politica di formazione professionale che rafforza ed integra le azioni degli Stati
membri [...]" (art. 150);

VISTA la nota del 03/07/2015, prot. n. 14061/K1con la quale I'Agenzia Nazionale Erasmus Plus
Indire ha comunicato I'approvazione del Progetto Erasmus+ presentato dall’Universita degli
Studi di Teramo per I'a.a. 2015-16 ed ha attribuito i fondi, previo firma dell’'Accordo
Finanziario, per la realizzazione del Progetto medesimo per un importo totale pari ad €
217.510,14 di cui € 1.098,43 per la mobilita dello staff per formazione;

VISTA la nota del 28/07/2015 con la quale I’Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire ha trasmesso
I’ Accordo finanziario n. 2015-1-1T02-KA103-013318 relativo al Programma Erasmus+ K1,
Settore Istruzione Superiore, 2.2.2015-2016;

VISTA la nota del Delegato in materia di mobilita europea ed internazionale (studenti, docenti e
amministrativi) e referente Processo di Bologna, CRUI, Prof.ssa Maria Cristina Giannini, in



data 26 ottobre 2015, circa I’'urgenza di procedere all’emanazione del bando Erasmus+ per la
Mobilita dello staff per formazione per I’ a.a. 2015/2016;

RITENUTO necessario provvedere all’emanazione del bando medesimo in considerazione dei tempi
necessari per le procedure concorsuali e per la realizzazione delle mobilita dei docenti

DECRETA

ART. 1 - FINALITA
¢ indetta, per ’anno accademico 2015-2016, una selezione comparativa per I’attribuzione di borse di
mobilitd Erasmus per Staff Mobility for training riservate al personale tecnico amministrativo
dell’Universita degli Studi di Teramo per svolgere attivita di formazione all’estero, presso:

- un Istituto di istruzione superiore di uno dei Paesi europei aderenti al Programma', titolare di
Erasmus Charter for Higher Education (ECHE) , diverso dall’ltalia e dal paese di residenza del
candidato, che ha sottoscritto un accordo bilaterale con I’Universita degli Studi di Teramo
(Allegato. 1);

- altra organizzazione pubblica o privata di un paese aderente al Programma (vedi nota 1) attiva nel
mercato del lavoro o in settori quali I’istruzione, la formazione e la gioventu.

Gli obiettivi della mobilita per formazione sono:
- fornire opportunita di crescita professionale e personale;
- consentire ai beneficiari di trasferire competenze o know-how, acquisire capacita pratiche e
apprendere buone prassi
- contribuire a consolidare la cooperazione fra gli Istituti di istruzione superiore e le imprese
- aumentare le competenze linguistiche

ART. 2 - DESTINATARI
Puo partecipare al presente bando il personale tecnico amministrativo assunto a tempo indeterminato e che
sia in servizio presso I’Universita degli Studi di Teramo nell’anno accademico 2015/2016.
I candidati devono possedere i seguenti requisiti:
- conoscere la lingua del Paese di destinazione o la lingua inglese nel caso in cui
I’Istituzione/impresa ospitante la accetti come lingua veicolare, almeno di livello B1, certificato.
- non beneficiare, nello stesso periodo, di un contributo comunitario previsto da altri programmi o
azioni finanziati dalla Commissione Europea.

ART. 3 - PERIODO DI MOBILITA
Le attivitd devono essere realizzate, per un minimo di 2 giorni (escluso il viaggio) ed un massimo di 2
mesi, entro e non oltre il 30 Settembre 2016.
ART. 4 - CONTRIBUTO
11 contributo & da ritenersi esclusivamente un aiuto destinato a coprire le spese di viaggio e di soggiorno nel
Paese ospitante. L’importo verra calcolato in base ai massimali previsti nelle tabelle 1 e 2.

! Paesi partecipanti al Programma Erasmus: 28 membri dell'Unione Europea (Austria, Belgio, Bulgaria, Cipro, Croazia, Danimarca, Estonia, Finlandia,
Francia, Germania, Grecia, Irlanda, Italia, Lettonia, Lituania, Lussemburgo, Malta, Paesi Bassi, Polonia, Portogallo, Regno Unito, Repubblica Ceca,
Romania, Slovacchia, Slovenia, Spagna, Svezia, Ungheria), Paese candidato al'adesione Turchia, Paesi dello Spazio Economico Europeo (Islanda,
Liechtenstein, Norvegia). la ex Repubblica Jugoslava di Macedonia
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- Per I’a.a. 2015/2016, I’ Agenzia Nazionale ERASMUS+ ha assegnato all’Universita degli Studi di Teramo,
per la mobilita per attivita di formazione, un importo pari ad € 1.098,43.

Al fine di garantire il maggior numero di mobilita, il contributo economico sara riconosciuto,
indipendentemente dalla durata effettiva, per un periodo massimo di 7 giorni, compresi i giorni di
viaggio.

- Le borse saranno assegnate secondo la graduatoria di merito comparativo e fino ad esaurimento delle
risorse finanziarie disponibili. Nell’ambito del programma Erasmus+, infatti, il contributo per tali attivita
non sara piu fisso ma variabile a seconda della distanza tra il luogo di partenza e la destinazione e della
durata della mobilita

- In assenza di contributi dell’Unione Europea, la mobilita potra essere realizzata, anche senza
sovvenzione, dai candidati in graduatoria, mantenendo comunque le modalita e le caratteristiche
organizzative delle attivita finanziate e beneficiare di tutti i vantaggi dello status Erasmus+.

La borsa Erasmus per Staff Mobility for Training ¢ costituita da:

A) un contributo per il supporto individuale : vitto, alloggio (vedi art. 5) calcolato in base del Paese
di destinazione e fino all’importo massimo riportato nella seguente tabella 1

Danimarca, Irlanda, Paesi Bassi,
Svezia, Regno Unito

Austria, Belgio, Bulgaria,
Cipro, Repubblica ceca,
Finlandia,

Francia, Grecia, Ungheria,
Islanda, Italia, Liechtenstein,
Lussemburgo, Norvegia,
Polonia,

Romania, Turchia

Ex Repubblica Iugoslava di
Macedonia, Germania, Lettonia, €96
Malta, Portogallo, Slovacchia, '
Spagna

Croazw'l, Estonia, Lithuania, €80
Slovenia

€128

GRUPPO A

GRUPPO B €112

GRUPPO C

GRUPPO D

Sono_ considerati _ai fini del calcolo del supporto individuale anche la giornata di viaggio

immediatamente precedente inizio dell’attivitd di formazione all’estero e la_giornata di viaggio
immediatamente successiva al giorno in cui tale attivita si conclude.

B) un_contributo per il viaggio (Eu travel grant), in base a quanto previsto dalla Guida del
Programma, calcolato sulla base di scale di costi unitari per fasce di distanza e fino all’importo
massimo riportato nella seguente tabella 2




KM €
0-99 km € 0,00
100-499 km € 180,00
| 500-1999 km €275,00
2000-2999 km € 360,00
3000-3999 km € 530,00
4000-7999 km € 820,00
8000-19999 km € 1100,00

La fascia chilometrica si riferisce ad una sola tratta del viaggio mentre la tariffa corrispondente copre sia il
viaggio di andata che quello di ritorno. La distanza dovra essere verificata utilizzando esclusivamente lo
strumento di calcolo fornito dalla Comunita Europea e disponibile al seguente indirizzo
http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance _en.htm

Il contributo non puo essere utilizzato per coprire costi gia rimborsati con altri fondi.

Al personale con disabilita potra essere erogato un contributo a sostegno della loro mobilita sulla base dei
costi aggiuntivi per lo svolgimento dell’attivita.

ART. 5§ - RIMBORSO DELLE SPESE
Il rimborso delle spese sostenute sara effettuato secondo il regime analitico ( pi¢ di lista) per un massimo
di 7 giorni (2 giorni di viaggio + S giorni di permanenza). Anche se¢ la mobilita sara superiore a 7 giorni,
saranno sempre rimborsati 7 giorni (2 giorni di viaggio + 5 giorni di permanenza).

L’ammontare finale del contributo per il periodo di mobilita ¢ dato dalla documentazione di spesa relativa al
viaggio ed al soggiorno che verra consegnata in originale al rientro, ma erogabile nei limiti del contributo
forfettario per il soggiorno e per il viaggio (tab. 1 e 2).

Contributo per il supporto individuale

Sono rimborsabili le spese di soggiorno in base al Paese di destinazione, fino all’importo massimo indicato
nella tab. 1 relative a vitto (ad eccezione degli scontrini del supermercato), alloggio, trasporti urbani e taxi,
assicurazione del viaggio.

Il contributo verra erogato al termine del periodo di mobilita, dopo la consegna di tutti i documenti
all’Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali: documenti di viaggio (carte d’imbarco, biglietti di viaggio),
spese di soggiorno sostenute e attestazione dei giorni effettivi di permanenza all’estero (All. 4).

Contributo per il viaggio

Le spese di viaggio devono essere giustificate con i documenti di viaggio A/R in originale (biglietti, ricevute,
fatture, carte di imbarco) dal luogo in cui ha sede [’Organizzazione di invio a quello in cui ha sede
I’organizzazione ospitante. Se il beneficiario effettua il viaggio da un luogo diverso in cui ha sede
I’organizzazione di invio, dovra darne giustificazione attraverso una autodichiarazione in cui ne viene
specificato il motivo.

@ Le date di andata e ritorno devono coincidere con quelle per le quali & stata autorizzata la missione.

® Nel caso in cui non sia stato intrapreso alcun viaggio o il viaggio sia stato finanziato attraverso fondi
diversi da quelli del Programma Erasmus+ (ad esempio il partecipante in mobilita era gia presente
sul luogo di destinazione per svolgere un’attivitd diversa da quella finanziata sull’accordo), il
beneficiario dovra darne giustificazione attraverso un’autodichiarazione.



o Le spese di viaggio devono essere giustificate con gli originali dei documenti con I’unica eccezione
dei biglietti elettronici. In caso di utilizzo di aereo dovranno essere presentate anche le carte di
imbarco. In caso di viaggio in auto dovranno essere consegnate le ricevute di rifornimento
carburante e dei pedaggi.

e ]l biglietto dovra indicare il costo del viaggio, le date e, ove previsto, il nome. In caso contrario
dovra essere richiesta all’agenzia di viaggio una ricevuta fiscale/fattura del costo sostenuto
contenente i dati richiesti.

Le spese eccedenti ’importo massimo rimborsabile sono a totale carico del candidato.

Entro e non oltre i 30 giorni successivi alla fine del periodo di mobilita il docente dovra trasmettere il
Rapporto Narrativo (EU SURVEY), debitamente compilato, a seguito di ricezione dell’invito a procedere
alla sua compilazione. Coloro che non procederanno alla compilazione ed alla trasmissione del Rapporto
Narrativo, possono essere tenuti ad un rimborso parziale o totale del contributo ricevuto.

ART. 6 - PROCEDURE DI CANDIDATURA
Il personale interessato a svolgere un periodo di mobilitd per formazione all’estero dovra presentare, entro le
ore 13,00 del giorno 29 dicembre 2015, la seguente documentazione:

. Domanda di candidatura contenente anche la richiesta del contributo economico calcolato sulla base
delle informazioni delle tabelle riportate nell’ Art.4 (AL 2);

2. 1l piano di lavoro, Mobility Agreement for training (All. 3), compilato in ogni suo campo. It piano di
lavoro deve essere sottoscritto dal candidato, approvato dall’Istituzione/Impresa ospitante, dal
Direttore Generale dell’Universita degli Studi di Teramo e dal Delegato de! Rettore alla mobilita
internazionale. Nel piano di lavoro devono essere descritti gli obiettivi, i risultati attesi in termini di
apprendimento o formazione e le attivita da svolgere nel periodo di mobilita;

3. conoscenza linguistica certificata, eventualmente, dal Centro linguistico di Ateneo;

4, Documento di identita in corso di validita.

La documentazione potra essere:

1 - Inviata a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento o tramite posta celere con avviso di ricevimento
all’Ufficio Protocollo dell’Universita degli Studi di Teramo — Campus universitario di Coste Sant' agostino,
via R. Balzarini 1 - 64100 Teramo;

2 - Consegnata a mano, all’Ufficio Protocollo dell’Universita degli Studi di Teramo —~ Via R. Balzarini n.1 -
64100, Teramo. Orario di apertura: dal lunedi al giovedi: dalle ore 9, 00 alle ore 13, 00 e dalle ore 15, 30
alle ore 16,30; il venerdi: dalle ore 9,00 alle ore 13,00

Ai fini del rispetto della scadenza fara fede il timbro d’ingresso dell’Ufficio Protocollo dell’Universita di
Teramo. In caso di invio a mezzo raccomandata o tramite posta celere, fara fede il timbro dell’Ufficio postale
di partenza.

Le domande pervenute oltre la scadenza e/o incomplete non saranno prese in considerazione.
ART. 7- PROCEDURE DI VALUTAZIONE E GRADUATORIA

La valutazione di merito delle candidature verra effettuata dalla Commissione Rapporti Internazionali di
Ateneo nominata con D.R. n. 445 del 1° ottobre 2015.



La Commissione, in linea con gli obiettivi espressi nella Guida al Programma Erasmus+, effettuera la
selezione valutando:
- il Mobility Agreement for training dove devono essere chiaramente descritti:

1. gli obiettivi della mobilita;

2. le attivita nelle quali il periodo di mobilitd dara modo di dimostrare una crescita professionale e
personale in termini di apprendimento o formazione e I'impatto sullo sviluppo professionale del
personale di entrambe le istituzioni;

3. il valore aggiunto della mobilita nel contesto delle strategie di modernizzazione e di
internazionalizzazione;

4. le attivita di mobilita che consentiranno ai beneficiari di trasferire competenze o know-how,
acquisire capacita pratiche e apprendere buone prassi;

PUNTI
1 | Mobility Agreement for training — Dala20
conoscenza linguistica (sub 1,2,3,4,5)
2 | Prima volta in Mobilita Erasmus per 10
formazione

La priorita sara data a coloro che non hanno mai usufruito di una borsa Erasmus per formazione.
A parita di punteggio saranno privilegiate le domande dei candidati piu giovani.

I contributi saranno assegnati a partire dal primo candidato in graduatoria fino all’esaurimento della
somma disponibile di cui in premessa.

Il personale risultato idoneo sard tenuto ad accettare la borsa di mobilitd (AlLS), secondo le modalita ed
entro la scadenza indicata dall’Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali, altrimenti perdera il diritto alla
borsa.

Non saranno accettate proroghe. [’eventuale successiva rinuncia dovra essere tempestivamente
comunicata all’Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali.

Eventuali rinunce porteranno allo scorrimento della graduatoria.

ART. 8 - NORMATIVA DI RIFERIMENTO
Per tutto quanto non previsto dal presente bando, ed a sua integrazione, si fa riferimento alla normativa
comunitaria relativa al Programma Erasmus +, alle disposizioni impartite dall’ Agenzia Nazionale Erasmus +
Indire e all’Accordo Finanziario stipulato dall’Universita degli Studi di Teramo con la stessa Agenzia
Nazionale per I’anno accademico 2015/16.

ART. 9 - INFORMAZIONI
Informazioni ¢ modulistica sono reperibili on line sul sito www.unite.it o presso 1’Ufficio Mobilita e
Relazioni Internazionali, via R. Balzarini n. 1 — 64100 Teramo, tel. 0861266291, e-mail rel.int@unite.it;
geacciatore@unite. it .

ART. 10 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Al sensi di quanto disposto dalla fegge 7 agosto 1990, n. 241 e successive modificazioni ed integrazioni, il
Responsabile del procedimento & il Dott.Paolo Melasecchi — Responsabile dell’Area Didattica e Servizi agli
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Studenti, Campus universitario di Coste Sant' agostino, via R. Balzarini 1 - 64100 Teramo - (tel.
0861.266223, fax. 0861 266338, e-mail pmelasecchi(@unite.it)

L’Ufficio di riferimento presso I’Universitd degli Studi di Teramo ¢ I’Ufficio Mobilita e Relazioni
Internazionali, Campus universitario di Coste Sant' agostino, via R. Balzarini 1 - 64100 Teramo -
Responsabile: Dott.ssa Giovanna Cacciatore (tel. 0861.266291, fax. 0861 266338, e-mail
geacciatore@unite.it rel.int@unite.it).

ART. 11 - TRATTAMENTI DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Dlgs 30 giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni ed integrazioni, i dati personali forniti
dai candidati saranno raccolti presso 1’Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali dell’Universita degli Studi
di Teramo, e trattati su supporto cartaceo ed informatico esclusivamente per lo svolgimento delle funzioni
istituzionali.

La partecipazione al bando comporta, nel rispetto della normativa vigente in materia, espressione di tacito
consenso affinché i dati personali dei candidati e quelli relative alla selezione vengano comunicati ad
organismi esterni all’Universita (Agenzia Nazionale Erasmus+, alla Commissione Europea, o a chi per essa,
all’Istituto ospitante).
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AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLISTUDENTI
Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali

- Erasmus+

(All. 1)

AUSTRIA
Codice ‘Sito web
Erasmus. Nome Istifuzione partner istituzionale Lingua
1. | AKLAGENFO1 | UNIVERSITAT KLAGENFURT hito: /e Ui Tedescollnglese
: http:ifwww. uni-
2. | A SALZBURO1 UNIVERSITAT SALZBURG Balshi b Tedesco/lnglese
UNIVERSITAT FUR BODENKULTUR hitpivasw. boku.ac.
3. | AWIENO3 WIEN ati Tedesco/Inglese
VETERINARMEDIZINISCHE hitpfweiw vetmedu
4. | AWIENO4 UNIVERSITAT WIEN b b Tedesco/lnglese
BELGIO
Codice Sito web
plit Nome Istituzione partner istifuzionale Lingua
Jlwww.ulg.ac.
5. | BLIEGEO1 UNIVERSITE DE LIEGE Q_ﬂ/@————g—s fooorwe.lg 860 | pynceseringlese
HAUTE ECOLE LOUVAIN EN I
6. | B MONS22 HAINAUT http://imww.helha.be/ | Francese
HAUTE ECOLE PROVINCIALE DE http://www.condorce
Ta BHONSH HAINAUT - CONDORCET tbe/ Francese
BULGARIA
Codice Sito web
Brasiiin, Nome Istituzione pariner ietituzionale Lingua
HIGHER INSTITUTE OF hitp: v au-
8. | BG PLOVDIVO1 AGRICULTURE lovdiy b Bulgaro/Inglese
SOFHISKI UNIVERSITET "SVETI https fhwww. uni-
9. | BGSOFIA08 | \\\MENT OHRIDSKI" sofiaba/ Bulgaro/inglese

10.| BG VELIKO01 University of Veliko

http:/fww. uni-vt.bg/

Bulgaro/inglese

REPUBBLICA CECA
E?ﬂii;:q & Nome Istituzione partner lssqlb‘m“fugmm Lingua

11.| CZ PRAHAOQ7 UNIVERZITA KARLOVA V PRAZE

hitps://www.cuni.cz/

Inglese




AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali

- Erasmus+

GERMANIA
Codice : ‘Sito wab
Erasmus. Nome Istituzione partner iktigsionale Lingua
12.| D BERLINO1 FREIE UNIVERSITAT BERLIN %z-t‘r}l—;:lho";‘;-';”—'ﬂ" Tedesco
13.| D BOCHUMO1 | RUHR-UNIVERSITAT BOCHUM hitos v rubde | Tedesco
httpe iy hig-
14.| D BREMENO04 HOCHSCHULE BREMEN ! o\ fal Tedesco
15.| DERFURT05 | UNIVERSITAT ERFURT E%E?-*”“";‘“"”——'“"L Tedesco
bt ns-
hannover.delinterna
‘ . tional-
16.| D HANNOVEOS gf?ACHEe%HSLiIi_fn?c;NaT\gXEtE, ivEra g engfinternational- Tedesco/Inglese
PP profile/profile-
internationalisnagli
findex hitml
% hithohwan, uni-
17.| D MARBURGO1 | PHILIPPS-UNIVERSITAT MARBURG burg de/ Tedesco
TECHNISCHE UNIVERSITAT . '
18.| D MUNCHENO2 MONCHEN https:/iwww.tum.de/ | Tedescol/inglese
SPAGNA
Codice . Sito web
Erasmus. Nome Istituzione partner istituzionale Lingua
19.| E ALCAL-H01 UNIVERSIDAD DE ALCALA http://iwww.uah.es/ Spagnolo/Inglese
20.| E ALMERIA01 UNIVERSIDAD DE ALMERIA http://www.ual.es/ Spagnolo/Inglese
21.| E BADAJOZ01 | UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA http://www.unex.es/ | Spagnolo
http://lwww.ub.edu/w | Catalano/Spagnolo/
22.| E BARCELO01 | UNIVERSITAT DE BARCELONA b inglese
UNIVERSITAT AUTONOMIA DE . Catalano/Spagnolo
23.| E BARCELOO02 BARCELONA http://iwww.uab.cat/ Inglese
24.| E BURGOS01 UNIVERSIDAD DE BURGOS http://wwww.ubu.es/ | Spagnolo
25.| E CASTELLO1 UNIVERSITAT JAUME | https://ujiapps.uji.es/ | Spagnolo
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA
k - z . g
26.| E CIUDA-RO1 MANGCHA http://www.uclm.es/ | Spagnolo/inglese
27.| E CORDOBAO1 | UNIVERSIDAD DE CORDOBA hitp://iwww.uco.es/ | Spagnolo
UNIVERSIDAD MIGUEL HERNANDEZ
) ] umh.
28.| E ELCHEO1 DE ELCHE http:/imvww.umh.es/ | Spagnolo
29.| E GRANADAO1 | UNIVERSIDAD DE GRANADA https://www.ugr.es/ | Spagnolo
30.| E LA-CORU01 UNIVERSIDAD DE LA CORUNA https://www.udc.es/ | Spagnolo
UNIVERSIDAD DE LAS PALMAS DE ftps ulpgc.e
31.| E LAS-PALO1 GRAN CANARIA s/ Spagnolo
32.| E LEONO1 UNIVERSIDAD DE LEON 22,”5:” MW unileon. | ;200 0/0/Inglese
33.| E MADRIDO3 UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE https://www.ucm.es/ | Spagnolo




AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali

- Erasmus+

" Codice e e Sita web i |
Eramiis. i 'Name lstituzlone partner wtitizionale Lingua

MADRID

34.| E MADRID114 E516 SUSINESS S-MARIETING hitp.//www.esic.edu/ | Spagnolo/Inglese
SCHOOL

35.| E MADRID17 UNIVERSIDAD ALFONSO X EL SABIO | hitp://www.uax.es/ Spagnolo

36.| E MADRID26 UNIVERSIDAD REY JUAN CARLOS https://www.urjc.es/ { Spagnolo

37.| E MURCIA01 UNIVERSIDAD DE MURCIA http://www.um.es/ Spagnolo/inglese

38.| EOVIEDOO1 | UNIVERSIDAD DE OVIEDO hitp Jlanw UDIOVLES. | 5pagnolo
UNIVERSITAT DE LES ILLES , .

39.| E PALMAO1 BALEARS https:/mww.uib.es/ | Spagnolo/inglese
UNIVERSIDAD PONTIFICIA DE hitps:/iwww.upsa.es

40.| E SALAMANO1 SALAMANCA ] Spagnolo

http://www.usal.es/

41.| E SALAMANO2 | UNIVERSIDAD DE SALAMANCA \wabiwalr Spagnolo

42.| E SANTANDO1 | UNIVERSIDAD DE CANTABRIA ;‘“D:”Web'”““:a”-es Spagnolo/inglese
UNIVERSIDAD DE SANTIAGO DE .

43.| E SANTIAGO1 COMPOSTELA hitp://www.usc.es/ Spagnolo

44.| E SEVILLAO1 UNIVERSIDAD DE SEVILLA hitp://www.us.es/ Spagnolo

45.| E TARRAGOO01 | UNIVERSITAT ROVIRA | VIRGILI http:/iwww.urv.cat/ Catalan/Spagnolo

46.| E VALENCI01 UNIVERSIDAD DE VALENCIA http://www.uv.es/ Spagnolo
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE : Inglese/Spagnolo

47.| E VALENCI02 VALENCIA https://www.upv.es/
UNIVERSITY CEU CARDENAL hitps:/iwww.uchceu.

48.| E VALENCIO8 HERRERA es/ Spagnolo

49.| E VALLADOO1 | UNIVERSIDAD DE VALLADOLID M va.esle | gpo0n000

xoofsitesiuval

UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE .

50.| E VALLADOO3 CERVANTES (UEMC) http.//www.uemc.es/ | Spagmolo

DS:/IWWW.UVIdO.

51.| E VIGOO1 UNIVERSIDAD DE VIGO itpe i V408 | spagnolo/inglese

52.| E ZARAGOZO01 | UNIVERSIDAD DE ZARAGOZA DRy MNIZALER. | Spagnoto

53.| E ZARAGOZ07 | UNIVERSIDAD SAN JORGE http:fwww.usiest | SPagnole/inglese

ESTONIA
"Codice : ; Sito web
Erasmus. Nome Istituzione partner istituzionale Lingua
54.| EE TARTUO1 EESTI MAAULIKOOL https://iwww.emu.ee/ | Estone/Inglese
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FRANCIA
Codice Sito web
Erasmus. NOSe IR0 pRTR. istituzionale Lingua
UNIVERSITE DE CORSE PASCAL Uni-
55.| F CORTEO1 PAOLI ciowad £ Francese
N FosL ]
56.| F DIJON31 AgroSup DIJON fiion, f Francese / Inglese:
57.| FLE-HAVR11 | UNIVERSITE DU HAVRE “—‘:‘-“”“’;‘:""J—'”‘” Francese / Inglese
UNIVERSITE CHARLES DE GAULLE - | https://www.univ-
58.| F LILLEO3 LILLE 1l 3. Francese
nbfp: . L-
59.| F PARIS010 EEL}/TEERRSAEELZASR[-;IS:EONUSEEST paris10.frlaccueil- Francese
405922 Ksp
60.| F VANNES04 | UNIVERSITE DE BRETAGNE-SUD %’”“Mﬂ Francese
GRECIA
Codice Sito web
Erasmius. Nome Istituzione partner Istituzionale Lingua
ETHNIKO KAl KAPODISTRIAKO , .
61.] G ATHINEO1 PANEPISTIMIO ATHINON http://www.uoa.gr/ Greco/inglese
NATIONAL TECHNICAL UNIVERSITY | http//www.ntua.qrli .
62.| G ATHINEO2 OF ATHENS e Lol Grecolinglese
i E
63.| G KRITISO1 UNIVERSITY OF CRETE el
ARISTOTELIO PANEPISTIMIO https:/www.auth.qr/
64.] G THESSALO1 THESSALONIKIS en Greco/lnglese
65.| G TRIPOLI 03 | UNIVERSITY OF THE PELOPONNESE —"——Eﬂ—“gaiiﬁﬁ“ﬂf-ﬂ“_- n’“ Grecoflnglese
ndex php?lang=e
CROAZIA
Codice : Sito web -
Eiaidiviie. Nomie Istituzione partner stitizionale Lingua
66.| HR ZADAROA ?;’faL:)C'L'STE U ZADRU (University of | 1w unizd.hr! | Groatofinglese
67.| HR ZAGREBO1 | UNIVERSITY OF ZAGREB itp e uniza.00 | roatofinglese
UNGHERIA
Codice TR Sito web =
Eraamus. Nome Istifuzione partner istituzionale Lingua
HU PAZMANY PETER CATHOLIC |
68. BUDAPES12 UNIVERSITY https://ppke hulen Inglese/ungherese
SZEGEDI TUDOMANYEGYETEM ! mak .-
69.| HUSZEGEDO1 | \1r7GAZDASAGI FOISKOLAI KAR | szeaed hu! Inglese
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IRLANDA
Codice Sito wab
Erasmus. Nome Iaﬁ_tuziona partner istituzionale Lingua
DUBLIN INSTITUTE OF
TECHNOLOGY ~ SCHOOL OF FOOD e
70.| IRL DUBLIN27 SCIENCE & ENVIRONMENTAL Ifaeh.dit.ie/ Inglese
HEALTH
LITUANIA
Codice Sito web i
Ersgimiis. Nome Istituzione partner istituzionale Lingua
VYTAUTO DIDZIOJO UNIVERSITETAS
. . . 1
71.| LT KAUNASO01 (VYTAUTAS MAGNUS UNIVERSITY) http//www.vdu.It/It/ | Inglese
http:/iwww.studyinlit
LITHUANIAN UNIVERSITY OF huania.en/instituti | , .
72.| LTKAUNAS13 | 1P| TH SCIENCES ons/ithuanianuniver | HtWano/Inglese
s 1 iences
73.| LT SIAULIAGZ | NORTHERN LITHUANIA COLLEGE Mvnorut SKIEN! | | i jano/inglese
’ college ¢
74.| LT VILNIUSO01 VILNIAUS UNIVERSITETAS http://www.vu.lt/ Inglese
htto:iane ksu | Huni
varsityiabout-
75.1 LT VILNIUS24 KAZIMIERAS SIMONAVICIUS ksu/kazimieras- Inglese
UNIVERSITY simonavicius/?lang=
en
LUXEMBURGO
Codice - Sito web .
Erasmus. Nome Istituzione partner istituzionale Lingua
76.| LUX LUX-VILO1 | UNIVERSITE DU LUXEMBOURG htto:ifwwewfr.uni uf Francese/inglese

LETTONIA
Codice Sitoweb .
Erasmus. Nome Istituzione partner istituzionale Lingua
77.| LV RIGAO1 LATVIJAS UNIVERSITATE bt u. v/ Lettone/Inglese
INFORMATION SYSTEMS > Inglese/Lettone/Rus
78,; LY RIGA3Z MANAGEMENT INSTITUTE (ISMA) Dip fyismalvl | o
MACEDONIA
Codice Sy Sita web 3
Erasmus. Nome lIstituzione partner R e Lingua
SS. CYRIL AND METHODIUS http://'www.ukim.edu
79.| MK SKOPJEO1 | ) \\/ERSITY IN SKOPJE pkien indexphe | Macedone/Inglese
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MALTA
5 Codice ; Sito web |
Bt Nome Istituzione partner istituzionale Lingua
80.| MT MALTA01 | UNIVERSITY OF MALTA Mlto v umeds. | jnglese
OLANDA
Codice Sito web
Erssiiuis. Nome istituzione partner istituzionale Lingua
81.| NVOLDA 01 | VOLDA UNIVERSITY COLLEGE &"ﬂ{"_@n wanhivolda | Norvegeseinglese
PORTOGALLO
Codice : Sito web
Eraémus. Nome Istituzione partner istituzlonale Lingua
82.| P BRAGANCO1 INSTITUTO POLITECNICO DE http:/iportal3.ipb.pt/i Portoghese/inglese

BRAGANCA

ndex.php/otlipb

83.| P COIMBRAO01 UNIVERSIDADE DE COIMBRA http:/fwww.uc.pt/ Portoghese/inglese
INSTITUTO POLITECNICO DE hitp://portal.ipc.pt/po
84. P COIMBRAO2 COIMBRA rtal Portoghese/Inglese
85.| P COIMBRA22 EiCM%LA UNIVERSITARIA VASCO DA | viis wwweuvantl | Portoghese / Inglese
86.| PEVORA 01 | UNIVERSIDADE DE EVORA DHtp/leww.UeVOraL | porioghesefinglese
87.| P LEIRIAO1 INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA ;‘“ Ay ipleiria.pt | by onese/inglese
88.| P LISBOAO3 | UNIVERSIDADE NOVA DE LISBOA hitp//www.unlpt! | Portoghese/lnglese
Jhwwwuli ; )
89.| P LISBOA109 | UNIVERSIDADE DE LISBOA —p—-—-——““ fowen dishoap | b eselinglese
https:/isigarra.up.pt/
up/ b : -
90.| P PORTO02 UNIVERSIDADE DO PORTO ap oL wep DASe 28l | porioguesefinglese
=home
UNIVERSIDADE PORTUCALENSE ,
91.| P PORTO07 INFANTE D. HENRIQUE http://www.upt.pt/ Portoguese/lnglese
INSTITUTO POLITECNICO DE VIANA 7
92.| P VIANA-DO1 DO CASTELO http:/fwww.ipvc.pt/ Portoghese/Inglese
hitps, utad, pify
93.| PviLARE01 | UNIVERSIDADE DE TRAS-OS- EN/Pages/Homepa | Portoguese/inglese

MONTES E ALTO DOURO

geltad asp
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POLONIA
Cadice R | sito web v
Erasmus. Nome IstiigI SeEar Istituzionale Hingua
WYSZA SZKOLA FINANSOW | PRAWA | http:/iwww.wsfip.ed
94.| PL BIELSKO04 W BIELSKU- BIALE. " olfol Polacco/Inglese
95.| PL KATOWICO1 | UNIWERSYTET SLASKI ;‘ﬁ sllwww.us.edu. | Inglese/Polacco
96.| PL LODZ01 UNIVERSITY OF LODZ http:/fiso.unilodz.pl/ | inglese
UNIVERSITY COLLEGE OF ‘
97.| PLLUBLINOG | ENTERPRISE AND ADMINISTRATION | HMRUAMMW.E0WS0R. | p 1o coo/inglese
IN LUBLIN (WSPA) =
WARMIA AND MASURIA UNIVERSITY | http:/www, uwm.edu
98.! PL OLSZTYNO1 IN OLSZTYN “ollen/node/35 Polacco/Inglese
PL hitp:/mww.uw.edu.p | Inglese/Polacco
99 | wARSZAW01 | UNIWERSYTET WARSZAWSKI v
Szkota Giéwna Gospodarstwa
Wiejskiego
PL :
100 ARSZAWO5 Warsaw University of Life Sciences- http:/iwww.sgaw.pl/ | Inglese/Polacco
SGGW
ROMANIA
Codice P Sito web .
Erasthius. Nome istituzione partner istituzionale Lingua
RO http:/iwww.unibuc.ro | Rumeno/Inglese/Fr
101 BUcURESes | UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI { e
UNIVERSITATEA DE STIINTE _
102 ROcURES12 | AGRONOMICE SI MEDICINA Dtp M. USAMLI0 | Ry menofinglese
VETERINARA BUCURESTI t
RO UNIVERSITATEA NICOLAE http://\www.univnt.ro/
193 BUCURES17 | TITULESCU - BUCURESTI- ROMANIA | rof Rumeno/inglese
RO UNIVERSITATEA ROMANO .
104 BUCURES18 AMERICANA http://www.rau.ro/ Inglese
105 RO UNIVERSITATEA NATIONALA DE http:/www.unap.rofi | Rumeno
BUCURES32 | APARARE “CAROL I’ ndex.shpirol
R UNIVERSITATEA DE STIINTE i
108 AGRICOLE SI MEDICINA Dito.fiwewusamvel | g menofinglese
$E0INRRod VETERINARA DIN CLUJ-NAPOCA Birol
107| RO ORADEA01 | UNIVERSITATEA DIN ORADEA atpsfwwwuorade | Rumenofinglese
RO UNIVERSITATEA "STEFAN CEL _
108 SUCEAVAO1 MARE" DIN SUCEAVA hitp://www.usv.ro/ Rumeno/Inglese
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SLOVENIA
Codice Sito web ‘
Erasmus. Name Istituzions partner istituzionale Lingua
109| 81 LJUBLJAO1 UNIVERZA V LJUBLJANI https://www.uni-ll.si/ | Sloveno/Inglese
SI PORTORO EVRO-SREDOZEMSKA UNIVERSA ) -
110 03 (EMUNI UNIVERZA) http.//www.emuni.si/ | Inglese
SLOVACCHIA
Codice Sito web
Erasmus. Nome Istituzione partner istituzionale Lingua
111] SK BANSKAO01 | UNIVERZITA MATEJA BELA hitp:/iwww.umb.sk/ | Inglese
UNIVERZITA KOMENSKEHO V e
112] SK BRATISL02 BRATISLAVE https://uniba.sk/ Slovacco/Inglese

113] SK TRNAVAO2

UNIVERZITA SV. CYRILA A METODA

http://www.ucm .sk/s

V TRNAVE Khlavna-strankal | '"9'ese
TURCHIA
Codice Sito web
B, Nome Istituzione partner istituzionale Lingua

114] TR ANKARA01

ANKARA UNIVERSITESI

http://www.ankara.e
du.tr/

Turco/Inglese

115 TR AYDINO1

ADNAN MENDERES UNIVERSITY

http://www.adu.edu.
trien/

Turco/Inglese

116| TR BURDUR 01

MEHMET AKIF ERSOY UNIVERSITY

i mehmet
akif.edu.tr/en/

Turco/Inglese

hitp://www.pau.edu.

117| TR DENIZL101 PAMUKKALE UNIVERSITESI i Turco/Inglese
hitto-liwww.gantep.e

118) TR GAZIANTO1 | GAZIANTEP UNIVERSITESI by Inglese

119 TR GAZIANT02 | ZIRVE UNIVERSITESI hitp /fwww zive.edu | 0ce

ritel

120 TR IGDIR01

IGDIR UNIVERSITY

http://www.igdir.edu.
to/

Turco/inglese

121} TR ISPARTAO01

SULEYMAN DEMIREL UNIVERSITY

http://w3.sdu.edu.tr/

Turco/Inglese

122| TR ISTANBU18

MALTEPE INSTANBUL UNIVERSITY

http://www.maltepe.
edu.tr/en/node/58

Turco/Inglese

123! TR ISTANBU22

OKAN UNIVERSITESI

hitp://www.okan.edu
e/

Turco/inglese

http://agr.eqe.edu.tr/

124] TR IZMIR02 Ege Universitesi Ziraat Fakultesi inclay Hi Inglese/Turco
125| TR IZMIR08 lzmir Katip Celebi University ;‘e_t;":”www'ikc'ed“"r inglese
126| TR KIRIKKAO1 | KIRIKKALE UNIVERSITESI E“DZ”WWW'kku'ed“'t_ Inglese
127] TR MERSINO2 | CAG UNIVERSITY hitp.iwww.cag.edu.t | 1 o inglese

r/en/

128 TR SIVAS01

CUMHURIYET UNIVERSITY

http:/iwww.cumhuriy
et.edu.tr/

Turco/Inglese
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AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI
Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali
Inizio modulo

(Al 2)

Al Magnifico Rettore
dell’Universita degli Studi di
Teramo

OGGETTO: Programma Erasmus + — Bando Erasmus per staff mobility for training 2015/16

Candidatura personale amministrativo dell’Universita degli Studi di Teramo per attivita di
formazione all’estero

[l sottoscritto, COGNOME E NOME CF
nato a (prov) il | cittadinanza
tel. Interno Cell. e-mail

In servizio presso  STRUTTURA

Categoria Posizione economica

CHIEDE DI PARTECIPARE ALLA SELEZIONE PER L’ASSEGNAZIONE DI BORSE AL
PERSONALE AMMINISTRATIVO
Bando Erasmus per staff mobility for training 2015/16

Presso
Codice Erasmus’ (se applicabile) Citta Stato
Periodo previsto di formazione? dal al n. giorni

- Richiesta di contributo per il supporto individuale® di Euro
- Richiesta di contributo per le spese di viaggio* di Euro

A TAL FINE DICHIARA

Cdi non beneficiare, nello stesso periodo, di un contributo comunitario previsto da altri programmi o
azioni finanziati dalla Commissione Europea;

[ di conoscere la lingua del Paese ospitante di (livello B1) conoscenza certificata, eventualmente
dal CLA;

Odi conoscere la lingua inglese veicolare accettata dall'lstituzione ospitante (livello B1) certificata ,
eventualmente dal CLA;

Cdi non aver mai usufruito di altra borsa di mobilita per formazione;

! Vedi Allegato 1 al Bando

2 Durata minima 2 giorni, durata massima: 2 mesi

3 Vedi tabella 1, art 4 del Bando. Sono considerati ai fini del calcolo della diaria anche la giornata di viaggio
immediatamente precedente l'inizio della formazione e la giornata di viaggio successiva alla fine della
formazione

4 Vedi tabella 2, art 4 del Bando.
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Oldi aver usufruito di altra borsa di mobilita per formazione nell’anno accademico presso .

il sottoscritto allega:

1) Mobility agreement firmato dal candidato, approvato dall’'Universita/istituto di accogiienza e approvato
dal Coordinatore istituzionale dell'Universita degli Studi di Teramo, Prof. Maria Cristina Giannini

2} Documento di identita in corso di validita.

3) Certificazione linguistica

Informativa ai sensi del D.lgs. 196/2003 “Codice in materia di dati personali”
| dati personali dell'interessato verranno trattati dallUniversita degli Studi di Teramo per le finalita proprie del Programma Erasmus +.
Tali finalita comportano la comunicazione dei dati ad organismi esterni all'Universita (Agenzia Nazionale Erasmus, Istituto ospitante),

come previsto dalla normativa vigente.

Teramo, Firma
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Higher Education
E FAQSMUS - Mobility Agreement form

Participant’s name

All. 3

STAFF MOBILITY FOR TRAINING!
MOBILITY AGREEMENT

Planned period of the training activity: from [day/month/year] till
[day/month/year]

Duration (days) - excluding travel days:

The Staff Member

Last name (s) First name (s)

Seniority? To select Nationality?

Sex [M/F] MOF Academic year 2015/2016
E-mail

The Sending Institution
Name UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI TERAMO

Erasmus code* I TERAMOO1 Facuity/Department
(if applicable)

Address Via R. Balzarini, 1 | Country/ IT

- 64100 - Country code®

Teramo - Italy
Contact person Prof. Maria Contact person +39 0861266626
name and Cristina Giannini e-mail / phone

mcgiannini@unite.it

position - Rector Delagate

The Receiving Institution / EnterpriseS

Name
Erasmus code Faculty/Departme
(if applicable) nt
Address Country/
Country code
(5) https://www.iso.org/obp/ui/#search
Contact person, Contact person
name and e-mail / phone
position
Type of Size of enterprise | U<250 employees
enterprise: (if applicable) 0>250 employees
NACE code”?
(if applicable)

(mhitp:/fec.europa.eufeyrostat/ramon/nomenclatures/indesx, cfm? TargetUrd=LST NOM DTLAEStrNom=NA
CE REVZESirLanguageCode=EN

For guidelines, please look at the end notes on page 3.




GfNA-II-C-Annex-IV-Erasmus+ HE Staff Mobility Agreement for training — 2015

Higher Education
Erasmus = Mobility Agreement form

Participant’'s name

Section to be completed BEFORE THE MOBILITY
I. PROPOSED MOBILITY PROGRAMME

Language of training:

Overall objectives of the mobility:

Added value of the mobility (in the context of the modernisation and
internationalisation strategies of the institutions involved):

Activities to be carried out:

Expected outcomes and impact (e.g. on the professional development of the
staff member and on both institutions):




GINA-II-C-Annex-IV-Erasmus+ HE Staff Mobility Agreement for training - 2015

Higher Education
E rasmus ~}-Mobility Agreement form

Participant’s name

II. COMMITMENT OF THE THREE PARTIES

By signing® this document, the staff member, the sending institution and the receiving institution/enterprise
confirm that they approve the proposed mobility agreement.

The sending higher education institution supports the staff mobility as part of its modernisation and
internationalisation strategy and will recognise it as a component in any evaluation or assessment of the staff
member.

The staff member will share his/her experience, in particular its impact on his/her professional development
and on the sending higher education institution, as a source of inspiration to others.

The staff member and the sending institution commit to the requirements set out in the grant agreement
signed between them.

The staff member and the receiving institution/enterprise will communicate to the sending institution any
problems or changes regarding the proposed mobility programme or mobility period.

The staff member
Name:

Signature: Date:

The receiving institution
Name of the responsible person:

Signature: Date:

The sending institution

Name of the responsible persons:

Doctor Maria Orfeo Prof. Maria Cristina Giannini
Head Manager Rector delegate
Date: Date:

' In case the mobility combines teaching and training activities, the mobility agreement for teaching
template should be used and adjusted to fit both activity types.

2 Seniority: Junior (approx. < 10 years of experience), Intermediate (approx. > 10 and < 20 years of
experience) or Senior (approx. > 20 years of experience).

3 Nationality: Country to which the person belongs administratively and that issues the ID card and/or
passport.

i Erasmus Code: A unique identifier that every higher education institution that has been awarded with the
Erasmus Charter for Higher Education receives.. It is only applicable to higher education institutions located
in Programme Countries.

S Country code: ISO 3166-2 country codes available at: https://www.iso.org/obp/ui/ #search.

s Al refererences to "enterprise" are only applicable to mobility for staff between Programme Countries or
within Capacity Building projects.

7 The top-level NACE sector codes are available at
nttp://ec.europa.eu/eurostat/ramon/nomenclatures/index.cfm?TargetUri=LST NOM DTL&StrNom=NACE R
EvVZasStrianguageCode=EN

8 Circulating papers with original signatures is not compulsory. Scanned copies of signatures or electronic
signatures may be accepted, depending on the national legislation of the country of the sending institution (in
the case of mobility with Partner Countries: the national legistation of the Programme Country).
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(AllL. 4)

Staff Mobility for Training
Academic Year 2015/2016

Home Institution: UNIVERSITA DEGLI STUDI DI TERAMO —I TERAM0O1

Host Institution:

IT IS HEREBY CERTIFIED THAT:

has spent an ERASMUS Training Staff Mobility at our Institution:

From ., 201 to ,201 __
day month year day month year

In the Department (s)/Faculty/of:

Date Stamp and Signature




Erasmus+

All. §

Al Magnifico Rettore

Universita degli Studi di Teramo

Ufficio Mobilita e Relazioni Internazionali
Via Renato Balzarini, 1 — 64100 Teramo

Accettazione/Rinuncia
Borsa Staff Mobility for Training
a.a. 2015/2016

sottoscritt ,nat a Prov. ( )il , inservizio presso struttura ,

DICHIARA
[ ai accettare la borsa per lo svolgimento di attivita per formazione, assegnatagli/le nell’ambito

del Programma Erasmus+ a.a. 2015/16, per un periodo di n. giorni, dal al con

destinazione (indicare la sede ospitante):

OVVERO

[ ai rinunciare alla la borsa per lo svolgimento di attivita per formazione, assegnatagli/le

nell’ambito del Programma Erasmus+ a.a. 2015/16, per le seguenti motivazioni:

Teramo, Firma

N.B. La presente dichiarazione pud essere consegnata a mano all’Ufficio Mobilita e Relazioni
Internazionali o per scanner all’indirizzo: rel.int@unite.it o gcacciatore@unite.it



