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AREA DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI

UFFICIO MOBILITA E RELAZIONI INTERNAZIONALI

D.R.n. g ')A Teramo, 16marzo 2017

IL RETTORE
VISTO lo Statuto di Atenco emanato con D.R. n. 361 del 31.10.2012, ed in particolare Iart. 15;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1288/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, dell'l | dicembre
2013, che istituisce "Erasmus+": il Programma dell’'Unione per l'istruzione, la formazione, la
gioventl e lo sport e che abroga le decisioni n.1719/2006/CE, n.1720/2006/CE e n.1298/2008/CE:

VISTA I"assegnazione, da parte della I'EACEA (Agenzia esecutiva per Iistruzione, ghi audiovisivi e la
cultura), dell’Erasmus Charter For Higher Education (ECHE) - n. 47830-LA-1-2014-IT-
E4AKAL per il periodo 2014/2020, pre-requisito obbligatorio per I'assegnazione dei
finanziamenti europei;

VISTI gli artt. 149 e 150 del Trattato dell’Unione dove si afferma “La comunith contribuisce allo
sviluppo di un’istruzione di qualita incentivando la cooperazione tra gli Stati membri e, se
necessario, sostenendo ed integrando la loro azione (...) (art. 149) ¢ “La comuniti attua una
politica di formazione professionale che rafforza ed integra le azioni degli Stati membri (...) ©
(art. 150);

VISTA la nota del 10/06/2016, prot. n.0008626 con la quale I’ Agenzia Nazionale Erasmus Plus Indire ha
comunicato I’approvazione del Progetto ERASMUS+ presentato dall’Universita degli Studi di
Teramo per I'a.a. 2016-2017 ed ha attribuito i fondi, previa firma della Convenzione Finanziaria,
per la realizzazione del progetto medesimo per un importo totale pari ad € 279.659,00 di cui €
4.930,00 per la mobilita dello staff per docenza;

VISTA la Convenzione finanziaria n. 2016-1-1T02-K103-022985, che regola le condizioni per la
realizzazione del Programma Erasmus+ KA103 per I'aa. 2016/2017, stipulata dall’Universita
degli Studi di Teramo con I’ Agenzia nazionale Erasmus Plus Indire;

VISTO il D.R. n. 501 del 21 dicembre 2016 di emanazione del bando per I"assegnazione di borse Erasmus
per la mobilita dello staff per docenza nell’ambito del Programma ERASMUS+ a.a.2016/2017;

VISTO il D.R. n. 14 del 24 gennaio 2017 che proroga i termini di scadenza per la presentazione delle
candidature al suddetto bando fino al 15 febbraio 2017;

CONSIDERATO che alla data di scadenza del bando, 15 febbraio 2017, sono pervenute n.11 candidature relative
al bando mobilita dello staff per docenza;

VISTO il verbale della Commissione di selezione, nominata con giusti D.R. n. 445 del 1° ottobre 2015 ¢
D.R. n. 432 del 21 ottobre 2016, riunitasi in data 8 marzo 2017 e pervenuto in data 9 marzo 2017
con prot. n. 3298 da cui risulta:

a) I'esclusione della candidatura della Prof.ssa PITTIA Paola in quanto il programma di docenza
"Staff Mobility for Teaching-Mobility Agreement”non & stato debitamente sottoscritto dalla
docente come previsto dall’ Art. 8-all. 3 del Bando;

b) I'assegnazione della borsa di Mobilita dello Staff per docenza, in base alla somma disponibile,
pari ad € 4.930,00 ed al costo totale delle mobilita proposte, pari ad € 9.167,00 ai candidati:

DI CESARE Angela-idonea con borsa

BOERO Marianna-idonea con borsa

CIAMMARICONI Anna-idonea con borsa

DI DOMIZIO Marco-idoneo con borsa

MONTINARO Roberta-idonea con borsa

SCACCIA Gino-idoneo con borsa parziale pari ad € 546,00
PACE Annalisa-idoneo senza borsa

ACCONCI Pia - idoneo senza borsa

DELLA SALDA Leonardo-idoneo senza borsa
BORTOLETTO Nico-idoneo senza borsa

CONSIDERATO che I'importo di € 4.930,00 atto a soddisfare la mobilita dei docenti idénei con borsa e con borsa
parziale trova copertura sui fondi capienti di Ateneo, codice progetto AAINOOO1S a. a. 2016-
2017,



CONSIDERATO che, qualora si renderanno disponibili ulteriori fondi dall’Agenzia Nazionale Indire, potranno
essere soddisfatte anche le borse di mobilita dello Staff docenza senza copertura;

ACCERTATA la regolarita degli atti

RITENUTO di dover procedere alla nomina degli assegnatari delle borse di mobilita dello staff per docenza
a.a.2016-2017;

DECRETA

Art. | - di approvare gli atti della Commissione di cui in premessa;

Art. 2 — di ammettere allo svolgimento della Mobilita dello staff per docenza con borsa a. a. 2016-2017 i docenti di seguito
indicati

- DI CESARE Angela-idonea con borsa

- BOERO Marianna-idonea con borsa

- CIAMMARICONI Anna-idonea con borsa
- DI DOMIZIO Marco-idoneo con borsa

- MONTINARO Roberta-idonea con borsa

Art3 di ammettere allo svolgimento della Mobilita dello staff per docenza senza borsa a. a. 2016-2017 il docente di seguito
indicato:
- SCACCIA Gino - borsa parziale pari ad € 546,00

Art. 4 di ammettere allo svolgimento della Mobilita dello staff per docenza senza borsa a. a. 2016-2017 i docenti di seguito
indicati

- PACE Annalisa-idoneo senza borsa

- ACCONCI Pia-idoneo senza borsa

- DELLA SALDA Leonardo-idoneo senza borsa

- BORTOLETTO Nico-idoneo senza borsa

L’importo di €4.930,00 necessario per la realizzazione delle mobilita suddette trova copertura sui fondi capienti di Ateneo
codice progetto AAINOQOLS a. a. 2016-2017;

Il presente decreto viene inserito negli atti della Raccolta ufficiale di Atenco
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