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1. MONITORAGGIO DELLE POLITICHE STRATEGICHE PER LA DIDATTICA

Premessa.

Il Dipartimento ha programmato le proprie politiche strategiche per la didattica nel “Documento strategico di
politiche triennale” deliberato nel Consiglio del Dipartimento del 4-7-2023. Le attivita di monitoraggio, riferite

all’anno 2023-2024, sono state effettuate dal Prof. Simone Busetti, delegato alla Didattica.

Legenda:
verde = obiettivo raggiunto

rosso = obiettivo non raggiunto

Processo 1 Miglioramento all’andamento delle carriere

Azioni di rafforzamento finalizzate alla riduzione degli
abbandoni e all’aumento dei CFU maturati al primo anno.

Descrizione del processo

Obiettivo DID 1.1 Riduzione degli abbandoni

Esito azioni intraprese . o . . . . .

per raggiurll)gere Il numero degli abbandoni, rispetto ai rilevamenti precedenti, risulta stabile e non si notano
o miglioramenti

1’ obiettivo &

Cause del non | Le iniziative messe in campo non sono risultate efficaci e non sono stati utilizzati a pieno i

raggiungimento tutor studenti senior. Le attivita di orientamento in itinere, pur numerose, vengono

dell’obiettivo scarsamente pubblicizzate tra gli studenti.

Nel caso di non

raggiungimento - Potenziare e indirizzare meglio I'attivita dei tutor studenti senior.

obiettivo, definizione di
interventi di
miglioramento per
conseguire 1’obiettivo
prefissato

- Avere un contatto diretto con lo studente, comunicando I'attenzione del dipartimento
all’landamento della carriera.

- Monitorare in tempi pil ristretti (semestralmente) le carriere degli studenti.

- Pubblicizzare meglio tra gli studenti le attivita di supporto promosse dal Dipartimento.

Obiettivo

DID 1.2. Aumento CFU maturati al primo anno

per
I’obiettivo

Esito azioni intraprese
raggiungere

L'indagine svolta dal delegato alla didattica del Dipartimento, mediante contatto
telefonico diretto con gli studenti del | anno, ha evidenziato un dato costante in tutti
e tre i CdS triennali che é risultato in miglioramento I'anno precedente (2022-2023)
di circa il 25%. L'aumento dei CFU maturati al | anno & stato confermato dai dati
ufficiali di Ateneo.




Cause del
raggiungimento
dell’obiettivo

non

Nel caso di non
raggiungimento
obiettivo, definizione di
interventi di
miglioramento per

conseguire 1’obiettivo
prefissato

Processo 2

Supporto al numero delle iscrizioni

Descrizione del processo

Azioni per accrescere il numero delle immatricolazioni e degli iscritti

Obiettivo

DID 2.1 — Crescita nel numero degli iscritti

Esito azioni intraprese per
raggiungere 1’obiettivo

Il confronto dell’indicatore monitorato (icO0a — avvii di carriere) ha un
andamento differenziato secondo i corsi di studio. Turismo sostenibile (L15)
e Scienze delle amministrazioni sono in robusta crescita. Scienze politiche
(L36) e Economia (L18) restano sostanzialmente stabili. Il corso di studi in
Politiche internazionali e della sostenibilitda subisce invece un’importante
diminuzione degli avvii di carriera. Il dato complessivo indica, quindi, una
sostanziale stabilita o un lieve aumento di qualche unita, pertanto vanno
continuate le azioni e gli interventi messi in atto

Cause del
raggiungimento
dell’obiettivo

non

Nel caso di non

raggiungimento obiettivo,

definizione di interventi

di

miglioramento per
conseguire 'obiettivo
prefissato

Attivita di orientamento in entrata (anche attraverso i social) differenziata tra
corsi magistrali e triennali. Attivita dedicate agli studenti lavoratori.
Convenzione PA110 e lode. Monitoraggio e revisione periodica dell’O.F.

Processo 3

Potenziamento della didattica innovativa

Descrizione del processo

Azioni per migliorare la qualita della didattica

Obiettivo

DID 3.1 — Migliorare la qualita della didattica.

Esito azioni intraprese
per raggiungere
’obiettivo

In coerenza con I’obiettivo di attivare “Almeno un’attivita di workshop,
seminari, laboratori all’interno dei 5 corsi del Dipartimento” sono state
realizzate molteplici attivita di workshop e seminariali che prevedono
esperienze didattiche interdisciplinari e trasversali.




L’obiettivo della partecipazione di almeno il 50% dei docenti del
Dipartimento ad attivita seminariali a carattere scientifico trasversale e
laboratoriale risulta conseguito.

Nell’A.A. 2024-2025 ¢ stato realizzato un corso di aggiornamento (aperto
anche agli studenti e al personale amministrativo) dal titolo “Alla scoperta
dell’Intelligenza artificiale” sulle applicazioni didattiche dell’Al e delle
tecnologie digitali.

Cause del
raggiungimento
dell’obiettivo

non

Nel caso di non
raggiungimento
obiettivo, definizione di
interventi di
miglioramento per
conseguire 1’obiettivo
prefissato

Processo 4

Creazione di uno spazio della formazione sui temi della Sostenibilita

Descrizione del processo

Attivita formative sui temi della sostenibilita

Obiettivo

DID 4.1 — Creare competenze sui temi della sostenibilita

Esito azioni intraprese per
raggiungere 1’obiettivo

Il target da raggiungere ¢ fissato al 2024-2025.

Tuttavia, dai dati di Ateneo I’obiettivo risulta gia raggiunto per il corso
di studi in Turismo Sostenibile che passa da 29 immatricolati nell’a.a
2022/2023 a 33 immatricolati nell’a.a. 2023/2024.

Significative e numericamente cospicue anche le attivita formative
(seminari, workshop, incontri con esperti del settore, ecc.) organizzate
dai corsi di studio sui temi della Sostenibilita.

Cause del non
raggiungimento --
dell’obiettivo

Nel caso di  non
raggiungimento

obiettivo, definizione di

interventi di
miglioramento

conseguire 1’obiettivo
prefissato

per




2. RICERCA E TERZA MISSIONE

Rapporto Annuale della Commissione AQR
Dipartimento di Scienze Politiche

Premessa

Il presente documento espone e discute la produzione scientifica e i contributi alla terza missione del Dipartimento
di Scienze Politiche, per il periodo 1 gennaio -- 31 dicembre 2024. L’estrazione dei dati dal catalogo IRIS ¢ stata effettuata
1’8 gennaio 2025. Punto di riferimento dell’analisi sono i documenti di Ateneo e dipartimentali relativi alla politica della
ricerca, redatti nei precedenti anni solari.

La Commissione ¢ composta dai proff. Roberto Romani (presidente), Elena Fabrizi, Anna Di Giandomenico,
Marco Di Domizio, e Nicola Strizzolo. La dott.ssa Mirella Scalone fornisce il supporto amministrativo.



RIESAME/MONITORAGGIO ANNUALE DEGLI OBIETTIVI DICHIARATI

Ateneo: obiettivi strategici per la ricerca
- Potenziare ed investire nella ricerca di base

- Promuovere ed incentivare la ricerca applicata

- Internazionalizzare la ricerca

Dipartimento di Scienze politiche

Processo 1: Valorizzazione della ricerca di base

1.1 - Potenziamento | 1.2 — Incremento del | 1.3 - | Obiettivo
della attivita di | numero dei prodotti | Rafforzamento addizionale:
monitoraggio della ricerca della prospettiva | Migliorare la

multidisciplinare | qualita delle
della ricerca pubblicazioni
per un migliore
posizionamento
nella prossima
VQR.

Legenda:
verde = obiettivo raggiunto

rosso = obiettivo non raggiunto

Processo 1

Valorizzazione della Ricerca di base

Descrizione del processo

Azioni per I’incremento delle pubblicazioni e dei
progetti  di  ricerca  multidisciplinari e
internazionali.

Obiettivo

1.1-Potenziamento dell’attivita di monitoraggio

Esito azioni intraprese per raggiungere
I’obiettivo

L’azione intrapresa ha prodotto 1 risultati attesi per
il raggiungimento dell’obiettivo di definizione del
quadro completo delle attivita di pubblicazione da
parte di docenti e ricercatori del Dipartimento.

Il materiale utilizzato (rilevazione della
produzione di pubblicazioni mediante estrazione
dati dal catalogo IRIS; report statistico di
commento), allegato ai verbali delle riunioni della
Commissione ¢ depositato ed archiviato presso la
segreteria di Dipartimento.

Le azioni di monitoraggio sono da due anni
ripetute con cadenza semestrale invece che
annuale. Ci0 non solo permette un’analisi piu
puntuale dell’andamento della ricerca, ma ne
deriva anche una maggiore consapevolezza del
tema nel corpo docente, dato che anche il
Rapporto semestrale viene presentato al Consiglio
di Dipartimento.

Il secondo rapporto semestrale sull’andamento
della ricerca, basato sui dati estratti dal catalogo




IRIS per i primi sei mesi dell’anno, ¢ stato
discusso nel Consiglio di Dipartimento di luglio
2024.

Cause del non raggiungimento
dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di interventi di
miglioramento per conseguire I’obiettivo
prefissato

Obiettivo

1.2 - Incremento dei prodotti della ricerca

Esito azioni intraprese per raggiungere
I’obiettivo

Le azioni intraprese dal Dipartimento
(destinazione di  fondi  specifici  per
’attribuzione di contributi destinati a coprire in
parte i costi di pubblicazione; applicazione delle
nuove linee guida per Iattribuzione di
contributi, nelle quali ¢ stata prevista anche la
possibilita di contribuire ai costi per referaggio
e traduzione dei papers; e la discussione
reiterata del tema ricerca nei Consigli) hanno
prodotto 1 risultati attesi per il raggiungimento
dell’obiettivo dell’aumento quantitativo delle
pubblicazioni attestandosi su livelli superiori a
quelli dell’anno precedente. Ha contribuito al
risultato anche la pubblicazione degli atti della
Conferenza scientifica del Dipartimento 2023, a
cui molti colleghi hanno partecipato. Per
maggiori dettagli, e un’avvertenza, si veda
I’ Appendice al presente documento.

Cause del non raggiungimento
dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di interventi di
miglioramento per conseguire I’obiettivo
prefissato

Obiettivo

1.3 - Rafforzamento della prospettiva
multidisciplinare della ricerca

Esito azioni intraprese per raggiungere
I’obiettivo

L’obiettivo ¢ stato raggiunto gia dal 2022.
L’azione intrapresa dal Dipartimento, consistente
nell’organizzazione di una conferenza
interdisciplinare, puo considerarsi ormai
un’iniziativa consolidata. Nel 2024, si € tenuta a
fine novembre la X Conferenza di Dipartimento,
dedicata al tema della pace e della guerra. La
pubblicazione degli atti (pianificata per il 2025) ¢
in corso.




- Nell’A.A. 2023-2024 sono stati organizzati
piu di 5 incontri previsti in fase di
programmazione degli obiettivi e delle
azioni di presentazione dei progetti di
ricerca dei docenti.

Cause del non raggiungimento
dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di interventi di
miglioramento per conseguire I’obiettivo
prefissato

Migliorare la qualita delle pubblicazioni per

I'obiettivo

Obiettivo addizionale (aggiunto . e . . :
: un migliore posizionamento nella prossima
neldocumento strategico nel VQR
luglio del 2023) ]
Esito azioni intraprese per [ monitoraggi degli anni passati avevano
raggiungere evidenziato alcune criticita, rispecchiate dai

risultati insoddisfacenti della VQR 2015-2019, e
cio spiega questo obiettivo addizionale. Per il
2024, tuttavia, si constata un notevole
miglioramento nell'indicatore chiave delle
pubblicazioni in riviste di fascia A, piu che
raddoppiate in percentuale rispetto al 2023. C’'e
stato anche un significativo aumento delle
pubblicazioni in riviste scientifiche, e un
raddoppio della percentuale di pubblicazioni
indicizzate.

del non
raggiungimento
dell’obiettivo

Cause




Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di

interventi dimiglioramento per
conseguire I'obiettivoprefissato




Ateneo: obiettivi strategici per la ricerca
- Potenziare ed investire nella ricerca di base

- Promuovere ed incentivare la ricerca applicata

- Internazionalizzare la ricerca

Facolta di Scienze politiche

Processo 2: Internazionalizzazione della ricerca

2.1 — Partecipazione a bandi internazionali

2.2 — Incremento dimensione internazionale
della ricerca

Processo 2

Internazionalizzazione della ricerca

Descrizione del processo

Azioni per ID’incremento della dimensione

internazionale della ricerca.

Obiettivo 2.1

Partecipazioni a bandi internazionali

Esito azioni intraprese per raggiungere
I’obiettivo

L’obiettivo ¢ stato raggiunto grazie all’attivazione
del progetto seguente:
- Genoese Merchant Networks in Africa and

across the Atlantic Ocean (ca. 1450—-1530)
(Unite e Deutsche Historisches Institut;
coordinatore il prof. Taviani).

11 progetto dovrebbe terminare nel 2025.

Cause del non raggiungimento
dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di interventi di
miglioramento per conseguire I’obiettivo
prefissato

Obiettivo 2.2

Incremento della dimensione internazionale della
ricerca

Esito azioni intraprese per raggiungere
I’obiettivo

L’obiettivo ¢ stato raggiunto sia per quanto
riguarda la partecipazione a gruppi strutturati di
ricerca, sia per lo scambio outgoing ed incoming
di docenti.

Sono state rilevate queste partecipazioni a gruppi
strutturati di ricerca a livello internazionale:

o Programme structurant 2022-2026 — Ecole
francaise de Rome (Efr), Axe 2 — Création,
patrimoine, mémoire. Section Europe
moderne et contemporaine Spazidentita.
Spazialita materiale e immateriale




dell’italianita dalla Repubblica Cisalpina al
Fascismo: territori. Citta, architetture, musei

o Progetto Global Philanthropy Environment
Index, coordinamento scientifico: Indiana
University, USA.

o “Frangois Mitterrand, 1988-1991”.
Organizzato dall’Institut Frangois
Mitterrand di Parigi.

o RAN (Radicalisation Awareness Network)
Policy Support della Commissione Europea.

o Center for Economics and International
Studies, Universita di Roma Tor Vergata

o Project The multi-dimensionality of
cybersecurity and its relevance to the
functioning of international institutions,
national actors and society (con la Helena
Chodkowska University of Technology and
Economics)

o Progetto MOVICAST. Movilidad de
personas, negocios y valores entre las
ciudades de Castilla y el Atlantico (siglos XIV-
XVI), finanziato dal Ministerio de Ciencia e
Innovacion del Gobierno de Espana,
coordinato dall’Universidad de Castilla-La
Mancha.

Sono state rilevate, inoltre, le seguenti attivita
di visiting.

Outgoing:

Universita di Helsinki; Universita di Lublin
(Polonia); Weatherhead Research Cluster on
Global History presso il Weatherhead Center
in International Affairs dell’Universita di
Harvard; il Deutsches Historisches Institut di
Roma; Departamento de Jurisprudencia della
Universidad Complutense, Madrid.

Incoming:

Prof. Maria Angeles Huete Garcia, Universidad
Pablo Olavide de Sevilla; prof. Mirela
Metushaj, Aleksander Moisiu University,
Durazzo (Albania); prof. Ursula Soler,
Universita Giovanni Paolo II di Lublin
(Polonia); prof. Beata Piskorska, Universita
Giovanni Paolo II di Lublin (Polonia); prof.




José Maria Carabante Muntada, Universidad
Complutense di Madrid (2023 e 2024);
infine, il prof. Gaston Tagle Orellana,
dell'Universidad di Valparaiso, Cile, ha
ultimato i propri insegnamenti nel
Dipartimento nel gennaio 2024.

Per quanto riguarda le pubblicazioni, quelle in
lingua straniera sono risultate in leggero aumento,
mentre sono diminuite quelle con coautori
internazionali e quelle dichiarate di rilevanza
internazionale.

Cause del non raggiungimento
dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di interventi di
miglioramento per conseguire I’obiettivo
prefissato




Sintesi dei processi e degli obiettivi strategici per la terza missione

Ateneo: obiettivi strategici per la terza missione
- Valorizzazione dell’attivita di ricerca

- Implementazione delle azioni di supporto alla produzione di beni pubblici

Dipartimento di Scienze politiche

delle attivita di terza missione

Processo 3: Potenziamento del monitoraggio, rendicontazione e comunicazione

31 -

attivita di terza missione

Potenziamento della attivita di
monitoraggio e rendicontazione delle

3.2 - Comunicazione e valorizzazione
delle attivita di terza missione

Processo 3

Monitoraggio, rendicontazione e
valorizzazione della Terza missione

Descrizione del processo

Azioni per realizzare una piena conoscenza
delle attivita di Terza missione realizzate dal
Dipartimento, attraverso il monitoraggio e la
rendicontazione delle iniziative svolte, nonché
la successiva comunicazione e valorizzazione
delle stesse.

Obiettivo 3.1

Monitoraggio e rendicontazione delle attivita
di Terza missione.

Esito azioni intraprese per raggiungere
I'obiettivo

L’azione intrapresa (somministrazione di
Schede di sintesi per la relazione e Ila
rendicontazione delle attivita svolte, la
successiva raccolta centralizzata delle stesse e
la loro valutazione da parte della
Commissione AQR), e proseguita anche per
I'anno 2024 nei termini ed entro le scadenze
precedentemente previste. 11 materiale
attestante la relazione e la rendicontazione
delle attivita svolte viene archiviato in formato
digitale presso gli uffici della segreteria del
Dipartimento, al fine di realizzare una banca
dati delle attivita di Terza missione.
Trattandosi di un obiettivo permanente, il
rilevamento si  ripete nei mesi di
gennaio/febbraio, relativamente alle azioni di
Terza Missione poste in essere nel precedente
anno.

Cause del non raggiungimento
dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di interventi
di miglioramento per conseguire
I'obiettivo prefissato




Obiettivo 3.2

Comunicazione e valorizzazione delle attivita
di Terza missione.

Esito azioni intraprese per raggiungere
I'obiettivo

Nel quadro delle attivita di Terza missione,
cosi come indicato nel Documento per le
politiche di qualita della ricerca e della terza
missione 2022/2024, erano previste una serie di
iniziative:

A) Organizzazione e svolgimento di almeno 1
ciclo di incontri di divulgazione scientifica sul
territorio;

B) Organizzazione e svolgimento di almeno 1
ciclo di formazione sul tema delle politiche di
genere;

C) Organizzazione di almeno 1 incontro/ciclo
di incontri formativi dedicati agli studenti
delle scuole superiori;

D) Organizzazione e svolgimento di almeno
un’attivita formativa dedicata ai docenti delle
scuole superiori, anche su piattaforme
nazionali;

E) Organizzazione e svolgimento di almeno
un’attivita formativa e culturale, organizzata
in collaborazione con la casa circondariale di
Teramo;

F) Presenza e pubblicizzazione delle azioni su
Sito e social-media.

Le attivita di cui ai punti A), B), C, D), ed F)
sono state ampiamente portate a compimento,
cosi come documentato nelle schede di
rendicontazione e nelle numerose relazioni
pervenute.

Per quanto riguarda il punto E, il
Dipartimento prosegue nell’azione volta a
favorire il diritto allo studio degli studenti
detenuti, con attivita di supporto didattico in
presenza, ove possibile, o tramite colloqui
periodici on-line, nonché esami di profitto (in
presenza ovvero on-line), fino alla
preparazione e compilazione delle tesi di
laurea. Il numero degli studenti coinvolti e
aumentato rispetto agli anni precedenti. Sono
cresciute, inoltre, le iniziative: alle attivita
didattiche per il Polo Universitario
Penitenziario di Castrogno (Teramo) e per
quello di Sulmona (L'Aquila), in quanto si
aggiungono ora percorsi formativi nell'ambito
del tirocinio del Corso di Formazione per




Agenti della Polizia Penitenziaria, ai quali
hanno partecipato anche alcuni studenti-
detenuti iscritti ai vari CdS dell'Ateneo, in
presenza e in videoconferenza Teams.

In riferimento all’obiettivo F), si riscontra
anche una particolare attenzione, in quasi tutte
le iniziative, alla divulgazione diretta (ad
esempio attraverso intervista televisiva o
radio, anche straniera) o indiretta (con lancio
della notizia da parte dei media e rilancio nelle
piattaforme di diffusione sociale).
Complessivamente, le attivita di Terza
Missione sono contraddistinte dalla sinergia
interna, tra colleghi, ed esterna, con istituzioni
pubbliche, societa civile e terzo settore. Cio ha
garantito un nutrito numero di attivita. Alcune
di queste soddisfano piu obiettivi insieme.

Cause del non raggiungimento
dell’obiettivo

L’organizzazione di un evento con la Casa
Circondariale presenta oggettive difficolta in
quanto coinvolge molti e diversi soggetti e
presenta risvolti potenzialmente delicati.

Nel caso di non raggiungimento
dell’obiettivo, definizione di interventi
di miglioramento per conseguire
I'obiettivo prefissato

Su indicazione del Delegato di Dipartimento
per i rapporti con la Casa Circondariale, si
suggerisce un incontro con il nuovo Delegato
di Ateneo, per un riallineamento allo scopo di
verificare  congiuntamente la  concreta
possibilita di attuare un’iniziativa per il
corrente anno accademico, in relazione alle
esigenze ed alle richieste della Direzione della
casa circondariale.




3. MONITORAGGIO DEI PROCESSI DI AQ DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE POLITICHE

Premessa

Il Dipartimento ha programmato le proprie politiche di Assicurazione della Qualita nel “Documento
strategico di politiche triennale” deliberato nel Consiglio del Dipartimento del 4-7-2023, pertanto solo
I’obiettivol.2 che prevede un monitoraggio semestrale puo dirsi raggiunto. L’obiettivo 1.1 ¢ in fase di

realizzazione, risultando il monitoraggio semestrale soddisfacente.

In verde gli obiettivi raggiunti.

Processo 1 Diffusione tra i componenti del Dipartimento delle
politiche dell’AQ e monitoraggio delle varie attivita di
AQ.
Azioni per diffondere la cultura dell’AQ all’interno del
Descrizione del processo Dipartimento; azioni per monitorare i processi di AQ
Obicttivo AQD.1.1- Ampliare la conoscenza dei

processi di AQ

Il Dipartimento ha raggiunto una diffusa
consapevolezza della cultura dell’AQ, anche
grazie alle molteplici attivitd e ai numerosi
incontri messi in atto dal Dipartimento e
dall’ Ateneo in occasione della visita CEV che
ha coinvolto un Corso di Studi del
Dipartimento (Politiche internazionali e della
sostenibilita) e wun Dottorato che vede
impegnati numerosi docenti del Dipartimento.
Anche il personale amministrativo e gli
studenti sono stati coinvolti e hanno
partecipato agli incontri e alle riunioni
preparatorie e durante la visita.

Esito azioni intraprese per raggiungere
I’obiettivo

Cause del non raggiungimento dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento obiettivo,
definizione di interventi di
miglioramento per conseguire 1’obiettivo
prefissato




Obiettivo

AQD.1.2 - Monitoraggio dei processi di
AQ

Esito azioni
I’obiettivo

intraprese per raggiungere

L’obiettivo ¢ raggiunto:

-1 delegati del Dipartimento hanno
prodotto delle relazioni delle proprie
attivita accompagnandole al
monitoraggio semestrale dei risultati
raggiunti

- Le relazioni sono state presentate e
ampiamente discusse all’interno dei
Consigli di Dipartimento (allargati agli
studenti)

- Le relazioni sono pubblicate nel sito di
Dipartimento e sono pubbliche

Cause del non raggiungimento dell’obiettivo

Nel caso di non raggiungimento obiettivo,
definizione di interventi di
miglioramento per conseguire 1’obiettivo
prefissato




APPENDICE
LA PRODUZIONE SCIENTIFICA DEL DIPARTIMENTO
PARTE PRIMA: L’ANALISI DEI DATI

Con il termine “produzione scientifica” si intendono 1 contributi prodotti dagli afferenti al Dipartimento di
Scienze Politiche, compresi gli assegnisti di ricerca e i dottorandi di ricerca. Abbiamo distinto la produzione
scientifica in cinque categorie, cosi come indicato dal MUR. All’interno di queste cinque categorie il CINECA ha
identificato le sottocategorie che definiscono, puntualmente, il tipo di pubblicazione scientifica associata a ciascun
autore, cosi come questa appare nel sito MUR di ogni singolo afferente. Le categorie, i codici utilizzati e le relative
sottocategorie sono riassunte nella tabella 1. L’analisi ¢ relativa all’anno solare 2024 e riassume i dati estratti dal
Catalogo IRIS all’8 gennaio 2025, successivamente integrati da informazioni o ottenute dai docenti che a tale data
non avevano caricato i prodotti sul portale dedicato, o acquisite dal Catalogo IRIS direttamente dal redattore di
questo report.

Tabella 1. Produzione scientifica per tipologia

Categorie Codice Sottocategorie

Articolo in Rivista, Recensione in Rivista, Scheda
Contributo in Rivista Scientifica CRS |Bibliografica, Nota a Sentenza, Abstract in Rivista,
Traduzione in Rivista

—_

Contributo in  Volume (Capitolo o Saggio),
Prefazione/Postfazione, Breve Introduzione, Voce (in
dizionario), Traduzione in Volume, Recensione in
Volume, Schede di Catalogo

2 | Contributo in Volume CcvV

Contributo in Atti di Convegno, Abstract in Atti di

3 | Contributo in Atti di Convegno CAC
Convegno, Poster

Monografia o Trattato Scientifico, Concordanza, Indice,
Bibliografia, Edizione Critica di Testi, Pubblicazione di
Fonti Inedite, Commento Scientifico, Traduzione di
Libro

4 | Monografie e Trattati Scientifici MTS

Brevetto, Curatele, Composizione, Disegno, Progetto
Architettonico, Design, Performance, Esposizione,
Mostra, Manufatto, Prototipo d'Arte, Cartografia, Banca
Dati, Software, Altro

5 | Altre Tipologie di Pubblicazione APS

Il numero dei Ricercatori, sia a tempo determinato che indeterminato (RTI/RTD), dei Professori di prima
(PO) e seconda fascia (PA), degli Assegnisti (ASS), dei Dottorandi (DOT) e dei Collaboratori Linguistici (COL)
afferenti al Dipartimento di Scienze Politiche fa riferimento all’anno solare 2024, e complessivamente ¢ pari a 72
unita.

Nella tabella 2 ¢ riportata la distribuzione dei docenti e ricercatori per aree ministeriali (informazione
ovviamente non applicabile agli assegnisti e ai dottorandi



Tabella 2. Distribuzione dei docenti per Area CUN e per Fascia
Dicembre 2024
Area PO PA RTI/RTD ASS DOT COL
01 0 0 1
09 0 0 1
10 0 1 0
11 4 0 1
12 6 4 4
13 3 6 1
14 3 5 4
16 16 12 7 20 1
Totale
72

Nel 2024 il numero dei prodotti scientifici caricati dagli afferenti al Dipartimento di Scienze Politiche ¢ stato
pari a 185, rispetto ai 180 totali del 2024. Tra i prodotti del 2024 abbiamo 181 prodotti univoci' estratti dal catalogo
IRIS, con 161 pubblicazioni a cura di un singolo autore, mentre le restanti 20 risultano essere con due o piu autori.
Come nel precedente Report relativo all’anno solare 2023, sono inclusi anche i contributi dei dottorandi e degli
assegnisti di ricerca, che partecipano alla produzione di Dipartimento con 9 prodotti, di cui 5 a firma singola e 4
coautorati.

La distribuzione - per Area Scientifica e per tipologia di prodotto - ¢ sintetizzata nella tabella 3. Per quanto riguarda
il numero dei docenti inattivi, possiamo registrare un sostanziale miglioramento del dato 2024 rispetto a quello del
2023, con soltanto un docente che risulta inattivo rispetto ai tre del precedente anno solare.

Tabella 3. Produzione scientifica per Area — valori assoluti?
2024

Area CRS CV CAC MTS APS
01 1 1 2 0 1 5
09 1 2 0 0 3
10 0 2 0 0 2
11 6 11 1 0 0 18
12 12 13 0 1 1 27
13 21 46 4 1 1 73
14 15 24 3 3 2 47

Tot 56 95 14 5 5 175

La produzione media annuale per docente si attesta intorno alle 4 unita, al di sopra della media del precedente
anno solare (3,3). La distribuzione della produzione media per Area Scientifica CUN, per docente, ¢ riportata nella
tabella 4. Va segnalata, comunque, la presenza di prodotti in numero decisamente superiore rispetto allo scorso anno
accademico tra i Contributi in Volume dove la sola tipologia «Voce (in dizionario o enciclopedia)» presenta 43
contributi, rispetto ai 4 del precedente anno solare.

! Con questa denominazione si intendono i prodotti conteggiati una sola volta. Nel catalogo IRIS possono figurare prodotti registrati due o tre
volte, perché opera di piu autori afferenti allo stesso dipartimento.

2 1l numero delle pubblicazioni risultanti dalla tabella ¢ inferiore rispetto al numero di pubblicazioni complessive perché includono solo quelle
associate ai PO, PA, RTI/RTD.



Tabella 4. Produzione scientifica media per docente - Area CUN
Area P.md(.)ttl . Docenti Prodotti per docente
Scientifici
2024 2023 2022 2021 2020 2019 2018
01 5 1 5 1 1 2 3 0 1
09 3 1 3 3 0 - - - -
10 2 1 2 1 0 1 1 3 2
11 18 5 3,6 2,7 3,6 2,3 2 1.4 1,8
12 27 14 1,9 3.4 1,8 2,7 S 2,3 4
13 73 10 7,3 3,1 4,2 1,8 3,6 2,4 2
14 47 12 3.9 4,4 2,6 3.4 3 1,5 23
175 44 4 3,3 2,7 2,6 3,1 1,9 2,7

I1 dato precedentemente rilevato, rispetto alla forte concentrazione di pubblicazioni nella specifica tipologia
di prodotto «Voce Enciclopedica», ha determinato una forte disomogeneita della produzione media dei docenti
rispetto agli scorsi anni solari, come emerge dalla tabella 5. Distinguendo per fascia di appartenenza, infatti, la
produzione media ¢ identica tra i Professori Ordinari e i Ricercatori, mentre presenta un outlier per quanto riguarda
1 Professori Associati.

Tab.5. Produzione Scientifica per Fascia di Docenza per i soli PO, PA e RTI/RTD
PO PA RTI/RTD
Prodotti Media Prodotti Media Prodotti Media

2024 47 2,9 93 5,8 35 2,9
2023 40 3,1 72 3,6 41 3,2
2022 37 3,1 56 3,1 42 2,6
2021 21 2,1 50 3,6 27 1,9
2020 29 2,9 53 3,8 32 2,5
2019 26 2,6 18 1,6 21 1,6
2018 38 5,4 24 2 23 1,8

Alla valutazione puramente quantitativa affianchiamo, come negli ultimi Report, osservazioni risultanti

dall’applicazione di alcuni criteri qualitativi. Tali criteri sono stati identificati nei seguenti:

a)
b)
©)
d)

Presenza di Coautori Internazionali (PCI);

Prodotto di Rilevanza Internazionale (PRI);
Pubblicazione in Rivista di Fascia A (PFA);
Pubblicazione su Rivista Scientifica (PRS);

e)
f)

Pubblicazioni in Lingua Straniera (PLS);
Pubblicazione indicizzata [almeno su Scopus/WOS] (PI).

Abbiamo riassunto, nelle tabelle 6 e 7, le principali caratteristiche dei prodotti di ricerca del Dipartimento
rispetto a questi indicatori per tutte le categorie rilevate, considerato che I’analisi si limita ai soli docenti di ruolo.

Tabella 6. Numero dei prodotti per indicatore di qualita
Area 2019 2020 2021 2022 2023 2024
Criterio n.prodotti [ 01 (09| 10| 11|12 |13 | 14 % % % % % %
PCI 5 oj(1(of1]0]2]1 13,8 14,9 12,2 17,2 5,2 2,9




PRI 46 21312 ]5]6 |14 14 47,7 48,2 47,6 36,1 39,2 26,3
PFA 35 0Oj]0 0|49 12]10 13,8 21,1 12,0 15,6 9,2 20,0
PRS 51 O] 1|0|6|10]21] 13 30,8 32,5 21,9 25,4 19,6 29,1
PLS 47 2131 1]14]9]22] 6 - - 16,8 36,9 26,1 26,9
PI 17 O(2 1010 ]13]1 - - - - 52 9,7

Tabella 7. Numero dei docenti per indicatore di qualita

Area 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Criterio n.docenti |01 |09 10| 11|12 |13 | 14 % % % % % %
PCI 5 Oj(1(0|1]|0]2 1 20,6 243 13,2 13,0 13,0 11,4
PRI 25 111 |3]|]6]|7]| 6 47,1 70,3 47,4 50,0 50,0 56,8
PFA 25 0Oj0 0|3 ]|7]|8]| 7 23,5 43,2 13,2 32,6 21,7 56,8
PRS 28 o110 4|79 7 41,2 54,1 23,7 47,8 41,3 63,6
PLS 23 L1113 |5]9] 3 - - 18,4 43,5 52,2 52,3
PI 10 oj(1(0|10]7 1 - - - - 13,0 22,7

La novita importante del 2024 ¢ il sostanziale miglioramento della qualita dei prodotti, come da tempo

auspicato dalla Direzione del Dipartimento e dalla Commissione Ricerca. L’indicatore piu significativo in questo
senso, la percentuale dei contributi apparsi in riviste di fascia A, ¢ piu che raddoppiato, inducendo un progresso
simile nella percentuale dei prodotti indicizzati. Si ritiene inoltre che I’aumento verificatosi nella percentuale dei
prodotti pubblicati in riviste di qualunque fascia sia positivo, dato che si puo affermare con certezza che il
refereeing ¢ piu stringente per le riviste che per i volumi collettanei.

Ulteriori dati positivi riguardano la netta riduzione del numero degli inattivi, e il contributo significativo di
assegnisti e dottorandi.

PARTE SECONDA: LA PROMOZIONE DELLA RICERCA

L’ Ateneo teramano presenta limiti notevoli per la realizzazione di ricerca scientifica di qualita. La
Commissione reitera le due proposte che ritiene fondamentali:

1) stabilire un incentivo economico su base meritocratica per il finanziamento della ricerca di base (per
esempio, fissando una soglia di due pubblicazioni in fascia A negli ultimi cinque anni);

2) consorziarsi con le altre universita abruzzesi allo scopo di dotarsi di un volume sufficiente di risorse
bibliografiche elettroniche, accessibili dal domicilio.
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